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Lei n° 3.220
de 10 de maio de 2021.

Dispée sobre Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) no ambito da Administracao
Municipal do Municipio de Cordeiropolis,
conforme especifica.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de S&o Paulo usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, faz saber que Camara
Municipal de Cordeirépolis aprovou e ele promulga a seguinte Lei:

CAPITULO|
DO DEVER DE COMUNICAR E APURAR IRREGULARIDADES

Art. 1° - Os agentes publicos municipais que, em razdo do emprego, cargo ou
funcao, tiverem conhecimento de irregularidades no servico publico municipal,
dever leva-la ao conhecimento da autoridade superior para adogdo das
provicéncias cabiveis.

Art. 2° - O descumprimento do dever de instauragao de investigacéo administrativa,
no casc da denuncia atender aos requisitos de admissibilidade, constitui infragao
discipiinar.

~ CAPIiTULOII )
DAS DENUNCIAS E REPRESENTACOES

Art. 3° - As denuncias sobre irregularidades serdo objeto de apuraczo, desde que
sejar formuladas por escrito, contenham informagées sobre o fato e sua autoria e a
idenzificacdo e o endereco do denunciante, confirmada a autenticidade.

§ 1° - Quando o fato narrado nao configurar evidente infragac disciplinar ou
ilicitc penal, a denlncia sera arquivada, por falta de objeto.

§ 2° - Atendendo a denuncia os requisitos de admissibilidade. a autoridade
determinara a imediata apuracdo dos fatos, com a instauragdo da apuracao
preliminar.

CAPITULO Il ]
DOS DEVERES E DAS PROIBIGOES DOS EMPREGADOS PUBLICOS

SEQAO |
DOS DEVERES
continua
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Art. 4° - Além dos deveres estabelecidos na Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), séo deveres do empregado publico:

| - ser assiduo e pontual;
Il -cumprir as ordens superiores, representando quando forem
manifestamente ilegais;

Il - desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

IV - guardar sigilo sobre os assuntos da reparticéo e, especialmente, sobre
despachos decisdes ou providéncias;

V - representar aos superiores sobre todas as irregularidades de que tiver
conhecimento no exercicio de suas fungoes;

VI - tratar com urbanidade as pessoas;

VIl - providenciar para que esteja sempre em ordem, no assentamento
individual, a sua declaracao de familia;

VIII - zelar pela economia de material do Municipio e pela ccnservagéo do
que for co~fiado a sua guarda ou utilizacao;

IX - atender prontamente, com preferéncia sobre qualquer outro servigo, as
requisicdes de papéis, documentos, informagdes ou providéncias cue lhe forem
feitas pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM), para a defesa do Municipio em
juizo, ou em procedimentos administrativos.

X - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrucées e ordens
de se-vico que digam respeito as suas fungdes; e,

XI — proceder a assinatura do recibo do pagamento das férias, imediatamente
apos 2 retorno ao trabalto.

SECAOII _
DAS PROIBICOES

Art. 5° - Além das proibicdes estabelecidas na Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT;, ao empregado publico € proibido:

| — retirar, sem prévia permissdo da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto existente na reparticao;

Il - entreter-se, durante as horas de trabalho, em palestras, leituras ou outras
ativicades estranhas ao servico;

lll - deixar de comparecer ao servico sem causa justificada;

IV - tratar de interesses particulares na reparti¢ao;

V -exercer comércio entre os companheiros de servico, promover ou
subscreve- listas de donativos dentro da reparticao; e

VI — empregar material do servigo publico em servigo particular.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

continua
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Art. 8° - O empregado pubico é responsavel pcr todos os prejuizos que, nessa
qualicade, causar a Fazenda Municipal, por dolo ou culpa, devidamente apurados.

Paragrafo Gnico - Caracteriza-se especialmente a responsabilidade:

| -pela sonegacdo de valores e objetcs confiados a sua guarda ou
responsabiidade, ou por n&o prestar contas, ou por n&o as tomar, na forma e no
prazo estabelecidos nas les, regulamentos, regimentos, instrucées e ordens de
servico;

Il - pelas faltas. danos, avarias e quaisquer outros prejuizos que sofrerem os
bens e os materiais sob sua guarda, ou sujeitos a seu exame ou fiscalizagao;

Il - nor qualquer erro de calculo ou redugdo contra a Fazenda Municipal.

Art. 7° - O funcionario que adquirir materiais em desacordo com disposicoes legais e
regulamentares sera responsabilizado pelo respectivo custo, sem prejuizo das
penalidades disciplirares cabiveis, podendo-se proceder ao desccnto no seu
vencimento ou remureragao.

Art. 8 - Nos casos de indenizacdo a Fazenda Municipal, o funcionario sera obrigado
a repor a importancia do prejuizo causado em virtude de alcance, desfalque,
remisso ou omissao em efetuar recolhimento ou entrada nos prazos legais.

Paragrafo Unico - A importancia da indenizagdo podera ser descontada da
remuneracdo, ndo excedenco o desconto a 102 (décima) parte do valor destes.

Art. 9° - Sera iguaimente responsabilizado o funcionario que, fora dos casos
expressamente previstos nas leis, regulamentos ou regimentos, cometer a pessoas
estranhas as reparticdes, o desempenho de encargos que |lhe comgetirem ou aos
seus subordinados.

Art. 10 -A responsabilidade administrativa ndo exime o funcionario da

respensabilidade civil ou criminal que no caso couber, nem o pagamento da
inden‘zacao a que ficar obrigado.

§ 1° - A responsabilidade administrativa é independente da civil da criminal.

§ 2° - Sera reintegrado ao servigo publico, nc cargo que ocupava € com
todos os cireitos e vantagens devidas, o empregado publico absolvido pela Justica,
mediante simples comprovagéo do transito em julgado de decisdo que negue a
exiszéncia de sua au-oria ou do fato que deu origem a sua demissao.

§ 3° - O processo administrativo s6 poderé ser sobrestado para aguardar
decis3o judicial por cespacho motivado.

continua
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CAPITULO V .
DAS PENALIDADES, DA EXTINGAO DA PUNIBILIDADE E DAS PROVIDENCIAS
PRELIMINARES

SECAO | )
DAS PENALIDADES E DE SUA APLICACAO

Art. 11 - Sao penas disciplinares:

| - repreenséao;

Il - suspensao;

Il - multa;

IV - damissao;

V - demisséo a bem do servigo publico; e

Art. 12 - Na aplicacéo das penas disciplinares seréo consideradas a natureza e a
gravicade da infracdo e os danos que dela provierem para o servigo publico.

Art. 13 - A pena de repreerséo sera aplicada por escrito, nos casos de indisciplina
ou falta de cumprimento dos deveres.

Art. 14 - A pena de suspensdo, que ndo excedera de 90 (noventa) dias, sera
aplicada em caso de falta grave ou de reincidéncia.

§ 1° - O empregado publico suspenso perdera todas as vantagens e direitos
decocrrentes do exercicio do emprego.

§ 2° - A autoridade que aplicar a pena de suspens&o podera converter essa
penalidade em multa, na base de 50% (cinqlienta por cento) por dia de salario ou
remuneracéo, sendo o empregado publico, nesse caso, obrigado a pemanecer em
SEervico.

Art. 15 - A pena de multa sera aplicada na forma e nos casos expressamente
previstos em lei cu regulamento.

Art. 16 - Sera aplicada a pena de demisséo nos casos de:

| - abandono de cargo;

Il - procedimento irregular, de natureza grave;

lll - ineficiéncia no servico;

IV - aplicacéo indevida de dinheiro publico, e

V - auséncia ao servigo, sem causa justificavel, por mais de 45 (quarenta e
cinco) dias, interpoladamente, durante 1 (um) ano.

continua
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§ 1° -Considerar-se-a abandono de cargo, 0 nao comparecimento do
empregado publico por mais de (30) dias consecutivos.

§ 2° - A pena de demissdo por ineficiéncia no servico, so sera aplicada
quando verificada a impossikilidade de readaptacao.

Art. 17 - Sera aplicada a pena de demissdo a bem do servi¢o publico ao funcionario
que:

| - for convencido de incontinéncia publica e escandalosa e de vicio de jogos
proibidos;

Il - praticar ato definido como crime contra a administragéo publica, a fé
publica e a Fazenda Municipal, ou previsto nas leis relativas a seguranca e a defesa
nacional,

Il - revelar segredos de que tenha conhecimento em raz&o do cargo, desde
que c faca dolosamente e com prejuizo para o Municipio ou particulares;

IV - praticar insubordinagao grave;

V - praticar, em servico, ofensas fisicas contra funcionarios ou particulares,
salvo se em legitima defesa.

VI - lesar o patrimoénio ou os cofres publicos;

VIl -receber ou solicitar propinas, comissdes, presentes ou vantagens de
qualcuer espécie, diretamerte ou por intermédio de outrem, ainda que fora de suas
funcdes, mas em razéo delas;

VIII - pedir, por empréstimo, dinheiro ou quaisquer valores a pessoas que
trater1 de interesses ou o tenham na reparticdo, ou estejam sujeitos a sua
fiscalizacéo;

IX - exercer advocacia administrativa; e

X - apresentar com dolo declaragéo falsa em matéria de salario-familia, sem
prejuizo da responsabilidade civil e de procedimento criminal, que no caso couber.

Xl - praticar ato definido como crime hsdiondo, tortura, trafico ilicito de
entorpecentes e drogas afins e terrorismo;

XIl - praticar ato definido como crime contra o Sistema Financeiro, ou de
lavagem ou ocultacéo de bens, direitos ou valores

XIlI - praticar ato definido em lei como de improbidade.

Art. 18 - O ato que demitir o empregado puUblico mencionara sempre a disposicao
legal em que se fundamenta.

Art. 19 - Extingue-se a punioilidade pela prescri¢ao:

| - da falta sujeita & pena de repreensao, suspensdo ou multa, em 2 (dois)
anos:
Il -da falta sujeita & pena de demiss&o, e de demissdo a bem do servigo
publico, em 5 (cinco) anos;
continua

Endereco: Praga Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeiropolis - SP, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9970 Site: www.cordeiropolis.sp.gev.br/ CNPJ: 44.660.272/0¢01-93




# "= PREFEITURA MUNICIPAL
189" DE CORDEIROPOLIS

Lei n® 3.220/2021 continuacao fls. 06

lll - da falta prevista em lei como infragdo penal, no prazo de prescrigao em
abstrato da pena criminal, se for superior a 5 (cinco) anos.

§ 1° - A prescrigdo comega a correr:

1 - do dia em que a falta for cometida;
2 - do dia em que tenha cessado a continuagdo ou a permanéncia, nas faltas
continuadas ou permanentes.

§ 2° - Interrompem a prescrigdo a portaria que instaura sindicancia e a que
instaura processo administrativo.

§ 3° - O lapso prescricional corresponde:

1 -na hipétese de desclassificagédo da infragédo, ao da pena efetivamente
aplicada;
2 - na hipétese de mitigagéo ou atenuacgéo, ao da pena em tese cabivel. (NR)

§ 4° - A prescrigao nao corre:

1 - enquanto sobrestado o processo administrativo para aguardar decisao
judicial;
2 - enquan-o insubsistente o vinculo funcional que venha a ser ~estabelecido.

§ 5° -Extinta a punibilidade pela prescricao, a autoridade julgadora
determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do servidor.

Art. 20 - Deverao constar do assentamento individual do funcionario todas as penas
que Ine forem impostas.

SEGAO I
DAS PROVIDENCIAS PRELIMINARES

Art. 21 - Protocolizada a denuncia, os autos do processo serdo encaminhados a
ProcJradoria Geral do Municipal (PGM) para a realizagdo do juizo de
admissibilidade, que, em despacho fundamentado, propora ao preferto municipal o
arquvamento da dendncia ou o seu recebimento.

Art. 22 — No caso da homologacédo do recebimento da denuncia, sera iniciada a
apuracao preliminar, de natureza simplesmente investigativa, quando a infracao nao
estiver suficientemente caracterizada ou definida a autoria.

§ 1° - A apuracéo preliminar devera ser concluida no prazo de 60 (sessenta) dias.
continua
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§ 2° - Nao concluida no prazo, o Procurador Municipal responsavel pela apuracao
devera imediatamente encaminhar ao prefeito municipal relatério das diligéncias
realizadas, defininco o temp2 necessario para o término dos trabalhos.

§ 3° - Ao concluir a apuragdo preliminar, o Procurador Municipal responsavel pela
apuracio devera opinar fundamentadamente pelo arquivamento ou pela instauracao
de sindicarcia ou de processo administrativo, remetendo os autos do processo para
a analise do prefeito municipal.

Art. 23 - Determinada a instauracéo de sindicancia ou processo administrativo, por
parte do prefeito municipal, ou, no seu curso, havendo conveniéncia para a instrucao
ou para o servico, podera o Procurador Municipal responsavel pela apuragao, por
despacho fundamentado, propor ao prefeito municipal as seguintes providéncias:

| - afastamento preventivo do empregado publico, quando o recomendar a
moraiidade administrativa ou a apuragao do fato, sem prejuizo de vencimentos ou
vantagens, até 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis por igual periodo;

Il - designacao do empregado publico acusado para o exercicio de atividades
exclusivamente burocraticas até decisao final do procedimento;

Art. 24 -O periodo de afastamento preventivo computa-se como de efetivo
exercicio, ndo sendo descontado da pena de suspenséo eventualmente aplicada.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

SEGAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 25 - A apuracdo das infragbes sera feita mediante sindicancia ou processo
administrazivo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 26 - Sera instaurada sindicancia quando a falta disciplinar, por sua natureza,
possa determinar as penas de repreensdo, suspenséo ou multa.

Art. 27 - Sera obrigatério o processo administrativo disciplinar quando a falta, por
sua natureza, possa determinar as penas de demissdo e de demisséo a bem do
servico puslico.

SEGAO Il
DA SINDICANCIA

continua
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Art. 28 - Instaurada a sindicancia, por meio da publicagéo de Portaria, o Procurador
Municipal que a presidir comunicara o fato ao 6rgéo setorial de pessoal, bem como
nomeara funcionario para atuar como secretario “ad hoc”.

Art. 29 - Aplicam-se a sindicancia as regras previstas nesta lei para o processo
administrativo discinlinar, com as seguintes modificagdes:

| - as partes poderao arrolar até 3 (trés) testemunhas;

Il - a sindicancia devera estar concluida no prazo de 60 (sessenta) dias;

Il - com o relatério final, a sindicancia sera enviada ao prefeito municipal
para a decisdo.

SECAO Il
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 30 - Nao podera ser encarregado da apuragao, nem atuar como secretario “ad
hoc”, amigo intimo ou inimigo, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau inclusive, cénjuge, ccmpanheiro ou qualguer integrante
do ni.cleo familiar do denunciante ou do acusado, bem assim o subordinado deste.

Art. 31 — Os empregados publicos designados deverdo comunicar, desde logo, o
impedimento que nouver.

Art. 32 - O processo administrativo disciplinar devera ser instaurado por portaria, no
prazc improrrogavel de 8 (oito) dias da homologac&o do relatério da apuracao
preliminar que opinou pela abertura, e concluido no de 90 (noventa) dias da citagéo
do acusado.

§ 1° - Da portaria deverdo constar o nome e a identificacéo do acusado, a
infragdo qJe lhe é atribuida, com descri¢éo sucinta dos fatos, a ndicacao das
normas inf-ingidas e a penalidade mais elevada em tese cabivel.

§ 2° - Vencido o prazo, caso nao concluido o processo, O Procurador
Municipal que o presidir devera imediatamente encaminhar ao prefeito municipal
relatorio indicandc as providéncias faltantes e o tempo necessario para término dos
trabalhos.

Art. 33 - Autuadz a portaria e demais pecas preexistentes, designara o presidente
dia e hora para audiéncia de interrogatério, determinando a citagdo do acusado e a
notificacac do denunciante, se houver.

§ 1° - O mandado de citagéo devera conte-:

1 - cépia da portaria;
continua
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2 - data, hora e local do interrogatério, que podera ser acompanhado pelo
advogado do acusado;

3 - data, hora e local da oitiva do denunciante, se houver, que devera ser
acompanhada pelo advogado do acusado;

4 - esclarecimento de que o acusado sera defendido por advogado dativo,
caso nao constitua acvogado préprio;

5 -informacdo de que o acusado podera arrolar testemunhas e requerer
provas. no prazo de 2 (trés) dias ap6s a data designada para seu interrogatério;

6 -adverténcia de que o processo serd extinto se o acusado pedir
exoneracao até o interroga:orio, quando se tratar exclusivamente de abandono de
cargc ou fungdo, bem como inassiduidade.

§ 2° - A citagao do acusado sera feita pessoalmente, no minim2 2 (dois) dias
antes do interrogatério, por intermédio do respectivo superior hierarquico, ou
diretamenze, onde possa ser encontrado.

§ 3° -Nac sendo encontrado em seu local de trabalho ou no enderecgo
constante de seu assentamento individual, furtando-se o acusado a citagao
ou ignorando-se seu paradeiro, a citagdo far-se-a por edital, publicado uma vez no
Diario Oficial do Municipio, no minimo 10 (dez) dias antes do interrogatdrio.

Art. 34 - Havendo denunciante, este devera prestar declaracdes, no interregno entre
a data da citacdo e a fixada para o interrogatério do acusado, sendo notificado para
tal fim.

§ 1° - A oitiva do denunciante devera ser acompanhada pelc advogado do
acusado, préprio ou dativo.

§ 2° - O acusado ndo assistira a inquiricdo do denunciante; antes porém de
ser interrogado, podera ter ciéncia das declaragdes que aquele houver prestado.

Art. 35 - Nao comparecendo o acusado, sera, por despacho, decretada sua revelia,
prosseguindo-se nos demais atos e termos do processo.

Art. 36 - Ao acusado revel serda nomeado advogado dativo.

Art. 37 - O acusado podera constituir advogado que o representara em todos os atos
e termos <o processo.

§ 1°¢ - E faculdade do acusado tomar ciéncia ou assistir aos atcs e termos do
procasso. nao serdo obrigatéria qualquer notificagao.

§ 2° -O acusado podera, a qualquer tempo, constituir advogado para
prosseguir na sua defesa. (NR)
continua
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Art. 38 - Comparecendo ou ndo o acusado ao interrogatério, inicia-se o prazo de 3
(trés) dias para requerer a produgéo de provas, ou apresenta-las.

§ 1° -O presidente e cada acusado poderdo arrolar até 5 (cinco)
testemunhas.

§ 2° - A prova de antecedentes do acusado sera feita exclusivamente por
documantos, até as alegacgdes finais.

§ 3° - Até a data do interrogatério, sera designada a audiéncia de instrucao.

Art. 38 - Na aud éncia de instrucdo, serdo ouvicas, pela ordem, as testemunhas
arroladas pelo presidente e pelo acusado.

Paragrafo unico - Tratando-se de servidor publico, seu comparecimento
pode-& ser solicitado ao respectivo superior imediato com as indicacbes necessarias.

Art. 40 - A testemunha n&> podera eximir-se de depor, salvo se for ascendente,
descendente, conjuge, ainda que legalmente separado, companheiro, iIrmao, sogro
cunhaco, pai, méae ou filho adotivo do acusado, exceto quando nao for possivel, por
outro modo, obter-se ou integrar-se a prova do fatc e de suas circunstancias.

§ 1° - Se o parentesco das pessoas refer das for com o denunciante, ficam
elas proibidas de depor, observada a excecgédo desze artigo.

§ 2° - Sao proibidas de depor as pessoas que, em razao de funcao,
ministério, oficio ou profisséo, devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas pela
parte interessada, quiserem dar o seu testemunho.

Art. 41 - As testemunhas arroladas pelo acusado comparecerdc a audiéncia
designada independente de notificagao.

§ 1° - Devera ser notificada a testemunha cujo depoimento for relevante e
que nao comparecer espontaneamente.

§ 2° - Se a testemunha nao for localizada, a defesa podera substitui-la, se
quiser levando na mesma data designada para a audiéncia outra testemunha,
indeperdente de notificacao.

Art. 42 - Em qualquer fase do processo, podera o presidente, de oficio ou a
requerimento da defesa, ordenar diligéncias que entenda convenientes.

continua
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§ 1° - As informagbes necessarias a instrugéo do processo seréo solicitadas
diretamente, sem observancia de vinculacdo hierarquica, mediante coficio, do qual
copia sera juntada aos autos.

§ 2° -Sendc necessario o concurso de técnicos ou peritos oficiais, o
presidente os requisitara, okservados os impedimentos.

Art. 43 -Durante a instrugcdo, os autos do procedimento administrativo
permanecerao na reparticao competente.

§ 1° -Sera concedida vista dos autos ao acusado, mediante simples
solicitacdo, sempre que nao prejudicar o curso do procedimento.

§ 2° - A concessao de vista sera obrigatéria no prazo para manifestagéo do
acusado ou para apresentagao de recursos, mediante publicagédo no Diario Oficial do
Municioio.

§ 3° -Nao corre o prazo sendo depois da publicagdo a que se refere o
paragrafo anterior e cesde que os autos estejam efetivamente disponiveis para vista.

§ 4° - Ao advogado é assegurado o direito de retirar os autos da reparticéao,
mediante recibo, durante o prazo para manifestacdo de seu representado, salvo na
hipdtase de prazo comum, de processo sob regime de segredo de justica ou quando
existiremm nos autos documentos originais de dificil restauracédo ou ocorrer
circunstancia relevante que justifijue a permanéncia dos autos na reparticao,
recortecica pela autoridade em despacho motivado.

Art. 44 - Somente poderdo ser indeferidos pelo presidente, mediante decisdo
fundamentada, os requerimentos de nenhum interesse para o esclarecimento do
fato, =2m como as provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou protelatérias.

Art. 45 - Quando, no curso do procedimento, surgirem fatos novos imputaveis ao
acusado, podera ser promovida a instauragdo de novo procedimento para sua
apuracdo, ou, caso conveniente, aditada a portaria, reabrindo-se oportunidade de
defesa.

Art. 46 - Encerrada a fase probatéria, dar-se-a vista dos autos a defesa, que podera
apresentar alegacdes finais, no prazo de 7 (sete) dias.

Paragrafo Unico -N3&o apresentadas no prazo as alegactes finais, o
presidente designara advogado dativo, assinando-lhe novo prazo.

Art. 47 - O relat¢rio devera ser apresentado no prazo de 10 (dez) dias, contados da
apresentagdo das alegacdes finais.
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§ 1° -O relatorio devera descrever, em relacdo a caca acusado,
separadamente, as irregularidades imputadas, as provas colhidas e as razoes de
defesa, propondo a absoivigdo ou puni¢géo e indicando, nesse caso. a pena que
entender cabivel.

§ 2° - O relatério devera conter, também, a sugestao de quaisquer outras
providéncias de interesse do servigo publico.

Art. 48 - Relatado, o processo sera encaminhado ao prefeito municipal, que,
recebendo o processo, devera no prazo de 20 (vinte) dias proferir o julgamento ou
determinar a realizagdo de diligéncia, sempre que necessaria ao esclarecimento de
fatos.

Art. 49 - Determinada a ciligéncia, e ap6s o recebimento dos autos do processo, a
comiss&o processante tera prazo de 15 (quinze) dias para seu cumprimento, abrindo
vista a defesa para manifestar-se em 5 (cinco) dias.

Art. 50 -As decisdes punitivas serdo sempre publicadas no Jornal Oficial do
Municipio, dentro do prazo de 8 (oito) dias, bem como averbadas no registro
funcional do empregado publico.

Art. 51 - Terdo forma processual resumida, quando possivel, todcs os termos
lavrados pelo secretario “ad hoc”, quais sejam: autuagdo, juntaca, conclusao,
intimacao, data de recebimento, bem como certiddes e compromissos.

§ 1° - Toda e qualquer juntada aos autos se fara na ordem cronolégica da
apresentacéo, rubricando o presidente as folhas acrescidas

§ 2° - Todos os atos ou decisdes, cujo original n&o conste do orocesso, nele
deverao figurar por copia.

Art, 52 - Constara sempre dos autos da sindicancia ou do processo a ficha funcional
do indiciaco.

Art. 53 - Quando ao empregado publico se imputar crime, praticado na esfera
adm nistrativa, devera ser providenciado para que se instaure, simultaneamente, o
inquérito rolicial.

Paragrafo Unico — Nesse caso serdo remetidas a autoridade competente
copias autenticadas das pegas essenciais do processo.

Art. 54 - Nao sera declarada a nulidade de nenhum ato processual cue néo houver
influido na apuracao da verdade substancial ou diretamente na decisao do processo
ou sindicancia.
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Art. 55 - E defeso fornecer a imprensa ou a outros meios de divulgacéo notas sobre

os atos processuais, salvo no interesse da Administracdo, a juizo do prefeito
municipal.

Art. 56 - Decorridos 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, contados do cumprimento da
sancac disciplinar, sem cometimento de nova infragdo, ndo mais podera aquela ser
consicerada em prejuizo do infrator, inclusive para efeito de reincidéncia.

Paragrafo Unico - A demissdo e a demissdo a bem do servigo publico
acarretam a incompatibilidade para nova investidura em cargo, fungédo ou emprego
publicc. pelo prazo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamente.

SEGAO IV )
DO PROCESSO POR ABANDONO DO CARGO OU FUNGAO E POR
INASSIDUIDADE

Art. 57 - Verificada a ocorréncia de faltas ao servico que caracterizem abandono de
cargc cu funcéo, bem como inassiduidade, o superior imediato comunicara o fato ao
prefertc municipal para determinar a instauracéo de processo disciplinar, instruindo a
representacdo com copia da ficha funcional do empregado publico e registros de
pontz

Art. 58 - Nao sera instaurado processo para apu-ar abandono de cargo ou fungao,
bem zomo inassiduidade, se o empregado publico tiver pedido exoneragao.

Art. 59 - Extingue-se o processo instaurado exclusivamente para apurar abandono
de cargo cu funcéo, bem como inassiduidade, se o indiciado pedir exoneragéo até a
data designada para o interrogatério, ou por ocasiao deste.

Art. 60 - A defesa s6 podera versar sobre forga maior, coacéo ilegal ou motivo
legaimente justificavel.

SEGAOV
DOS RECURSOS

Art. 61 - Cabera recurso, por uma unica vez, da decisdo que aplicar penalidade.

§ 1° - O prazo para recorrer € de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da
decisic impugnada no Diario Oficial do Municipio ou da intimagao pessoal do
servidor, quando for o caso.

§ 2° - Do recurso devera constar, além do nome e qualificagac do recorrente,
a exposicao das razdes de inconformismo.
continua

Endereco: Praga Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirépolis - SP, 13493-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93




> 4 :4.:7\,‘}”
1l PREFEITURA MUNICIPAL
| f‘ DE CORDEIROPOLIS

Lei n® 2.220/2021 continuacao fls. 14

§ 3° - O recurso sera apresentado ao prefeito municipal, que tera o prazo de
10 (dez) dias para. motivadamente, manter sua deciséo ou reforma-la.

§ 4° - C recurso sera apreciado pelo prefeito municipal ainda que
incorretamente denominado ou enderecado.

Art. €2 - O recurso de que trata esta lei ndo tém efeito suspensivo; os que forem
provicos dardo lugar as retificagbes necessarias, retroagindo seus efeitos a data do
ato puniivo.

SECAO VI
DA REVISAO

Art. 63 - Admitir-se-a, a qualquer tempo, a revisdo de punicéo disciplinar de
que ndo caiba mais recurso, se surgirem fatos ou circunstancias ainda nao
apreciados, ou vicios insanaveis de procedimento, que possam justificar redugao ou
anulagado da pena aplicada.

§ 1° - A simples alegacéo da injustica da decisdo n&do constitJi fundamento
do pecido.

§ 2° - Nao sera admitida reiteracéo de pedido pelo mesmo fundamento.

§ 3° -Cs pedidos formulados em desacordo com este artigo serao
indeferidos.

§ 4° - O 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 64 - A pena imposta ndo podera ser agravada pela revisao.

fundamantadamente pelo interessado ou, se falecido ou incapaz, pcr seu curador,
coénjuge, companneiro, ascendente, descendente ou irmao, sempre gor intermédio
de advcgado.

Art. 65 -A instauracdo de processo revisional poderd ser requerida

Paragrafo Unico - O pedido sera instruido com as provas que o requerente
possuir ou com indicagdo daquelas que pretenda produzir.

Art. 66 - A autoridade que aplicou a penalidade, ou que a tiver confirado em grau
de recurso, sera competente para o exame da admissibilidade do pedido de revisao,
bem como, caso ceferido o processamento, para a sua decisao final.
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Art. 67 - Deferido o processamento da reviséo, sera este realizado pcr Procurador
Municipal cue ndo tenha funcionado como presidente no procedimentc disciplinar de
que resultou a puricéo do requerente.

Art. 68 - Recebido o pedido, o presidente providenciard o apensamerto dos autos
originais e notificara o requerente para, no prazo de 8 (oito) dias, cferecer rol de
testemunhas, ou requerer outras provas que pretenda produzir.

Paragrafo Gnico - No processamento da reviséo serdo observadas as normas
previstas nesta le complementar para o processo administrativo.

Art. 69 - A decisdo que julgar procedente a reviséo podera alterar a classificagéo da
infracdo, aonsolver o punido modificar a pena ou arular o processo, restabelecendo
os direitos atingidos pela decisdo reformada.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 70 - Os prazos previstos nesta Lei serdo todos contados por dias orridos.
Paragrafo unico - Ndo se computara no prazo o dia inicial, prcrrogando-se o

vencimento, que incidir em sabado, domingo, feriado ou facultativo, para o primeiro
dia util seguinte.

Art. 71 — A presente Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, serdo valida para
a Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Cordeirépolis, revogando-se as
dispcsicdes em contrarios.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 10 de maio de 2021, 123 do Distrito e 74 do
Municipio.
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