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Cordeiropolis, de abril de 2019.

Senhora Presidente
Senhoras Vereadoras e

Senhores Vereadores

Temos a honra de submeter & elevada apreciacao e deliberagdo de Vossa
Exceléncia e seus ilustres pares, o Projeto de Lei que concede revisao anual das
remuneragdes dos servidores de cargos efetivos, empregos publicos
permanentes e cargos de provimento em comiss3o, da Administragdo Municipal e
sua Autarquia, e da outras providencias.

Tem o presente Projeto de Lei Complementar a finalidade de conceder o
reajuste salarial, conforme indice acumulado do IPCA de abril de 2018 até margo
de 2019, para que sejam atendidas as determinagdes contidas no Art. 37-X, da
Constituicdo Federal que prevé que “a remuneragao dos servidores publicos” e o
subsidio de que trata o § 4° do art. 3°, somente poderao ser fixados ou alterados
por lei especifica observada a iniciativa privativa em cada caso, assegura revisao
anual, sempre na mesma data e sem distingao de indice.

Cabe entdo, ao Poder Executivo Municipal, a iniciativa da concesséao de
revisdo salarial anual das remuneragbes dos servidores de cargos efetivos;
empregos publicos permanenies; cargos de provimento em comiss&o, e, agentes
politicos em comento, devendo obrigatoriamente fazé-lo, sempre na mesma data
e com indices iguais, obedecendo-se aos principios constitucionais da legalidade
e igualdade, que devem nortear a Administracao Publica Municipal.

Ao submeter o Projeto & apreciagio dessa Egrégia Casa de Leis, estamos
certos de que os Nobres Vereadores saberdo reconhecer o grau de prioridade a
sua aprovagao.

continua
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Senhora Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,
estas s30 as razdes que inspiraram a presente proposigdo e nos levaram a
encaminhar o presente Projeto de Lei Complementar a consideracao €
deliberacdo dessa honrada Casa Legislati'va, no qual estou seguro de que o
Nobres Edis, haverdo emprestar o indispensavel apoio.

Salientamos que o presente Projeto de lei deve tramitar em regime de
urgéncia, tudo de conformidade com o “caput” do art. 53 da Lei Organica do
Municipio de Cordeirépolis - LOMC.

Certo de que Vossa Exceléncia e demais pares dessa Egrégia Casa
Legislativa, saberdo aquilatar a importancia do projeto em tela, ficamos no
aguardo de sua judiciosa manifestacio e aproveitamos para incrustar ao ensejo
nossos sinceros protestos de consideracao e distinguido apreco.

Atenciosamente,

A

Excelentissima Senhora

Vereador Cassia de Moraes

Presidente da Camara Municipal de Cordeiropolis
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Projeto de Lei Complementar n° /)‘/ﬂ'(’ (:76{3 y@/ﬁ
Concede revisio anual das remuneragoes dos servidores

de cargos efetivos; empregos publicos permanentes;
cargos de provimento em comisséo; e, agentes politicos

da Administragdo Municipal e sua Autarquia e da outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de Cordeiropolis, Estado de S&o Paulo usando das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, faz saber que a

Camara Municipal de Cordeirdpolis aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica a contar de 1° de abril de 2019, o Poder Executivo Municipal
autorizado a reajustar, a titulo de revisdo geral anual, nos termos da Lei
Complementar n® 125, de 22 de abril de 2008, a todos os servidores de cargos
efetivos; empregos publicos permanentes: cargos de provimento em comissao; e,
agentes politicos da Prefeitura Municipal de Cordeiropolis e sua Autarquia -
Servico Auténomo de Agua de Esgoto de Cordeirdpolis ~ SAAE, em 4,18 (quatro
inteiro e dezoito centésimos por cento) correspondente aos IPCA — indice de
Precos ao Consumidor, referente ao periodo de abril de 2018 a margo de 2019.

Art. 2° — Ficam alterados os Anexos Ill e IV da Lei Complementar n°® 141, de
30.04.2009, com posteriores alteragdes e o Anexo Ill da Lei Complementar n°
142, de 30.04.2009, com posteriores alteragbes, para serem os valores
atualizados no indice determinado no artigo anterior.

Art. 3° — As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar
correrao por conta de verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a contar de 1° de abril de 2019.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos de abril de 2019, 121 do Distrito e

72 do Municipio. _
A

Jose Adinan Ortolan
refeito Municipal de Cordeirépolis
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Fu, JOSE ADINAN ORTOLAN, Prefeito Municipal de Cordeirdpolis - SP, no
uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as determinagdes do inciso II do art.
16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da
estimativa do Impacio Orgamentdrio — Financeiro DECLARO existir recursos para
realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2019.

Estando adequadas a Lei Orgamentiria Anual e compativel com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Cordeiropolis/SP, 01 de abril de 2019.

JOSE ADINAN ORTOLAN
Prefeito Municipal
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Em cumprimento ao disposto nos art. 16 ¢ 17 da Lei Complementar n° 101 de 04 de
maio de 2000, ¢ no pardgrafo 1° e incisos do art. 169 da Constitui¢dio Federal, considerando as
metas ¢ prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presenie parecer.

Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Autorizar o municipio de Cordeirépolis 2 conceder reposigio salarial aos
servidores municipais.

JUSTIFICATIVA: Valorizar o servidor pablico que honra com suas obrigagdes, em perfeito
atendimento ao principio da eficiéncia.

ESTIMATIVA DE GASTOS : O valor anual previsto na LOA 2019, para despesas com
reposigiio salarial, com indice de 4,18%, representa $ 221.540,00 (més) x 10 (Abril 2 13°
salario) = $ 2.215.400,00, para os exercicios de 2020 e 2021 foram estimados com um reajuste
de 4,0% ¢ 3,75% a.a, conforme relatério Focus Banco Central do Brasil, de 22/03/2019, em
anexo.

DISCRIMINATIVO 2018 2019 2020
N® de funcionarios ativos 2215400 2.304.000 2.390.000
(%) ¢/ RCL 1,56% 1,59% 1,58%
éz?ﬂ?iﬁr aC)()rrentequulda | .. ) ] 420000 00 14 5000000 15100 0000

*Art. 16. A eriagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdio governamental que acarrele aumento da despesa serd acompanhado de:
1 - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

{I - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria anyal
e compatibilidade com o plano piurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

*drt. 17, Considera-se obrigatoria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato
administrative normativoe que fixem para o ente q obrigagdo legal de sua execugdio por um Dperiodo superior a dois exercicios,

;
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ORIGEM DOS RECURSOS:
DISCRIMINATIVO __ w19 2020 2021
“Recursos Proptios. = i S L7IS.400 1 1,844,000 | -~ 1.912.000
Recursos Vmculados 44_0.000 _ 460.000 478,000
“ Total . 2215400 1 2.304.000 :2.390.000

ADEQUACAQO ORCAMENTARIA:

(x) ADEQUADO

( ) INADEQUADO

(x) ADEQUADO

( ) INADEQUADO

A despesa estd prevista nas diretrizes e metas do Plano

Plurianual — 2018 4 2021
Lei Municipal n° 3.072 de 26 de outubro de 2017

A dotagio orcamentaria esta prevista no LOA 2019
Lei Municipal N°3117 de 19 de dezembro de 2018

’6“ ..

CRC 1/5P 166.142



SERIE HISTORICA - IPCA-ESPECIAL
ANO MES N. INDICE VARIACAOD (%)
NO MES NO ANO 12 MESES
2017 JAN 1,0031 0,31 0,31 5,94
FEV 1,0054 0,54 6,85 5,02
MAR 1,0015 G,15 1,00 4,73
ABR 1,0021 0,21 1,22 4,41
MAT 1,0024 0,24 1,46 3,77
JUN 1,0018 0,186 1,82 3,52
JUL 0,¢982 -0,18 1,44 2,78
AGO 1,0035 0,35 1,78 2,68
SET 1,0011 0,11 1,90 2,56
ouT 1,0034 0,34 2,25 2,71
NOV 1,0032 0,32 Z,58 2,77
DEZ 1,0035 0,35 2,94 2,94
2018 JAN 1,0038 0,39 0,29 3,02
FEV 1,0038 0,28 0,77 2,86
MAR 1,001 0,10 0,87 2,80
ABR 1,0021 0,21 1,08 2,80
MAT 1,0014 0,14 1,23 2,70
JUN 1,0111 1,11 2,35 3,68
JUL 1,0064 0,84 3,00 4,53
AGO 1,0013 0,13 3,14 4,390
SET 1,000¢ 0,09 3,23 4,28
our 1,0058 0,58 3,83 4,53
NOV 1,0019 0,19 4,03 4,39
DEZ 0,5%884 -0,16 3,86 3,86
2018 JAN 1,003 0,30 ¢, 30 3,77
FEV 1,0034 0,34 0,64 3,73
MAR 11,0084 G,54 1,18 4,18
FONTE: IBGE , Diretoria de Pesquisas, Coordenagao de indices de Pragos,

Sistema Nacional de indices de Preg¢os ac Consumidor.
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