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Lei Complementar n® 246
de 25 de maio de 2017.

- DISPOE SOBRE AS ATRIBUICOES DOS CARGOS
COMISSIONADOS E DE FUNCAQO GRATIFICADA
CONSTANTES DO QUADRO DE CARGOS DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO
MUNICIPIO DE CORDEIROPOLIS-SP, CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

JOSE ADINAN ORTOLAN, Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Séo

Paulo, usando das atribuigbes que a Lei me confere, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° — Em acordo com o artigo 37, inciso V, da Constituicado Federal, discrimina aos
cargos comissionados e de fungdo gratificada do quadro de cargos do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Cordeirdpolis, criados pela Lei
Complementar Municipal n.® 238, de 20 de janeiro de 2017 as atribuigdes no anexo I da.
presente Lei Complementar.

Art. 2° — Esta Lei Complementar ndo cria despesa, mantendo o quadro de cargos
constante da Lei Complementar 238, de 20 de janeiro de 2017, determinando
atribuicbes adequadas aos cargos comlssmnados e de fungao gratificada de direcéo,
chefia e assessoramento. _

Art. 3° — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publlcagao revogando as disposicdes

~anteriormente em contrario, mantendo inalterados os artigos da Lei Complementar n.°
238, de 20 de janeiro de 2017, bem como, da Lei Complementar n.® 142, de 30 de abril
de 2009, os quais ndo conflitarem com a 'presehte Lei Complementar..' -

Prefeitura Municipal de Cordeerpolls aos 25 de maio de 2017 119 do Distrito @ 70 do
Municipio. :

Registrada e arquivada na Coorden i@ drrumst;aﬂva Secretarla de 'ml istracao - Pago
Municipal "ANTONIO THIRION", em 25 de maio d - _
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QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTOS COMISSIONADOS DO SERVICO AUTONOMO DE
i AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE CORDEIRGPOLIS-SP
ORGAO DENOMINAGAO DO DESCRIGAO DE ATRIBUICOES
S | CARGO i

Cargo comissionado. Assessorar o Presidente da
Autarquia em todas as questdes pertinentes a sua
fungdo; redigir e confeccicnar documentos por

solicitagdc do Presidente, controlar a agenda de
gi%ﬁg%RD%E compromissos, Zelar para gque todas as tarefas
PRESIDENTE sejam desempenhadas conforme a necessidade do
Presidente; executar outras farefas correlatas as
acima descritas ou por determinagéo do Presidente
com a finalidade exclusiva de assessoramento.

Chefiar, dirigir, planejar, orientar e cogrdenar a Autarquia
para a qual foi designado pelo” Prefeito Municipal;
apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas referentes
a legislagdo, orcamento e aperfeigoamento dos
servidores subordinados, bem como dos programas,
projetos e agoes a serem desenvolvidos; chefiar a
distribuicsio dos recursos humanos e materiais, tendo por
objetivo a otimizagdo e aprimoramento das atividades a
serem desenvolvidas; manifestar-se em processos que
versem sobre assuntos de interesse da Secretaria de
que & titular; receber toda a documentacéo oriunda de
GABINETE DO : -seus subordinados. e encaminha-la a unidade
PRESIDENTE ' administrativa competente, decidindo as que forem de
. sua competéncia e opinando nas que dependem de-

decisbes superiores; fiscalizar 0s servigos a seu encargo;
solicitar e autorizar compras de materiais e
. equipamentos; observar e cumprir leis, decretos e
PRESIDENTE = regulamentos; responsabilizar-se pelo patriménio da
EXECUTIVO ) Autarquia;, coordenar projetos ‘de interesse de sua
S o "~ | Autarquia; representar a. Autarquia nas solenidades e
‘comemoragdes - oficiais . do  Municlpio; .estabelecer as
normas  internas, respeitando_ 03 principio
-administrativos; zelar ‘pelo aproveitamento integral do
efetivo lotado em sua respectiva’ Secretaria; imprimir em
todos os seus atos, como exemplo, 8 maxima corregao, -
pontualidade -e justica; promover e presidir as reunides
periddicas, de cunho educativo e informativo com o
pesscal diretamente subordinado, no intuito de debater
questdes relativas & melhoria .do desempenho das
tarefas atribuidas a respectiva Autarquia, participando ao
Prefeito Municipal os assuntos para apreciagio superior;
| manter o relacionamerto . de cooperagac mutua com
fodos os drgdos publicos de atendimento & populagao,
respeitando as limitagdes € atribuices da mesma;
atender ao pablico em geral; realizar outras tarefas afins.

Cargo comissionado. Fungdo exercida por profissional
subordinado ao Diretor, quando existente Diretoria, ou ao

SETOR DE CHEFE DO SETOR DE Presidente, tendo  como  atribuigdes. diregdo,
COMUNICACAOQ COMUNICACAO coordenacdc dos trabalhos e supervisdo de toda a
SOCIAL SOCIAL Coordenadoria mediante versatilidade, facilidade de

comunicagio e de relacionamento  interpessoal,
Ilderanga, gestao partac:lpatwa visdo estratégica e forte
orientacéo pa J . ando a exceléncia dos
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servigos publicos, assessorando © Presidente - da
Autarguia em todas as questbes pertinentes a area que
esta dirigindo. Fungdo de. planejamento, organizagao,
thefia e controle de todas as atividades de sua area de
abrangéncia, verificando o cumprimento das ordens de
servico e demais diretrizes emanadas pela
Administragdo  Publica, sempre observando sua
caracteristica de chefia.

SETOR ADMINISTRATIVO
JURIDICO, DE
LANCAMENTOS E DiVIDA
ATIVA

CHEFE DO SETOR
JURIDICO

Cargo comissionado. Fungdo exercida por profissional
subordinado ao Diretor, quando existente Diretoria, ou a0
Presidente, tendo como  atribuicbes  diregdo,
coordenacdo dos t{rabalhos e supervisdo de {oda a
Coordenadoria mediante versatilidade, facilidade de
comunicagdo e de relacionamente interpessoal,
lideranga, gestao participativa, visdo estratégica e forte
orientagdo para resultados, buscando a exceléncia dos
servicos puoblicos, assessorando o Presidente da
Autarquia em todas as questbes periinentes a &rea que
esta dirigindo. Fungfo de planejamento, organizacéo,
chefia e controle de todas as atividades de sua area de |,

| abrangéncia, verificando o cumprimento das ordens de

emanadas
observando

servico e - demais  diretrizes
Administracgo . Publica, sempre
caracteristica de chefia.

pela
sua

DIRETORIA EXECUTIVA
DE CAPTACAO,
TRATAMENTO £

DISTRIBUICAO DE AGUA . |-

DIRETOR EXECUTIVO-
DE CAPTACAO,
TRATAMENTO E
DISTRIBUICAQ DE
AGUA s

relacionamento
‘participativa, visdo estratégica e forte orientagio para

| Cargo Cdrﬁissionado. Fungéo exercida por profissional

subordinade diretamente ao Presidente Executivo da

| Autarquia, -tendo como’ atribuigbes gerir a Diretoria e
“fodos

mediante
comunicagdo e de
lideranca, gestao

0s funcionarios ~ subordinados,
versatilidade, - facilidade de
interpessoal,

resultados, buscando'a exceléncia dos servigos publicos,

.assessorando o Secretdric Municipal em fodas as
-questbes pertinentes. & area gue esta dirigindo.

CHEFE DE DIVISAOC DE
TRATAMENTO DE
AGUA o

-| Cargo comissionado. . Fungdo exercida por profissional

subordinado ao Direter, quando existente Diretoria, ol ao
Presidente, tendo como atribuigdes o plansjamento,
organizacdo, chefia e controle de todas as atividades de
sua drea de abrangéncia, verificando o cumprimento das
ordens de servico e demais diretrizes emanadas pela
Administragdo  Publica, ' sempre observando sua
caracteristica de chefia.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, em 25 :de maiq de'2"01__7._

JOSE ADINAN ORTTOLAN
eito Municipal de Cordeirépolis
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