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Cordeirépolis,zj%de fevereiro de 2017.

Excelentissimo Presidente:

Temos a satisfagdo de encaminhar ao supero crivo dos ilustrados membros do
Poder Legislativo cordeiropolense, o incluso projeto de lei que dispde sobre a criagdo
do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego (PEAD) e da outras providéncias.

No fito de cooperar com a responsabilidade social do Brasil, muitos municipios
tém aderido ao Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego (PEAD), no intuito de
minimizar o desemprego e ociosidade do individuo. O PEAD proporciona qualificagéo
profissional e renda ao cidadao desempregado que se encontra em situagéo vulneravel.

O "Programa Emergencial de Auxilio - Desemprego", de carater assistencial visa
proporcionar ocupagao, qualificagdo, garantia de acesso aos direitos universais basicos,
tais como educacéo, saude, alimentagdo e renda a municipes em estado de
vulnerabilidade social, integrantes da populagdo desempregada, por meio de atividades
de qualificagdo profissional no Municipio de Cordeirépolis - SP.

O Programa de que trata esta Lei sera de gestdo compartilhada do Poder
Executivo por meio de suas respectivas Secretarias e coordenada pela Secretaria
Municipal de Educacgéao, através da Coordenadoria de Ensino Profissionalizante, com a
participagéo da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel, Secretaria da Mulher e
Desenvolvimento Social e Secretaria de Servigos Publicos.

Para fazer parte do programa, o cidadéo tera que se enquadrar nas condigdes de
beneficiario prevista nesta Lei. Como requisito o cidadao devera estar desempregado.

A participagdo do municipe junto ao Programa "Emergencial de Auxilio
Desemprego" (PEAD) em nenhuma hipotese configura vinculo empregaticio com o
Municipio de Cordeirépolis, tendo natureza de colaboragdo em carater eventual,
educativo e de bolsa - auxilio e sem vinculo de subordinagéo.

Ao analisar profundamente o conceito de empregado previsto no art. 3° da CLT, a
contratagcdo ndo gera vinculo empregaticio, uma vez que, néo preenche os requisitos
configuradores do pacto laboral; onerosidade, subordinagdo, pessoalidade, néo
eventualidade.
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Agora, se nio h3 relagao de emprego, nao ha que se falar nos direitos
trabalhistas dela decorrente, tais como: férias, 13° salario, horas-extras e outras verbas
exclusivamente derivadas do contrato de trabalho.

O Poder Executivo atento aos problemas de desemprego que assola o pais e
também nosso municipio ao criar o Programa Emergencial de Auxilio Desemprego

(PEAD), pretende atender os desempregados de nossa cidade e auxilia-los nessa hora
tao dificil e angustiante.

Pela urgéncia e relevancia que o tema representa ao submeter o Projeto a
apreciacdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os Nobres Vereadores
saberéo aperfeigoa-lo €, sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao.

Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores, estas sio
as razoes que inspiraram a presente proposicéo e nos levaram a encaminhar o presente
Projeto de Lei a consideragéo e deliberagdo dessa honrada Casa Legislativa, no qual
estou seguro de que os Nobres Edis haverao de emprestar o indispensavel apoio.

Cordeirépolis.

Atenciosamente,

i ] \

L
JOSE ADINAN ORTOLAN
Prefeito do Municipio de Cordeirépolis
4
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Excelentissimo Senhor

Vereador LAERTE LOURENCO

Exmo. Presidente da Camara Municipal de Cordeiropolis
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Dispde sobre a criagdo do Programa Emergencial de
Auxilio Desemprego (PEAD) e da outras providéncias.

JOSE ADINAN ORTOLAN, Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de Sio
Paulo usando das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela legislagdo vigente, faz saber

que a Camara Municipal de Cordeirépolis decreta e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criado o "Programa Emergencial de Auxilio — Desemprego" (PEAD), de
carater assistencial, visando proporcionar ocupagéo, qualificagdo, garantia de acesso
aos direitos universais basicos, tais como educagéo, salde, alimentacdo e renda a
municipes em estado de vulnerabilidade social, integrantes da populagido
desempregada, por meio de atividades de qualificagéo profissional no Municipio de
Cordeirépolis - SP.

§ 1° - O Programa de que trata esta Lei sera de gestdo compartiihada do Poder
Executivo por meio de suas respectivas Secretarias e coordenada pela Secretaria
Municipal de Educacao, através da Coordenadoria de Ensino Profissionalizante, com a
participagdo da Secretaria de Desenvolvimento Sustentavel, Secretaria da Mulher e
Desenvolvimento Social e Secretaria de Servigos Plblicos.

§ 2° - A participagdo do municipe junto ao Programa "Emergencial de Auxilio
Desemprego” (PEAD) em nenhuma hipdtese configura vinculo empregaticio com o
Municipio de Cordeirépolis, tendo natureza de colaboracdo em carater eventual,
educativo e de bolsa - auxilio e sem vinculo de subordinacéo.

Art. 2° - O Programa referido no artigo 1° desta Lei consiste na concessdo mensal de
bolsa auxilio desemprego, em duas fases distintas: /

| - Fase de formagéo geral para o trabalho, envolvendo cursos tedricos de educagado
para o trabalho com tematicas de desenvolvimento pessoal e profissional, com duracédo
de 15 horas semanais, durante dois meses, totalizando 120 horas, sendo
disponibilizados no maximo 500 (quinhentas vagas) para esta fase.

Il - Fase de formagéo especifica, envolvendo formagéo tedrica e principalmente pratica
especifica, no periodo de 30 horas semanais, sendo 24 horas de atividades praticas e 6
horas de atividades tedricas especificas, durante 10 meses, totalizando 1200 horas,
sendo disponibilizados no maximo 250 (duzentas e cinglienta vagas) para esta fase.

§ 1° - A bolsa - auxilio para cada fase sera a seguinte:

| - Fase de formagéo geral para o trabalho - R$ 200,00 (duzentos reais) mensais,
podendo ser pago no formato de cartdo beneficio.
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Il - Fase de formagao especifica - R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) mensais.

§ 2° - Os beneficios de que trata o "caput" deste artigo ndo podem ser prorrogados para
0 mesmo beneficiario.

Art. 3° - As condi¢gbes para adesao no Programa serdo definidas mediante selecao e
regulamentadas em Decreto, observados os seguintes requisitos:

| - situacéo de desemprego comprovada,
Il - ndo possuir, o inscrito, renda de natureza alguma, excetuando-se programas sociais;

lll - residéncia, no minimo, pelo periodo de 12 (doze) meses, no Municipio de
Cordeiropolis;

IV - idade minima de 18 (dezoito) anos.
V - preferencialmente atender um membro de cada familia

§ 1° - A inscrigao para participagéo no programa sera amplamente divulgada e em locais
descentralizados de facil acesso,

§ 2° - No caso do numero de matriculas superar o de vagas a preferéncia para a
participagdo no programa sera estabelecida mediante aplicagdo, pela ordem,dos
seguintes criterios:

| - maiores encargos familiares;
Il - mulheres arrimo de familia;

Il - maior tempo de desemprego;

IV - maior tempo de residéncia no Municipio de Cordeiropolis;

VI - maior idade.

Art. 4° - A participagao do municipe no programa dar-se-a mediante inscrigéo.

§ 1° - A selegao dos beneficiarios que passarao a fase |l tera os seguintes critérios:
| - Assiduidade

Il - Pontualidade

lll - Interesse demonstrado na fase | do programa
continua
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IV - Disciplina
V - Numero de vagas disponiveis em cada grupo de formagao especifica.

§ 2° - A jornada de atividade de tirocinio do Programa na fase Il sera de 30 (trinta) horas
semanais, nao prorrogaveis, sendo 6 (seis) horas de curso de qualificagao profissional,
em horario estabelecido pela Administragdo Municipal.

Art. 5° - A atividade a ser executada pelo municipe participante do programa nao podera
corresponder ao tipico servigo pulblico ou servico permanente ao publico e nem
substituir mao de obra permanente. Devera, ainda, promover retorno econémico-social &
comunidade onde resida e elevagao da autoestima do participante do programa.

Paragrafo Unico - O municipe participante tera formacéo e desenvolvera
atividades praticas, acompanhados por instrutor com ampla experiéncia, nas seguintes
areas:

| - Manutengao elétrica

Il - Manutenc¢ao hidraulica

Il - Soldador

IV - Pedreiro

V - Instalador de revestimento ceramico
VI - Pintura

VIl - Paisagismo

VIII - Instalagdo e manutengéo de computadores
IX - Digitalizagéo e Organizagéo de documentos
X - Atendimento e telemarketing

Xl - Calceteiro e conservacéo de vias

Xl - Corte e costura

Art. 6° - Os ¢rgdos da Administragdo Direta e Indireta, somente poderdo utilizar o
qualificando do programa, se ndo promoverem a substituicdo de seus servidores ou
empregados, nem rotatividade de méao-de-obra, em decorréncia dos servigos prestados

pelos trabalhadores desempregados participantes do referido Programa.
continua
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Art. 7° - A participagdo do municipe que ja estiver no programa fica condicionada aos
seguintes obrigacdes:

I - Presenca nas atividades de qualificagéo profissional elaborada pelas secretarias
envolvidas e comprovadas por Lista de Presenca assinada no dia de sua realizacgao.

Il - Participacdo, em carater eventual, com atividades de interesse do Municipio de
Cordeiropolis-SP, através de convocagao do Poder Executivo;

Il - Presencga diaria nos locais de atividade visando a pratica profissional da area
especifica escolhida (tirocinio);

IV - Participacao obrigatéria nos cursos de Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) quando
o beneficiario n&o tiver o ensino fundamental completo.

V - Desenvolvimento de relagées interpessoais positivas.
Art. 8° - Dar-se-do desligamento do municipe do programa nos seguintes casos:
I - No nao cumprimento de todas as obrigagbes de que trata o Artigo anterior.

Il - Caso a eventual situagéo de dependéncia quimica interfira no desenvolvimento do
programa e o participante néo aceite ajuda profissional ou de instituicao habilitada.

Il - Encerramento ou redugédo do programa.
Art. 9° - As vagas que surgirem durante a execucao do Programa, por desisténcia do

Municipe ou pela perda do direito & participagéo no programa, poderao ser preenchidas
a qualquer tempo.

Art. 10 - Devera ser contratado seguro de acidentes pessoais para todos lé
participantes do Programa.

Art. 11 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, mediante Decreto, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de sua publicacao.

Art. 12 - Fica aberto na Contabilidade crédito no valor de R$ 2.000.000,00, (dois milhdes
de reais), no orgamento de 2017, na seguinte dotagéo: i
06.01.00.11.331.1.1100000.3.3.90.48.00.

Paragrafo Unico - Os créditos de que trata este artigo serdo cobertos na forma
prevista no § 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

continua
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Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos de fevereiro de 2017; 119 do Distrito
e 70 do municipio.

JOSE ADINAN ORTOLAN
Prefeito Municipal de Cordeirépolis
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Despacho do Ordenador da Despesa
Atendimento ao art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de suficiente dotacdo, e de firme e
consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de

Diretrizes Orcamentdrias.
Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual

e posterior operagao:

T

‘r_ - - 7;iiistéj'i_cio_77 S Exercn:lo \Ialor/% -
L Valor a serimpactado R I 2017 2.000.000,00
i Valor de a¢Ses a serem anuladas 2017 ~ -2.000.000,00
Ve Valor da Receita Corrente Liquida prevista 2017 121.146.000,00
. Impacto % sobre o Or¢camento do exerciciode B ) \ 2017 ) 0,00%
Iﬂpacto % sobre o Caixa do exercicio de - ) ‘ 2017 | 0,00%
Metodologia para calculo do Caixa
(=) Superavit / Déficit Financeiro do exercicio de 2016
(Ativo Financeiro — Passivo Financeiro) => -2.874.383,87

(+) Arrecadagdo prevista para o exercicio de 2017
(=) Disponibilidade de Caixa prevista para o exercicio de 2017

121.146.000,00
118.271.616,13

| o _ ~ Histérico ) | Exercicio valor / %

~ Valor da despesa prevista para o exercicio de S ‘ 2018 | 2.200.000,00
Valor do orgamento previsto para o exercicio de - | 2018 | 127.203.300,00 ‘
Impacto % sobre o Orgamento do exercicio de S : 2018 ) 1,73% |

| Impacto % sobre o Caixa do exerciciode ] 018 | 1,73%

[ - Histérico - - | Exercicio Valor /% )

[ Valor da despesa prevista para o exercicio de 2019 | 2.400.000,00 |

l Valor do orgamento previsto para o exercmo de B 2019 ; 133.563.465,00

| Impacto % sobre o Orgamento do exercicio de 2019 | 1,80%

[ Impacto % sobre o Caixa do exer_cu_q(ﬁe____ - o 7 : ;777];2(7)719” ' __1_,8_0% -

Cordeir6polis 23 de fevereiro de 2017.

/JOSE ADINAN ORTOLAN
7" Pprefeito Municipal de Cordeirdpolis



