Prefeitura
Municipal de
Cordeircpolis

Projeto de Lei n¢ 4 : de//jde janeiro de 2017.

Autoriza o Municipio de Cordeirépolis e suas
Autarquias a firmar Termos de Convenio com a
Patrulha Mirim de Cordeirdpolis, conforme
especifica e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo
usando das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo vigente,
faz saber que a Camara Municipal de Cordeirépolis decreta e ele
sanciona e promulga a sequinte Lei,

Art. 1° - Fica o Municipio de Cordeirdpolis através da Prefeitura
Municipal e suas Autarquias autorizados a firmar termos de convénio
com a Patrulha Mirim de Cordeirépolis para melhor cumprimento do
objetivo comum de socializar, educar e profissionalizar, na condicdo de
aprendizes, 0os menores do Municipio de Cordeirépolis, e demais
objetivos previstos no Estatuto da Entidade.

Art. 2° - As cldusulas e condicdes do convénio a ser firmado, constam
da minuta anexa, a qual passa a fazer parte integrante dessa Lei.

Art. 3° - O convénio seri firmado com efeitos retroativos a 1° de
janeiro de 2017 e sua vigéncia serd de 12 (doze) meses, nos termos
previstos na Lei 8.666/93, cabendo a Patrulha Mirim de Cordeirépolis, a
adequada prestacdo de contas.

Art. 4° - As despesas decorrentes deste convénio correrdo por conta
das dotacgbes previstas no orcamento vigente e futuros, podendo serem
suplementadas se necessério for.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
contar de 1° de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos de janeiro de 2017, 119 do

Distrito e 70 do Municipio.
0 S
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_José Adinan Ortolan
P;ﬁfeito Municipal de Cordeirépolis
-~
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Convenio de prestacio de servicos que entre si celebram
a Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis e a Patrulha
Mirim de Cordelrépolis, com o objetivo de colaborar com

o "Estado” na promocdo e incentivo a educacio de
adolescentes aprendizes, através de diretrizes mestras

no setor educacional profissional.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Cordeirdpolis, através
da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, com sede a Praca Francisco
Orlando Stocco n2 35, centro, Cordeirépolis-SP, representada neste ato pelo Sr.

» Prefeito Municipal, brasileiro, casado, portador do CPF e do RG ,
adiante designada simplesmente “Prefeitura”, e de outo lado a Patrulha
Mirim de Cordeirépolis (instituicdo privada sem fins lucrativos), com sede
nesta cidade a Rua Lourenco Emelino Mazutti ne 801, Jardim losé Corte,
CNPJ/MF  n2 51.413.862/0001-87, representada neste ato pelo seu
representante legal, , portadordo RG , e CPF n2 , residente e domiciliado
na Rua n? , . Cordeirépolis SP, adiante designada simplesmente
“Conveniada", tendo em vista 0 que dispde a Lei Municipal n2. , de de
de 2017, bem como demais disposicoes legais e regulamentares aplicaveis a
especie, Resolvem celebrar o presente convénio de prestacéo de servigos por
prazo determinado, mediante as seguintes clausulas e condicées:

Cldusula 12 - Objeto

1.1. - A "Conveniada" obriga-se a colocar a disposicdo da "Prefeitura",
adolescentes para execucdo de vérios servicos, tais como entrega de
correspondéncia, atos administrativos e outros assemelhados, com o objetivo
de colaborar com o Estado na promocdo e incentivo a educacio de
adolescentes aprendizes através de diretrizes mestras no setor educacional
profissional, com foco na demanda do mercado de trabalho, proporcionado ao
jovem inscrito o desenvolvimento de habilidades que permitam obter um
emprego ou gerar renda e capacita-lo aos requisitos apresentados pelo
mercado de trabalho, com vistas a seu futuro e demais objetivos previstos no
Estatuto da Entidade.

1.2. - O nimero de menores, colocados a disposi¢do da "Prefeitura” sera de
41 {(quarenta e um) aprendizes.

1.3. - A "Prefeitura" podera solicitar a substituicdo dos menores, através de
solicitacao por escrito a "Conveniada", quaisquer que sejam o0s motivos,
necessitando justifica-los. A substituicdo quando solicitada, sera providenciada
dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias.

1.4. - A "Prefeitura" comunicard mensalmente a "Conveniada" as auséncias
dos menores aprendizes no servico, bem como quando ocorrerem infragbes

disciplir]a_res, para serein tomadas as providencias cabiveis que se fizerem
necessarias. '

continua
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1.5 - A "Prefeitura”, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
comunicard a "Conveniada" a concessio de férias a cada adolescente cuja
duracao ndo excederd a 30 (trinta) dias, dispensada a obrigatoriedade da
substituicdo.

Clausula 22 - Do Pagamento e Vencimento.

2.1. - A Prefeitura Municipal de Cordeirépolis pagard mensalmente 3
"Conveniada" a quantia de 01 (um) sal&rio minimo vigente, bem como os
encargos de Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS 2%;
Contribuicdo Previdenciaria INSS 25,80%; Seguro de Acidente do Trabalho -
SAT 2%; Programa de Integracio Social — PIS 1%; Décimo terceiro Salaric;
1/3 de Férias; Taxa de manutencio da entidade e Taxa de Aprendizagem,
correspondente a cada menor colocado 3 sua disposicdo, cujo vencimento sera
todo dia 10 (dez) do més subseqliente ao vencido,

2.1.1. - O décimo terceiro e o 1/3 de férias sera divido em 12 meses, ficando o
seguinte para cada menor conforme o salario minimo vigente desta data:

2.1.2 - Nos meses em que houver rescisio do contrato de trabalho, no qual o
aprendizes ndo gozou de suas férias, a Prefeitura Municipal de Cordeirépclis
pagara a diferenga a “Conveniada” mediante apresentacao de oficio no qual
sera discriminado o valor.

2.2. - A "Prefeitura” nio efetuara qualquer pagamento diretamente aos
adolescentes aprendizes que estiverem vinculados a Patrulha Mirim de
Cordeir6polis e prestando servicos a Prefeitura através deste ajuste.

Cldusula 32 - Dos recursos financeiros

3.1. - As despesas decorrentes da execucao deste convénio correrdo por conta
da dotagdo orgamentaria constante do orcamento vigente.

3.2. - No caso de prorrogacio do convenio, as despesas decorrentes correrdo
por conta da dotacdo orcamentaria correspondente, devidamente identificada
no empenho prévio emitido em nome da "Conveniada®,

Clausula 42 - Da Responsabilidade da Conveniada

4.1 - A "Conveniada" somente colocara a disposicdo da "Piefeitura®
ado_lescentes aprendizes pertencentes a Pa*rulha Mirim de Cordeirépolis e
devidamente matriculados em estabelecimento de ensino.

4.2. - A "Conveniada" comprovara anualmente a situagdo de regularidade
escolar dos adolescentes aprendizes colocados a disposicdo da "Prefeitura".

continua
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4.3. - Os adolescentes aprendizes colocados a disposicao da "Prefeitura" que
ndo forem aprovados ao final de cada ano escolar serdo substituidos pela
"Conveniada".

4.4. - Deverd ainda a Convenlada enviar planilha detalhada, quando
solicitada, demonstrando quais sd0 os cursos que estdo sendo ministrados aos
adolescentes aprendizes que prestam servigos na "Prefeitura".

4.5. - Se a "Conveniada", n3o obedecer o gque preconiza o "caput" dos itens
4.1 e 4.4 da Clausula 42 deste convenio, o referido ajuste sera rescindido.

Cldusula 52 - Do hordrio de trabalho

5.1. - O horério de trabalho dos adolescentes aprendizes serd de 40 horas
semanais, sendo 30 horas para o desenvolvimento pratice na Prefeitura e 10
horas de aula teérica, ministradas pelo Senai, Senac e etc, compativel com a
legislagdo pertinente as normas de protegao ao trabalho de menores.

Cldusula 62 - Do prazo do Convenio

6.1. - O convenio teri seu prazo de validade de 12 (doze) meses, com inicio
retroativo a 12 de janeiro de 2017 e termino previsto para 31.12.2017, tudo de
conformidade com a Lei Federal n? 8666/93, com posteriores alteracdes, e
sofrer alteragdes se houver interesse das partes, mediante aviso prévio por
escrito.

Cldusula 72 - Do suporte legal

7.1. - Este convenio é regulamentado pelos seguintes dispositivos legais:
7.1.1 - Constituicio Federal; '
-7.1.2 - Lei Federal 8666/93, com posteriores alteracdes;
7.1.3 - Lei Federal n? 10.097, de 19 de dezembro de 2000;

4 - Lei Municipal n? 3018, de 05.12.2016;

5 - Lei Municipal n , de e,

5 - Demais disposicdes legais passiveis de aplicacio.

g2

]
- Das disposicdes finais m//
/,

8.1. - Nr?x_o sera permitido o inicio do trabalho dos adolescentes aprendizes, se
que esteja previamente autorizado seu ingresso pelo Prefeito Municipal. '

7.1.
7.1.
7.1.

Cldusula

8.2. - A "Fonven_iada" assume a exclusiva responsabilidade pelo pagamento
dos sa.lérlos advindos da legislacio vigente, sendo que os adolescentes
aprendizes por ela designados para trabalhar na execucdo do objeto deste

continua
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convenio, e ndo terdo vinculo empregaticio algum com a "Prefeitura".

8.3. - A "Conveniada" assume total responsabilidade pela execucdo integral
deste convenio, sem direito a qualquer ressarcimento por despesas
decorrentes de custos n3o previstos em sua planilha de pagamento, que
decorrente de erro ou omisséo de sua parte.

8.4. - As duvidas surgidas na aplicacdo deste convenio, bem como os casos
omissos ser&o solucionados pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

8.5. - Fica eleito o Foro desta Comarca de Cordeirépolis/SP, para solucéo
em primeira instancia, de quaisquer questdes suscitadas na execugao deste
convenio nado resolvidas administrativamente.

8.6. - Lido e achado conforme assinam este instrumento, em 04 (quatro) vias

de igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo
identificadas.

Cordeirépolis, de de janeiro de 2017.

Prefeito Municipal de Cordeirépolis
"Prefeitura”

Patrulha Mirim de Cordeirépolis
"Conveniada”

Testemunhas:

1 2
RG n2 RG
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Patrulha Mirim de Cordeir6polis

Declarada de Utilidade Publica conforme Lei Estadua! n®. 1177 de 30/11/1976
Declaradz de Utilidade Piblica conforme Lei Municipal n°. 1883 de 20/11/i996
Detluada de Utilidade Piblica Federal conforme Portaria n®. 735 de 13/08/2001

CEBAS conforme portaria n°. 107 de 27/08/2014

Cordeirdpolis, 04 de janeiro de 2017.
Hmo (a) Senhor (a),

Venho por meio desta comunicar Vossa Senhoria que o valor do
convénio para o proximo més serd de R$ 65855,53 (Sessenta e cinco mil, oitocentos e
cinquenta e cinco reais e cinquenta ¢ tres centavos). |

Abaixo segue a relagdo dos valores individuais de cada patrutheiro
do convénio:

Remuneragio R$ 937,00
FGTS 2% R$ 18,74
PIS 1% R$ 9,37
13° SALARIO R$ 80,42
1/3 DE FERIAS R$ 26,80
Taxa de mensalidade RS 290,00
TOTAL POR APRENDIZ. RS$ 1362,33
02 aprendizes Saude R$ 2724,66
21 apredizes Administragiio R$ 28608,93
18 aprendizes Educagio ) RS 24521,94
Taxa da manutengfo da orquestra R$ 10000,00
TOTAL . - RS 65855,53

Gostariamos de esclarecer que o valor foi alterado devido ao reajuste do salario
minimo vigente para o ano de 2017. A Certificagdo de Entidade beneficente de Assisténcia
Social com a validade até o dia 27 de agosto de 2017. Essa certificagdo beneficia a isengdo
da cota patronal do INSS.

Certo de estarmos agindo conforme, antecipamos os nossos sinceros agradecimentos ¢
colocamo-nos ao inteiro dispor de Vossa Senhoria para quaisquer outras eventualidades.

Atenciosamente

SILVANA CORTE BARTALINI
-TESOUREIRA -

A
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis

Rua Lourengo Emelino Mazzutti n®. 801 ~ Cordeirdpolis / SP — CEP 13490-000
Fones: (19} 3546.1846 — 3546.4719 - 3546.1025

Site; www.patrulhamirimcordeiropolis.com.br, e-mail: patrulbamirim@terra.com.br
CNPJ n?, 51.413.862/0001-87
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ESTATUTO DA PATRULHA MIRIM DE CORDEIROPOLIS

Capitulo I (Primeiro)

Da Denominacio, Sede e Fins

Artigo 1°- A Patrutha Mirim de Cordeir6polis, também designada P.M.C., constituida em 07 fle
Setembro de 1973 ¢ entidade civil, sem fins lucrativos que terd duracdo por tempo indeterminado,
sede no municipio de Cordeirépolis, Estado de Sdo Paulo e foro em Limeira.

Artigo 2°- A Patrulha Mirim de Cordeiropolis, tem como finziidade primordial colaborar com o
Estado na promogdo ¢ incentivo a educagdo de criangas e adolescentes através de diretrizes mestfes
nos setores educacional, social, recreativo e profissional, com vistas a seu futuro, procura
contribuir para lhes assegurar os direitos basicos determinados por lei. Também se constitui,
forma da Lei 6.494/77, com a redacéo acrescida pela MP. 2.164-41, como agente de integragab,
consoante o disposto no artigo 7° do Decreto 87.497/82, visando a promoc¢do do ensino profiszionil
e de estagios curriculares, realizando a intermediago entre o sistema de ensino publico e privado e
os setores de produgdo, servigos, comunidade e governo, atendendo aos objetivos e pressupostos
previstos netes diplomas legais. Ouira finalidade da institui¢io € promover o encaminhamento de
aprendizes, em conformidade com o disposto na Lei 10.097 de 19 de dezembro de 2000.

Paragrafo 1°- Para a consecugfio de sua finalidade, a Entidade propde-se a:

a) idealizar, planejar e implementar programas socio-educativos de carater supletivo para a
crianga e o adolescente, atendendo a projetos que incluam aspectos da formacio intelectual, fisica,
moral, social e civica, de lazer e de cultura, visando ao desenvolvimento integrado € harménico de
Sua pessoa ¢ a seu preparo amplo para o exercicio pleno da cidadsnia;

b) manter um Centro de Convivéncia como sede de suzs atividades sécio-educativas e as
sub-sedes que se fizerem necessarias para a maior abrangéncia e profundidade de seus programas;

c) valorizar o ensino basico pela suplementagiio do erocesso educativo, favorecendo e
criando condigdes para ¢ acesso e a permanéncia na escola e reforgo na assimilagio dos contetdos
escolares das criangas e adolescentes inscritos em seus programas; ,

d) onientar e apoiar as familias dos jovens inscritos, procurando sua yeorganizagio ¢ o seu
ajustamento, sempre que necessario;

e) incentivar, esclarecer, orientar e organizar os diversos setores da socizdade que se
disponham a participar como colaboradores dos programas socio-educativos da instituicdo,
recebendo como educando-estagiario os jovens vinculados 4 entidade:

f) promover, organizar e manter atividades de interesse comum para os inscritos, no campo
da cultura, da satde, do esporte, do lazer, equipes esportivas, banda musical, grupo de teatro, coral,
entre outros;

g) colaborar com outros programas educativos e de atendimento a criangas e adolescentes em
entidades afins;

h) promover, realizar e sediar reunides, €OCONtros, SSININATIOS, SImpOsios para analise,
estudo e discussio de questdes basicas, envolvendo a problematica socio-educacional da clianga e
do adolescente, na defesa de seus direttos;

Rua Louren¢o Emelino Mazzutti n° 801 — Cordeirdpolis / SP - CEP 13490-C00
Fones: (19) 3546.1846 — 3546.4719 - 3546.1025
¢-mail: patrulha@tironet.conr.br - CNPG 1° 51.4 13 .862/0001-87 - f}‘
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i) filiar-se a organismos e entidades especializadas e/ou firmar convénios com elas, para
ampliar os recursos proprios para a boa execugdo dos programas da Entidade;

j) organizar e manter departamentos de servicos que se fizerem necessarios, de acordo co
0s regimentos especificos a cada programa;

1) se organizar em tantas unidades de prestagdo de servigos quantas se fizerem necessariad e
se utilizar de todos os meios licitos a fim de arrecadar fundos para a realizagdo de seus proposito

emprego ou gerar renda e capacita-lo aos requisitos apresentados pelo mercado de trabaiho;
n) identificar para as instituigdes de ensino as oportunidades de estdgios curriculares junto as
pessoas juridicas de direito publico e privado, co-participando com as instituigdes de ensind no

- esfor¢o de captagio de recursos para viabilizar estagios curriculares;

O) prestar servigos gratuitos, permanentes € sem qualquer discriminagdo de clientelal de
acordo com Plano de Trabalho aprovado pelo CMDCA;

p) promover a educagio, proteio e preservacio ambiental, através da execu¢do de planps,
projetos e agdes integradas, podendo para isso firmar convénios e parcerias com outras entidades
locais, nacionais e internacionais. |

|
Parigrafo 2° - Qs Programas da Entidade serio encaminhados para registro junto ao Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de acordo com a Lei Municipal de n°® 1856 de
08 de maio de 1996.

" Artigo 3 No desenvolvimento de suas atividades, a Patrulha Mirim de Cordeirdpolis nio fara

distingdo alguma quanto a raga, condigdo social, cor, credo politico ou religioso.

Artigo 4°- A Patrulha Mirim de Cordeirépolis tera um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 5> A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicdo se organizara em tantas unidades de

prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelo Regimento Interno
aluido no Artigo 4°

Capitulo IT {Segundo)

Artigo 6°- O quadro da entidade compde-se de cidaddos por livre escolha, maiores de 18 anos, os
quais contribuirdo para o desenvolvimento comum dos objetivos da associagdo:
Parigrafo iinico: E ilimitado o nimero de associados distinguidos nas seguintes categorias

I - Associados Honorarios - Serdo considerados Associados Honorarios as autoridades
quando em exercicio de suas fungBes, a saber- Prefeito Municipal, Presidente da Camara

Municipal, Delegado de Policia, Comissarios de Menores, Conseiho Tutelar, Presidente de Clubes
de Servigos e de Entidades.

Ruz Lourenco Emelino Mazzutti n°® 801 - Cordeiropolis / SP - CEP 13490-000
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II - Associados Contribuintes — Sio os que se inscrevendo no quadro de Associados,

contribuem mensalmente, com sua quantia em dinheiro determinada pelo socio, respeitada,
entretanto uma taxa minima, determinada pela Diretoria.

Artigo 7°- Sio direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
Il - tomar parte nas Assembléias Gerais;

III - participar de atos solenes ou comemorativos;

IV — a qualquer tempo, por requerimento se desligar, a titulo de demissdo.
Artigo 8% Sio deveres dos associados:

I -- cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
11 — acatar as determinagdes da Diretoria,

ITi — zelar pelo bom nome da associagio

—

IV —realizar ativamente bens a servigos, € pagar a mensalidades.

Artigo 9°- Os Associados n3io respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagd:s sociais.

Artigo 10°- Ser4 aplicada a pena de exclusdo ao associado que:
I - causar dano moral ou material a associagZo;
o II - ndo comparecer as reunides da associagdo com regularidade;

III — servir - se da associagdo para fins politicos, ou estranhos aos seus objetivos.
Paragrafo inico: Da decisio do 6rgo que decretar a exclusdo, cabera sempre recurso a assembleia
geral.

Capitulo ITI (Terceiro)

Da Administracio

Artigo 11°- A Patrulha Mirim de Cordeirdpolis sera administrada por:-

I — Assembléia Geral;
1I - Diretoria:
I — Conselho Fiscal.

Artige 12 A Assembléia Geral orgio soberano da vontade social, constituir-se-a dos sdcios em
pleno gozo de seus direitos polfiticos e estatuarios,

Artigo 13°- Compete a Assembléia Geral:-

1 - Eleger o Presidente ¢ o Conselho Fiscal;
I - Decidir sobre reformas do estatuto;

I - Decidir sobre a extingiio da Entidade nos termos do Artigo 30,
IV - Decidir sobre a conivéncia de alienar, transigir,
patrimoniais;

hipotecar, ou permutar bens

Rua Lourengo Emelino Mazzutti n® 801 — Cordeirépolis / SP — CEP 13490-000
Fones: (19) 3546.1846 ~ 3546.4719 - 3546.1025
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V — Aprovar o Regimento Interno. :
Artigo 14°- A Assembléia Geral, realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano para:-

1 — Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
11 - Discutir ¢ homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 15°- A Assembléia Geral realizar-se-a extraordinariamente, quando convocada -

1 — Pela Diretoria;
I - Pelo Conselho Fiscal;
IIT - Por requerimento de 20% de associados quites com suas obrigagdes sociais.

Artigo 16°- A convocacgdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede d
Instituicio, publicagdo na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes com
antecedéncia minima de 03 dias.

Paragrafo Unico: Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagdo com
1/3 dos Socios e em Segunda convocagio com qualquer mimero.

Artigo 17°¢ A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretario, Primeiro e Segundo Tesoureiro.

Paragrafo Unico:- O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, ndo devendo haver
mais de uma reelei¢do consecutiva. '

" Artigo 18°- Compete a Diretoria;
I — Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;
IT - Elaborar ¢ apresentar, a Assembléia Geral, o Relatorio Anual;
III - Entrosar-se com instituigdes piblicas e privadas para a mutua colaboracio em
atividades de interesse comum;
IV - Contratar e demitir funciondrios;
V — Obter socios contribuintes;
VI — Nomear as comissdes que se fizerem necessarias.

Artigo 19°- A Diretoria reunir-se-& no minimo uma vez por més.
Artigo 20°- Compete ao Presidente:

I - Representar a Patrulha Mirim de Cordeiropolis ativa, judicial, passiva e extrajudicial;

II — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno,

III — Presidir a Assembléia Geral;

IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V - Homologar a elei¢do dos demais membros da Diretoria;

VI — Assinar convénios e contratos em nome da Entidade;

VII - Autorizar e criar 6rgéo técnico e auxiliares que fizerem necessario & Institui¢do
baixando os respectivos regulamentos;
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VIII - Escolher o Vice-Presidente, e com o Vice-Presidente escolher os demais membros da
Diretoria.

Artigo 21°- Compete ao Vice-Presidente-

I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimento;
IT - Assumir o mandato, ern caso de vacncia, até o seu término,
ITI - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente
IV — Escolher juntamente com o Presidente os demais membros da Diretoria.
[}

Artigo 22°- Compete ao Primeiro Secretario- \

I — Secretariar as reunies da Diretoria e Assembléia Geral e redigir as competantes atas; |
II — Publicar todas as noticias das atividades da Entidade; \
HI ~ Encarregar da Correspondéncia da Instituigio; ‘
IV - Dirigir os servigos da Secretaria;
V — Colaborar na execucdo das determinagdes do Presidente e da Diretoria.
Artigo 23°- Compete ao Segundo Secretario:
I + Substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
IT — Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o sen término;
I - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Artigo 24°- Compete ao Tesoureir::

I — Arrecadar e contabilizar todos os valores que foram arrecadados, mantendo em dia a
escrituragio toda comprovada;

H - Pagar as contas das despesas, autorizada pelo Presidente;

HI - Apresentar relatorio de receita e despesas sempre que forem solicitados;

IV - Apresentar o relatério financeiro para se submetido 4 Assembléia Geral;

V — Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho F iscal;

VI - Conservar sob sua guarda ¢ respon:abilidade, o numerario e documentcs relativos 3
tesouraria, inclusive contas bancarias;

VII - Manter em estabelecimento de credito, quantias que ndo tiverem empregos ‘mediatos;

VIII - Assinar com o Presidente, cheques e quaisquer tipos de documentos dos quais
resultam responsabilidades precarias.

Artigo 25°- Compete ao Segundo Tesoureiro, auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de

suas fungdes, substituindo-o nasfaltas e impedimentos €, €m caso de vacédncia, assumir o mandato
até seu término.

Artigo 26 O Consetho Fiscal sers composto por 3 membros. e seus respectivos suple:izs, eleitos
pela Assembléia Geral.

§1° - O mandato de Conselho Fiscal sera coincidente com o m.rdato da Diretoria;
§2° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o sey término.
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Artigo 27°- Compete ao Conselho Fiscal:

I -~ Examinar os livros de escritura¢do da Entidade;

II - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

T - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatorio anual da Diretoria;

IV - Opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens por parte da Instituig¢do.

Parigrafo Unico: O Conselho reunir-se-d ordinariamente cada seis meses e
extraordinariamente sempre gue necessario.

Artigo 28°- Niao percebem seus diretores, conselheiros, sacios, instituidores, benfeitores, ou
equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou

titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que thes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos.

Capitule IV {(Quarto

Do Patrimbnio

Artigo 29% O patriménio da Patrutha Mirim de Cordeirdpolis sera constituido de bens, moveis,
imoveis, veiculos e semoventes, agdes,. apdlices de divida publica, contribui¢des dos associados,
auxilios e donativos em dinheiro.

 §1° - A Patrulha Mirim. de Cordeiropolis aplicara suas rendas, seus servigos ¢ eventual resultado

operacional integralmente no territorio nacional e na manutengio e no desenvolvimento de seus
objetivos. .

§2° - Os recursos advindos dos poderes publicos deverio ser aplicados dentro do Municipio de sua
sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculada, no ambito do Estado
CONCessor.

§3° - A Patrulha Mirim de Cordeiropolis ndo distribuira resultados; dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma.

§4° - A Patrulha Mirim de Cordeirépolis aplicara as subvencgdes e doagbes recebidas nas finalidades
a que estejam vinculadas.

Artigo 30°- Em caso de dissolugio ou extingdo, destina o eventual patrim6nio remanescente a
entidade congénere, dotado de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no
Estado de Sdo Paulo, preferencialmente no municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS; inexistindo, a uma entidade publica;

Paragrafo Unico: A Patrulha Mirim de Cordeirdpolis ndo constituira patrtimdnio exclusivo de um

grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater
beneficente de assisténcia social.
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Capitulo V (Quinto)
Das disposicdes gerais

Artigo 31 °. A Patrulha Mirim de Cordeirdpolis sera dissolvida por decisio da Assembléia Geral

extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se torne impossivel a continuagio
de suas atividades. '

Artigo 32°- O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral, especialmente convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Artigo 33°- Os casos omisso no

presente Estatuto serdo resolvido pela Diretoria e referendados pela
Assembléia Geral.

o N

.

CASSIA DE MORAES
Presidente
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