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(Projeto de Resolugiio n? 5/2015, da Mesa Diretora)

Regulamenta o regime de compensacio de horas na
Cimara Municipal de Cordeirépolis e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:
FAZ SABER que a Cadmara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte Resolugdo:

Art. 12 - Fica regulamentado o regime de compensacio de horario, chamado de "banco de
horas”, destinado a compensar as horas excedidas pelo servidor que permanecer em
atividade laboral em horério posterior ao da sua jornada de trabalho diria, no interesse do
servico.

Art. 22- O regime de compensagdo de horério serd administrado por meio de sistema de
banco de horas, gerido pelo setor responsével pelos Recursos Humanos.

Paragrafo Unico. O setor de Recursos Humanos manterd quadro atualizado de débito
ou crédito de horas cujo saldo serd disponibilizado mensalmente para consulta, junto com o
holerite de cada servidor.

Art. 3%- O servidor poder4 acumular, para efeito de compensagéo, um total de 12 (doze)
horas mensais. :

Art. 42- A fruicdo das horas acumuladas durante o més devera ser feita até o final do més
subsequente.

§ 12- O servidor podera utilizar o saldo de horas acumulado, na compensacéo de:

I - entradas tardias;
II - saidas antecipadas;
III - safdas particulares (intermediarias).

§ 22 - As horas acumuladas no més poderdo ser convertidas em dias de folga com gozo
dentro do més subsequente, devendo a referida circunstancia ser informada a Presidéncia,
com aval da Diretoria Geral, com no mfnimo 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia a
falta.

§ 32 - A carga hordria excedente i jornada legal do servidor, relativa a eventos de
capacitacdo (cursos, treinamentos e palestras) devidamente autorizados, sera contabilizada

para efeito de banco de horas.
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2 - Nao serdo consideradas para efeito de regime de compensagdo, as horas
trabalhadas além do tempo correspondente a jornada diaria exercida por servidor e pelas
quais perceba, por designacao expressa, qualquer verba remuneratoéria.

§ 52 - As horas excedentes a jornada diaria, trabalhadas para fins de compensagio, nos
termos desta Resolu¢do, ndo caracterizam servi¢o extraordindrio, pelo que cada hora
trabalhada além da carga normal corresponde a uma hora de crédito para registro no banco
de horas.

§ 62 - As horas acumuladas ndo utilizadas no més subsequente, ndo poderdo ser
apostiladas para gozo em data oportuna e nem estario sujeitas a indenizagées.

Art. 52 - E vedado ao servidor faltar ao trabalho, sem prévia comunicacgio e autorizacio da
Presidéncia, para posterior compensagao das faltas no Banco de Horas.

Art. 62 - Na ocorréncia de justificativas, tais como, declaragdo de comparecimento, abono de
entrada/saida ou outras, as horas do respectivo dia ndo serdo computadas para efeito de
compensagao.

Par4grafo Unico. Nos casos de falhas no sistema de ponto digital, dever4 ser assinada
lista de frequéncia. Nos dias em que ocorrer tal situagdo, ndo sera possivel o acimulo de
horas.

Art.72 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogando as
disposi¢bes em contrario.

Camara Municipal de Cordeirépolis, 14 de outubro de 2015.

é..

avid Bertanha
Presidente

Publicada na CAmara Municipal de Cordeirépolis, 14 de outubro de 2015.
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