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LET NE 1568

D 24 LU NQUEwmBRO DL 1989,
CRIA 0 MHOSPITAL T MATERNIDADE D0 MunIcfpio
D PﬁF“?*RﬁPULIG CO™® FoRBONALIDADE Jurfol
CA AUTARZUICA E D& 0UTRAS FRUVIGENCIES.

- = ' A - - - . - d ~
dd IR BERUCKHT - Prefeito Municipal de Cordeiropolis, bostado Sao
Paulo, no uso de suas atribuicoes legails,

N s ~— -+ hd
FAZ SAZCR que a Camara Ffiunicipal de Cordeiropnlis aprovou = ele

sancicna g praomulga a seculnte Leis
capfTuLo I

CA DENUMINACED, NATURDZA

SEDE E FINS

Artigo 1¢ - flica criado, com sersanalidade juridica autérquica,de
ITAL € MATERNIDADE DE  CURDEIRGPU
(HeM.C. ), ente autanomc, descentralizado, com Administragao

di

- Lo g
SURTDILA,

C . ,

direito publico interno, o "HOGLE

L15-
- ~ 3 [ -

e Patrimonio propriocs,

spondo de autonomia economica, financei-

ra e administrativa dentro dos limites desta Lei, para a presta-
~ . LA . f£ . 4 L
cao de servigos publicos locais tipicos, na area medico-ambulato-

rial e hospitalar, a populacao do Municfpio.

Artigo 22 - Ao Hospital e Maternidade de Cordeirépolis, através

L4 o~ " .
- de seus orgaos e servidores, compete executar os servigos de:

. s, . [ S
a) pronto-socorro; b) raio~X; ¢) laboratorioc de analises clini-

- L3 ' . -
casj d) cirurgias reparadoras de pequeno & medio porte; e} gineco

. ? . . ~ £ . - .
logia e obstetriciaj; f) internagoes clinicas; e, g) fisioterapia.

’ LA - .
Paragqrafo Unico - Compete, ainda, ao Hesaital e Matasrnidade de Cor

delropolés.

a) colabcrar com entidades e oroaos municipals,

rais, que desempenhem atribuigaes ou atividades

estaduais e fede=-

semelhantes oy cor

Y
relatas as suas;

. L . .+ o .-,
b) celebrar acordos, consorcios intermunicipais e convenios com

entidades prlicas ou privadas; e,

c) cumprir e fazer cumprir o disposto no seu prépric Regimento In
terno ou Estatuto,

capfruLg 11

DA ADMINISTRACAC

’ 3
Artiga 3¢ - A admlnlatragao autarqulca go H.M.C. sera axercida por
Fﬂﬁ“"“‘r‘l‘ﬂﬂ - P R o S S S S ST I i w G e}
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-
uma Uiretoria, comosta de tres membros a saber: a) Ciretor-Presi-

. . . . [ I
dente; b) Diretor-Administrativoj; e, c)} Diretor-Clipice.

A . L4 . N -~
Artigo 4¢ - Ag Uiretor-Presidente, alem de outras suas atribuilgoes
P . - .
proprias, compelte principalmente:

I- dirigir o H.M.C e Faze~lo cumprir os seus fins e encargos;
i1l~ representar o H.M,C, em jufzn e fora deie, pessoalmsnte Qu
por procurador, inclusive corstituido, se fer a hipétese;

111=- orientar e coordenar as atividades do H,M,LC.3

IV~ acdmitir ou dispensar o0 seu pessoal autérquico, =z forma da le
gislacan aplicavel (art. 11, par. Unico);

V- designar, para funcDes definidas, pc sarvidores municipalis co
locados 2 dispasicas do H.9.0. (art. 15);

Vi- autorizar a realizaggo de procedimentos licitatérios, se e
quandc legalments axig{ueis ou nga—dispenséveis;

"I1- movimentar © seu pzssoal autérquicm, dentro dos varios scto-
res da entidade;

VIil= aplicar penas disciplinares, notadamente advertencia ( oral
ou por escrito), suspensgo, e demissao ou dispensa, assegura
do, sempre, amplo direito de defesaj;

IX- Fixar, em carater geral, os vencimentos, salarios ou remunew
ragses do pessoal do H.M.,C., nos limites orgamentérios da Au
térquia;

X=- conceder adicionais, gratificagges e outras eventuais vanta-
gens, na forma da Lei

XI~ detzrminar transferéncias de dotagges or@amentérias, previa=
mente autorizadas, por atcs do -xecutivo ou legislativo Muni
cipal;

- I 4
[

XII~ encaminhar, ao frefeitc Municipal, na oca propria, devida-

o
mente justificada a proposta orgamentéria da Autarquia, para

o exercicio ou competéncia subsequente;

AIIl- realizar operagges de'crédito, por antecipaggo da receita ,
nos limites legais, respeitada as garantias de receita, deg&
damente autorizada pelo Prefeito Municipal e pelo lLegislati-

vo Mynicipal;

. — = " =
X1V~ abrir creditos su-lementares, nos limites autorizados.

. y . Y L4 * 4
Y Artige 59 - 0 presidente do H.MJl. sera substituldo, nas suas fal-
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tas ou impedimentos, por um de seus Diretores, designado peslo Prew

feitn wunicipal.

DOS OGRGAOS AUXILIARES

rrtigou 62 = Para a execuggn de suas finalidades e de seus encargos,
e como auxiliares diretos d@ seu Presidente, o H.M.C. terd um Dire
tor-ifdministrativo - com formacao em curso superior ou experign-
cia minima de cinca {5) anos na atividade - e, um Diretor-Clinico=-
cuja careo sera privativo de médico, com atribuicoes e ccmpeténcias

~ . -
gusz serao fixadas sm Regimento Interns ou tstatuto.

DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E cLfNicas

Artigo 77 - Ao viretor-Administrativo compele cumprir as suas atrl
buiches e encargos, no concernentes
I- a atividade financsira do H.M.0., inciusive aos seus prcoce-
dimentas licitatérios, quando exigfueis ou nao diapenséueis;
Il~ ac puossoal autérquico, respzitada a competéncia presidenci=-
al, definida no artigo 4%, ine. IV, desta Leij
III- ao material, equipamentos, instalagges, moveis e utensi=
lios da Autarquia, bem como as suas respectivas CONSErvVacoes
e manutengaes, além da higiene e limpeza geral de seus bens
mbveis e iméueis; ey
IV- ao atendimentoc do pﬁblico usuario.
Artigo 82 - Ao Diretor-Clinico competiré a supervisao geral, €tica
e funcional, d= todos os servigos médico-hospitalares do H.M.C. Or

ganizando-os e os orientando, nas suas sxecucoes, conforme o dis-_

nozto esprcificamznte no seu Regimento Interno ou Ecstatuto,.

DA RECEITA

Artigo 92 = A receita do 1i.il.C, proviras
I- de quaisquer recursos da seguridade sacial (artigos 195; 198,
§ Unice; e, 204 da Constituicac Federal de 1988).
il= das datagaes orgamentérias municipais, repasse, transferén-_
cias, empenhos, creditos adicionais especiais e/ou suplemen-
tares, e demais recursos provenientes do Munic{pio, matriz
instituidora da Autarquia;

I1I- de auxilios = subvenroes diversos;

Continua...‘..‘....'.........l.IC.....
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IV= de doagors, ou libzralidzces de terceiros.

DO PATRIMONIO

Artiqo 17 - 0 patr‘m nio do H.M.C. fica constitufdo:

[~ inicialmente, pela transferancia dos bens moveis e imdveis da
“ntidade “atriz ( Municipio), cornforme consta de seus regis-
tros patrimeniais, os guais, desde jé, se reputam incorpora-_
dos ao ativo do HeMeL .= autarguia municipal - para todes 0Os

seus efeitos.

[

. L o . r Ld (g
- por doagoes, comodatos, permissocs, tessoes OU concessoes  de

bt

direitos reais de usc, cessoes de direitos em geral, = atosde
liberalidade, provenientes de tercsiros; e,
» . - ’, » I . 3
III- pelo bans, moveis, imovelis ou semoventes, adguiridos pela Au=-
4
(%)

arguia, a gualquer tituln.

DO PESSOAL
Artigo 11 - 0 H.M,C, tera seu Quadro de Pessoal regido por regime ju

ridico e estatuto ou regimento interno préprios, de acordo com a le
gislagao apligavel.
Paragrafo 12 - Até o prazo do artigo 24, do Ato das Disposigoes Cms

titucionais Transitérias da Constituicao Federal (CF-1988), podera
sar admitido pelaos regimes jurfdicos estatutarios ou celetista, Q
pessoal autérquico do HeMeCa, ate que nao sejam instituidos pela Lei
~ Organica do Munic{pio de Cordeirépnlis, o Regime Jur{dico e os Pla-
nos de Carreira, detarminado pele artigo 39 da “anstituicao Federal,
§ 22 - Para atender as nacessidades *ﬂmporarkas de excepcional intg
TESSE pﬁblico, poder®&o ser efstuadas contratacoes de pecsocal por tem
po determinacdo.
i_zg - Consideram-se como de necessidade temporéria de excepcional
ipteresse pﬁblico, as cuntratagSes gue visem a3
I- combater surtos epid%micos;
1I- atender situacoes de calamidade pﬁblica;
\R III- Substituir médicas, dentistas, paramédico-?isioterapeuta, te-

. . \ ’
rapeutas, enfermeiros, operador de radiologia, em casos de fg

N rias, afastamenios, licenga legal e d=2mlssan, Quandd nad noU=-
Ver pOSaLbllldaUP de remane jamentc e candidatos concursados.

& - . — ..'__ — - — - — - e w—

8§ 48 - A8 conbtratacles de que trata o paragrafc 292 d=sts artigs, t= :
~ -
rao dots gao esp901alca B Nao pamera%_ultrapassar o prazo de seis me
1 COMUINUO esessascscsnvessvsosnesosnssssns
X - GOVERND PROGRESS/STA DE
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i_ég - 0 rescrutamento para atzncer as necessidades de excepcional

interesse péblico, sera feito mediante processo seletivo simplifi

cado, sujeito a ampla diUulgaggo em jornal de grande circulaggm e

observara os critérios definidos em regulamento, exceto na hipétg

se prevista no inciso II do parégrafe 27 deste artigo.

5 68 - £ vedado o desvio de funggo de pessoa contratada na forma

do parégrafe 29 doste artino, bom como a sua recuntratacgo sob pe

na de nulidacde do contrato e responsabilidade administrativa e ci

vil da autoridacve ceontratante.

§_Z£ - Nas contrata;ges por tempo determinado, serso chservados os
nfveis esalariais dos planns de carreira do Srggo ou entidade con-

tratante,

4

Artigo 12 -~ Os vencimentcs, salarios ou contraprestaggo pecunié-_

rias do pessoal do H.1M.T. nac podergo, por qualouer modo, ser fi-

xados em niveis inferiorcs aos adotsdos pela ﬁdministraggo Direta

Centralizada do Munic{pio, acs seus funcionarios ou sgrvidores,

com Fungses assemelhadas ou iguais (art. 39, § 1%, CF-B88).

Artigo 13 - O H.,M.C., submetera a apreciagao do Prefeito Municipal,
anyalmente, na época prﬁpria, o Relatfrio de suas atividades, du-
rante o exercicio anterior imediatao.,

Artigo 14 - 0 H.M.C. remetera ao Prefeito Municipal, na ocasiav _

cportuna, a prestaggo de contas de seu exercicio imediato ante=

rior, a qual integraré o Balango Geral do ﬂunic{pin.

Artigo 15 - 0 servidor municipal, gque for designado para 0s car-

gos de Dirctor-iresi: nte; Diretor-Aduinistrativo ou Diretor-Cii-

nico = ou para desempsnbhar outras fun-oes do Uuadre de Pesscal do

HeMaluy poderé optar pela situaggo pecuniéria correspondente ao

seu cargo ou Funggo, com as vantagens de carater individual ou re

lativas 3 natureza ou ao local de trabalho (art. 39, §le¢, final ,

CF-88).

Artigo 16 - ficam criados, inicialmente, para constituirem o {ua-

dro de Pessoal do H.M.Csy 0s cargos: estatutarios de provimento em

comissao - de livre nomeagcao e exoneragao do Poder Executivo Muni

cipal; e, celetista, na forma que dispor a legislagao pertinente=

relacionados no Ansxo 1, que faz parte integrante desta Lei, com

GOVERNO PROGRESSISTA DE
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na

dro de Pessoal da Prefeitura Munmicipal,

5 12 - Us d.mails cargos, funcoes ou atividades, necezsarios a cne-—
racionalidade dos servicgos do H.M.C., inclusive os de provimento o
fetivo, mediante concursos, cerac objataos dz lei municipal oportu-
Nl e

2 29 ~ s servidores contratades pela Prefeltura, e que ssrvem a
" 43C - Associacac “eneficente de Cordoirdpolis™, poderao ser trans
feridos para prestarem servicos no H.M.D.

frtico 17 - 0 H.M,C., seus bens e servigos, gozarga dos priuiléghﬁ
administrativos t{picos do Hunic{pio de Cordeirépolis, das vanta=_
gens tributarias e prerrogativas da Fazenda Pﬁblica, notadamente
das isen;E&s tributarias & de nrecos deliCOS municipais, imunida-
des de imposztos sobre o seu patrimﬁrio, rendas € servicos, vincula
dos as cuas finaiirdades.

Artl

do por decreto oportuno do Chefe do txecutivo Mupicipal, bem como

|

5 18 = 0 Hegimento Int:zrno ou Istatuto do H.ai.0. sera aprova-

as suas alteracgoes posteriores.

Artiqo 19 - Ficam mantidas as atuais denominagbes de: I)- HOSPITAL
" DR, LUIZ CARDINALLI" - para o complexo integral do Hospital e Ma
ternidade de Cordeirdpolis; II)"PRORDRIOSE ARISTUDEMG PINCTTI"- pa
ra o setor de Maternidade; e, II1I) "ADRIANA BUTI(UN" - para o Centro
de Fisioterapia do Hospital Municipal de Cordeirépolis.

Artigo 20 - 0 H,M.C. submeteré, anualmente, a aprovagao do Prefei-
to Municipal, o seu Urgamento Geral e respectivo Plano de Aplica&h,
para o exercicio seqguinte, bem como relstdrio de suas atividacdes
2 DrEStaQSES da contas do exerc{cio.

Artigo 21 - Até que se proceda a im:laﬁtaggo e o funcionamento pil
no e definitivo, que s=2 dara apés conclufcas as transferéncias de

lo

natureza contébil«patrimonial g funcional, do Municfpio para a Au-
tarquia (M.i1,C.), as despesas com a execugao da presente lei, se-
rao suportadas e absorvidas pelas dotagaes previstas no Orgamento_
do Munic{pio, suplementadas s8 necessario.

\i Artigo 22 - Para a cobertura das despesas oriundas da execugao des

: Lnd . . - £ . .
ta lei, nao previstas no orgamento vigente do Municipio, fica, o0 Po

- hwb . — - - * - N . e — P PE————] -
LT der Executivo, autorizado a abrir um credlto adicional TspeErlal oo
~
- o 4 <
até o valcr de lCz% 200,050,00 {trezentes mil cruzadoes OVOS), Cu=
£ z 1 @3 w~ s d -
N ia classificagzs s dara atrauss de decreio op brefeito foieipal. :
;& CDntlnua.....l..“l.....'.'.......
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re L
“aragrafo«UnAHm— fi cobertura do credito de gque trata o pr=sente ar-

4 *

tigon, se dara aira avés dos recursos disponiveis de que trata o arti-
g0 43, da Lei Federal n@. 4320, de 17 de margo dc 1964.

irtigo 23 - A presente Lei sera regulamentada por atc do HPoder Exo=
cutivo Municipal, N0 prazo de até cento e oitenta (18C) dias, a con
tar dec sua publicaggo.

gi entras em vigor na data de sua publica@EO, revo

’ .
@5 em contraric.

~irafeito Municiiale

- - ~ N - o - - [
Page Municipal de Zord:ziropolis, .em 24 del novembro ce

o

'_J

7 S I

o

O 4
I
9]
o
[m
&
=
]

-Uiretor Administrativo
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ANEXO I- A qus se refere a Lei nf 156% de 24,11.89.

RILACKD DI CARGES E FUNCUOES-ATIVIDADE D0 HOSPITAL MUMICIPAL DE CUR
DEIRGPOLIS (H.il,C.)

QURDRD 1

Ne o DE DEROMINACKS ' sal £R1GS
'_F_ BN HJASE
cdes cARGU (PROVIMENTO T4 CUMISSEL) NC 2§

01 DI TOR=F R S TUINTE s v evsnsnsccaveosacsvens } 942,00
!:]l D—E\ZTLH ADMT‘;\. !...:-Er!"r-'ﬁ-TIUUnnloolo.ooo.‘..t.n 855,08
Ol F\\_T P"'LLNdeca‘noo.ooo.oooconco-ocoo E‘BS,DU
QUADRU 11

e  DE FUNCEL ATIVIDALE (RIGIimE CLLETISTA SaLARIOS
FUN-= OU ESPECIAL). ) BASE

Cz

'}
r
w
=
&

28 MEDICC e eoevoosannnosonsosssosossasananss b 898,00
01 | CONTADOR.ueseesasnssssssnsconcssescnvene 855,00
02 PARAMEDICO FISIOTERAPEUTAceessocvscsssne 855,00
02 CIRURGIKD DENTISTAeveosoncosonceoansocnse 833,00
01 TESOUREIRG e s eaaseceaceesossvonsanosacccs 790,00

) 01 CHEFE DE MANUTZNEAD .. sevesoscssssessssos 790,00
02 TERAPEUTA OCUPACIONAL { 6 HORAS)esaesees 682,00
01 ASLISTENTE SOCTAL eeeesvsasserancacnanons 682,00
01 CHEFE DA SECAC DO PESCO0ALeseseesasecasse 682,00
03 ESCRITUFARTO=NTUZL VIiiweeevooononsanana 660,00
01 CUNTADUR AUXILIARevseosascsssaossocnsases 617,00
03 ENFERMEIRD PADHAUeesovooonesosacsossones 596,00
02 OPERADGR DE RADICLOGIAc.oceccscooossssns 596,00

Dl TESUUREIRU AUXIL.]-AR.........'.‘.“...... 5?4’00
03 ESCRITURA’RIG—NfUEL U.................I.. 574’00
01 CHEFE DO SERVICD DE P.AdReilesscsnssssass 574,00

L 02 TECNICO EM ENFERMAGEM. o ueeenonososesacns 553,00
AN i
\\\’}. 03 FDL"{_{TLJU r‘?IJ*u -.[.U L IUIC....II..U...D.... SSG’GG
3 \>€ 02 AUXILIAH OF ENFERMACE Mevennooanconnaness 571,00
e } . COﬁtlnuagqoepaasAn P I _
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!
32 F:\:ECEPL«J.i\IISTp\GD‘.‘.‘DU.O..l.‘l...lll.....l 519,80
2 A.FENDE‘-“:TE.,.............................. 5}.0,00

3 ESCRITURARIG-NIVEL T1lueeenvoosoenooncoss 487,00
5 ATENDENTE DE ENFERMABEM, et vveenonnornnone 487,00
02 TECNICO EM NUTRIGCAD e eeesaoeoesonesennnns 487,00
SCRITURIRIO-NTUEL Il.veerenesceveasannns 466,00

G3 COZINHE IRA e eeoonoonronssacesnossonennes 444,00
ARG 444,00

05 AUXILIAR DE STRVILOS GERAISeeeeeeeoanvans 423,00
az VI I e eeetnneeereseasannnesneesonnnsaneno 423,00

Nii L I....l'.l.....o.‘-....

0z O < 412,00
a3 PAGEMu s eveeecesosovsonsseesnnssnsnnssssas - 412,00
03 BERCARIST e nsneneronsracnonananesanssans 412,00
03 LAV AL IRA/PASSALE TR A e e s e e irenseosanennone 417,00

Curdeirépolis

NELSON ™
-Diretor Administrativo- -Prefeito Municipal-

LA R RERE L ]
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