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Mensagem n.2 0/ %2009.

Cordeiropolis, 22 de abril de 20009.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Fazemo-ncs presente, desta feita, junto 2 Vossa Exceléncia, e demais
pares desta Egrégia Edilidade, a fim de encamintar-lhe o ncluso Projeto de Lei
Complementar, cujo objetivo é submeté-lo a subica apreciacés dessa singular
Casa Legislativa, através de seus exponenciais Legisiadoras, o qual dispde
sobre a Reorganizacdo Administrativa da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis, conforme especifica e da outras providéncias.

O assunto tratado pelo referendado Projetc £ de fundamen:al importé&ncia
para adequacdo da legislagdo organizacional com 0s novas tempos e o
progresso que a cidade esta buscando, ja que scmenie com uma estrutura
moderna serd possivel atender com exceléncia 2s anseics ca populacio.

A reorganizagao proposta vem ao enccntra cos compremissos firmados
junto ao Ministério Publico do Trabalho - ProcLracoria Segiona do Trabalho da
152%. Regido de Campinas.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar zus reformula a estritura
administrativa da Prefeitura de Cordeirépolis, com o cbjetive d2 aprimorar a
maquina publica, visando sempre a excelénciz ra prestagio dos servicos
publicos.

A propositura em tela, guarda perfeita <conscnéncia com as
determinacbes estabelecidas na Constituicdo Federal, tem como esta adequada
as normas e diretrizes contidas na Lei de Responsanilidade Fiscal, em especial
acompanhada da anexa estimativa de impacto orcamenteric e financeiro (art. 17,
§ 1.°, LRF) e declaracdo do ordenador de acespesa score adequag"o
orgamentaria e financeira as Leis Orcamentarias (art. 1€. |, LRF).

2%
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Por todo o exposto na justificativa, tais em sirtese as ~azées determinantes
de nossa iniciativa, esperando ter corresponcidc a expeciativa com relacdo a
propositura em epigrafe, também, através das explanacbes 2 abordagens
providenciadas, e devido a matéria revestir-se cs eevado ineresse, rogamos
dessa Colenda Edilidade, que o projeto emr tela s=z:a lido discutido e,
finalmente, aprovado.

Nada mais havendo para o momenty, sproveitames a oportunidade para
apresentar a Vossa Exceiéncia, bém como agps demais memkbkros dessa singular
Casa Legislativa os nossos prote$toﬁ dé considaragio e real aprego.

\
\l

Atenciosamente,

' EZAR TAMIAZO
Prefei unicipal de Cordeiropolis

RS e A 1 ) |
F dpia) em, i

Fece i
h__._ﬂ* ', Horas

Ao |~ " ARoTocc ﬂ-% |

77 >
Excelentissimo Senhor ~/

Vereador SERGIO BALTHAZAR RODRIGUES DE OLIVEIRA

M.D. Presidente da Camara Municipal de Cordeirdpolis.
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Demonstracao da origem dos recursos para

. C

ofdeirspolis

seu custeio ‘arz. 17, § 19, da

LRF).
2009 2010 2011
Aumento de despesa com pessoal -
Prefeitura 1.148.870,57| 1.532.827,42| 1.531.827,42
Aumento de despesa com custeio e
manutencao das novas secretarias 155.0C0,00 255.090,0C 155.000,00
Impacto orcamentario - Prefe tura 1.303.87C,57| 1.685.827,42| 1.6866.827,42

Declaramos que o acréscimo de despesa cor pessoal decorrente da
Reforma Administrativa no Municipio de Corde:rdpolis sera custeado
com recursos provenientes de:

Para o atual exercicio estdao sendo anuladcs os seguintes créditos:

Pr

Funcional
Programdtica Unidade Valor Anulado
Secretara Municipal de Obras, “lanejamento,
15-451-5003-1084 | Urbanismo, Habitacac e Servigos dbiicos 600.000.,00
27-812-3007-1029 | Secretar a Municipal de Esportes e Laze- 50.000,00
15-452-5001-1098 | Secretar a Municipal do Meio Ambientz e Agricultura 100.000,00
18-541-6006-1099 | Secretar a Municipal do Meio Ambiente e Agric.ltura 150.000.00
10-301-1001-1001 |Secretar a Municipal da Saude 50.000.00
13G-301-1001-2326 | Secretar a Municipal dz Saude 50.000.00
12-365-2002-2286 | Secretar a Municipal de Educacao 80.000,00
12-361-2001-1005 | Secretar a Municipal d2 Educacéo 36.000.00
Secretara Municipal de Obras, ~“lanejzmento,
26-782-5003-1039 | Urbanisr-o, Habitacdo e Servicos 2lbiicos 111.000,00
12-306-2006-2075 | Secretar a Municipal d= Educacéo 168.557,55
12-365-2006-2289 | Secretara Municipal de Educacao 70.000,00
12-361-2001-1005 | Secretara Municipal d= Educacao 130.000,00
Total anulado inclu ndo repasses ao —MC 2 SAAE. 1.595.557,55
Repasse ao HMC e SAAE (-)291.686,98
TOTAL DE ANULACAO - ALTERACAO - PREFEITURA 1.303.8]0,57
M de Fi

aca
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AUMENTO DE DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
Reforma Administrativa no Municipio de Cordeirépolis

Administracao Direta - Poder Executive
(Lei Complementar n.2 101/2000, a-t. 17, compinaco com ar-. 16, 1)

I Impacto orcamentario/financeiro (LRF, art. 1€, I):
~Valores Correntes

Demonstrativo dos Impactos
I —— e e e e
Impactos® | 2009 | 2010 | 2011 |
Orgamentério / Financeiro ‘ :‘ ‘1
= Prefeitura 1.303.870,57 1686.827,42 | 1.686.827,42
Despesas/Orcamento% | 1,76% | 198% |  1,73%

METODOLOGIA PARA PREVISAO DE AUMENTO ORCAMENTARIO

Orcamento em 2006: R$ 49.276.500,00 (Lei 2298/2005) - nase ‘nical de célcu'o.
Or¢camento em 2007: R$ 54.793.790,00 (Lei 2368/2006) - ~resc'mentc de R$ 5.517.290,00 -~

11.20%

Orcamento em 2008: R$ 61.042.544,26 (Lei 2463/2007) — ~—~aesc/mentc de R$ 6.248.754,26 -
11,40%

Orgamento em 2009: R$ 74.230.930,00 /Lei 2559/2008) - ~~ascimenic de R$13.188.385,74 —
21,61%

11,20% + 11,40% + 22,10%) /> = 24,74
Pelo célculo da soma dos :iltimos orcamantos foi constacc que existe um crescimento médio
de 14,74% ao ano, tomando como base cs anos de 2006 atd 2005,
Média de crescimento: 14,74 %
Utilizando-se da metodologia acima poce-se prever os seguintes orcamentes:
Previsdo de or¢amento para 2010: R$ 85.172.569,08
Pievisdo de orcamento para 2011: R$ 97.727.005,76

I. Impacto do aumento dz despesa com pessoal em relacdo a

receita corrente liquida (LRF, art. 20, IIi):
valores Correntes

Valor da o
. %o em
Especificacao \I;:Lor da CRcﬁ-(r::’ﬁt?e relacao a
Liquida® Rk

Previsdo da despesa com pessoal pa=a 2009,

com o acréscimo decorrente da Reforma 25.843.755,57 72.592.5C0,00 35,55%
Administrativa - Prefeitura.

Previsao da despesa com pessoal para 2310,

com o acréscimo decorrente da Referma 26.226.713,42 75.326.275,00 34,36%
Administrativa - Prefeitura.

Previsdao da despesa com pessoal para 2011,

com o0 acréscimo decorrente da Re“crma 26.226.713,42 30.100.258,00 32,74%
Administrativa - Prefeitura.

* Valor Anexo X — Evolugiio da Receita do Munizipio 2005 a 2011.
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Para o atual exercicio, em virtude 2

o}

readaptacac e criacao de
secretarias, estdo sendo anulados e =ziterados para as novas
secretarias 0s seguintes créditos:

Funcional Secretaria de origem Valor | Secretaria de destino

Programatica

06-181-8002-2267|Secretaria Municipal de Obras, 595.470,00! Secretaria Munizipal de Seguranca
Planejamento, Urbanismgc, = Trarsito
Habitacdo e Servigos Publiccs.

06-181-8002-2267|Secretaria  Municipal de Obras, 145.273,49|Secretaria Municipal de Seguranca
Planejamento, Urbanisme, = Trarsito
Habitacdo e Servicos Publices.

15.452.8001-2318|Secretaria  Municipal de Obras, £7 .000,30|5ecretaria Munizipal de Seguranca
Planejamento, Urbanismc, = Trarsito
Habitacdo e Servigos Publices.

15.452.8001-2318|Secretaria  Municipal de Obras, 24687 31 |Secretaria Municipal de Seguranca
Planejamento, Urpanisme, 2 Trarsito
Habitacdo e Servigos Publices.

15-452-8001-1073|Secretaria Municipal de Obras, 44.200,920|Zecretaria Municipal de Seguranca
Planejamento, Umanismo, = Trarsito
Habitacdo e Servicos Publizes.

15-452-8001-1074|Secretaria Municipal de Obras, 10.000,00|5ecretaria Municipal de Seguranca
Planejamento, Uraanismo, £ Transito
Hapitagdo e Servicos Publizos.

15-452-9001-0013|Secretaria Municipal de Obras, 800,20|5ecretaria Municipal de Seguranca
Planejamento, Uraanismo, e “ransito
Habnitacdo e Servigos Plblicos.

15-451-6002-1095|Secretaria Municipal da Obras, 572.000,00)Sezretaria Municipal de
Planejamento, Uraanismo, Desenvolvimanto da Indistra e
Habitacao e Servicos Pablicas. Comercio

15-122-5010-2190|Secretaria Municipal d2 Obras, 70.000,00Sezretaria Municipal de
Planejamento, L -aanismo, Plansjamenm e -abitacao

Habitacao e Servicos Publicaos.

| 1.510.331,30

encaminhado, levando em consideragao os créditos c¢o impacto e os

créditos adaptados e abertos de forma espac.al as novas secretarias.

Para os anos de 2010 e 2011 as leis orcamentérias e o PPA

contemplarao os valores necessarios para menutencac do impacto.

IV. CompatibilizacAo com o Plano Pluriarualf a Le ce Diretrizes

Orgamentarias e o Orcamento Anual (LRF, art. 17, § £9),
valeres Correntes
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Projecdao da Despesa

Especificacao \alor

Despesa Orgcementaria, antes da Reforma Administrativs, 5 .
fixada para 2009 - Prefeitura. 2a-BASEERE (=)

Despesa Orgamentdria fixadz para 2009, acrescida cc

aumgnto a ser provocade pela Reforma Administrativa - 25.398.756,5™ (-)
Prefeitura.

. s - ; 1.303.870,57
Necessidade de Abertura ce Crédito Adicional - Prefeitura
Necessidade de Adaptacao de Crédito - Prefeitura 1.51¢.331.3C

Declaramos, para fins de atender ao disposto no arzigo 16,
da Lei de Responsabilidade Fiscal, que o aumentc da zespesa, em exame, tei
compatibilidade com ¢ Plano Plurianual 2006/2C0%, _ei Municipal n.2 2292 de
20 de outubro de 2005, assim como com a Lei ge Diretrizes Orcamentarias de
2009, Lei Municipal n.2 2519, de 04 de julho de 2208, pots que estdo de
conformidade com as diretrizes, objetivos, priorcades e metas previstos em
ambos os diplomas legais.

Declaramos, também, que, de acordo com ¢ artigo 269, inciso Il. da
Constituicao Federal, o aumento das despesas zom pessoal estd amparado
pelo artigo 14 da Lei de Diretrizes Or¢camentarias ze 2C09.

Todavia, quanto ao Orgcamento do exercicio coarrente, havera
necessidade de se promover uma adequacado crczmentaria, para fazer face ao
aumento de despesa provocado com a Refocrma Acministrativa, através da
abertura de créeditos adicionais especiais e suplementares, por isso a
necessidade de projeto de lei especifico, ja enca~irhaco a Cémara Municipal,

dispondo sobre autorizacao para destes créditos. Para cobertura

destes créditos serao utilizados os recursos mencionaaos no itemr |ll.

Zd

rdeirépolis, 22 ce abril de 20009.

//

KEZAR TAMLAZO
igipal de Cord@i'-’_’mmis
ador de despesa

CARLO
Prefeito M
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Mﬁ?

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
DA FREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS,
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

Art. 12) - A organizagdo adminstratva da Prefeitura Municipal de
Cordeirépolis obedecerd ao disposto na preserte Lei Zomplementar, como

segue:
) TiTULO |
DA REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORDEIROPOLIS
CAPITULO |

DO AMBITO E OBJETIVO
Art. 22) - Compete a Administragdc Muricipal promover tudo que

diz respeito ao interesse local e ao bem-es@r ca populacdo, conforme o
disposto na Constituicao Federal, nz Constituicidc do Estado de S3o Paulo e na
Lei Organica do Municipio de Cordeirépolis.

Art. 39) - Para consecucdo desse coietivo. estz ei dispde sobre a
reforma administrativa, nos aspectos referentes & reestruturacio
organizacional da administracdo direta da Prefeitura Municipa: de Cordeirdpolis.

Art. 42) - S30 metas do servico municipal:

| - facilitar e simplificar o acessc dcs municipes aos servicos
municipais e, ao mesmo tempo, prcmover a sLa participacio na vida politico-
administrativa do Municipio, parea melhor conherer 9s arseics e necessidades
da comunidade;

Il - descentralizar a tomade ce decisbes, situando-as na
proximidade dos fatos, pessoas ou p-oblemas a solucionar;

Il - agilizar o atendimento ao municipe quanto ac cumprimento de
exigéncias municipais de qualquer naturezz, promovendo a adequada
orientacao; !

IV - elevar a produtividade dos semdorfes propiciando cursos de
trainamento e aperfeiccamento.

Praca Francisco Orlando Stozco, 35 © Fone: 19 3556.9900 e Fax: 19 3555.9274 « Cx, ostall18
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CAPITULO II
DOS FUNDAMENTOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 52) - As atividades da Administracao Municical sujeitar-se-ao,
em carater efetivo aos fundamentos estabte ecidos no artigo 37, caput da
Constituicao Federal e aos seguintes:

| - planejamento para o desenvolvimentz sustentado;

Il - coordenacao entre as secretariais e dermais agertes envolvidos;

Il - descentralizacdo con delegacao de competéncias;

IV - racionalizacao e aperfeicoamentc 405 servicos publicos;

Art. 62) - O planejamento, instizuidc cor-c atividade constante da
Administracao, &€ um sistema integrado que visz nromover o dasenvolvimento
do Municipio, compreendendo a selecac dos objetivos, diretrizes, programas e
outros procedimentos, ceterminados em funcac da r=alicade Incal.

Paragrafo unico - O planejamertc cevera atencer aos anseios e
reivindicacdes da populacgao.

Art. 72) - As atividaces adminisoratvas e a execucao de planos e
programas de governo serao resultantes de eferva coorcenacao entre as
secretarias e demais érgaos e agentes envolvicos de zada nivel hierarquico.

Art. 82) - A descentralizacao sera reaiizaca no sentido de liberar
os dirigentes das rotinas de execugao e das -arefes de mera formalizagdo de
atos administrativos, para concentrarem-se nas atvicades ce planejamento,
supervisao e controle.

Art. 92) - A delegacao de competéncia serz utilizada como
instrumento de descentralizagac administrativa, objervando assegurar maior
rapidez e eficacia as decisoes.

§ 12 - O ato de delegacao indicare & autoridede delegante, a
autoridade delegada e as atribuicbes, objeto dz delegacao, de forma clara e
precisa.

§ 22 - A Administracao Plblica Municipa, pccera c= ebrar contratos
de concessao de servicos publicos, terceirizzrat sua rezl zacdo, quando
conveniente e nas hipsteses legais. ,j
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Art. 10) - A Acministracao Municigal, além dos zontroles formais

de obediéncia a preceitos legais, dispora de irst-umantos de accmpanhamento
e avaliagcao dos resultados da atuagdo de suas secretaras, 6rcaos e agentes.

Art. 11) - O controle das atividades da Administracao Municipal
serd exercido, compreendendo:

| - o controle, pela chefia competente, da execu¢ao 4os programas
e da observancia das normas cue disciplinam as ztividades especificas do
orgao controlado;

Il - o controle da utilizagao, guarda e aplicagao de cinheiro, valores
e bens publicos.

Art. 12) - Os agentes da administ-agcdo pubiice, buscando a
eficiéncia, perseguirdas o bem comum no exercicio de suas competéncias de
forma imparcial, sermpre em busca da quzlidade, pnmandc pela adocdo de
critérios legais e morais necessarios para z melror utilizagcao possivel dos
recursos publicos, evitando desperdicios e garartindo a rentakilidade social.

Art. 13) - Para a execucao de seus programas, a Prefeitura
Municipal poderd utilizar-se de recursos zclccados a suz disposicdo por
entidades publicas e particulares ou se consorciar com outras entidades para a
solugao de problemas ccmuns e melhor aproveitamento dos ~ecursos técnicos
e financeiros, observadas as disposi¢des legais.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14) - A Administracao Diretz € composta pelos seguintes
0rgados que passam a ser criados ou reestruturacos:

| - Gabinete do Prefeito;
Il - Secretaria Municipal de Financas & Orcamento;
lIl - Secretaria Municipal da Administrac¢ao
IV - Secretaria Municipal dos Negécics Juridicos;
V - Secretaria Municipal de Governo;
VI - Secretaria Municipal de Plane,:a—ment?' e Habitagao;
VIl - Secrezaria Municipal de Meio Arrbiente e Agricu tura;

“x. Fostal18 » TEP 13 490 Wi
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VIl - Secretaria Municipal de Educacac;

D

IX - Secretaria Municipal de Esporte e _azer

X - Secretaria Municipal de Promccac Soc:al;

XI - Secretaria Municigal de Salde;

XII - Secretaria Municipal de Seguranca e Transito;

XIlI - Secretaria Municipal de Obras, Jrbanismo e Servicos Publicos;

XIV - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos; e

XV - Secretaria Municipal de Desenvolvimenrto da nddstria e
Comeércio.

CAPITULO IV
ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 15) - As estruturas administrativas e funcicnais basicas dos
6rgaos poderao compreender, dadas a natureza e nfvel de atuacdo, as
seguintes unidades funcionais e/ou atividades, hierarqguicamerte:

| - DIRETORIAS: com fungdes basiczs de lideranca, organizagao e
controle em sua area de atuagado; articulagdc de programas e projetos
especificos, execucac de servicos auxiliares necessérios ao funcionamento
regular do 6rgao e desenvolvimento de atividaces especificas junto as suas
unidades integrantes, subordinando-se diretamente & sua secretaria municipal
ou 6rgao da administragao indireta vinculaco. As ciretorias, através de seus
diretores, sukstituem os Secretarios nas suas auséncias e afastamentos, dentro
das suas respectivas atribuicdes.

| - COORDENADORIAS: programam acoes basices de organizar e
operacionalizar os processos de trabalho e/ou atividades de natureza técnico-
administrativa inerentes a sua area ce atuaggo, subordinando-se diretamente a
diretoria, quando existir; caso contrario, diretamente a sua secretaria
municipal.

Il - DIVISOES: executam atividades zentro 4o campo de atribuicéo
que integram, subordinando-se diretamente a coorderacoriz, quando existir;
caso contrério, diretamente a sua secretaria municipal.

Il - SERVICOS: executam atribuictes ﬁe servcos internos ou

Praca Francisco Orlando Stocco 35 e Fone: "9 3556.9300 » Fax: 19 3555.925e Tx. Postal18 o CEP: 13 4
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%duando existir; caso contrario, diretamente a coorceradoria, bam como a sua

secretaria municipal.

CAPITULO V
FUNCOES BASICAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
SECAO |
Funcdes Comuns aos Orgdos da Administracao Publica Municipal

Art. 16) - Sdo competéncias de todas as Secretarias Municipais:

| - oferecer subsidios ao Governc Municpal na formulagao de
diretrizes gerais e prioridades da acac Municipa:;

Il - garantir a concretizacdo das pcliticas, diretrizes e prioridades
definidas pelo Governo Municipal para a sua area 2 compezénc:a;

Il - garantir a0 Prefeito o apoio necesszrio ac desempenho de suas
funcdes e especialmente as condicbes indispensaveis para a tomada de
decisOes, coordenacdo e controle da Administracac Muncipal;

IV - coordenar, integrando esfcrzos, 0s recursos financeiros,
materiais e humanos colocados a sua disposican, zarartindo aos seus 0rgacs o
apoio necessario a realizacao de suas atribuigdes;

V - participar da elaboragao do orgamerto municipa: e acompanhar
a execucdo do mesmc. Assessorar o Prefeito Municipal na formulagao da
politica administrativa, na drea de atuacao de sLa Secrezaria;

VI - gvaliar o desenvolvimento 2e tranalhos cuaiitativa e
guantitativamente;

VIl - informar processos e demais zocurentos relacicnados as
atividades de todeos os 6rgdos que integram a estruture administrativa da
secretaria; e

VIl - analisar e assinar todas as regusictes de2 compras e

contratacdo de servicos dos 6rgaos da Secretariz.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS /ORGAOS

SECAO | /
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DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 17) - O Gabinete do Prefertz Muricipal é compostc das
seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete da Chefia.

Il - Diretoria de Auditoria e Corregedoria;

Il - Coordenadoria de Servicos Administrativos, composta

por:
a) Divisao de Despactos e Distribu c5o;
a.l) Servico de Apoio Organizacicnai;
IV - Coordenadoria de Relagdes Institucionais, composta
por:

a.l) Serv co de Relacdes Institucionzis;

V - Diretoria de Ouvidoria e Relacdes Publicas

Art. 18) - Ao Gabinete do Prefeito Municipal ccmpete assistir
diretamente o Prefeito Municipal em suas fun¢des politicas 2 administrazivas,
organizanco e agendando o seu expediente ze trebalho, suas audiéncias
internas e externas, o atendimento aos municipes e 2 seu encaminhamento.

Art. 19) - As Diretorias e Coordenaazrias do Gabinete do Prefeito,
observando sua especificidade, &tribuicdo pr2pria e hierarquia, compete
agilizar os trabalhos cas demais secretarias, buszando o melhor andamento da
Administracao, aprimorando o controle documental € *zcilitando a resoiugao
dos problemas burocraticos, tendo como atribuicoes:

a) assistir o Prefeito Municipal em suas fungdes politicas e
administrativas;

b) assessorar o Pre‘eito Municipal nos ccntatos com os demais
Poderes e Autoridades;

c) assessorar o Prefeito Municipal no atendimentc aos municipes e
entidades representativas de classe:

d) organizar e manter arquivo especial pa~a c¢s documentos e
papéis que interessem diretamente ao Prefeito Munic pal'

e) executar, se necessario, outras z lwdades ccrrelatas que lhe

forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e /]
l’ /
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SECAO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
Art. 20) - A Secretaria Municipal de Gcverno € composta pelas

seguintes unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretario do Governo.

II- Diretoria da Controladoria Interna.

III - Coordenadoria de Imprensa, composta por:

a) Divisao de Servicos Gerais.

Paragrafo Unico. S0 6rgaos vincuiacos & Secreraria Municipal do
Governo:

a) Junta Militar;

b) Corpo de Bombeiro;

Art. 21) - A Secretaria Municipal ze Zoverno compete auxiliar o
Prefeito Municipal na coordenacao da agao cas secretarias e demais 6rgaos
internos e nas suas relagdes com autoridades, Tunicipes, entidades publicas,
privadas e civis em geral e assesscra-lc nas cecistes, atos administrativos e
correspondéncias expedidas.

Art. 22) - A Diretoria da Cortroiagoria Interna é o 6rgao
incumbido de fiscalizar e controlar os gastos de czda unidade administrativa,
apresentando sugestdes para racioralizacdo das despesas publicas, bem como
verificando e apontando melhorias para economiz € controle cas contas.

Art. 23) - A Coordenadoria de Imprersz, conjuntamente com sua
divisdo, é a unidade incumbida de assessorar ¢ Praferitc em seu relacionamento
com a imprensa; preparar, orgarizar, coorderar e atualizar a publicidade
institucional dos atos, programas, obras, servicos 2 campanhas dos drgaos
publicos municipais com carater educativo, infermztivo ou de orientacéo social,
dela nao permitinde que constem nomres simbolos ou imagens que
caracterizem promocao passoal de sutoridades oL serviceres publicos.

SECAO Il [
DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

/k
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Art. 24) - A Secretaria dos Negocios uridicos € composta das

seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario dos Negodcios Juridicos;
Il - Coordenadoria de Processos Administrativos e
Disciplinares.

Ill - Coordenadoria de Comunicacdes e Procuradoria Geral.

Art. 25) - A Secretaria Municipal ccs Negdcios juridicos compete
representar o municipio em qualguer grau de :urisdicao dc Poder judiciario,
perante o Ministério Publico e os tabelionatos, incumbindo-se da formulacéo de
atos administrativos e de pareceres juridiccs ao Prefeito Municipal e demais
autoridades da administragdo publica, e =zinda agir no contencioso
administrativo e jud ciario.

Art. 26) - A Coordenadoria de Processos Administrativos e
Disciplinares é a un dade incumbida do controle, processamentc e viabilizaco
das decisbes dos processos administrativos e discipiinares.

Art. 27) - A Coordenadoria de Caomunicacotes e Procuradoria Geral
é 0 6rgao responsdvel, em conjunto com a Secretaria de Administracdo, pela
elaboragao de Projetos de Lei, Decretos, comunicacao oficial entre 6rgdos e
respostas formais aos requerimentos que deverao ser encaminhados pelo
Prefeito Municipal, bem como controle e direcao zos trakalhos dos funcionérios

supbordinados, em especial os advogados e demgis auxiliares.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
Art. 28) - A Secretaria Municipal da Administracao € composta das

seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;

(04 Il - Coordenadoria Administrativa, composta por:

a) Divisao de Protocolo, Expediente e Arquive, que abrange:
a.1l) Servico de Protocolo e Informacgos=s; ‘

Praca Francisco Orlando Stocco, 35  Fone: 19 3556.9900  Fax: 19 3556 9224 o Cx Zostal18 « ZEP: )




Ao

%:3‘: r:_:'r:ﬁh’ﬁ“s o - » ®
Prefeitura Cotdeirspolis
Municipal de
Cordeiropolis

a) Divisao de Selecao e Recrutamento, que abrange:

a.1l) Servico de Medicina e Segurance do T-abalhc.

b) Divisao de Pagamentos, que abrange:

b. 1) Servico de Folha de Pagamentc e Ercargos Soc ais.

Paragrafo Unico. E 6rgéo vinculecc a Secreteria Municipal da

Administracao a Comissao Interna de Prevaencéo de Acicentes (CIPA);

Art. 29) - A Secretaria Municipal z& Administracdo compete
exercer as atividades ligadas a Administracao em Geral, a pcl'tica de pessoal,
expediente e encargos gerais, transportes interncs, grafica, informatizacao e
modernizacao administrativa.

Art. 30) - A Coordenadoria Admiristrativa é a unidade
responsavel pelo controle dos funciondros, processos e protocolos de
municipes, gestao burocratica da Prefeitura, —enco zomo atribuicdes:

a) assistir e assessorar o Prefeito Muncipal na estipulacao de
politicas, programas, planos, projetos, diretrizes 2 metas quanto aos aspectos
administrativos da Prefeitura Municipal;

b) auxiliar na elaboracao do Plano Plurianuzl (PPA). Lei de Diretrizes
Crgamentarias (LDO) e Lei Orcamentéaria Anual (LOA):

C) supervisionar, coordenar e contolar as unidades que lhe sdo
subordinadas;

d) promover a administracao de msaterial, proatocolo, arquivo,
portaria, zeladoria, comunicacdes, telefonia e copa, cépias reprograficas e de
apoio administrat:vo;

e) expedir ordens de servicos, circuiares, regimento e outros atos
que possam aperfeicecar o funcicnamento cas .nidades de trabalho ou
proporcionar esclarecimentos a classe funcicnal;

f) fixar normas regulamentares para z traemitacdo de documentos e
papeis pelas reparticdes municigais;

g) autorizar a afixacao de cartazes nc Pzco Municipal, assim como
supervisionar as matérias encaminhadas peles cemzis unidaces da prefeitura,
para divulgagao nos quadros de avisos; '

h) outras tarefas que Ihe forem atrib-..;idasf;éelc Prefeito Mg

o :
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Art. 31) - A Coorderadoria de Recursos Humanos € a unidade
responsavel pela politica de pessoal, tendo come atribuicdes:

a) promover a administragcéo de pesscal em consonancia com a
politica de recursos humanos da acdo de goverro dc Municipic;

b) baixar instrugdes ncrmativas no campo ce sua competéncia;

C) assinar as rescisbes de contraztcs de trabailhc relativos aos
funcionarios municipais;

d) decidir os protocolados dos servicores, desde cue incontrovarsos
e constantes da legislacdo pertinente ou em conjuno com a Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos, guando necessario:

e) regu amentar e supervisionar ¢ processc de serecao simplificada
para contratagdes temporarias e concJrsos publicos para empregos
permanentes;

f) outras tarefas que |he forem atrib_idas pelo Prefeito Municipal; e

¢) supervisionar as unidades que lhe sac subordinadas.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
Art. 32) - A Secreteria Municipa de Finangas e Orgamento

m\

composta das seguintes unidades administrativas:
I - Gabinete do Secretario;
Il - Diretoria de Financas, composta por:
Il.1 - Coordenadoria de Tesouraria;
1.2 - Coordenadoria de Divida Ativa, composta por:
a) Divisao de Langcamento;
Il - Coordenadoria de Contabilidade e Orcamento, que é
composta por:
a) Servigo de Prestacac de Contas e Zxecugao Orcamentaria;
b) Servigo de Patrimoénio;
IV - Diretcria de Suprimentos, composta por:
IV.1 - Cooraenadoria de Compras, comﬂfbsta por:
a) Divisao de Suprimertos de Materizis, que abrange:
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a.l) Servico de Contratos;

a.2) Servico de Compras e Almoxarifadc,

b) Divisao de Licitacac;

Art. 33) - A Secretaria Municipzl de Financas e Orcamento
compete o processamento das stividades contabpeis, 2condmicas, financeiras,
compras e almoxarifado, realizando controles ~a exacucdc da programacao
orcamentaria, patrimonial e fnanceira de arrecadacdc e desembolso,
obedecendo rigorosamente os limites de aplicacdo e administragdo das verbas
e dos recursos especificos, bem como exerzer o pracessamento para a
arrecadacao e fiscalizagao tributdria, incluidos cs procedimentos da divida
ativa.

Art. 34) - A Diretoria de Firangas e suas Coordenadorias
subordinadas, observardo sua especificidade, atribuicdo prépria e hierarquia, é
a unidade responsavel pelo controle, arrecadagis e ancamento dos débitos
tributarios, bem como liberacdo dos recursos “nanceiros € pagamentos em
geral, tendo como atribuicoes:

a) assistir e assesscrar o Prefeitc Municipal na estpulacdo de
politicas, programas, planos, projetos, diretrizes 2 etas quanto aos aspactos
financeiros do Municipio;

b) efetuar todos os pagamentos dz ruricipalidade, zelando pelo
cumprimento dos dispositivos legais concernertes a area;

c) exercer a fiscalizagao tributaria, benr como plarejar e executar e
fazer cumprir todos 0os meios legais de arrecadacsao;

d) comunicar aos demais 6rgaos comrpetentes da Administracao
todas as medidas financeiras levadas a efeito, para o perfeito entrosamento da
acao administrativa com o pano economico-financeiro de Financas e
Orcamento Publico Municipal;

e) resolver as questdes relativas a lergamento e cobranca de
tributos, de acordo coin a legislagdo em vigor;

f) outas tarefas que 'he forem atr buicas pelo Prefeito Municipal.

Art. 35) - A Coordenadoria cs? Cortabilidade e O
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unidade résponsévef pela elaboracdo e controle das despesas municipais,
tendo como atribuicdes:

a) supervisao e coorcenacdo da eizporacéo do Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orcamentar.a Anual (LOA);

b) acompanhamento da execucao srcamentaria, especialmente a
programacao financeira de desembolso e zelar parz cue os recursos vinculados
sejam aplicados conforme a sua destinacao;

C) supervisao, coordenacdo e ccrrcle do processamento das
despesas, contabilizagdo orcamentaria, patrimrorizl € eccrdmica;

d) movimentar contas bancéarias da Prefeitura, assinar e autorizar
pagamentos de despesas legalmente contapilizadas, juntamente com o
Tesoureiro, exceto aquelas vinculadas a recursos especiais cJja competéncia,
por forga de disposicd#=s legais, seja do Chefe do Executivo;

e) mandar proceder o balanco de tzcos 95 valoras da Tesouraria
efetuando sua tomada de contas, sempre cue entender conveniente e,
obrigatoriamente, no ultimo dia de cada exercicic “inanceiro;

f) estudar os problemas orgamentdrios co municipio, a fim de
conhecé-los multilateralmente e sugerir provigérc:as, gJando for o caso;

g) tomar todas as providéncias ceapiveis para que as unidades
orcamentarias tenham asseguradas, em tempo hécil, a soma de recursos
necessarios e suficientes para melhor execucdo de seu programa anual de
trabalho.

h) Outras tarefas que lhe forem atribLidas peic Prefeito Municipal.

Art. 36) - A Diretoria de Suprimentos 2 a Coordenadoria de
Compras, observando sua especificidade, atribucdc prépria e hierarquia, é a
unidade responsavel pela aquisicdo de produtos, equipamentos, contratos de
bens e servigos, para atendimento dos objetives dz Admiristracdo Publica,
tendo como atribuicdes:

a) realizag3do dos procedimentos necassaros para icitagoes;

b) guarda, conservacao, controle e dist- buicdo dcs materiais e

,,\.'
/!
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d) outras tarefas que lhe forem arribuidas pelo Prefeito Municipal.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E HABITACAO

Art. 37) - A Secretaria Municipal ce Planejamerto e Habitacdo é

composta das seqguintes unidades admin strativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria de Planejamento e Projetos, composta por:

Il. 1 - Coordenadoria de Planejamento, que abrange:

a) Divisao de Projetos.

Il - Coordenadoria de Habitacao.

Pardgrafo Unico. O IBGE é érg&o virculzcc a Sezretaria Municipal
de Planejamento e Habitacao:

Art. 38) - A Secretaria Municipal ze Flanelamento e Habitacao
compete:

§ 12 - Criar, planejar e coordenar z implantagao dos projetos que
orientardao o desenvolvimento sustentavel cc municipio, promovendo a
crganizacao e integragado das polizicas publicas acotadas pela Administragao.

§ 22 - Estudar, plarejar e executzr direta e mdiretamente, os
projetos relativos a habitagdo popular e demrais serv cos e obras publicas que
venham a beneficiar cs nucleos habitacionais. observada & legislacao federal
pertinente ao assunto.

Art. 39) - A Diretoria de Parejamento e Projetos e sua
coordenadoria, observando sua especific dace, atr'buicao prépria e hierarquia é
a unidade incumbida do planejamento da cidade, suz forme de crescimento
habitacional e estrutura territorial, tendo como fnaiidade orientar, executar e
controlar a programacao territor al, com as atribuigées:

a) coordenar a elaboracdo cas propcstas dos orgamentos

plurianual e anual, no gque tange a area Jrbena, programas e
projetos de construcdes e vias .rbangs, em conjunto com a

Secretaria de Finangas e Orcamerto: /

/
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b) elaborar e aprovar projetos e medidas administrativas

relacionadas direta ou indiretamerite aos plarcs e programas;

C) aprovar e fiscalizar projetos, obras e servigos pub icos;

d) elaborar, cumprir, fazer cumprir, acompanhar, avaliar e
controlar a implementacao do Plano Diretor;

@) instruir e manifestar-se em -ermos técnicos nas licitacbes de
construcdes e obras publicas;

f) promover vistorias técnicas e fornecer laudos, quando solicitado
ou designado para tal fim;

g) coiaborar na elaboracdo de normas referertes a edificacao,
loteamento, zoneamento e dema:s at vicedes ce obras;

h) manter atualizada a planta cadastra: 9o municipio para efeito de
disciplinamento do perimetro urcanc. da exzansao urbana e
ndcleos em urbanizacao, visanco o desenvowv mento global e
constante do Municipio, sob 925 aspectes fisico, social,
econdmico e administrativo;

i) eleborar propostas e projetos de obras publicas;

j) definir, iniciar e orientar cs processos necessarios a
desapropriacao de areas de interesse dc Munic’gio;

k) estudar e fornecer, quando recessédrio, dados técnicos a
eleboracao e instrucao de projetes de lei;

I) expedir certiddo de diretrizes de nteamentos. parcelamentos de
glebas, desdobros e unificagbes, bem como aralisar, despachar
€ gprovar 0S processos relacionacos.

M)executar, se necessario, outras stwidaces correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Secretario Municipal; e

) supervisionar as unidades que lhe s&o subordiradas.

Art. 40) - A Coordenadoria de Habitscao € a unidade incumbida de

orientar, executar e controlar a demanda habitaciong, realizendo o Cadastro e
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€ ontrole da demanda além de executar, se necessario, outras atividades

correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Secretério Muricipa!.
SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA
Art. 41) - A Secretaria Municipal dc Maio Ambierte e Agricultura é

composte das seguintes unidades administrativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Agricultura, composta por:

a) Divisao de Desenvolvimento Rurai

Il - Coordenadoria de Ecologia, composta por:

a) Divisao de Planejamento, Moritoramento, Controle e Educacao
Ambiental

Art. 42) - A Secretaria Municipa ce Meic Ambiente e Agricultura
compete:

§ 12 - Assistir e assessorar o Prefeitz Municipal no planejamento e
desenvolvimento, cuidando para que a procutvidade, a tecnologia e o
desenvolvimento econdmico sejam necessaramente compativeis e
interdependentes com 0 meio ambiente ecologicamante equilitrado;

§ 22 - Elaborar, coordenar, executar € ‘iscelizar pianos, programas,
projetos e atividades de protecao ambiental visanco contribuir para a melhoria
da qualidade de vida da populagdo meciare a protecao, preservagao,
conservagao e recuperacao dos recursos natudrais, considerando o meio
ambiente como bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida.

Art. 43)- A Coordenadoria de Agric.iltura € a unidade encarregada
de estimular a produgao agropecuaria no Municipio. tencc como atribuicoes:

a) auxiliar peguenos e médios produtores, nos termos da

legislacao aplicavel a espécie, nc que se refere a curvas
de nivel, agudes, barragens, creragers, conservacao e

abertura de estradas internas, @’Dés prévia avaliacao de

Jl‘
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b) desenvolver, em conjunta com Coordenacoria de Ecologia,
através de mecanismos de zontrole, a fisca izacdo do uso
de produtos agrotéxicos, dos resicuos industriais e agro-
industriais lancados nos rics e cdrregos localizados no
territério do Municipio, e do Jsc c¢o soio rural;

c) viabilizar a prestagao de assisténcia técrica na extensdo
rural a agropecuaria e ao acastacimento do Municipio, de
acordo com as pecJlzaridades e rteresse socio
econdmico;

d) realizar leventamentos, estztisticas e outras atividades
necessarias ao desenvolv:mentc cz agropecuaria;

e) divulgar informagdes socio - econOmicas e de
abastecimento;

f) realizar ativicades de interesse comum previstas no seu
programa geral de trabalho;

g) manter assisténcia técnicz o0 pequero produtor em
cooperacao com o Estado:

h) superintender a execucac dos servicos de conservacao de
estradas e <caminhos rursis, bem como inspecionar
periodicamente as estradas e pontes;

i) assistir e assessorar o Preferto Municipal re elaboracao de
politicas ligedas a 4area rural, especialmente nas
atividades agro-pastoris;

i) executar, se necessario, outas atividades correlatas que
lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipzl, e

k) supervisionar as unidades que lhe sao subordinadas.

Art. 44) A Coordenzooria de Ecoiogiz € a uridace incumbida de

orientar, executar e controlar o0 meio ambierte, conforme as legislacdes
/

]

aplicaveis, tendo como atribuicdes:

/ /"I‘/ &
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a) propor normas, critérios e pacrées mMunicipais relativos ao

controle, monitoramento, protecZo, preservacao, melhoria e
recuperacao da qualidade do m=sic ar-bients;

b) promover medidas adequacas a preservacao de arvores
isoladas imunes ao corte e dos macicos vegetais significativos;

C) promover a conscientizacdo puUbiica para a protecdao do meio
ambiente, criando instrumentos adequados para a educacao
ambiental como processo permanente, integrado e
muitidisciplinar;

d) incentivar, promover e realizar estucos técnicc-cientificos sobre
0 meio ambiente e difundir seus resuitados;

e) exercer a vigilancia e o poder ce policia ambieantal, nos limites
da competéncia municipal:

f) manifestar-se, quando necessaro. ncs projetns e programas
relativos ao meio ambiente;

g) manter intercdmbio com ent:daces racionais e internacionais
para o desenvolvimento de piancs, progremas e projetos
ambientais;

h) executar, se necessério, outras artividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Secretario Municipzal; e

i) supervisionar as unidades que lhe sdo supordinzdas.

SECAO VIl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Art. 45) - A Secretaria Municipal e Educacao 4 composta das

seguintes unidades administrativas:

' | - Gabinete do Secretario;
a) Servico ce Biblioteca.
Il - Coordenadoria Administrativa Educacional, composta

por: y
a) Servico de Transporte Escolar; /
b) Servico de Manutencao;
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c) Servico de Provisao. Controle e Diszribuicao.

C

Il - Coordenadoria de Educacao Infantil;

IV - Coordenadoria de Ensino Fundamental;

V - Coordenadoria de Educacao Integral, Inclusao e Projetos
Especiais, composta por:

a) Servicos de Trabalhos Pedagégicos;

VI - Coordenadoria de Formacao Profissional e Ensino
Superior, composta por:

a) Divisao de Ensino Superior;

b) Divisdo de Treinamento Profissional.

VIl - Coordenadoria de Merenda Escolar.

Paragrafo Unico. S0 6rgaos vincuiados a Secretaria Municipal da
Educacao:

a) Conselho Municipzl de Alimentagac

b) Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 46) - A Secretaria Municipzl de Ecucagao compete executar
todas as acdes educacionais do municipio, elaborands diretrizes e aplicando
projetos e programas pedagdgicos que promovar~ o plenc desenvolvimento do
educando, capacitando-o para o exercicio da cicadania e gquaiif.cando-o para o
trabalho, submetida a critérios de avaliacdo e ze metas preastabelecidas de
resultados, a serem aferidos pela Municipalidade.

Art. 47) - As Cocrdenadorias dz Secretaric da Educacao,
observando sua especificidade e atribuigao prépria, sao 6rgaos responsaveis
pelo crescimento e desenvolvimento da =ece Municipal de Ensino,
coordenando os trabalhos de ensino nas Unidades Escolares, ligado
diretamente ao Secretario Municipal, tendo comc atribuigoes:

a) eliminar a evaséo escolar;

b) orientar € acompanhar o trabalhc acmin:stratvo e pedagégico

da rede municipal ce ensino;
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C) realizar reunides periddicas cor o0s membros das

Coordenzdorias, conforme <rcnograma estabelecido

anualmente;

d) instituir, de comum acordo comr a Secrerariz, a filosofia das
agOes educacionais do municipio;

e) avaliar a acdo educativa globai das unicaces escolares;

f) colaborar para a efetiva atuacéo aos Conselhos Municipais;

g) assessorar a Secretaria na czncepcao de novos projetos

educacionais;

!

h) orientar diretores, vice-diretoras e supervisores no que tange a
proposta pedagdgica das escolas ™unicipais;

i) aprimorar o fluxo da comunicacic da Secretaria Municipzl de
Educacac com as Unidades Escolares;

j) manter o controle e a qualidade dz merenda escolar;

k) executar, se necessario, outras arividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Secretario Municipal;

I) assinar contratos com estagidrios nos érgadcs da Prefeitura
Municipal, respeitadas as formalicades legais; e

mM)supervisionar as unidades que lhe sac suoordinadas.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
Art. 48) - A Secretaria Municipal de Culttura, Turismo e Eventos é

composta das seguintes unidades administrativas:
I - Gabinetr do Secretario;
Il - Coordenadoria de Cultura, composta por:
a) Servico de Preservacao de Patriménic Historico e Cultural.
Il - Coordenadoria de Turismo e Eventos, composta por:
a) Servico de Desenvolvimento dc Turismo.
Art. 49) - A Secretaria Municipa' ce Cultura, Turismo e Eventos
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lturais, auxiliando e integrando as entidades plblicas e civis ao calendario
municipal de eventos, e provendo programas de= irclusao cultural, bem como
desenvolver e fomentar o turismo local.

Art. 50) - A Coordenadoria de Cuitura, tem zomo atribuicdes

a) garantir a todos acesso aos locais publicos de expressao
cultural;

b) prover e administrar os espagos ptniicos culturets;.

c) desenvolver projetos de inclusao cultural.

d) realizar programas para preservacao do patrimonio historico e
cultural do Municipio;

e) executar, se necessario, outras zdvicades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e

f) Supervisionar as unidades que lIhe séo subordinadas

Art. 51) - A Coordenadoria de Tirisrmo e Eventos tem como
atribuicodes:

a) assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento e
implantagcgo de politicas de incentivo as atividades turisticas;

b) promover a conscientizacao comunitdria co potencial turistico

da cidade, realcando as possibilidades de exploracZes culturais;

c) trabalhar a integracdo dos poterciais locais no sentido de
propiciar melhores condicdes turisticas;

d) incentivar e promover um calendario d2 eventos turisticos

buscando parcerias;

e) gerenciar a realizagao dos eventos ™unicipais ng area de sua
competéncia;

f) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e
g) supervisionar as unidades que lhe s&c subcrdinadas

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

das seguintes unidades administrativas:
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I- Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Esportes;

Il - Coordenadoria de Lazer.

Art. 53) - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete a
definicao, implantagdo e execucdo das atividaces esportivas e de lazer, com
acOes diretas e coordenadas em todos os niveis, tendo como énfase
investimentos no esporte de base e amador Dem como no esporte de
competicao.

Art. 54) - As Coordenadorias de Secreteria Municipal de Esporte e
Lazer, observando sua especificidade e a7 buicéo prépria, tem como
atribuicoes:

a) uso democratico das instalacdoes publicas espcrtivas, vedada
qualquer discriminzgao;

b) promover integracdao com as entdaces de ensino locais e
associagfes desportivas privadas, bem como opuscar, tanto quanto possivel,
parcerias financeiras por meio dos instrumentos egzis existentes, inclusive de
incentivo ao esporte;

c) trabalhar a integracdao dos pcrencizis locass no sentido de
propiciar melhores condi;6es esportivas;

d) Incentivar, apoiar e fomentar as manifestacdes esportivas, bem
como as atividades de lazer no Municipio;

e) executar, se necessario, outras atvicades correiatas que lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

SEGCAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL
Art. 55)- A Secretaria Municipal de Promocdo Social é composta

das seguintes unidades administrativas:
I - Gabinete do Secretario;
Il - Coordenadoria de Acao Social, composta por:
#
a) Divisao de Participagcao Comunitar.g; /
£
avd
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n) Divisao de Atendimentos e Ercaminhamertos as Entidades

Sociais.

Il - Coordenadoria de Implantacao e Desenvolvimento de
Programas e Projetos Sociais, composta por:

a) Divisao de Imp.entacdo e Dasenvolvimento de Programas e
Projetos Sociais;

b) Divisao de Qualificacdo Profissional e Social.

Paragrafo Unico. Sio érgdos vinculados a Secretaria Municipal da
Promocao Social:

a) Fundo Social da Scilidariedade

b) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) Fundo Municipal dz Crianca e do Adclescente;

d) Conselho Municipal do Idoso;

e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca 2 do Adolescente
(CMDCA);

f) Conselho Municipal das Pessoes Fortadoras de Deficiéncias;

g) Conselho Municipai da Mulher:

h) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

i) Conselho Municipal de Seguranca 2 Nutricao Alimentar;

j) Conselho Municipal de Bairros;

k) Conselhe Tutelar;

I) Conselho Municipal de Entorpecentes.

Art. 56) - A Secretaria Municipal da Promocgao Social compete
elaborar e executar as politicas relativas a assisténcia e promocao social da
populagao excluida, promovendo levantamentz, cacastramenrto integrado,
orientacdo e accmpanhamento das pessoas e das familias em situacdo de
instabilidade, de modo que a suz acao promocional seja diricida ao bem estar
da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso, promoverco atividades e
programas diversos, inclusive de iniciacao ao trapalho com vistas a autonomia
social que se guer possibilitar, tendo como parametros a realizacdo de tais
projetos a Politica Nacional de Assisténcia Social, agrovacz peo Conselho
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| - desenvolver a Assisténcia Socia’ comc politica publica

estruturante e integrante da Seguridade Social, dire to do ¢idad&o e dever do-
Estado;

Il - garantir protecao social basica e especial a individuos e familias
em situacao de vulnerzbilidade social e violacac de direitos;

HI - construir o sistema de vigilanciz s¢cic-assistenc.al que consiste
no desenvolvimento da capacidade e de meios ce gestio assumidos pelo 6rgéo
publico gestor da Assisténcia Social, para conhecer a preserca das formas de
vuinerabilidade social ca populagéo e do territéric p2lo gual € responsavel;

IV - garanir aos seus usuarios ¢ acesso ao conhecimento dos
direitos sécio-assistenciais e sua defesa;

V - garantir que a Politica de Assistércia Social se realize de forma
integrada as politicas setoriais do Municipic, visando & prevencdo e a
superacao das desigualdades sécio territoriais € a uriversalizacdo dos direitos
sociais.

Art. 57) - As Coordenadorias da Promogao Soc &l, observando sua
especificidade e atribuicdo prépria, buscam ¢ cesenvolvimento social do
cidad&o propiciando-lhe atendimento, orientagsc social e, quando for o caso,
encaminhamento a instituicdes especializadas, bem como a qualificacdo
profissional, implantagdo de programas e projercs sociais e atendimento as
entidades sociais e conselhos municipais, tendo zomo atribuicdes:

a) coordenar e supervisionar programas sociais voltados
especialmente a crianca, ao adolescente e ao idosc:

b} assistir as pessoas carentes com m2cursos matariais;

c) desenvolver programas especficos para integrar a vida
comunitaria, a faixa da populacao marginalizadz;

d) coordenar e supervisionar programas que visem a iniciacédo
profissional;

e) planejar e orientar o levantamertz de recurscs cue possam ser

utilizados ao atendimento e a assisténcia dos necessitados;
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inclusive com atuacao supletiva as competércias das demais esferas
governamentais e particulares;

g) coordenar e supervisionar tracalhcs de pesqu sas e estatisticas
na area de promocéo social, visando subsidics para o desenvolvimento de
programas especificos;

h) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelc Secretario Municipal;

i) supervisionar as unidades que he s&c subordinadas.

SECAO XIi
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 58) - A Secretaria Municipai de Saude £ composta das

seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;
Il - Coordenadoria Clinica, composta por:
a) Divisdo de Atencdo Primaria, gue aprange:
a. 1) Servico de Farmacia;
a. 2) Servico de Enfermagem;
a. 3) Servicc de PSF/UBS;
a.4) Servico de Clinica Basica;
a.5) Servico de Patologia Clinica.
b) Divisdo de Atencdo Secundaria. gue abrarce:
b. 1) Servico de Urgéncia e Emergéncia;
b. 2) Servico de Reabilizacao;
b. 3) Servico de Fisioterapia;
b. 4) Servico de Odontologia.
11l - Coordenadoria Administrativa da Saude, composta por:
a) Divisao de Trafego, que abrange:
a. 1) Servico de Transporte e Manutengao.
b) Divisdo de Gestao e Controle. que anrange:
b. 1) Servico de Compras e Aimoxarifado; /
b. 2) Servico e Auditcria e Controle ﬁnafceiro;
e

. . . - . I VSR T 5 e e e B o ~
Praca Francisco Orlando Stocco, 35 » ~one: 19 3553.3300 e Fax: 19 3556.9554 » Tx_ Postal18 o ZEF




32
7=

afw;k ura CotJeifo'folis

» P i
~Oraeiropotlis

LA

b. 3) Ser\iic;o de Processamento de Daccs € Estatistica

IV - Coordenadoria de Planejamento e Vigilancia em Saude,
que abrange:

a. 1) Servico de Vigilancia Sanitaria,

a. 2) Servico de Vigilancia Epidemioidg ca;

a. 3) Servico de Zoonose;

a. 4) Servico de Saude Ambiental;

C. 5) Servi¢o de Salde do Trabalhc.

V. Diretoria de Auditoria em Saude, composta por:

a. 1) Servico de Auditoria e Contro€;

Paragrafo Unico. O Conselho Muric pal de Szlce é um 6rgdo
vinculado a Secretaria Municipal de Saude:

Art. 59) - A Secretaria Municipa ca Salce compete assessorar o
Prefeito Muricipal, seguindo as ciretrizes nacionais e locais de salde publica,
executando projetos e programas de assist®ncia médica, odontoldgica,
hospitalar e de saude publica, e envidandc esforcos na acao preventiva e de
promogao da saude, assim como otimizando < funcionamento da estrutura
existente.

Art. 60) - A Coordenadoria Cliricz é o orgao -esponsavel pelas
atividades relativas a prevencéo de doencas, tratamentos médicos,
hospitalares e ambulatoriais, tenco como atribuiges.

a) administrar a rede de salde co Municipio;

B b) supervisionar, coordenar e contrciar a adminisoagao e execugao
dos convénios, contratos e parcerias da area da saldde;

C) promover 3 assisténc.a ambulator.zl e de transportes de pessoas
enfermas, carentes e necessitadas;

d) planejar, coordenar e promcver a assisténcia medicamentosa
aos carentes, observeda a de medicacoes padronizacas pelo Municipio;

e) comunicar aos demais 6rgaos componertes dea Administracdo as
medidas de salde, para perfeito entrosamento cz acac administrativa:

f) coordenar a prestacac de servigos odo;ﬁolégicos a popyla
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g) promover e executar os servicos de laboratérios de andlises

clinicas, postos de atendimento médico e reabilitacac;

1) gerenciar o modelo de Gest3o Plera do Sistema Municipal de
Saude conforme as normas do SUS/MS;

) administ-ar as Unidades Basicas e Szude (UES), os Programas
de Saude da Familia (PSF) as Unidades de Atencimentn Médico Ambulatorial de
Urgéncias e Emergéncias;

j) promover o cadastro de usuarios 2 z digitacdc dos dados de
atendimento para a permanente informacao dos nive s de planejamento;

k) responsabilizar-se pelas prestacdes de contas de recursos
especificos transferidos por outras esferas de governa;

I) executar, se necessario, outras atividades co-relatas que lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e

m) supervisionar as unidades que |lhe s3o subordinadas.

Art. 61) - A Coordenadoria Administrativa da Salde é o 6rgao
responsavel pelas execucbes de atividades de zdministragdo em geral
hierarquizados a Secretaria Municipal de Salde, tendo comc atribuicdes:

a) proceder zo controle de pessoal, compras, estoques,

almoxarifado, implantacac 2 manutenczo de sistemas;
b) administrar e gerir os sistamas de informacodes;

c) responsabilizar-se pela manutencao de instalacdes e
equipamentos das diferertes unidades de saude;

d) manter as listagens atualizadas do pessoal da saude;

e) coordenar o transporte e - contole de frota de veiculos

desta Secretaria;

f) definir as compras para @ manutengao das demandas da
Secretaria;

q) verificar as especificagcbes técnicas cos materiais a
serem adcuiridos; /

h) exercer controle sobre a quariq,éde e prazos de validade

/

22

de produtos;

/
4/
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i) estocar e fazer o controle infcrmatizado de entrada e
saida de mareriais;

i) avaliar e organizar as listas de medicamentos
padronizados a serem adquiridos;

k) suprir as unidades de sslde ccm medicamentos,
material médico e de corsumo;

) gerenciar a farmécia centrzl e manter rigoroso controle
dos medicamentos fornecides a populagao demandante;

m) organizar todos os dados scbre compras, estoques,
licitacdes, contratos e convénios;

n) fazer o controle de pesscal, petriménio, materiais,
equipamentos e estoques das unidades;

0) executar, se necessério, ouras atividades correlatas que
Ihe forem atribuidas pelc Secretario Municipal; e

p) supervisionar as unidades gLe lhe s&c sutordinadas.

Art. 62) - A Coordenadoria de Plane,amento e Vigilancia em

Salde é o 6rgao responsavel pelo planejamento das campanhas de vacinacoes,

vigilancia sanitéria, controle de zoonoses, epidemias, bem ccrmo da saude

ambiental e do trabalrador, tendo como atribui¢bes:

a) promogao da medicina prevertiva pcr meio de campanhas de
vacinacdo, combate as endemias, erradicacac de moléstias, vigilancia
sanitaria, educacdo sanitaria e controle przfildtico do Municipio, em
colaboracdo com outros entes federados;

b) fiscalizar o cumprimento das gosturas referentes ao poder de
policia e de higiene publica;

c) promover a fiscaizacdo de vetores, sanicade de géneros
alimenticios e demais atividades afirs;

d) promover a educagdo da populacio e dos agentes de saude
para melhoria das condi¢des de saude coletiva;

e) gerar os Indicadores de Salde ex:gidos pelo Ministério da

i

Praca Francisco Orlando Stocco, 35  Fone: 19 3556.99C0 « Fax: 19 3556.9¢2=% C




2d
eitura Cotdeitspolis
Municipal de

Cordeiropolis _
“figados a mortalidade, morbidace, natalidade, agravos de notificacao e

caréncias nutricionais;

f) supervsionar os programas de imurizacao e as campanhas
especiais de saude;

g) manter rigoroso controle das coengas de notificagcao
compulséria;

n) dar énfase e desenvolver programas com outros 6rgaos e
entidades para as doencas transmissiveis de maior relevencia ~esponsabilizar-
se pela busca ativa de portadores de moléstias irfeco-contagi0sas nos casos
indicados;

i) promover a fiscalizacdo sanitéria no ampito das atribuicoes
municipais e autorizar através de licenca, apds inspecao prévia, o
funcionamento dos estabelecimentos para os cuais a lei obriga
enquadramento;

j) responsabilizar-se pela execucdo cos programas de combate a
vetores e controle de zooncses;

k) desenvolver e supervisionar os Programas de Saude do
Trabalhador;

I) Supervisionar as unidades subord nacas

m) outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
Secretario Municipal

Art. 63) - A Diretoria de Auditora em Saude € a unidade
responsavel pelo controle e repasses de valores recektidos co Ministério da
Saude, Sistema Unico de Saude - SUS e demais vernas e recursos provenientes
de entidades publicas e privadas, bem como cortroe e fiscaizacao do estrito
cumprimentc das normas reguladcras.

SECAO Xilli
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO
Art. 64) - A Secretaria Municipal e Segurarca e Transito €
/

composta das seguintes unidades administrativas: H

I

| - Gabinete do Secretario; /

g) Guarda Municipal //i/]

Praca Francisco Orlando Stocco, 35 @ Fane: 19 3556.5900 « Fax: 19 3556.9834 » Ux. “ostal18 = (5F: 13 38



26
=~

Cotdeitspolis

. ¥ i
roleirnnnlic
vﬂzn Iropoiis

Il - Diretoria de Transito, composta por:

I1.1 - Coordenadoria de Trafego e Projetos, que abrange:

a) Divisdo de Transito, Transporte Privacc e £ducacao de Transito;

Art. 65) - A Secretaria Municipal de Segurznce e T-ansito compete
Administrar e garantir a defesa do pattmdnic publico em geral,
compreendendo os bens, prédios, logradouros e, am carater complementar,
mediante convénio colalborar com as policias, assegurando & integridade das
pessoas e de seu patrimobnio, bem como promover & fiscalizacac do transito no
ambito de competéncia do municipio.

Art. 66) - A Diretoria de Transito e Tocrceradcria de Trafego e
Projetos, observando sua especificidade, atr.buicdo prdpria e hierarquia, € a
unidade incumbida pela regulamentacdo dc Transitc, elaboracao e
desenvolvimento de projetos especificos para methoria da mcbilidade urbana,
tendo como atribuicoes:

a) executar a fiscalizagdo do transito no ampito de competéncia do
Municipio, nos termos dc Cédigo de Transito Brasileiro;

b) planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos,
de pedestres e de animais;

C) promover e participar de projetos £ programas de educagcao na
seguranca e no transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas por
legislacoes especificas;

d) Implantar sistema de segurence perz pedestres e ciclistas,
utilizando-se de ecuipamentos necessarios;

e) executar, se necessario, outras stividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e

f) supervisionar as unidades que |he sao subordinadas.

SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS
PUBLICOS

Art. 67) - A Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servicos

Publicos é composta das seguintes unidades acrrmistrap/vas:

| - Gabinete do Secretdrio
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- Dilz'et:o'ria de Obras e Servicos Publicos, composta por:
Il.1 - Coordenadoria de Servicos Publicos, que abrange:

a) Divisae de Servigos/Cemitério e Fureraria.

a) 1. Servico de Manutencao de Proprics.

lll. Diretoria de Urbanismo, composta por:

illl. 1 - Coordenadoria de Licenciamento e Posturas, que
abrange:

a) Divisao de Cadastro Técnico;

b} Divisao de Analise e Aprovacao de Projetc;

c) Divisao de Fiscalizacao de Obras Plklicas e Particulares;

d) Divisao de Uso e Ocupacao do Solc.

IV - Coordenadoria de Limpeza Urbana, composta por:

a) Divisao de Manutencdo de Vias Punilicas, que abrange:

a. 1) Servico de Pracas, Parques e Jarcins;

Art. 68) - A Secretaria Municipal de Obras. Urbanismo e Servigos
Publicos compete

§ 12 - A execucgao direta ou indiresta de projetos, medicao e
fiscalizagao das obras publicas e pavimentaggo asfaltica, manutencgao das vias,
proprios, logradouros ptblicos urbanos.

§ 22 - A limpeza da cidade quanto & varriao, capine¢ao, remogao
de entulhos, coleta, reciclagem e destinacdc final dos residuos solidos;
ajardinamento, paisagismo, limpeza, conservacéc e agministracao de pracgas,
parques, jardins e cemitério municipal, incumpindo-se ds execucao dos
servicos de funeraria e veldrio; e a manurencao das vias, proprios e
logradouros publicos.

§ 32 - Fazer cumprir e respeitar, crientando, licenciando,
fiscalizando e liberando, segundc as normas cisciplinadoras do crescimento
fisico da cidade, a ocupacdao e uso do solo urbano, bem como, manter
atualizado os dados de interesse ao planejamerto irtegraco e de apoio a
politica tributéria municipal, exercendo fiscalizacso gquanto ac cumprimento e

respeito as posturas municipais;
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Art. 69) - A Diretoria de Obras e 3 Coordenadoria de Servicos

Publicos, observando sua especificidade, atribuicio prdpria e nierarquia, é a-
unidade responsavel pelas obras publicas municipais, limpeza da cidade, no
que tange a coleta de lixo, bem como pelos servi¢os de administragao do
Cemitério Municipal/ Funerarios e de manutencao dos préprcs, tendo como
atribuicoes:

a) coleta de ixo, limpeza de vias, ogradourcs pUblicos e cemitério;

b) planejar e promover a execucao de services relativos a abertura,
pavimentacdo, conservasao de estradas, vias pubiicas e cbras de arte;

c) enviar com antecedéncia as especifcactes dos materiais a
serem utilizados nas obras do Municipio. @0 9rgao de compras, para
providéncias de aquisicao;

d) promover periodicamente a limpeza dos cursos d agua que
atravessam a zona urbana;

e) promover o servico de limpeza puciicg, coieta e destinagao final
do lixo domiciliar;

f) realizar a manutencao periddice dos prédios pubiicos;

g) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e

h) supervisionar as unidades que lhe s&c subordinadas.

Art. 70) - A Diretoria de Urbanismo, Zonjuntamente com a
Coordenadoria de Licenciamento € Posturas, observandc sua especificidade,
atribuicdo prépria e hierarquia é a unidade encarregada de “azer cumprir as
normas disciplinadoras co crescimento fisico da cidade, ocupacéc e uso do solo
urbano, bem como, a atualizacdo de dados de interesse para o planejamento
integrado e de apoio a politica tributaria municpal, tendo como atribuicoes:

a) estudar, examinar e despachar processos e documentos

relativos ao licenciamento urbano;

b) aprovar projetos de construcido de obras particulares,

encaminrando-se para anotacao I:/cadastral e demais
providéncias
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C) promover o licenciamento e a fiscalizacéc das obras

particulares, assim como, 0s services de Ltilidade publica
concedidos, permitidos ou autorizaccs;

d) promover vistorias e fornecer laudos técnicos quando
solicitados;

e) estudar a aprovagao de projetos raferentes a construgao civil,
propondo, quando for o casc, =zristia as construcdes
clandestinas.

f) interditar, “ad referendum” do Prefeito Municigal, por ato oficial
préprio, os prédios sujeitos a esta redida, de acordo com as leis
em vigor;

g) expedir “HABITE-SE”, “ACEITE” e certicOes de conclusbes de

obras;
h) fazer cumprir as posturas municigz:s;

i) manter stualizado o cadastro técnico municipal, para efeito de

fiscalizacao técnica e tributacac;

j) expedir certiddo de diretrizes parz usos comerciais, industriais e
de prestacao de servico.

k) executar, se necessario, outras arividades correlatas que lhe
forem atribuidas pelo Secretario Municipal; e

I) supervisionar as unidades que lhe séo subordinadas.

Art. 71) - A Coorcenadoria de _mpeza Urbana é o dérgao
responsavel pela limpeza da cidade, no que tange a manutencao das vias é
conservacao de pracas, parques e jardins, tendo comc atribuicdes:

a) planejar e promovar a limpeza cas estradas, vias publicas e
obras de arte;

b) planejar e promover a limpeza 2 conservacao das pracas,
parques e jardins.

C) promover a urbanizacao de logradourds, praces, pargues e
jardins; /
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d) executar, se necessério, outras atividades correlatas que lhe

forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e
e) supervisionar as uricades que the sac subordinadas.
SECAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA E
COMERCIO
Art. 72) - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Industria

e Comercio € composta das seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Desenvolvimento Empresarial e
Tecnoldgico;

Paragrafo Unico. S&o0 6rgaos subordinados a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento da IndUstria & Comércio:

a) Banco do Povo;

b) Posto de Atendimerto do Trabzlhador {PAT);

c) PROCON.

Art. 73) - A Secretaria Municipal de Desenvoivimento da Inddstria
e Comércio compete dar suporte pare &cs projetos que visam o
desenvolvimento do Municipio, bem como, fomentar 2 sustentacao do terceiro
setor e assessorar, orientar a execugcdo ce stvdedes orjanizacionais da
Administracao Publica.

Art. 74) - A Coordenadoric de Desenvolvimenz Empresarial e
Tecnoldégico é a unidade responsavel pela pusce do desenvolvimen:o
empresarial, aumento das vagas no mercado de trabalho ocal, bem como
assessoramento, orientacdo, execucao de stvidaces organizacionais e
desburocratizacdo dos procedimentos facilitanco a instalacéo de novas e o
crescimento das empresas, tendo como atribuictes:

a) promover o desenvolvimento industria, civersificando ou
fortalecendo a industria local, contribuindo parz sua maior produtividade e
competitividade;

b) promover o deservolvimento das emprasas, contribuindo para
seu fortalecimento econémico-financeiro, mediarte a/gz’épacitagéo ;
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c) promover a integracdo entre os 6rgaos de créditc e as empresas,

fazendo o papel de facilitador na elaboragéo ce propostas que visam
financiamentos;

d) promover a articulagdo entre ¢ pccer pukblico municipal e
entidades representativas da sociedade civil organizada, visanco a implantagao
de programas, projetos e atividades relacicrados ao cesenvolvimento
industrial e terciario da geracao de emprego e renca;

e) prover o Poder Executivo das concicdes adequadas de
gerenciamento, orgarizando dados e informacdes através de recursos
integrados de informatica;

f) desenvolver o setor terciario (comérzic e servicos) da economia
local;

g) desenvolver projetos de cooperacio técrica e zecnoldgica com
entidades publicas e particulares voltados para o Zeservolvimento local;

h) desenvoiver programas municipais ce relacdes do trabalho e de
geracao e manutencao de emprego;

i) outras atividades correlatas gue lhe “orem atribuidas pelo
Prefeito Municipal.

CAPITULO VII
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 75) - O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
compreende as atividades de auditoria, fiscalizagdo 2 avaliacao técnica e
normativa das Secretzrias Municipais, Diretorias, Coordenadcries, Divisdes e
Servicos, e dos demais Orgaos subordinados ao Prefeito Municipal.

Art. 76) - Fica o Controle Interno de Prefeitura Municipal a cargo
da Secretaria Municipal de Governo, direcamentz ligado a Diretoria de
Controladoria Interna.

Art. 77) - A Diretoria de Controladecriz Interna da Secretaria
Municipal de Governo devera fiscalizar o bom zndamentc dos trabalhos
administrativos da Prefeitura Muncipal, acompanhancc o fluxograma de atos
praticados por todas as Secretarias Municipais, tendo como base em sua
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“fiscalizagao o cumprimento das instrugdes normatvas do Trioural de Contas do

Estado.
TiTULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 78) - Todos os enguadramenzos necessarics ¢os funcionarios,
em virtude das mudancas previstas nesta lei, serao efetuados através de
Portaria do Executivo Municipal, serdo vedado o aumento de despesas.

Art. 79) - As despesas decorrentes ca £xecucao da presente Lei
correrao por conta de dotacdes préprias ja consignadas no Or¢gemento podendo
ser suplemertadas, se necessario.

Art. 80) - Os cargos e empregos publicos para completar a
presente estrutura administrativa serdao criados ra medida ca necessidade,
mediante lei propria, e respeitando o interesse pubiico.

Art. 81) - Esta Lei entrard em vigor na ceta de sua publicacao,
revogadas as disposicdes anteriores em contraric, em aspecial os arts. 19, 29,
52, em parte o art. 72, 82 até o 19 e da Lei Ccmzlemertar n.© 013/11993, Lei
Complementar n.2 124/2008, Lei C?«ﬁf)h@entar n.e 7572003 e Lei
Complementar n.2 129/2008. / \‘\

Praca Francisco Orlando Stocco, 35 @ Fene: 19 3556.9200 e Fax: 19 3588 9€34 o Tx. “os5t3]13 o (=F: 13 JREEH



/2

rysidlile Cotdeirspolis
Municipal de

Cordeiropolis

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente, Nobres Edis:

Permitimo-nos, com a devida vénia, supmeter a deiiberacao dessa
Augusta Casa Legislativa, o apenso Projeto ce Le: Complemantar que dispée
sobre a Reorganizacdo Administrativa da Prefeitura Municipal de
Cordeirépolis, conforme especifica e da outras providéncias.

O Poder Executivo com a pcliticc ce desenvolvimento e
aprimoramento da maqu na administrativa, sempre buscando & exceléncia dos
servicos e desburocratizacdo apresenta essa reorzanizacao administrativa com
a criagdo de trés secretarias, além da previsao nierarquica ca estrutura em
Secretaria, Diretoria, Coordenadoria, Divisao e Servigz.

A presente reorganizacdo vem ao encontd dcs termes pactuados no
Termo de Ajustamento de Conduta firmado corr ¢ Ministério Publico do
Trabalho - Procuradoria Regional do Trabz ho da 152. Regiao de
Campinas.

Uma cidade promissora como Cordeirdpolis necessita de um
atendimento publico répido, eficaz e em corsonancia com as normas
trabalhistas.

E com esse objetivo de atender o Termo de Ajustamentc de Conduta e
de propiciar a toda populacdo um atendimento plbiico mais célere e tecnico,
que se apresenta esse projeto de reorganizacdo ces unidades administrativas.

Assim, pois, pela simples leitura do texzc, nem como com a ampla
discussao acerca do presente, maiores comentaros sao dispersados, eis que a

[ ’m[ 42
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hatéria foi tratada de rmodo a adeaguar o necessaro com todas as cautelas

singulares ac assunto.

Contando com o elevado espirito publico de gue Vossa Exceléncia e
os ilustres legisladores dessa Casa de Leis sao portadores, aguardamos a
aprovacao do presente Projeto de Lei Complamentar, como medida da mais
lidima e permanente justica.

Assim, diante do exposto acima e dada 2 ratureza, & finalidade, e o
significado da presente propositura, esperamos zontar com o imprescritivel e
necessario apoio dos Nobres Legisladores cessa Augusta Casa
Legislativa, no sentido de sua plena aprovacgao.

Sem mais para 0 momento, apresentzmos n0ssos mais sinceros
cumprimentos e manifestamos nosso pertinente apreco

Atenciosamente,

Cordeirépolis, m\d& 20009.

IAZO
cipal de Cordeirépolis

Prefeito

Excelentissimo Senhor
Vereador SERGIO BALTHAZAR RODRIGUES DE OLIVEIRA
M.D. Presidente da Camara Municipal de Cordeirdpolis.
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REGUERIMENTO

Nos termos dos artigos 134 e paragrafos, e 176, inciso I do Regimento Interno,
requeremos a tramitagio em regime de urgéncia especial do Projeto de Lei
Complementar n2 9, de 23 de abril de 2009, do Sr Frefeito Municipal, que dispde

sobre a reorganizagio administrativa da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis.

Camara Municipal de Cordeirépolis, 28 de abril de 2609
T
Alceu W
Vereador - PPS

APROVADO(A)
{ 12 Discusséo
{ ) 2‘ D‘FSCQ_SSQO
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAQ

Parecer referente ao Projeto de Lei Complementar n° 9, de 23 de abril de 2009, do
Sr. Prefeito Municipal.

Quanto aos dispositivos regimentais, nada temos a opor pois nota-se que a propositura
preenche todos os requisitos necessarios.

Do ponto de vista legal e constitucional, encontra-se em consonéncia com as
disposicdes vigentes.

Assim, verificamos que nio existem impedimentos pars a sua tramitacdo.

Desta forma, julgamos que o presente projeto esta aptc a ser apreciado pelo Plenario
desta Edilidade.

Sala das Comissoes, 27 de abril age 2009

Fdatima Marina Celin

Relatora
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COMISSAOQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer sobre o Projeto de Lei Complementar n? 9, de 23 de abril de 2009, do Sr.
Prefeito Municipal.

De acordo com o processo legislativo, o projeto foi encarurkado 2 Comissao de Justica e
Redacdo, que nio encontrou impedimentos e opinou favoravelmente.

De nossa parte, ndo encontramos nenhum impedimento ce nztureza financeira ou
orcamentaria que embarace a aprovacdo do referidc projeto, corcorcando com 0s

argumentos contidos na justificativa que acompanha o prasente.

Por este motivo, posicionamo-nos fzvoravelmente & aprcvagdo dc Projeto de Lei
complementar em epigrafe.

E o nosso parecer.

Sala das Comissdes, 27 de adril de 2096,

Relator

A

‘ /
Fétima Marina Celin /
Presidente /

Anags;n Antoni Hespdnhol

NN
\\ !
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Oficion®102/2009-CMC

Coraeirdpolis, 23 de abril de 2009.

Senhor Prefeito:

Pelo presente, encaminho a Vossa Exceléncia cs autégrafos n?
2738 a 2743, provenientes da aprovacdo de diversos prajetos de lei camplementar e de
lei, na 132 sessdo ordindria, realizada no dia de ontem. ) N

Atenciosamente,

SERGIO BALTHAZAL

[ Prefeiiurs Muricipel de Cordoirdpolis
vy AL EY ’G"
) . PR.{}T{..F{:‘O.LLJ ?}ﬂf"{ :30/ (‘{ /gﬁ Gj
A Sua Exceléncia o Senhor TAXA DE EXFEDIENTE £ SERVITOS DIVERSOS
CARLOS CEZAR TAMIAZO Requerime=ts £5 s —..Cuiz NS
Prefeito Municipal Certiddo s \cﬁdi AN
CORDEIROPOLIS - SP _Soma 5 >
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 ORDEIROPONS

Autégrafo n® 2738

Dispde sobre a resrganizacdo administrativa da
Prefeitura  Mumicipal de  Cordeirdpolis,
conforme especifica e da oeutras prov:denc:as
correlatas.

A Camara Municipal de Cordeirdpclis decreta:

Art. 1. A organizacio adminstrativa da Prefeitura Muricipal de Cordeir6polis
obedecera ao disposto na presente Lei Complementar. como segue:

TITULO 1
DA REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

CAPITULO I
DO AMBITO E OBJETIVO

Art. 2°. Compete a Administracdo Municipal pramover tado que diz respeito ao
interesse local e ao bem-estar da populagic, conforme o dispesto na Constituicdo Federal, na
Constitui¢io do Estadn de Sdo Paulo e na Lei Organica do Municipio de C Cordeiropolis.

Art. 39 Para consecucio desse objetivo, estz _ei cispde scbre a reforma
administrativa, nos aspectos referantes a reestruturacdo organizacicnal da administracdo direta
da Prefeitura Munic:pal de Cordeiropolis.

Art. 42. Sio metas do servigo municipal:

I - facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servicos municipais e, ao
mesmo tempo, promover a sua participacac na vida politico-acministrativa co Municipio, para
melhor conhecer os anseios e r.ecessidades da comunidade;

Il - descentralizar =z tomada de decisdes, situanao-as na proxim:dade dos fatos,
pessoas ou problemas a solucionar;

Il - agilizar o atendimento ao municipe quanto ao cumprimenwc de exigéncias
municipais de qualqupr natureza, promovendo a adequada orientacio;

IV - elevar a produtividade des servidores propiciando cursos de treinamento e
aperfeicoamento.

CAPITULO II
DOS FUNDAMENTOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 5¢. As atividades da Administracio Mumcipal sujeitar-se-do, em carater
efetivo aos fundamentos estabelecidos nc artigo 37, caput da Constituicic Federal e aos
seguintes:

I - planejamento para o desenvolvimento sustentzac;

Il - coordenacdo entre as secretar:ais e demais agentes envolvides; / / >\(//

[Il - descentralizacdo com delegacdo de competéncias, A,

IV - racionalizaciio e aperfeigoamento dos servigzs piblicos;

Art. 62. O planejamento, instituido como atividace constante da Admmlstragao é
um sistema integrado que visa promover ¢ desenvolvimentc dc Munic’pio, cempreendendo a
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selecdo dos objetivos, diretrizes, programas e outros procecimentos. dererminados em funcdo da
realidade local.

Paragrafo tnico - O planejamento deverd atender acs znseios e reivindicagoes da
populacio.

Art. 7°. As atividades administrativas e a execugdo de planos e programas de
governo serdo resultantes ce efetiva coordenacdo entre as secreatias e demais orgdos e agentes
envolvidos de cada nivel hierarquico.

Art. 82. A descentralizacdo seré realizada no sentido de liberar os dirigentes das
rotinas de execucio e das tarefas de mera formalizacic de ates adminstrativos, para
concentrarem-se r:as atividades de planejamento, supervisdo & conro.

Art. 9°. A delegagio de competéncia sera itlzada como instrumento de
descentraliza¢io administrativa, objetivando assegurar maicr rzpidez e eficacia as decisoes.

§ 12 - O ato de delegacdo indicara a autoridade ceieganze, a autoridade delegada e
as atribuicdes, objeto da delegacdo, de forma clara e precisa.

§ 22 - A Administracdo Publica Municipal podera ceiebrar contrztos de concessao
de servicos publicos, terceirizando sua realizaz&o, quando converiente 2 nas hipoteses legais.

Art. 10. A Administracio Munic:pal, além dos controles formars de obediéncia a
preceitos legais, dispora de instrumentos de acompanhamento e avaliagao des resultados da
atuacdo de suas secretarias, 6rgados e agentes.

Art. 11. O controle das ativicades da Admin:stracdc Municipa. serd exercido,
compreendendo:

I - o controle, pela chefia comgetente, da execucac das programas e da observancia
das normas que disciplinam as atividades especificas do 6rgao =sntrolado;

11 - o controle da utilizacdo, guarda e aplicacdo de zinheirn, valoras e bens publicos.

Art. 12. Os agentes da administracdo publica, buscandz a eficiéncia, perseguirao o
bem comum no exercicio de suas competéncias de forma ‘mparcial, sempre em busca da
qualidade, primando pela adogdo de critérios legais e morais necessarios para a melhor
utilizacdo possivel dos recursos publicos, evitando desperdic:os e garantindo a rentabilidade
social.

Art. 13. Para a execucdo de seus programas, a Prefeitura Municipal podera
utilizar-se de recursos colocados 2 sua dispesi¢do por entidades piiblicas e particulares ou se
consorciar com outras entidades para a solugio de problemas zcmurs e melhor aproveitamento
dos recursos técnicos e financeiros, observadas as disposicdes .egais.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. A Administracdo Direta é composta pe.cs seguintes 6rgios que passam a
ser criados ou reestruturacos:

[ - Gabinete do Prefeito;

Il - Secretaria Municipal de Financas e Orcamen;

[11 - Secretaria Municipal da Administracio

IV - Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos;

V - Secretaria Municipal de Governo;

VI - Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagao; ' ,»E?/
VII - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agriculturs; Vi %‘7

VIII - Secretaria Municipal de Educacao; \
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IX - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

X - Secretaria Municipal de Promoc3io Social;

XI - Secretaria Municipal de Satde;

XII - Secretaria Municipal de Seguranca e Transito;

XIII - Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos;
XIV - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e EvenZos; e

XV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento dz Industria e Comércio.

!

CAPIiTULO IV
ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 15. - As estruturas administrativas e furiciona:s kasicas des 6rgdos poderao
compreender, dadas a natureza e nivel de atuacdo, as seguintes unidades funcionais e/ou
atividades, hierarquicamente:

I - DIRETORIAS: com funcdes basicas de liderancz, organizacdo 2 controle em sua
area de atuacdo; articulagio de programas e projetos especificas, execucdo de servicos auxiliares
necessarios ao funcionamento regular do 6-g3o e desenvclvimento de atividades especificas
junto as suas unidades integrantes, subordinando-se diretamente a sua secretaria municipal ou
6rgdo da administracdo indireta vinculado. As diretorias, através de seus diratores, substituem
os Secretarios nas suas auséncias e afastamenros, dentro das suas respectivas atribuicdes.

I - COORDENADORIAS: programam acgoes basicas de organizar e operacionalizar
os processos de trabalho e/ou atividades de natureza técnico-administrativa inerentes a sua area
de atuacdo, subordinando-se diretamente a diretoria, quando existir; caso contrar.o, diretamente
a sua secretaria municipal.

II - DIVISOES: executam atividades dentro dc campo ce atribuicdc que integram,
subordinando-se diretamente 2 coordenadoria, guando existir; caso contrario, diretamente a sua
secretaria municipal.

Il - SERVICOS: executam atribuicdes de servicos internos ou externos da
Administracio Piblica, subordinando-se diretamente a divisdo. quando existir; caso contrario,
diretamente a coordenadoria, bem como a sua secretaria municipzl.

) CAPITULOV
FUNCOES BASICAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

SECAO1
Fungées Comuns aos Orgdos da Administracie Puablica Municipal

Art. 16. Sdo compet2ncias de todas as Secretarias Municipais:

[ - oferecer subsidios ao Governo Municipal na formulagdo de diretrizes gerais e
prioridades da agde Municipal:

Il - garantir a concretizagdo das politicas, diretrizes e pricridades definidas pelo
Governo Municipal para a sua Zrea de competéncia;

Il - garantir ao Prafeito o apn.o necessario ao desempenho Ze suas funcdes e
especialmente as condi¢des indispenséaveis para a tomada de decisbes, oordenag¢zo e control
Administracao Municipal; .

N R
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IV - coordenar, integrando esforcos, 0s recursos finance.ros, mater.ais e humanos
colocados a sua disposicdo, garantindo aos seus 6rgaos o0 apoio necessario a rea.iza¢do de suas
atribuicdes; '

V - participar da elaboracdo do orcamento municipzl e acomparhar a execugdo do
mesmo. Assessorar o Prefeito Municipal na formula¢ido ca politica administrativa, na area de
atuacio de sua Secretaria;

VI - avaliar o desenvolvimento de trabalhos qualitztiva e quantitativamente;

VII - informar processos e demais documentos raiac:onados as atividades de todos
os 6rgdos que integram a estrutura administrativa da secrerariz; e

VIII - analisar e assinar todas as requis.¢des de compras e contratacdo de servigos
dos 6rgdos da Secretaria.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS GRGAGS

SECAO I
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 17. O Gabinete do Prefeito Municipal é composto das seguintes unidades
administrativas:

1 - Gabinete da Chefia.

II - Diretoria de Auditoria e Corregedoria;

111 - Coordenadoria de Servigos Administrativas, composta por:

a. Divisdo de Despachos e Distribuicdo;

a.1) Servigo de Apoio Organizacional;

1V - Coordenadoria de Relagoes Institucionais, composta por:

a.1) Servico de Relacdes Institucionais;

V - Diretoria de Ouvidoria e Rela¢des Publicas

Art. 18. Ao Gabinete do Prefeito Municipal compere assistir diretamente o Prefeito
Municipal em suas fungdes politicas e administrativas, crganizandc e agendando o seu
expediente de trabalho, suas audiéncias internas e externas, o ztendimento aos municipes e o seu
encaminhamento.

Art. 19. As Diretorias e Coordenadorias do Gabinete dc Prefeitn, observando sua
especificidade, atribui¢io propria e hierarquia, compete aglizar os trabalhos das demais
secretarias, buscando o melhor andamento da AdministracZo. aprimorando o controle
documental e facilitando a resolucio dos problemas burocratices, tendo com» atribuigdes:

a) assistir o Prefeito Municipal em suas functes poiiticas £ administrativas;

b) assessorar o Prefeito Municipal nos conz=ws com os cemais Poderes e
Autoridades;

c) assessorar o Prefeito Municipal no atendimente ans municipes e entidades
representativas de classe;

d) organizar e manter arquivo especial para cs documentos e papéis que
interessem diretamente ao Prefeito Municipal; g™’

e) executar, se necessario, outras atividades correiatas que lhe ferem atribyid
pelo Prefeito Municipal; e

f) supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.
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SECAOQ I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 20. - A Secretaria Municipal de Governo é composta pelas segu.ntes unidades
administrativas:

1 - Gabinete do Secretario do Governo.

1I- Diretoria da Controladoria Interna.

Il - Coordenadoriz de Imprensa, composta por:

a) Divisdo de Servigos Gerais.

Paragrafo Unico. Sio 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal co Governo:

a) Junta Militar;

b) Corpo de Bombeiro;

Art. 21. A Secretaria Municipal de Governo compeze zuxiliar o Prefeito Municipal
na coordenaciio da acdo cas secretarias e demais Orgaos imteraos 2 nas suas relacdes com
autoridades, municipes, entidades piiblicas, privadas e civis em geral e assessora-lo nas decisoes,
atos administrativos e correspondéncias expedidas.

Art. 22. A Diretoria da Contrcladoria Interna é ¢ 4rgio incumhsco de fiscalizar e
controlar os gastos de cada unidade administrativa, apresentanco sugestées para racionalizacdo
das despesas publicas, bem como verificando e apontando methorias para ecznomia e controle
das contas.

Art. 23. A Coordenadoria de Imprensa, conjuntamente com sua divisdo, é a
unidade incumbida de assessorar o Prefeito eri seu relacionamento cor a imprensa; preparar,
organizar, coordenar e atualizar a publicidade institucional des atos, programas, obras, servigos
e campanhas dos drgdos publicos municipzis com carater educativo, informativo ou de
orientacio social, dela nio permitindo que constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocio pesscal de autoridades ou servidores publicos.

SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS [URIDICOS

Art. 24. A Secretaria dos Negécios Juridicos é composta das seguintes unidades
administrativas:

I - Gabinete do Secretario dos Negécios Juridicos;

I - Coordenadoria de Processas Administratives e Disciplinares.

111 - Coordenadoria de Comunicacdes e Procuradoria Geral.

Art. 25. A Secretaria Municipal dos Negocios juridices compete representar o
municipio em qualquer grau de jurisdicdo do Poder Judiciaric, perante o Ministério Publico e os
tabelionatos, incumbindo-se da formulacdo de atos administrativas e de parsceres juridicos ao
Prefeito Municipal e demais auto-idades da acministragdo pupi-ca, ¢ ainda agir no contencioso
administrativo e judiciario.

Art. 26. A Coordenadoria de Processos Admrustrativos e Disciplinares é a
unidade incumbida do controle, processamento e viabilizacic das decistes dos processos
administrativos e disciplinares.

Art. 27. A Coordenadoria ce Comunicagdes = Procuradoriz Geral é o 6rgdo
responsavel, em conjunto com a Secretaria da Administracas, nela elzaboracgdo de Projetos de Lei
Decretos, comunicacio oficial entre 6rgios e respostas formars aos requerimentos que ra

— e
Praga Francisco Orlando Stocco, 51 - Cx. Postal 58 - Fone/Fax: (19) 3546-1702 - CEP * 3490-970 - CCRDEIROPOLIS - SP |




Camara Municipal de Cordeiropolis Z

Edificio " Dr. Céssio de Freimms Levy"

ser encaminhados pelo Prafeito Municipal, bem como conxzle e direcdo cos trabalhos dos
funcionarios subord:inados, em especial os acvogados e demais zuxiliares.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Art. 28. A Secretaria Municipal da Administracic ¢ composta das seguintes
unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

11 - Coordenadoria Administrativa, composta por:

a) Divisdo de Protocolo, Expediente e Arquiveo, que abrange:

a.1) Servico de Protocolo e Informagoes;

I1I- Coordenadoria de Recursos Humanos, compostz por:

a) Divisao de Selec¢io e Recrutamento, que abrange:

a.1) Servico de Medicina e Seguranca do Trabalhc.

b) Divisio de Pagamentos, que abrange:

b. 1) Servico de Folha de Pagamento e Encargos Scciais.

Paragrafo Unico. E 6rgdo vinculado 2 Secretaria Municipa’ da Aaministracdo a Comissao

Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA).

Art. 29. A Secretaria Municipal da Administragic compete exercer as atividades
ligadas a Administracdo em Geral, 4 politica ce pessoal, expediente ¢ encargos gerais, transportes
internos, grafica, informatiza¢do e modernizacio administrativa.

Art. 30. A Coordenadoria Administrativa é a vnidade responsavel pelo controle
dos funcionarios, processos e protocolos de municipes, gestao hurocratica da Prefeitura, tendo
como atribuigdes:

a) assistir e assessorar o Prefeito Municipal na estipulacdo de pouiticas, programas,
planos, projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos admin:strativos da Prefeitura Municipal;

b) auxiliar na elabora¢do do Plano Plurianua (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anuai (LOA);

c) supervisionar, coordenar e controlar as unidaces que lhe s3o subordinadas;

d) promover a administragio de material, protocsle, arquivo, po-taria, zeladoria,
comunicacdes, telefonia e copa, copias reprograficas e de apoic administ-ativo;

e) expedir ordens de servigos, circulares, regimento e outros atos que possam
aperfeicoar o funcionamento das unidades ce trabalho ou proporcionar esclarescimentos a classe
funcional;

f) fixar normas regulamentares para a tramitacic de documentos e papéis pelas
reparticdes municipais;

g) autorizar z afixagdo de cartazes no Pago Municipal, assim como supervisionar as
matérias encaminhadas pelas demais unidades da prefeitura, para divuigacao nos quadros de
avisos;

h) outras tarefas que lhe forem arribuidas peio Prefeitec Municipai; e

i) supervisionar as unidades que lhe sdo subcrcinadas.

Art. 31. A Coordenadoria de Recursos Humanos ¢ a anidade responsavel pela
politica de pessoal, zendo como atribuigdes: -

a) promover a administragio de pessoal em comsondncia com a politicd de
recursos humanos da acdo de governo do Municipio; A

2
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b) baixar instrugdes normativas 1o campo de sua compeénc:a;

c) assinar as rescisdes de contratos de trabalho reiativos aos funcionarios
municipais; '

d) decidir os protocolados dos servidores, desde que incontroverscs e constantes
da legislacio pertinente ou em conjunto com a Secretar:a Municipai dos Negécios Juridicos,
quando necessario;

e) regulamentar e supervisionar o processo de selecdo simplificada para
contratacdes tempordarias e concursos publices para empregos permanentes;

f) outras tarefas que lhe forem acribuidas pelc Prefeitc Municipal; e

g) supervisionar as unidades que lhe sdo suberdinadas.

SECAQ V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GRCAMENTQO

Art. 32. A Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento é composta das seguintes
unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

11 - Diretoria de Financas, coniposta por:

11.1 - Coordenadoria de Tesouraria;

11.2 - Coordenadoria de Divida Ativa, composta por:

a) Divisdo de Lancamento;

111 - Coordenadoria de Contabilidade e Orcamexnto, que é compaosta por:

a) Servico de Prestacdo de Contas e Execu¢do Creamentariz;

b) Serviso de Patrimnio;

1V - Diretoria de Suprimentos, composta por:

1V.1 - Coordenadoria de Compras, composta por:

a) Divisdo de Suprimentos de Materiais, que abrange:

a.1) Servico de Contratos;

a.2) Servico de Compras e Almozxar:fado.

b) Divisdo de Licitagao.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Finangzs e Orcamento compete o
processamento das atividades contdbeis, econfmicas, financeirzs, cormpras e almoxarifado,
realizando controles na execugdo da programacdo orgamentéria patrimonial e financeira de
arrecadacio e desembolso, obedecendo rigorosamente os limites de aplicagdo e administragao
das verbas e dos recursos especificos, bem como exercer ¢ processamento para a arrecadagao e
fiscalizacdo tributaria, incluides os procedimentos da divida ativa.

Art. 34. A Diretoria de Financas e suas Coordenacorias stbordinadas, observando
sua especificidade, azribuigdo prépria e hierarquia, é a uni.cade rasponsavel pelo controle,
arrecadacio e lancamento dos débitos tributérics, bem come liberagis dos recursos financeiros
e pagamentos em geral, tendo como atribuigoes:

a) assistir e assessorar o Prefeito Municipal nz estpulagéo ce peliticas, programas,
planos, projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos financeires do Municipic;

b) efetuar todos os pagamentos da municipaiidade, zelando pelc cumpriments
dispositivos legais concernentes a area; :
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c) exercer a fiscalizagio tributaria, bem como planejar e execute~ e fazer cumprir
todos os meios legais de arrecadacdo;

d) comunicar aos demais 6rgdos competentes da Admnistragdo tedas as medidas
financeiras levadas a efeito, para o perfeito entrosamento ca acdo administrativa com o plano
econdmico-financeiro de Financas e Orcamento Publico Municipal;

e) resolver as questdes relativas a langamento e cobranca de tributos, de acordo
com a legislacdo em vigor;

f) outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prafeito Municipal.

Art. 35. - A Coordenador:a de Contabilidade e Orcamento € a umdade responsavel
pela elaboragio e controle das despesas municipais, tendo como ztribuigdes:

a) supervisic e coordenagdo da elaboragdc dc Zlzno Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Or¢amentaria Anual (LOA};

b} acompanhamento da execucdo or¢amentzria, especizlmentz a programacao
financeira de desembolso e zelar para que os recursos vincuiaaos sejam aplicados conforme a
sua destinacao;

¢) supervisio, coordenagio e controle do processaments das despesas,
contabilizacdo orcamentaria, patrimonial e econdmica;

d) movimentar contas bancérias da Prefeitura, assinar e autorizar pagamentos de
despesas legalmente contabilizadas, juntamente com o Tesourzirn, exceto aquelas vinculadas a
recursos especiais cuja competéncia, per forga de disposicdes legais, seja do Chefz do Executivo;

e) mandar proceder o balanco de todos os vzleres da Tesouraria efetuando sua
tomada de contas, sempre jue entender conveniente e, obrigatoriamente, no ultimo dia de cada
exercicio financeiro.

f) estudar os problemas orcamentarios do municipio, a fim de conhecé-los
multilateralmente e sugerir providéncias, quando for o caso;

g) tomar todas as providéncias cabiveis para gue as unidaces orcamentarias
tenham asseguradas, em tempo hébil, a soma de recursos necessérios e suficientes para melhor
execucdo de seu programa anual de trabalho.

h) outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Preferto Municipat.

ORDEIROPOLS

Art. 36. A Diretoria de Suprimentos e a Coordenacoria ce Compras, observando
sua especificidade, atribuicdo prépria e hierarquia, é a unidade ~esponsavel pe.a aquisi¢do de
produtos, equipamentos, contratos de bens e servios, parz atendimento dos objetivos da
Administracio Publica, tendo como atribuig¢oes:

a) realizacdo dos procedimentos necessarios para licitagoes;

b) guarda, conservacio, controle e distribuigio dos materiais e equipamentos da
Administracao;

c) formalizagio de contratos para aquisi¢do de servicos e produtas;

d) outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prafeitc Municipal.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E HABITACAO

Art. 37. A Secretaria Municipal de Planejamenwm e Habitacdo ¢ composta das
seguintes unidades administrativas:

1- Gabinete do Secretario;

II - Diretoria de Planejamento e Projetos, composta por:
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II. 1 - Coordenadoria de Planejamento, que abrange:
a) Divisdo de Projetos.
111 - Coordenadoria de Habitacao.

Paragrafo Unico. O IBGE é orgdo vinculaco a Secretarra Municipal de
Planejamento e Habitacdo.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Planejamento = Habitacdo compete:

§ 12 - Criar, planejar e coordenar a implanzagac dos projetes cue orientarao o
desenvolvimento sustentavel do municipio, promovendo a organizagao e integracao das politicas
publicas adotadas pela Administragao.

§ 29 - Estudar, planejzr e executar, direta e indiretamenre, os projetos relativos a
habitacio popular e demais servios e obras publicas que vennam a beneficiar os nucleos
habitacionais, observada alegsslagio federal pertinente ao assunto.

Art. 39. A Diretcria de Planejamento e Projetos £ sua coordenadoria, observandc
sua especificidade, atribui¢do prépria e hierarquia é a unidace incumbida de planejamento da
cidade, sua forma de crescimento habitacional e estrutura territor:zl, tende como finalidade
orientar, executar e controlar a programacao territorial, com as atribuicéGes:

a) coordenar a elaboragdo das propostas dos oryamentos pluriaaual e anual, no
que tange a drea urbana, programas e projems de constructes ¢ vias urbanas,
em conjunto com a Secretaria de Financas e Grzamento;

b) elaborar e aprovar projetcs e medidas administrativas relacicnadas direta ou
indiretamente aos planos e programas;

c) aprovar e fiscalizar projetos, obras e servigos publices;

d) elaborar, cumprir, fazer cumprir, acompannar, avaliar e controlar a
implementacio do Plano Diretor;

e) instruir e manifestar-se em termos técnicos nas licitagdes de construgoes e
obras publicas;

f) promover vistorias técnicas e fornecer laudes, quando solicitado ou designado
para tal fim;

g) colaborar na elaboracio de normas referentes & edificacdo, loteamento,
zoneamento e demais atividades de obras;

h) manter atualizada a planta cadastral 2c municlpio para efeito de
disciplinamento do perimetro urbano, ca expansao urbana e nicleos em
urbanizacdo, visando o desenvolvimento globzl e caznstante do Municipio, sob
os aspectos fisico, social, econdmico e administrativo;

i) elaborar propostas e projetas de obras piblicas;

j) definir, iniciar e orientar os processos necesszrios a desapropriagdo de areas de
interesse 4o Municipio;

k) estudar e fornecer, quando necessario, daces “4cnicos a elaboragdo e instrugao
de projetos de lei;

1) expedir certidio de diretrizes de loteamertos, parcelamentos de glebas,
desdobros e unificacdes, bam como analisar, 2espachar e aprovar 0s processos
relacionados.

m) executar, se necessario, outras atividades correiztas que lhe forem atribuidas.
pelo Secretario Municipal; e s

n) supervisionar as unidades que lhe sdo suborcinadas.
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CORDEIROPOLS

Art. 40. A Coordenadoria de Habitacdo é a unidade incumbida de orientar,
executar e controlar 2 demanda habitaciona’, realizando o Cadaszro e Controle da demanda, além
de executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe “orem atr:buicas pelo Secretario
Municipal.

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Art. 41. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Agricultura é composta das
seguintes unidades administrativas:

1 - Gabinete do Secretario;

II - Coordenadoria de Agricultura, composta por:

a) Divisdo de Desenvolvimento Rural

111 - Coordenadoria de Ecologia, composta por:

a. Divisdo de Planejamento, Monitoramento, Contrale e Educacdc Armbiental

Art. 42, A Secretaria Municipal de Meio Ambientz 2 Agricultura con:pete:

§ 1° - Assistir e assessorar o Prefeitc Municipal no planejamento e
desenvolvimento, cuidando para que a produtividade, a —ecnologia e o cesenvolvimento
econdmico sejam necessariamerte compativeis e interdepemndentes com 2 meio ambiente
ecologicamente equil:brado;

§ 22 - Elaborar, coordenar, executar e fiscalizar planos, programas, projetos e
atividades de protecdo ambiental visando contribuir para a melhoria da quzlidade de vida da
populagio mediante a protecdo, preservacdo, conservacac e recuperacdo des recursos naturais,
considerando o meio ambiente como bem de uso comum do povo e essencial & sadia qualidade
de vida.

Art. 43. A Coordenadoria de Agricultura é a umaade encarregada de estimular a

producio agropecuaria no Municipio, tendo como atribuicées:

a) auxiliar pequenos e médios produtores, nos termos da legislacao aplicavel a

espécie, no que se refere a curvas de nivel, acudes, barragens, drenagens,

conservacdo e abertura de estradas internas, ap6s prévia aveliacdo de suas

necessidades e do valor do empreendimentc;

b) desenvolver, em conjunto com Cooraenadora de Ecologia, através de

mecanismos de controle, a fiscalizacdo do 2so ce produtos agrotoéxicos, dos

residuos industriais e agro-industriais lancacos nos rios e cérregos localizados

no territério do Municipio, e co uso do solo rurzl;

c) viabilizar a prestacdo de assisténciz 1écnica na extensdo rural a

agropecudria e ao abastecimento do Municipie, de acordo coem as peculiaridades

e interesse socio econémico;

d) realizar levantamertcs, estatisticas e cutras atividades necessarias ao
desenvolvimento da agropecuaria;

e) divulgar informacdes sdcio - econémicas e de abastecimento;

f) realizar atividades de interesse comum prev:stas no sex. programa geral
de trabalho;

g) manter assisténcia técaica ao pequeno procutor em cocperagao com o
Estado;

h) superintender a execuc¢do dos servigas de conservacac de estradas e -

caminhos rurais, bem como inspecionar pericdicamernte as esiradas e ponteg;
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i) assistir e assessorar 2 Prefeito Mumnicipal na elaboragdo de politicas
ligadas a area rural, especialmente nas atividaces agropastoris;

i) executar, se necessar:o, outras ativicadges correlatas que lhe forem
atribuidas pelo Prefeito Municipal; e

k) supervisionar as unidades que lhe s3o suborainaaas.

Art. 44. A Coordenadoria de Ecologia é a unidace incumbica de orientar, executar
e controlar o meio ambiente, conforme as legislacdes aplicaveis, zendc zomo atribuicdes:

a) propor normas, critérios e padrdes mumicipais relativos ao controle,
monitoramento, prote¢do, preservagdo, melhcria e recuperacio da qualidade
dc meio ambiente;

b) promover medidas adequadas a preservacac de &rvores iso.adas imunes ao
corte e dos macicos vegetais significativos;

¢) promover a conscientizagdo ptiblica para a protezac do meio ambiente, criando
instrumentcs adequados para a educacZo ambiental como processo
permanente, integrado e mulzidisciplinar:

d) incentivar, promover e rezlizar estudos Zcnico-cientificos sobre o meio
ambiente e difundir seus resultados;

e) exercer a vigilancia e o poder de policia ambienzal, nos _imites da competéncia
municipal;

f) manifestar-se, quando necessario, nos projetss e pregramas reiativos ao meio
ambiente;

g) manter intercimbio com entidades naconzis e interzacionais para o
desenvolvimento de planos, programas e projeros ambientais;

h) executar, se necessario, outras atividades correiztas que lhe forem atribuidas
pelo Secretario Municipal; e

i) supervisionar as unidades que lhe sdo suborainadas.

SECAOQ VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUICACAQ

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educagdo é compesta das seguintes unidades
administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

a) Servico de Biblioteca.

11 - Coordenadoria Administrativa Educacional, composta por:

a) Servigo de Transporte Escolar;

b) Servico de Manutencao;

c) Servico de Provisdo, Controle e Distribuicao.

111 - Coordenadoria de Educac¢io Infantil;

1V - Coordenadoria de Ensino Fundamental;

V - Coordenadoria de Educacio Integral, Imclusdo e Projetos Especiais,
composta por:

a) Servicos de Trabalhos Pedagégicos;

VI - Coordenadoria de Formagio Profissionzl e Ensino Superior, composta \(\ -
por: , P

a) Divisdo de Ensino Superior; 7Y N n
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b) Divisdo de Treinamento Profissional.

VII - Coordenadoria de Merenda Escolar.

Paragrafo Unico. Sio 6rgios vinculados a Secremaria Munic-pal ca Educagio:
a) Conselho Municipal de Alimentacao

b) Conselho Municipal de Educacao.

Art. 46. A Secretaria Municipal de Educacic compere executar todas as acoes
educacionais do municipio, eleborando diretrizes e aplicando projetes e programas pedagodgicos
que promovam o pleno desenvolvimento do educando, capacitanco-o para o exercicio da
cidadania e qualificando-o para o trabalho, submetida a critérics de availacdo e de metas
preestabelecidas de resultados, a serem aferidos pela Municipalidade

Art. 47. As Coordenadorias da Secretaria ca Educacio, observando sua
especificidade e atribuicdo prépria, sdo o6rgdos responsiveis pelc crescimento e
desenvolvimentoe da Rede Municipal de Ensino, coordenanco as trabalhos de ensino nas
Unidades Escolares, ligado diretamente ao Secretario Municipzl, tendo como aribuigoes:

a) eliminar a evasao escolar;

b) orientar e acompanhar o trabalho admir:strativo e pecagdgico da rede

municipal de ensino;

c¢) realizar reunides periddicas com os membras das Ccordenacorias, conforme

cronograma estabelecido anualmente;

d) instituir, de comum acordo com a Secretar:z, a filosofia das a¢des educacionais

dc municipio;

e) avaliar a acdo ecucativa global das unidades ascolaras;

f) colaborar para z efetiva atuacdo dos Conse_nos Municipais;

g) assessorar a Secretaria na concep¢do de novos projetos educacionais;

h) orientar diretores, vice-diretores e supervisorzs nc que targe a proposta

pedagégica das escolas municipais;

i) aprimorar o fluxo da comunicacdo da Secrstzara Muricipal de Educagio com as

Unidades Escolares;

j) manter o controle e a qualidade da merenda escclar:

k) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe fcrem atribuidas

pelo Secretario Municipal;

1) assinar contratds com estagidrios nes 4rgaos da Prefeitura Municipal,

respeitadas as formalidades legais; e
m) supervisionar as unidades que lhe sdo suborainadas.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

Art. 48. A Secretaria Municipal de Cultura, Tur:sme e Eventcs & composta das
seguintes unidades administrativas:

1 - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Cultura, composta pcr:

a. Servico de Preservacdo de Patrimdénio Historico e Cultural.

III - Coordenadoria de Turismo e Eventos, compasta por:

a. Servico de Desenvolvimento do Turismo.
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Art. 49. A Secretaria Municipa_ de Cultura, Tur:smo = Eventos compete definir e
executar os projetos de fomento a todas as atividades sécio-cuiturais, auxilianco e integrando as
ertidades publicas e civis ao calendario muricipal de eventos, e provendo programas de incluséo
cultural, bem como desenvolver e fomentar ¢ turismo local.

Art. 50. A Coordenadoria de Cuitura, tem como atribuicdes

a) garantir a todos acesso aos locais publicos de expressdo calturzl;

b) prover e administrar os espages publicos culturais;.

c) desenvolver projetos de inclusao cultural.

d) realizar programas para preservacao do partrimonio histérico e cultural do
Municipio;

e) executar, se necessario, outrzas atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Prefeito Municipal; e

f) supervisionar as unidades qu= lhe sdo subordinadas.

Art. 51. - A Coordenadoria de Turismo e Eventas tem como atribuices:

a) assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento = implantagdo de
politicas de incentivo as atividades turisticas;

b) promover a conscientizagdo comunitaria dc porencial turistico da cidade,
realcando as possibilidades de exploracoes culturais;

c) trabalhar a integracdo dos potenciais locais nc sentido de prepiciar melhores
condicdes turisticas;

d) incentivar e prorover um calendario de evenres tursticos buscando parcerias;

e) gerenciar a realizacdo dos eventos municipais na area de sua compet2ncia;

f) executar, se necessério, outras atividades corralatas que lhe ferem atribuidas
pelo Prefeito Municipal; e

g) supervisionar as unidades que lhe sdo subordinacas.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Art. 52. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer é compzsta das seguintes
unidades administrativas:

I- Gabinete do Secretdrio;

Il - Coordenadoria de Esportes;

111 - Coordenadoria de Lazer.

Art. 53. A Secretaria Municinal de Esporte e Lazer compete a definigio,
implantacdo e execugdo das atividades esportivas e de lazer, com acdes diretas 2 coordenadas erm
tcdos os niveis, tendo como énfase investimentos no esporte de base e amador, bem como no
esporte de competigao.

Art. 54. As Coordenadorias da Secretariz Muricipal de Zsporte e Lazer,
observando sua especificidade e atribuicdo prépria, tem como ztribuicies:
a) uso democratico das instalagdes publicas esportivas, vedada qualquer

~
d:scriminagio; % ot
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b) promover integracdo com as entidades Ze ersino loczis e associagbes
desportivas privadas, bem como buscar, tanto quanto possivel, parcerias finarceiras por meio
dos instrumentos legais existentes, inclusive ce incentivo ao espcrre;

c) trabalhar a integracdo dos potenciais locais n¢ sentido de propiciar melhores
condicdes esportivas;

d) incentivar, apoiar e fomentar as man:festzac3es esportivas. bem como as
atividades de lazer no Municipio;

e) executar, se necessdrio, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Prefeito Municipal.

SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAQ SOCIAL

Art. 55. A Secretaria Municipal de Promocdo Social € composta das seguintes
unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

11 - Coordenadoria de A¢do Social, composta por:

a) Divisdo de Participagdo Comunitaria;

b) Divisdo de Atendimentos e Encaminhamentos as Enticades Sociais.

Il - Coordenadoria de Implantacio e Desenvolvimento de Programas e
Projetos Sociais, composta por:

a) Divisdo de Implantacdo e Desenvolvimento e Programas e Projetos Sociais;

b) Divisdo de Qualificagdo Profissicnal e Social.

Paragrafo Unmico. S3o 6rgdos vinculados a Secreraria Municipal da Promogio
Social:

a) Fundo Social da Solidariedade

b) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢} Fundo Municipal da Criangz e do Adolescenze;

d) Conselho Municipal do Idoso;

e) Conselho Municipal dos Dire:tos da Crianca e do Adoiescente "CMDCA);

f) Conselho Municipal das Pessoas Portadoras de Deficiéncias;

g) Conselho Municipal da Mulher;

h) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

i) Conselho Municipal de Seguranga e Nutri¢ac A.imentar;

j) Conselho Municipal de Bairros;

k) Conselho Tutelar;

1) Conselho Municipal de Entorpecantes.

Art. 56. A Secretaria Municipal ca Promocdc Soc:al compete elaborar e executar as
politicas relativas a assisténcia e promogae social ca populacdo excluida, promovendo
levantamento, cadastramento integrado, crientacdo e acompanhamento das pessoas e das
familias em situacio de instabilidade, de modo que a sua a¢dc promocional seja dirigida ao bem
estar da crianca, do adolescente, co adulto e do idoso, promovendo ztivicades e programas
diversos, inclusive de iniciagdo ao trabalho com vistas z autonomia social que se quer
possibilitar, tendo como parimetros a realizacdo de tais projetcs a Poiitica Naciona) de
Assisténcia Social, aprovada pelo Censelho Nacional de Assisténcia Social, a qual apresent :

objetivos precipuos: ;
|
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| - desenvolver a Assisténcia Social como politiza pablica estruturante e integrante
da Seguridade Social, direito do cidaddo e dever do Estado;

II - garantir prote¢do social bisica e especial a inzividuos e famiias em situagdo de
vulnerabilidade social e violacdo de direitos;

IIl - construir o sistema de vigildncia sdcio-assistencial qus consiste no
desenvolvimento da capacidade e de meios de gestdo assumitos pelo érgdo priblico gestor da
Assisténcia Social, para conhecer a presenca cas formas de vulnerabiliaade sozial da populacdo e
do territorio pelo qual é responsavel;

IV - garantir aos seus usudarics o acesso ao conhecimerto cos direitos sdcio-
assistenciais e sua defesa;

V - garantir que a Politica de Assisténcia Social se realize de forma integrada as
politicas setoriais do Municipio, visando a prevencio e a superacio cas desigualdades
sécioterritoriais e a universalizacdo dos direitos sociais.

Art. 57. - As Coordenadorias da Promogio Sociz, observando sua especificidade e
atribuicdo prépria, buscam o desenvolvimento social do cidacdo propiciandc-lhe atendimento,
orientacio social e, quando for o caso, encaminhamento a insztuicdes espec:alizadas, bem como
a qualificacio profissional, :mplantagdo de programas e projetos sociais e atendimento as
entidades sociais e conselhos municipais, tendo como atribuicdes:

a) coordenar e supervisionar programas sociais vo:tados especialmence a crianga,
ao adolescente e ao idoso;

b) assistir as pessoas carentes com recursos materizis;

c) desenvolver programas especificos para ‘ntegrar a vida comuritaria, a faixa da
populacido marginalizada;

d) coordenar e supervisionar programas que visem a iniciacdo profissional;

e) planejar e orientar o levantamento de recursos que pessam ser utilizados ao
atendimento e a assisténcia das necessitados;

f) planejar e supervisionar a execu¢do de programas socizis, inclusive com
atuacio supletiva as competéncias das demais esferas governarentais ¢ particalares;

g) coordenar e supervisionar trabalhos de pesjuisas e estatisticas na area de
promogao social, visando subsidios para o desenvolvimento de programas especificos;

h) executar, se recessdrio, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas
pelo Secretario Municipal;
i) supervisionar as unidades que lhe sdo suborainadas.

SECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 58. - A Secretaria Municipal de Saide ¢ -smposta das seguintes unidades
administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

II - Coordenadoria Clinica, composta por:

a) Divisdo de Atencdo Primaria, que abrange:

a. 1) Servico de Farmacia;

a. 2) Servigo de Enfermagem;

a. 3) Servico de PSF/UBS;

a.4) Servigo de Clinica Basica;

/
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a.5) Servico ce Patologia Clinica.

b) Divisdo de Atencgdo Secundaria, que abrange:

b. 1) Servico de Urgéncia e Emergéncia;

b. 2) Servico de Reabilitacao;

b. 3) Servico de Fisioterapia;

b. 4) Servigo de Odontologia.

I1I - Coordenadoria Administrativa da Satide, campaosta por:

a) Divisdo de Trafego, que abrange:

a. 1) Servico de Transporte e Manutencao.

b) Divisdo de Gestdo e Controle. que abrange:

b. 1) Servico de Compras e Almoxarifado;

b. 2) Servigo de Auditoria e Contro’e Finance:ro;

b. 3) Servigo de Processamento de Dados e Estatistica

IV - Coordenadoria de Planejamento e Vigilancia em Sadde, que abrange:

a. 1) Servico de Vigilancia Sanitaria;

a. 2) Servico de Vigilancia Epidemioldgica;

a. 3) Servico de Zoonose;

a.4) Servico de Satide Ambiental;

c. 5) Servico de Satide do Trabalho.

V. Diretoria de Auditoria em Saude, composta por:

a. 1) Servico de Auditoria e Controle;

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Satide 2 um o6rgéo vinculado a
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 59. A Secretaria Municipal da Satide comperte assessorar o Prefeito Municipal,
seguindo as diretrizes nac.onais e locais de satide publica, execatando projetos e programas de
assisténcia médica, odontolégica, hospitalar e de saude pubiica, e envicando esforgos na acdo
preventiva e de promogio da saide, assim ccmo otimizandc o funcionamento da estrutura
existente.

Art. 60. A Coordenadoria Clinica € o 6rgio responsavel pelas atividades relativas a
prevengio de doengas, tratamentos médicos, hospitalares e ambulatoriais, tendo como
atribuicoes:

a) administrar a rede de satice do Municipio;

b) supervisicnar, coordenar e controlar a adminisiraczo e exectg2o dos convénios,
contratos e parcerias da area da satde;

c) promover z assisténcia ambulatorial e de transportes de pessoas enfermas,
carentes e necessitadas;

d) planejar coordenar e promover a assisténcia mecicamentosa aos carentes,
observada a de medicacdes padronizadas pelo Municipio;

e) comunicar aos demais 6rgdos componentes aa AdministracZo as medidas de
saude, para perfeito entrosamento da a¢do administrativa;

f) coordenar a prestacio de servicos odontclégicos & popu.acao;

g) promover e executar os servicos de laboraté-ios ce anélises clinicas, postos de
atendimento médico e reabilitacdo;

normas do SUS/MS;

h) gerenciar o modelo de Gestic Plena do Sistema Muricipal de Satde confoy( L

. B o E(/ 4 (
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i) administrar as Unidades Bésicas de Satide {JBS), 25 Programas de Saude da
Familia (PSF) as Unidades de Atendimento Médico Ambulacerizl de U-géncias € Emergéncias;

j) promover o cadastro de usuérics e a digitagdc cos dadoes de atendimento paraa
permanente informacdo dos niveis de planejamento;

k) responsabilizar-se pelas prestagdes de contas de recursos especificos
transferidos por outras esferas de gcverno;

1) executar, se necessério, out-as atividades correlatas que lhe forem atribuidas

pelo Prefeito Municipal; e
m) supervisionar as unidades que lhe s3o subarainadas.

Art. 61. A Coordenadoria Administrativa da Szafde é c 6rgdo resporsavel pelas
execucdes de atividades de administracdo em geral hierarquizados a Secretaria Municipal de
Saude, tendo como atribuic¢des:

a) proceder ac controle de pessoal, compras, estoques, almoxarifado,
implantacdo e manutencao de sistemas;

b) administrar e gerir os sistemas de infermagdes;

c) responsabilizar-se pela manutengdo de instalacbes e equipamentos das
diferentes unidades de satde;

d) manter as liscagens atualizadas do pessozi ca satiae;

e) coordenar o transporte e o controle da frota de veiculos desta Secretaria;

f) definir as compras para a manutencic das aemandas da Secretaria;

g) verificar as especificacdes técnicas dos mater.ais a serem adquiridos;

h) exercer controle sobre a qualidade e prazas de validade de produtos;

i) estocar e fazer o controle informatizado de entrada e saiaa de materiais;

i) avaliar e organizar as listas de medicamentes padrorizados a serem
adquiridos;

k) suprir as anidadss de satide com mecicamentos, material médico e de
consumo;

) gerenciar a farmacia central e manter rigoreso controle 40s medicamentos
fornecidos a populacao demandante;

m) organizar todos os dados sobre compras, estoques, licitagcdes, contratos e
convénios;

n) fazer o controle de pesscal, patrim0nio, materizis, equipamentos e estoques
das unidades;

0) executar, se necessario, outras ativicades ccrrelatas que lhe forem
atribuidas pelo Secretario Municipal; e

p) supervisionar as unidades que lhe sdo subarcinacas.

Art. 62. A Coordenadoria Ge Planejamento e Vigidncia em Saude € o drgdo
responsavel pelo planejamento das campannas de vacinagdes, vigildncia sanitaria, controle de
zoonoses, epidemias, bem comc da satide ambiental e do trabzlhador. tendc como atribuicdes:

a) promoc¢do da medicina preventiva por meid de camparhas de vacinagdo,
combate is endemias, erradicacdo de moiéstias, vigilincia sanitdria, educacdo sanitdria e
controle profilatico do Municipio, em colaboragéo com outras entes ‘ederados;

b) fiscalizar o cumprimento das posturas referentes ao poder de policia e de
higiene publica; -~ I ¢
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c¢) promover  fiscalizagdo de vetores, sanicade ce géneras alimenticios e demais
atividades afins;

d) promover a educagio da pcpulacdo e dos agentes de saide para melhoria das
condig¢des de satde coletiva;

e) gerar os [ndicadores de Saude exigidos pele Ministério da Sadde para
elaboracio dos Relatérios de Gestic e, de forma especial, acusles ligados a mortalidade,
morbidade, natalidade, agravos de notificagdo e caréncias rutricionais;

f) supervisionar os programas ce imunizagéo e as campanhas especiais de satde;

g) manter rigoroso controle das doencas de not:ficacao compulsdria;

h) dar &nfase e desenvolver programas com cutres 5rgdos e entidades para as
doencas transmissiveis de mzio- relevancia responsabilizar-se pela busca ativa de portadores de
moléstias infecto-contagiosas nos casos indicados;

i) promover a fiscalizagdo sanitaria no ambitc das atribuicdes municipais e
autorizar através de licenca, apos inspecdo prévia, o funcionamento acs estanelecimentos para
os quais a lei obriga enquadramento;

j) responsabilizar-se pela execucdo dos programas ce combate z vatores e controle
de zoonoses;

k) desenvolver e supervisionar os Programas de Satide do Trabaihador;

1) supervisionar as unidades subordinadas;

m) outras atividaces correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secratario Municipal.

Art. 63. A Dirzstoria de Auditoria em Satde é a =nidade rasponsavel pelo controle
e repasses de valores recebidos do Ministéric da Saude, Sistema Unico de Satide - SUS e demais
verbas e recursos provenientes de entidades publicas e privadas, bem como controle e
fiscalizacdo do estrito cumpr:mento das normas reguladoras.

SECAO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO

Art. 64. A Secretaria Municipal de Seguranca e Trdns!to é composta das seguintes
unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

a) Guarda Mun:cipa..

II - Diretoria de Transito, composta por:

11.1 - Coordenadoria de Trafego e Projetos, que abrange:

a) Divisdo de Trénsito, Transporte Privado e Educacin de Transito.

Art. 65. A Secretaria Municipal de Seguranga e Trirsito compets administrar e
garantir a defesa do patrimd=io puiblico em geral, compreendendo os bers, prédios, logradouros
e, em carater complementar, mediante convénio colaborar com as policias, assegurando a
integridade das pessoas e de seu patrimoénio, bem como promover z fiscaliza¢do do transito no
Ambito de competéncia do municipio.

Art. 66. A Diretcria de Transito e Coordenzadoria de Trafego e Projetos,
observando sua especificidade, atribuigdo propria e hierarguia. é a2 unidade :ncumbida pela
regulamentacio do trinsito, elaboragdo e desenvolvimento de projetcs especificos para melhoria
da mobilidade urbana, tendo como atribuicées:

/
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a) executar a fiscalizagdo do transito no ambito de compezéncia do Municipio, nos
termos do Codigo de Trénsito Brasileiro;

b) planejar, projetar, regulamentar e operar o trinsito Ge veicwos, de pedestres e
de animais;

c) promover e participar de projetos e programas ae educagdo na seguranga e no
transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas por legislac5es eszecificas;

d) Implantar sistema de seguranca para pedestres e ciclistas, utilizando-se de
equipamen-os necessarios;

e) executar, se necessdrio, outras atividades corrzlatas que lhe forem atribuidas
pelo Prefeito Municipal; e

f) supervisionar as unidades que lhe sdo subcrdinadas.

SECAQ XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS

Art. 67. A Secretzria Municipal de Obras, Urbanismo e Servicos Publicos &
composta das seguintes unidades administratvas:

I - Gabinete do Secretario

11 - Diretoria de Obras e Servigos Publicos, composta por:

I1.1 - Coordenadoria de Servicos Piblicos, que abrange:

a) Divisdo de Servigos/Cemitério € Funeraria.

a) 1. Servico de Manutencdo de Préprios.

I11. Diretoria de Urbanismo, composta por:

I1I. 1 - Coordenadoria de Licenciamento e Posturas, que abrange:

a) Divisdo de Cadastro Técnico;

b) Divisdo de Andlise e Aprovacao de Projeto:

¢) Divisdo de Fiscaliza¢do de Obras Publicas e Parm.culares;

d) Divisdo de Uso e Ocupac¢do do Salo.

IV - Coordenadoria de Limpeza Urbana, compaosta por:

a) Divisdo de Manutencdo de Vias Publicas, que anrange:

a. 1) Servico de Pracas, Parques e Jardins.

Art. 68. A Secretaria Municipal de Obras, Urbanisme e Servigos Publicos compete

§ 12 - A execucdo direta ou indireta de projeros, medicio e fiscalizacdo das obras
publicas e pavimentagdo asfaltica, manutencao das vias, proprios, :ogradouros publicos urbanos.

§ 22 - A limpeza da cidade quanto a varrigdo, capinacdo, remocdo de entulhos,
coleta, reciclagem e destinacdo final dos residuos sélidos; ajardinamentn, paisagismo, limpeza,
conservacdo e administragdo de pragas, parques, jardins e cemitér.o municizal, incumbindo-se
da execucdo dos servicos de funeraria e veldrio; e a manutencio cas vias, préprios e logradouros
publicos.

§ 3¢ - Fazer cumprir e respeitar, orientando, licenciando, fiscalizando e liberando, -~
segundo as normas disciplinadoras do crescimento fisicc da cidade, a ocupagio e uso do solo
urbano, bem como, manter atualizado os dadcs de interesse ac planejamento integrado e de
apoio 2 politica tributaria municipal, exercende fiscalizagdo Juanto ao cumprimento e respei
as posturas municipais;

ito s
&
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Art. 69. A Diretoria de Obras e z Coordenadoria de Servicos Publicos, observando
sua especificidade, atribui¢io prépria e hierarquia, é a unidade responsavel peias obras piblicas
municipais, limpeza da cidade, ne que tange a coleta de lixc, bem como »elos servigos de
administracio do Cemitério Municipal/ Funerarios e de manutencado dos préprios, tendo como
atribuicoes:

a) coleta de lixo, limpeza de vias, logradouros piiblicas e cemitério,

b) planejar e promover a execuzdo de servicas relatvos a abertura, pavimentacao,
conservacdo de estradas, vias publicas e obras de arte;

c) enviar com antecedéncia as especificagbes dos materiais a seremn utilizados nas
obras do Municipio, ao 6rgio de compras, para providéncias de aquis:¢io;

d) promover periodicamente a limpeza dos curses d agua que ztravessam a zona
urbana;

) promover o servico de limpeza publica, caiez e destinagZo final do lixo
domiciliar;

f) realizar a manutengio periédica dos prédios publicos;

g) executar, se necessario, outras atividades ccrrelatas que lhe ‘orem atribuidas
pelo Prefeito Municipal; e

h) supervisionar &s unidades que lhe sdo subordinacas.

Art. 70. A Diretoria de Urbanismo, conjuntzamente com a Zoordenadoria de
Licenciamento e Posturas, observando sua especificidade, atribuicZo prépriz e hierarquia é a
unidade encarregada de fazer cumprir as normas disciplinadcras do crescmenco fisico da
cidade, ocupagido e uso do solo urbano, bem como, a atualizazio de dacos ce interesse para o
planejamento integrado e de apoio a politica tributaria municipal, tendo como atribuigdes:

a) estudar, examinar e despachar processos e documentos rezlativos ao

licenciamento urbano;

b) aprovar projetas de construcdo de obras particulares, encaminhando-se para

anotacdo cadastral e demais providéncias

c) promover o licenciamento e a fiscaliza¢do das obras particuiaras, assim como,

os servicos de utilidade publica concedidos, permitidos ou auterizados;

d) promover vistorias e fornecer laudos técnices quando sclicitacos;

e) estudar a aprovacdo de projetos referentes a construgdc civil, propondo,

quando for o caso, anistia as construgdes zlandestinas.

f) interditar, “ad referendum” do Prefeito Municipal, por ato oficial prdprio, os

prédios sujeitos a esta medida, de acordo com as :2is 2m viger;

g) expedir “HABITE-SE”, “ACEITE"” e certiddes ae conclusdes de obras;

h) fazer cumprir as posturas municipais;

i) manter atualizado o cadastro técnico municipal, para eferto de fiscalizacdo

técnica e tributazao;

j) expedir certiddo de diretrizes para usos comerz.ais, industriazs 2 de prestagdo de
servico.

k) executar, se necessdrio, outras atividades correiatas que lhe forem atribuidas
pelo Secretario Municipal; e

1) supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.
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Art. 71. A Coordenadoria de Limpeza Urbana é o érgdc respozsavel pela limpeza
da cidade, no que tange a manutencdo das vias e conservacao de pracas, parques e jardins, tendo
como atribuicdes:

a) planejar e promover a limpeza das estradas, vias piblicas e obras de arte;

b) planejar e promover a limpeza e conservagdc das pracas, pargues e jardins.

¢} prorover a urbanizacdo de logradouros, pracas, parques e jardins;

d) executar, se necessario, outras atividades carre_atas que lhe forem atribuidas
pelo Prefeito Municipal; e

e) supervisionar as unidades que lhe sao suborainadas.

SECAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 72. A Secretaria Municipal de Desenvolvimentc da Indistria e Comércio €
composta das seguintes unidades administrativas:

I - Gabinete do Secretario;

II - Coordenadoria de Desenvolvimento Empresarial e Tecnolégico;

Paragrafo Unico. Sdo o6rgdos subordinaces a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento da Industria e Comércio:

a) Banco do Povc;

b) Posto de Atendimento do Trabalhador (PAT);

c) PROCON.

Art. 73. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento da Inadstria e Comércio
compete dar suporte para aos projetos que visam o desenvceivimento do Municipio, bem como,
fomentar a sustentagdo do terceiro setor e assessorar, crientar a execugao de atividades
organizacionais da Administracdo Publica.

Art. 74. A Coordenadoria de Desenvolvimentmo Empresarial e Tecnologico é a
unidade responsével pela busca do desenvolvimento empresarial, aumento das vagas no
mercado de trabalho local, bem como assessoramento, crientacio, sxecucdn de atividades
organizacionais e desburocratizacdo dos prccedimentos facilitzando a insta.agZo de novas e o
crescimento das empresas, tendo como atribuicdes:

a) promover o desenvolvimento industrial, diversificando ou fortalecendo a
industria local, contribuindo para sua maior produtividade e competitividade;

b) promover o desenvolvimento das empresas, contribuindo para seu
fortalecimento eccnémico-financeiro, mediante a capacitacao empresarial;

c) promover a integracdo entre os 6rgdos de crecitc e 2s empresas, fazendo o papel
de facilitador na elaboracéo de propostas que visam financiamentas;

d) promover a articulacdo entre o poder publico municipal e entidades
representativas da sociedade civil organizada, visando a impiantacio de programas, projetos e
atividades relacionados ao desenvolvimento industrial e terciario da geragdo de emprego e
renda;

e) prover o Poder Executivo das conai¢bes adequadas de gerenciamentd,
organizando dados e informagoes através de recursos integraces de informatica;

f) desenvolver o setor terciario (comércio e servicos) da economiz ocal;
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g) desenvolver projetos de cooperagdo técnicz e tecnolégica com entidades
publicas e particulares voltados para ¢ deseavolvimento local;
h) desenvolver programas muricipais de relacdes dc trabalho e de geracdo e
manutencdo de en:prego;
i) outras atividades corrzlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.
CAPITULO VII
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 75. O Sistema de Conzrole Interno do Zoder Zxecutivo compreende as
atividades de auditoria, fiscalizacdo e avaliagao técnica e normativa das Secrstarias Municipais,
Diretorias, Coordenadorias, Divisdes e Servicos, e dos demais -’3rgz"ms suborzinados ao Prefeito
Municipal.

Art. 76. Fica o Controle Interno da Prefeitura Municipal a cargo da Secretaria
Municipal de Governo, diretamente ligado a Diretoria de Contrsladoria Interna.

Art. 77. A Direteria de Controladoria Interna da Secretaria Mun:cipal de Goverr.o
devera fiscalizar o bom andamento dos trabalhos admin:stat:vos da Prefeitura Municipal,
acompanhando o fluxograma de atos praticados por todas as Secretarias Muricipais, tendo como
base em sua fiscalizacio o cumprimento das instrucdes normativas do Tribunal de Contas co
Estado.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 78. Todos cs enquadramertos necessarios des funcionarios, em virtude das
mudancas previstas nesta lei, serdo efetuados através de Porzr:a do =xecutivo Municipal, sendo
vedado o aumento de despesas.

Art. 79. As despesas decorrentes da execucdo dz presente Lei correrdo por conta
de dotagdes proprias ja consignadas no orgamento, podendo ser suplementacas, se necessario.

Art. 80. Os cargos e empregos publicos para compleiar a presente estrutura
administrativa serdo criados na med:da da recessidade, meciante lei propr:a. e respeitando o
interesse publico.

Art. 81. Esta Lei ertrard em vigor na data 22 sua publicacdo. revogadas as
disposi¢des anteriores em contrario, em especial os arts. 22, 2%, 52, em parte ¢ art. 72,82 até o0 19
e da Lei Complementar n.2 013/1993, Lei Complementar n® 124/2008, Le: Complementar n®
75/2003 e Lei Complementar n? 129/2008.

Camara Municipa_ de Cordeirdpolis, 30 de z2bril de 2009.

SERGIO BALTHAZAR RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente

A
X
ALCEUDA S, IMAR&ES
29 Secretdrio \}J
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Prefeitura - Cotdeirspolis

Municipal ce

Cordeirapolis
Lei Complementar n2 139
de 30 de abril de 2009,

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS,
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS. :

O Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis, Estaco de Sao Paulo,

FACO SABER que a Camara Municipal de Cordeirdpolis decreta e eu
sanciono e promulgo & seguinte Le:n:

Art. 12) - A organiza¢do administrativa ce Prefeitura Municipal de
Cordeirépolis obedecerd ao disposto na preserte Lei Compiementar, como
segue:

TITULO |
DA REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
" CORDEIROPOLIS

_ CAPITULO |
DO AMBITO E OBJETIVO

Art. 22) - Compete a Administracdo Muricipal premover tudo que diz
respeito ao interesse local e ao hem-estar da populacdo, conforme o disposto
na Constituicdo Federa, na Constituicgo dc Esmdo ce Sdo Paulo e na Lei
Organica do Municipio de Cordeirdgolis.

Art. 32) - Para ccnsecucdo desse on.etivs, esta lei dispde sobre a
reforma administretva, nos aspectos referentes a reestruturacdo
organizacional da acmrinistragdo direta da Prefeitura Municipal de
Cordeirépolis.

Art. 42) - S3o metas do servico municipal:

[ - facilitar e simplificar 0o acessc 20s municiges acs servigos
municipais 2, a0 mesmMoe tempo, promover a sua patticipacdo na vida politico-
administrativa do Muricipio, para melhor cortezar os 2nseios necessidades
da comunidade;
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Il - descentralizar a tomada ce decisdes, situando-as na
proximidade dos fatos, pessoas 0. problemas a sol.conar; .

H1 - agilizar o atendimento ao munic:oe quanto ac cumprimento de
exigéncias municipais de quaicuer natureza, promcverdo a adequada
orientacdo; '

IV - elevar a produtivdade dos servidoras propiciando cursos de
treinamento e aperfeicoamento.

CAPITULC II
DOS FUNDAMENTOS DA ACAOQ ADMINISTRATIVA

Art. 52) - As stividades da Administraggo Municipal sujeitar-se-80, em
carater efetivo aos furdamentos estabelecicos ro artigo 37, caput da
Constituigao Federal e aos seguinrtes:

I - planejamento para o desenvolvimentc sustentado, _

Il - coordenagao entre as secretariais e demais agentes envolvidos;
[l - descentralizagcdo ¢com delegacao o2 competéncias;

IV - racionalizagdo e acerfeicoamentc dos servigoé publicos;

Art. 62) - O planejamento, instituico como atividace constante da
Administracdo. € um sistema intexgrado que visa nromover o desenvolvimento .
do Municipio, compreerdendo a selecéo dos objerivos, diretrizes, programas e
outros procedimentos, dezerminados em funcdo za realidade local.

Paragrafo unico --O pienejamento deverd ztender gos anseios e
reivindica¢des da populacao.

Art. 72) - As atividades administrat'vas e a execucdo de planos e
programas de governo serao rasultantes ce efetva ccordemacdo entre as
secretarias e demais 6rgdos e agentes envolvidos de cada nivel hierdrauico.

Art. 82) - A descentralizacdo serd realizada no sentido de liberar os
dirigentes das rotinas de execuco e das tarefas ze mera forrmalizag&o de atos

administrativos, parz concentrarem-se nas ativdades de | nlanejamento,

supervisdo e controle.

Prava Brancisco Ortando Stocco, 35 » Fone: 19 3568 10007 T &%
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Art. 92) - A delegacéo de zompeténcia serd utilizada zomo instrumento’
de descentralizacdo administratva, objetivando assegurar naior rapidez e
eficdcia as decisbes.

§ 19 - O ato de delegacdo indicard a autoncade delegante, a autoridade
delegada e as atribuicbes, objeto da delegacao, ce forra clara e precisa. |

§ 22 - A Adm‘inistragéo Paolica Municipal pcdera celeo:ja'r contratos de
concessao de servicos publicos, terceirzandc sua realizacdo, quando
conveniente e nas hipoteses legats.

Art. 10) - A Administracéo Municipal, zl#m dos cortroles formais de

obediéncia a preceitos legais, dispora de instrumentos de acompanhamento e
avaliagao dos resultados da atuacdo de suas secratarias, 6rg2os e agentes.
Art. 11) - O controle das atividades dz Admin:stracdo| Municipal -seré
exercido, compreendendo: |
I - o contro e, pela chafia competente, da execucio dos programas
e da observancia das rormas que disciplirar gs atividaces especificas do
Orgao controlado; .
[l - o contrcle da utilizacdo, guarca = aplicacgo de dinheiro, valores

e bens publicos.

Art. 12} - Os agentes da administracdo pdnlica, buscando a eficiéncia,
perseguirao 0 bem comum no exercicio de suas compe_tégu:ias de forma
imparcial, sempre em busca da qualidade, primardo pela adoggéo de critérios
legais e morais necessérios para a melhor utlizacio poss.‘vél dos recursos
publicos, evitando desperdicios e garantindo a rentabilicade social.

Art. 13) - Para a execucac de seus programas, a Prefeitura Municipal
podera utilizar-se de recursos colocados a sta disposicdo| por entidades
publicas e particulares ou se consorciar com outras entidades|para a sclucéo
de problamas comuns e melhor aproveitamertos dos recursos técnicos e

financeiros, observadas as disposicées legais.

vl
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CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14) - A Administragéo Direta é corposta pelos seguintes 6rgaos

que passam a ser criados ou reestruturados:

Comércio.

| - Gabinete do Prefei-;

ll - Secretaria Municipal de Finarcas e Zr¢camentc;
Il - Secreteria Municipal da Admin sTacao

IV - Secretaria Municical dos Negécios jLrigicos;

V - Secretaria Municipal de Governc:

VI - Secreteria Municical de Planejamento e Habitac&o;

Vi - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricuitura;

VI - Secretaria'Municipal de Educacio; T

IX - Secretaria Municipal de Esporte 2 Lazer:

X - Secretaria Municipal de Promogao Socia;

Xl - Secretaria Municipal de Sadde;

XII - Secretaria Municipal de Seguranca e Transito: '

Xl - Secretaria Municipal de Obras, Jrbanismo e Séwigos Pablicos;
XIV - Secretaria Municipal de Cultura, “urismo e Eventos; e

XV - Secretaria Municipal de Desenvolvimento da. ndustria e

CAPITULO IV

ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 15) - As estruturas adm.nistrativas e furcionais bésicas dos érgdos

unidades funcionais e/ou atividades, hierarquicamerte:

poderdao compreender, dadas a natureza e nive' de atJagéJi), seguintes
. ‘/ i iy i &7 £}
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| - DIRETORIAS: com fun¢des basicas de lideranga, organizacéo e

controle em sua drea de atuzcdo; articulagdc ce -prograrlnas e projetos
especificos, execucao de servicns auxiliares necessarios =0 funcionamento
regular do érgdo e desenvolvimanto de ativicades especificas junto éé: suas
unidades integrantes, subordinardo-se diretamente a sua secretaria municipal
ou O0rgao da administragdo indireta vinculado. As diretorias, através de seus
diretores, substituem os Secretarios nas suas auséncias € afastamentos,
dentro das suas respectivas atribuicdes. '

| - COORDENADORIAS: programam acdes basicas de organizar e.
operacion'alizar 0s processos de ftrabalho e/cu stividades de natureza técnico-
administrativa inerentes a s'ua area de atuacao, subordinandoise diretamente
a diretoria, quando existir; caso contrario, dietamente 3 |sua secretaria
municipal.

Il - DIVISOES: execu=m atividades certrc do campo de atribuicio
que integram, subordinando-se diretamente & coorcenadoria, quando existir;
caso contrario, diretamente a suz secretaria municinal. |

I - SERVICOS: executam atribuighes ce servigos internos ou
externos da Administracdo Publica, subordinando-se diretam!ente a divisao,
quando existir; caso cortrario, diretamente a ccorzenadoria, bem como a sua

secretaria municipal. l

CAPITULO V
FUNGCOES BASICAS DOS GRGAOS DA ADMINISTRAC
SECAO |
Fungdes Comuns acs (')rgéios da Administracao Ptjblic? Municipal

E

"Jo DIRETA

Art. 16) - Sao competéncias de todas as Secretarias Municipais:
I - oferecer subsidics ao Governc Municipal na formulacdo de
diretrizes gerais e prioridades da ac&o Municipar;

Il - garantir & concret:zacéo das polit cas, diretrizes e prioridades
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HI - garantir ao Prefeito o apoio necessar ¢ ac desempenho de suas
fungbes e especialmente as condicbes indispensaveis para a tomaga de
decisdes, coordenacéo e controle da Administracéo Municipan;

IV - coordenar, integrando esforcos, cs recursos financeiros,
materiais @ humanos colocados a sua disposicgo. garantindo aos seus orgacs o
apoio necessaric a realizagdo de suas atribuicdes; ‘

V - particicar da elaboragdo do or¢amenzo municipal e acompannar
a execugao do mesmo. Assessorar o Prefeitz Municipal na|formulaco da
politica administrativa, na drea ce atuacdo de sva Secretaria;

VI - avaliar o desenvolvimenic ce rapalhos| qualitativa e
quantitativamente; |

VII - informar processos e dema:s cocumentos relacionados as
atividades de todos cs drgdos que integram & estrutura administrativa da
secretaria; e .

VI - analisar e assinar todas as requisicdes |de compras e
contratacao de servigos dos 6rgaos da Secretaria.

CAPITULO VI

DA COMPOSICAC E COMPETENCIA DOS ORGAOS
SECAO |

DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 17) - O Gabinete do Prefeito Municical é composto das seguintes
unidades administrativas: T
| - Gabinete da Chefia.
Il - Diretoria de Auditoria e Corregedoria;

Ill - Coordenadoria de Servicos Administrativos, composta
por:

a) Divisao ce Despachos e Distribuicao;

a.1l) Servigo de Apoic Organizacionau/.,
/
/ /r L
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IV - Coordenadoria de Relacoes Institucionais, composta

por:
a.1} Servico de Relagbes Irstituciorais;
V - Diretoria de Quvidoria e Relacoes Publicas
Art. 18) - Ao Gabinete do Prefeito Municipal compete assistir

diretamerte o Prefeito Municipal em suas fungtes politicas e administrativas,

organizando e agendando o seu expediente de t-abalho. s

uas audiéncias

internas e externas, o atendimento aos municipes e 0 seu encaminhamento.

Art. 19) - As Diretorias 2 Coorderadoaorias do Gabine

te do Prefeito,

observando sua especificidade, atricuicdc propria e hiera:g’quia, compete

agilizar os trabalhos das demais secretarias, buscandc 0 methzr andamento da

Administracdo, aprimorando o controle documental e facilitando a resolucéo

dos problemas burocraticos, tencgo como atribuicoes:

a) assistir o Prefeito Municipal emr suas furnctes politicas e

administrativas;

b) assessorar o Prefeito Municipal nos contatos com os demais

Poderes e Autoridades;

c) assessorar o Prefeito Municipal ro atendiments aos municipes e

entidades representzativas de classe;
d) organizar e manter arquivo espacial para 2s
papeéis que interessem diretamente ao Prefeito Municigal;

documentos e

e) executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe

forem atribuidas pelic Prefeito Municipal; e

f) supervisionar as unidades que lhe sdo stbordirad

SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 20) - A Secretaria Municipal de Governo

as.

seguintes unidades administrativas: 7
(/7-‘- ’/
d rs
':Z-';‘I? ",
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1 - Gabinete do Secretario do Governo.

[1- Diretoria da Controladoria Interna.

Il - Coordenadoria de Imprensa, composta por:

a) Divisao de Servicos Gerais.

Paragrafo Unico. Sac drgdos vinc.lados & Secretaria Municipal

do Governo: '
a) Junta Mil tar;

b) Corpo de Bombeiro;

Art. 21) - A Secretaria Muricipal de Govero comrpete auxiliar o Prefeito

Municipal na coordenacéo da acéo das secretarias e demais 6rgéos internos e

nas suas relacbes com autoridades, municipes. ent.cades publicas, privadas e

civis em geral e assessora-lc nas decisdes, ates administrativos e

correspondéncias expedidas.

W

Art. 22) - A Diretoria da Controladoria Irterna é o 6rgio incumbido de

fiscalizar e controlar os gastos de cada unidade adminstrativa, apresentando
sugestoes para racionalizagdo das despesas nlniicas, nem como verificando e
apontando melhorias para econornia e controle =as cortas.

Art. 23) - A Coordenacora de Inrprensa, conjuntamente com. sua

divisdo, é a unidade incumbida de assessorar 0 Prefeito em  seu
relacionamento comr a imprensa; preparar, organizar, coordenar e atualizar a
publicidade institucional dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos orgaos plblicos municipais com cardter educativo, in“ormativo ou de
orientacdo social, dela ndo permitindo que <orstem nomes. simbolos ou
imagens que caracterizem promocio pessoal ce adtoridades ou servidores
publicos.
SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Art. 24) - A Secretaria dos Negdcios Juricicos é corposta das seguintes
unidades administrativas:
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I - Gabinete do Secretario dos Negdcios juridicos:
I - Coordenadoria de Processos Administrativos e

Disciplinares.

lll - Coordenadoria de Comunicacdes e Procuradoria Geral.
Art. 25) - A Secretaria Municipal dos Negoécios Juridicos compete
representar o municipio em quelquer grau de urisdicdo dc Poder Judiciério,

perante o Ministério Plblico e os tabelionatos, incumtindo-se 43 formulacédo de
atos administrativos e de pareceres juridicos ac Prefeito M.nicipal e demais
autoridades da administfagéo publica, e =zinda agir no contencioso
administrativo e judiciario. _

Art. 26) - A Coordenadoriz de Processos Administrativos Disciplinares
e a unidade incumbida do contro e, processarmrertc e v'abmzagao das decisGes
dos processos administrativos e disciplinares.

Art. 27) - A Coordenadoria de Comunicac3es e Procura*oona Gerai é o
drgao responsaval, em conjunto com a Secremaria da Adr.ristracio, pela
elaboragdo de Projetos de Lei, Cecretos, comuricacao cficiai entre 6rgdos e
respostas “ormais acs requerimentos que deverio ser enczminhados pelo
Prefeito Municipal, bem como controle e dire¢do dos trabalhos dos funcionarios
subordinados, em especial os advogados e dema's auxi'iares. |

SEGAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

|

Art, 28) - A Secretarla Municipal da Acministracéo &l composta das

seguintes unidades admmtstratlvcns
| - Gabinete do Secretdrio;
04 H - Coordenadoria Administrativa, composta por: ‘
a) Divisao de Protocolo, Expediente e Arquivo, que
abrange: ' y

~

a.1) Servigo de Protocolo e Informace

N
n
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IlI- Coordenadoria de Recursos Humanos, composta por:

a) Divisao de Selecio e Recrutamento, que abrange:
a.1l) Servico de Medicina e Seguranca dc Trapalho
b) Divisao de Pagamentos, que abrange:
b. 1) Servico de Folha de Pegamentc e Encargos Sociais.

Paragrafo Unico. E 6rgdo vinculado & Secretsria Municipal da

Administragao a Comissdo Interna de Prevenco de Acicentes (CIPA);

Art. 29) - A Secretaria Municipa! da Adr-mistracao compete exercer as
atividades ligadas a Acrrinistracdo em Geral, a poiftice de péséoal, expediente
e encargos gerzis, transportes internos, gréfica, irformatizacdo e
moderniza¢do administrativa,

Art. 30) - A Coordenadoria Administrativa € a unidace rﬂiﬂsponsévek pelo
controle dos funcionarios, procsssos e protocolos de rrumupes gestéo

burocratica da Prefeitura. tendo como atribuicdes: f

a) assistir e assessorar o Prefaizc Municipal na |estipulacdo de:
|

politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos
administrativos da Prefeitura Municipal;

b} auxiiar na elaboracdo do Planc Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Or¢camentérias (LDO) e Lei Orcamertaria Anval (LOA):

C) supervisionar, coordenar e conwolar as unidades que lhe sio
subordinadas; '

d) promover a administracdo ce materal, protecolo, arquivo,
portaria, zeladoria, comunlcagoe-h telefonia e capa, cépias reprograficas e de
apoio administrativo;

e) expedir ordens de servigos, circuleres, regimante e outros atos
que possam aperfeicoar o funcionamentc dzs unidades de trabalho ou
proporcionar esclarecimentos a classe funcional:

f) fixar normas regulamentares para a tramitacdo de documentos e

papéis pelas repartigbes municipats;
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¢) autorizar a afixagao de cartazes ~¢ Pacc Municipal, assim como

supervisionar as matérias encaminhadas pelas zemais umdace: da prefeitura,
para divulgagao nos quadros de avisos; i
k) outras tarefas que the forem atribuidas neio Pfefeltc Mumcupal'

m) supervisionar as unidades que lhe 580 subordir‘.a-isias.
Art. 31) - A Coordenadcria de Recursos —~umancs é a unidade

responsavel pela nolitica de pesscal, tendo come atrituicdes:

a) promover a admiristracdo de pesscal em corsanancia com a
politica de recursos humanos da az¢éo de govarnc do Munizipic; |

b) baixar instrugdes normativas no campc ce sua fcmpetenaa

c) assinar as rescistes de contratos de trabalho relativos "aos
funcionarios municipais;

d) decidir os protocolados dzs servidores, desde que

incontroversos e constantes da legislagdo pertnente 2u em ccnjunto com a
Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos, quanto necessaric;

e) regulamentar e supervisionar ¢ processo de selecgo simplificada
para contratagbes temporérias e concurses piblicos para empregos
permanentes;

f) outras tarefas que [he forem atribuicas nelo Prefeito Municipal; e

g) supervisicnar as umdades que the sdo sunordinagas.

SECAO V |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
. . |

‘
|

Art. 32) - A Secretaria Muricipal de Financas e Orcamento é composta

das seguintes unidades administrativas; !
| - Gabinete do Secretario;
Il - Diretoria de Financas, composta por: !
Il.1 - Coordenadoria de Tesouraria; //

e
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I1.2 - Coordenadoria de Divida Ativa, camposta por:

a) Divisdo de Langamento;
Il - Coordenadoria de Contabilidade e Orcamento, que é

composta por: i

a) Servico de Prestacgo de Contas e Zxecucdo Orcamentéria;

b} Servico ce Patriménio; ‘

IV - Diretoria de Suprimentos, composta por: :

V.1 - Coordenadoria de Compras, composta pér'

a) Divisdo de Suprimentos de Mater:ais, cue abrance

a.1l) Servico de Contratos;

a.2) Servico de Compras e Almoxarifado |
b) Divisdo de Licitacao; i
Art. 33) - A Secretarsa Muricipal de Firarcas e Orc_;amento compete o
processamento das atmdades contabeis, econémicas, fmancellras, compras e
almoxarifado, realizando contrles na EXatuCac ca programacao
orcamentaria, patrimonial e firanceira de =rrecada’éo e desembolso,
obedecendo rigorasamente os lirites de aplicacdo e aﬁmmlstragao das verbas
e dos recursos aspecificos, berr como exercer 2 :Jrocesaamento para a
arrecadacao e fiscalizagdo tributaria, incluidos os Frocedimentos da divida
ativa.
Art. 34) - A Diretoria de Financas e sLas Zoordenadorias subordinadas,
observando sua especificidade, atribuicio proprie e hierarquia, ¢ a unidade

responsavel pelo controle, arrecacacio e fancamento dos dépitos tributérios,

V4
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bem como liberacdo dos recursos financeiros e sagamertos em geral, tendo

como atribuicdes: |
a) assistir e assessorar o Prefeito Municipa; na ‘lestipufagéo de
~politicas, programas, planoé, projetos, diretrizes e metes quartio aos aspectos
financeiros do Municipio; | ,
b) eferuar tcdos os pagamentos da mun%cipawidacé,' zelando pelo

cumprimento dos dispositivos legais concernentes 3 area;
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c) exercer a fiszalizacdo tributaria, nem ccmo p!an;ejar e executar
e fazer cumprir todos os meios legais de arrecadacio, ' ' '

d) ccmunicer gos demais érgaos competentes da: Administracao
todas as medidas financeiras levadas a efeito, para 2 perfeito e%‘trosamento da
acao administretiva com o plano econdmico-firanceiro 42 Financas e
Orgamento Pdblico Municipal;

e) resoiver as questées relativas a icrf;arrento e cobranca de
tributos, de acordo com z legislacdo em vigor; i

f) outras tarefas que the forem atrbuicas pelo Preféito Municipal.

Art. 35) - A Coorcenadoria de Contabilicade e Or;amerz'rto é a unidade
responsavel pela elaboragdo e controle das desgesas municipa's, tendo como
atribuicbes: | ’

a) supervisao e coordenacao da elsboracac do Plano Plurianual
(PPA}, Lei de Diretrizes Or¢camentirias (LDO) e Lei Orcamentéra Anual (LOA):

b} acompanhamento ca execucdo arcamentaria, especialmente a
programacao firanceira de desembolso e zelar para gJe 0S recursos
vinculados sejam aplicados conforme a sua desti~acio; :

C) supervisdo, coordenacdo e cortroie do processamento das
despesas, contabilizagdo orcamentaria, patrimonial e econdémica:

' d) movimentar contas bancarias da Prefeitura, assinar e auto'rizar

pagamentos de deaspesas legalmente contanilizadas, juntamente com o.
Tesoureiro, exceto aquelas vinculadas a recurscs especiais cuia competéncia,
por forca de disposigbes egais, seja do Chefe dc Executivo;

e) mandar pr:)cmder 0 balanco de tcdcs os valoras da Tesouraria
efetuando sua tomada de contas, sempre cue entender ’on\,enlente e,
obrigatoriamente, no dltimo dia de cada exercicio finance ro;

f) estudar os problemas orgame-~tzrios do muricipio, a fim de
cenhecé-los multilateralmente e sugerir providéncias, quando “or o caso;

g) tomar todas as providéncias cabiveis para que as unidades
orcamentarias tenham asseguradas, em tempo habhil, a scma de recursos

necessarios e suficientes para melhor execucac de seu pr/gt/'*‘.a anual.cg
e S
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trabalho. ' '

| |
h) Outras tarefas que the forem atribuidas pelo Pr‘efeito Municipzl.

Art. 36) - A Diretoria de Suprimentos e a Cocrdenacor}‘:a de Compras,
observando sua especificidade, atribuicdo prépria e hierarquiéa, é a unidade
responsavel pela aquisicdo de produtos, equipementas, cortratos de bens e
servicos, para atendimento dos objetivos de Administracdo Publica, terdo
como atribuicdes: ;

a) realizagao dos procedimentos necessarios narz licitacdes;
b) guarda, conservagdo, controle e distribLicéc dos materiais e
equipamentos da Administragac; _
c) formal'zacio de contratos para aquisicio ce servfir;os e produtos;
d) outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Pr,eff%:ito Municipal,
SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E HAB!TACI"\O

Art. 37) - A Secretariz Municipal de “lanejamentc Ie Habitacao e
composta das seguintes unidades administrat vas:
I - Gabinete do Secretario;
il - Diretoria de Planejamento e Projetos, composta por:
I1. 1 - Coordenadoria de Planejamento, que abrange:
a} Divisao de Projetos.
Il - Coordenadoria de Habitacio. .
Pardagrafo Unico. O IBGE é 6r380 vinculaco a Secretaria
Municipal ce Ptanejamento e Habitac&o: i
Art. 38) - A Secretaria Municipal de Plane;amerio e Hauitagdo compete;
§ 12 - Criar, planejar e coordenar a implantacdo dos projet'os gue
orientardo o desenvolvimento sustentave! cc municipio, promovendo a
organizagao e integracdo das poiiticas publicas adotadas pela Administragao.
| § 2° - Estudar, planejar e executar, direta e indiretam

ot le
. L : . S
projetos relativos & habitacéo popular e demais servicos e gbras :)U.'DIIC § ue

<

a4

. ’ r
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pertinente ao assunto.

Art. 39) - A Diretoria de “lanejamento & Projetos e sua coordenadoria,
observando sua espec:ficidade, :atribuigéo nrépria e hierarguia é a unidade
incumbida do planejerrento da cidade, sua formza oe crescimento habitacional
e estrutura territorial, tendo como finalidade orientar executér e controlar a

programacao territorial, com as airibuicdes: ,

a) coordenar a eleboracdo das propostas dos orcamentos
plurianual e anual, no que tange a arez erf?:na, programas e
projetos de construces e vias _rbaras, em conjunto com a
Secretaria de Finangas e Orcamer-o; a |

b) elaborar e aprcvar projetos e reddas administrativas
relacionadas direta ou indiretamerte aos piancs € programas;

c) aprover e fiscalizar projetos, obras e servi¢os plb-icos;

d) elaborar. cumprr, fazer cumprir, zcompanhar, avaliar e
contro ar a implementacéo do Plano Direto~; '

e) instruir e manifes-ar-se em termcs técnicos 1as licitacbes de
construcdes e obres publicas; .

f) promover vistorias “écnicas e “ornecer zudos, quando solicitado
ou designado para ta! fim; ,

g) colaborar na elabecracdo de normas ~eferentes a edificacéo,
loteamento, zoneamento e demars atvicades ce obras;

h) manter ztualizada a planta cadastal do munic’pio para efeito
de disciplinamento do perimetro urnanc. da expansdo urbana e
nucleos em urbanizacgéo, visandc o desenvolvimento global ‘e
constante do Municipio, sob os aspectos fisico, social,
econdmico e adminstrativo; |

i} elaborar propostas e projetos de coras publicas:

)

j) definir, iniciar & orientar o0z processos necessarios &

desapropriacdo de éreas de interesse dz Municipio;
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k) estudar e fornecer, quancc ~ecessario, dzcos técnicos i
elaboracas e instrugdo de projetes de lej;

1) expedir cert:dao de diretrizes de loteamentos, parcelamentos
de giebas, desdobros e urificagdes, bem como analisar,
despachar e aprovar 0s processos relecionadcs.

m)executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe
forem azribuidas pelo Secretario Municipal; e

n) supervis onar as unidades gue Ihe s30 subordmnadas.

Art. 40} - A Coordenadcria de Habitacio é & unidade incumbida de
orientar, executar e controlar a demanda habitacional, realizanéio o Cadastro e
Controle da demanda. além ce executar, se necessario, ouftras atividades
correlatas que |he forem atribufdes pelo Secretzric Mun cipal. |

SECAO ViI
DA SECRETARIA MUNICIPA. DO MEIO AMBIENTE E AG!:UCULTURA

Art. 41) - A Secretaria Municipal do Meio Ambientz e Agricultura e
composta das seguintes unidades administrativas: '
| - Gabinete do Secretario; |
Il - Coordenadoria de Agricultura, composta ptiar:
a) Divisao ce Desenvolvimento Rurg! |
Il - Coordenadoria de Ecologia, composta por:
a) Divisao de Planejamentc, Monitoramenrto, Cortrole e Educacdo
Ambiental ; .
Art. 42) - A Secretaria Munic pal de Meip Ambierte e Agricultura
compete: '
§ 12 - Assistir e assessorar o Prefeito Munic pal no planejamento e
desenvolvimento, cuidando pare que a produtvidade, a '&ecnologia e o
desenvolvimento econc")n'iico sejam necessariamerte compativeis e
interdependentes ccm o meio amrbiente ecologicamente?u/'fbrado;

-
!
’
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§ 292 - Elaborar, coordenar, executar e fiscelizar pianos, programas,
projetos e atividades de protegdo ambiental visanac cont-ibuir parz a melhoria
da qualidade de vida da popilagdo mediarte a protecdio, preservacio,
conservacdo e recuperagdo dos recursos nestdrais, considerando o meio-
ambiente como bem de uso comum do povo e essencial a sadra gualidade de
vida. ‘,

Art. 43)- A Coordenadoria de Agricultura é a unidade encarregada de
estimular & produg&o agropecuéria no Municipic, tends como atribuicdes:

a) auxiliar pequenos e médios prccoutores, nos termos da

legislacdo apiicdvel a espérie, no que se refere a curvas
de nivel, acudes, barragens, drenagens, conservacdo e
abertura de estradas irterras, epds prévia avaliacdo de
suas necessicades e do valor do empreendimento;

b) desenvolver., em conjLntd  ¢om Coordenadoria de

Ecologia, através de mecanismos dgj-z controle, a
fiscalizacgo do uso de prccutes agrotdxicos, dos residuos
industriais e agro-industriais lan¢ados nos rios e cérregos
localizados no territério do Municipio, e do uso do solo
rural;

C) viabilizar a prestacdo de assistércia téc'ﬁ%ca na extensao

raral & agropecuaria e ao abastezimento do Munlc:pio de

acordo com as peculiaridades e mtﬂresse socio
econbmico;
d) realizar levantamentos, estztisticas e ‘outras atividades

necessarias ao desenvolvimento ca agropecuaria;

e} divulgar irfcrmacbes soécio - econémicas e de
abastecimento; )

f) realizar atividades de interesse comum :):revis:as no seu
programa geral de trabaiho;

(\\0\ al dg

g) manter assisténcia técnicz ao pe;u/ono produtor__em_
cooperacao com o Estado:

-
T
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h) superintender a execu¢ac cos servicos de conservagio de
estradas e caminhos rurz's, bem como inspecionar
periodicamerte as estradas e non-es;

i) assistir e assessorar o Prefeizo Municipal na elaboracio de
politicas ligadas a érea -ural, especialmente nas
atividades agro-pastoris; i

i) executar, se necessario, o.tas atividades correlatas que
lhe forem atribuidas pelo Prefeizo Municipal; e

k) supervisionar as unidades cue the sdo supordinadas.

Art. 44) A Coordenadoria de Ecologia € & Jridace incumbida de orientar,
executar e controlar o meio amviente, conforme as Iegnsla(;oes aphcavels
tendo como atribuictes:

a) propor normas, crtérios e padroes municipais relativos ao
controle, monitoramento, protecso. preservacio, melhoria e
recuperagao da qualidade do meic ambiente;

b) promover medidas adequacas = preservazac de d&rvores
isoladas imunes aao corte e dos macicos vegeta esﬁsigniﬁcativos;

C) prcmover a conscientizagdo pubiica para a pr&tet;éo do meio
ambiente, criando nstrumentos zdequados para a educacdo
ambiental como processc  pe-manente, ntegrado e
multidisciplinar;

d) incentivar, promover e realizar estudcs tecnico-cientificos sobre
0 meio ambiente e cifundir seus resuitados;

e) exercer & vngllanrla e o poder de policia amb:enta! nos limites
da competéncia municipal;

f) manifestar-se, quardo necesséric, nos pr'JJetos e programas
relativos ao meio ambiente;

g) manter intercAmhbio com entidaces naciorais e internacionais

para o cesenvolvimento de plancs, progrgmas e projetos
ambientais; /m ;
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h) executar, se necessario, outras atividades correiatas que ifhe
forem atribuidas pelo Secretdrio Munic pal; e !
i) supervisionar as unidades que lhe s&o suborcinadas.

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 45) - A Secretaria Municipal de Educacac é ompcestz das seguintes

unidades administrativas: |

| - Gabinete do Secretario;

a) Servico de Biblioteca,

Il - Coordenadoria Administrativa Educacional, composta
por:

a) Servigo de Transporte Escolar;

b) Servico de Ménutengéo;

C) Servigo de Proviséc, Controle e Disibu.co.

Il - Coordenadoria de Educacao infantil;

IV - Coordenadoria de Ensino Fundameﬁtal;

V - Coordenadoria de Educacio Integral, Enc.luséo e Projetos
Especiais, composta por:

a) Servicos de Trabaltios Pedagécices; ‘

Vil - Coordenadoria de Formacio Proﬁssnonal e Ensino
Superior, composta por: :

a) Divisao de Ensino Superior;
b) Divisdo de Treinamento Profissicnal. ;
Vil - Coordenadoria de Merenda Escolar. '
Paragrafo Umco S&o 6rgdos vincuados a aer'e*arla Municipal
da Educacao:
a) Conselho Municipa ze Alimentacéc

b) Conselho Municipal ze Educacac.

Fraca Francisco Ortando Stocco, 55 = Fong: 19 38582000 » Fasx: 1fcknsd,




Prefeitura fiagéﬁz 2alis
Municipal de

o Cordeiropolis ,
= Lel Complementar n? 13%/2009 continuacac _ fls. 20

Art. 46) - A Secretaria Muricipal de Educazo compete ie.xecutar todas
as acbes educacionais do municipio, elabcranco ciretrizes' e aplicando
projetos e programas pedagdgicos cue promovam o plenc deservolvimento do
educando, capacitardo-o para 0 exercicio da cidzdania e quaiificando-o para o
trabalho, submetida a critérios de avaliacdc e ce metas presstabelecidas de
resultados, a serem aferidos pela Municipalidade.

Art. 47) - As Coordenadorias da Secretaria ca Educacdo, observando
sua especificidade e atribuicdo prépria, sic 4rg3os responsaveis pelo
crescimento e deservolvimento da Rede Municipal de Ensino, ¢oordenando 0s -
trabalhos ce ensino nas Unidades Escolares, ligadc diratzmente ao Secretario
Municipal, tendo como atribuicdes:

a) elimirar a evasao escolar;

b) orientar e acompanhar o trabalhc administratvo e pedagoglco
da rede municipal de ensino;

C) realizar reunides periddicas com  os  membros das
Coordenadorias, conforme rerograma estabelecido
anualmente;

d) instituir, de comum acordo com = Secretariz, & filosofia das
acbes educacionais do municipio; _

e) avaliar a agdo educativa globai das unidaces escblares;

f) colaborar para a efetiva atuacéo dos Conselhos Municipais;

g) - assessorar a Secretaria na concepgdo de hovos projetos -
educacionais; j

h) orientar diretores, vice-diretores e ’upemsore: no que tange a
proposta pedagdég:ca das escolas municipais;

1) aprimorar o fluxo da comunicacac da Secretaria Munlc:pa! de
Educasao com as Uridades Esco ares:; i

j) manter o controle e a qualidade da merenda escolar:
k) executar, se necesséario, outras atividades correatas que lhe
forem atribuidas pelo Secretéario Municipal; '
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[) assinar contratos com estagidrics ros drgéos da Prefeitura

Municipal, respeitadas as formalidaces legais;
m)supervisionar as unidades gue .he s&o subordiradas.
SECAO IX |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

Art. 48) - A Secretaria Municipal de C. turs, Turismo e Eventos é
composta das sequintes unidades administratives;
I -Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Cultura, composta por:

a) Servigo de Preservacao de Patrimério Histdrico e Cultural.

HI - Coordenadoria de Turismo e Eventos, composta por:

a) Servigo de Desenvo:vimento do T_rsmo. _

Art. 49) - A Secretara Municipai ce Cilture, Turismo e Eventos
compete definir e executar os przjetos de formerm a ~odas as atividades sécio-
culturais, auxiliando e integrando as entidades ounlicas e civis ao calendéario
municipal de eventos. e provendo programas ce ‘nciusac curtJral, bem como
desenvolver e fomentar o turismo local. i

Art. 50) - A Coordenadoria de Cultura, ter comc atribLigdes

a) garantr a todos acesso aos woceis publices de expressdo
cultural; |

b) prover e administrar os espagos pLblicos cultura:$;.

¢) desenvolve- projetos de inclus&o curtural. ‘

d} reslizar programas para preservacac dc natrimdnio histérico e
cuftural do Municipio.

e) executar. se necessario, outras ativicades cor%elatas que lhe
forem atribuidas pelc Prefaito Municipal; e '

f) Supervisicnar as unicades que ke sa¢ subordinadas
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a) assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento e
implantac&o de politicas de incentivo as ativicaces -uristicas;
b) promcver a conscientizago comunitaria do pozencial turistico
da cidade, realcando as possibilidades de exp'oracdes cultura'ts;j ‘
c} trabalrar a integracdo dos potenciais locais ‘'no sentido de
propiciar melhores condigdes turisticas;
d) incentivar e promover um calencaric de eventos turisticos
buscando parcerias; ;
e) gerenciar a realizacso dos eventos munic pais na‘ area de sua
competéncia;
f) executar, se recessario, outras atvidades correta'as que Ihe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e :
9) supervisionar as unidades que he s&o subordinzdas

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Art. 52) - A Secretaria Mu-icipal de Esporte e _azer & 2 composta das
seguintes unidades administrativas:

I- Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Esportes;
Il - Coordenadoria de Lazer.

Art. 53) - A Secretaria Municipal de =sporte e Lazer compete 3
definicdo, implantagcdo e execucdo das atividades esportivas £ ce lazer, com
acbes diretas e coordenadas em todos os riveis, tendc como énfase
investimentos no esporte de base e amador, bem como "b-:) esporte de
competicio. :

Art. 54) - As Coordenadorias da Secretzria Municipal ce Esporte e

Lazer, observando sua especificidade e atribuigao pr

atribuigbes:
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a) uso democrético das instalacdes puklicas esportivas, vedada
qualquer discriminacao:

b) promover integracio com as entidaces de ensino locais e
associacbes desportivas privadas. bemr como tuscar tanto quanto possivel
ias fi .

parcerias financeiras por meio dcs instrumentos /Jats existentes, inclusive de
incentivo ao esporte;

¢) trabalha~ a integracdo dos potencia s Iocats no sentido de
propiciar melhores condicdes esportivas;
d} Incentivar, apoiar

e fomentar a5 manifestacbes esportivas, bem
como as atividades de lazer no Municipio

e) executar, se necessario, outras ativicades correlatas gue the
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal

SECAO Xi
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL

Art. 55)- A Secrezaria Municipal de Promrogao Social
seguintes unidades administrativz

£ composta das
| - Gabinete do Secretdrio;
Il - Coordenadoria de Acao Social, composta por:
) Diviea

) Diviséo de Participacdo Comunitariz;
b) Divisdo de Atendimentos e En
Sociais.

minhamentos as Entidades
Il - Coordenadoria de Implantacio e Desenvolvnmento de
Programas e Projetos Sociais;, composta por: .
a) Divisdo de Implantzcdo e Desenvolvimerto de Programas e
Projetos Sociais;

b) Divis&o de Quailificacio Profissionza: e Social

Paragrafo Unico. Sic 6rgZos vinculados & Secreraria Municipal
da Promocé&o Social:

a) Fundc Social da Solidariedade

b} Fundo Municipal de Assstéri?o}a!:
/
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¢) Fundo Municipal de Crianca e do Adclescente;

d) Conselho Municipa: do Idoso; 1

e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e ﬁo Adolescente
(CMDCA); |

f) Conselho Municipat das Pessoas Fortacoras de Dnﬁcsencras

g) Conselho Municigal da Mulher:

h} Conselho Municipal de Assisténc.s Sccial; i

i) Consetho Municipal de Seguranga e Nutricdo Al rnentar

j} Conselho Municipal de Bairros:

k) Conseihc Tutelar; |

I) Conselho Municipzl de Entorpecertes

Art. 56) - A Secretaria Muncipal da Promcgéo Social compete elaborar e
executar as politicas relativas a assisténcia e 2romocac so*aal da populacao
exclufda, promovendo levantamento, cadastrameanto mtegrado orientacao e
acompanhamento das pessoas e das familias em situagas de instahilidade, de
modo que a sua acdo promocional seja dirigida ao bem estarn da crianca, do
adolescente, do adulto e do idoso, promovendo atividaces € programas
diversos, inclusive de iricia¢do ao trabalho comr vistas & autcnomia social que
se quer possibilitar, tendo como parametros 3 ealizacéo de tais projetos a
Politica Nacional de Assisténcia Social, aprovada pelc Conselho Nacional de
Assisténcia Social. a qual apresenta como objetivrcs precipuos:

I - desenvolver a Assisténcia Social ~omo pclitica publica
estruturante e integrante da Seguridade Social, cireiro do cicadao e dever do
Estado;

Il - garantir protecdo soc al bésica e aspecial 3 mdwacuos e familias
em situagao de vulnerabilidade social e violagdo ae dirertos; |

HI - construir o sistena de vigilancia sdcio-assistenc Lal que consiste
no desenvolvimento da capacidade e de meios de gestao assumldos pelo
6rgao plblico gestor da Assisténcia Social, pera connecer a .oresenca das
formas de vulnerabilidade social da populacac e do territorip pelo

responsavel;
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IV - garantir aos seus usudrios o acesso ao conhecimento dos
direitos socio-assistenciais e sua defesa: 5
- garantir que a Poltica de Assisténc'a Socal se rﬂahze de forma
integrada as politicas setoriais do Municipio, visanco & prevengao e a
superagao das desigualdades sdcio territoriais e a Jnivefsaliza:géo dos direitos
sociais. | |
Art. 57) - As Coordenadorias da Promocic Social, observando sua
especificidade e atribuicdo prépria, buscam o desenvolwmento social do
cidadao progiciando-the atendimento, orientacao social e 2, quandc- for o caso,
encaminhamento & irstituicdes especializadas, berm como - a qualificacdo

1

profissional, implantacdo de programas e projetcs sociais = atendlmento as
entidades sociais e conselhos municipais, tendc zomc atr'bu1co,.s

a) coorcenar e supervisionar Drogramas socia's voltados
especialmente a crianga, ao adolescente e ao icosc:

b} assistir as pessoas carentes com ~2cursas matariais;

C) desenvolver programas especificos para integrar a vida’
comunitaria, a faixa ca popula¢&c marginalizada:

d) coordenar e supervisionar programas que visem 3 iniciacao
profissional; - '

€) planejar e orientar o levantamento da recursos gue possam ser
utilizados ao atendimerto e a ass sténcia dos necessitados;

f) planejar e supervisionar a execucdo de programas sociais,
inclusive com atuacdo supletva as comgeréncias das demais esferas
governamentais e particulares;

g) coordenar e supervisionar trabalhos de pesquisas e estatisticas
na area de promocio social, visando subsidios para o desenvolvimento de
programas especificos; :

h) executar, se necessario, outras at:vicades coqrelatas que |re
forem atribuidas pelo Secretario Municipal;

i; superv sionar as unidades que lhe sc subordin/a’da’s.
=
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SECAO XII | |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art, 58) - A Secretaria Municipal de Salde & composta das segurrtes
unidades admintstrativas.

| - Gabinete do Secretario:
Il - Coordenadoria Clinica, composta por:
a) Civisdo de Atencio Primaria, (qUE anrange:
a. 1} Servico de Farmacia;
a. 2) Servico de Enfermagem;
a. 3) Servigo de PSF/UBS;
a.4) Servigo de Clinice Bésica: |
a.5) Servico de Patologia Clinica.
b) Diviso de Atenc&o Secundaria, gue abrange:
b. 1) Servico de Urgéncia e Emergéncia:
b. 2) Servi¢o de'Reabilitacio;
b. 3) Servico de Fisioterapia;
b. 4) Servico de Odontologia. |
il - Coordenadoria Administrativa da Salde, cbmposta por:
a) Diviséc de Tréfego. que abrange: T
a. 1) Servico de Transporte e Manutencac
b) Divisdc de Gestdo e Controle. que zbrange:
b. 1) Servigo de Compras e Almoxarfado;

b. 2) Servico de Auditoria e Controle Finerce.ro; :
b. 3) Servico de Processamento de Dados e Estatl’szi-ica
IV - Coordenadoria de Planejamento e Vigilancia em Sadde, -

que abrange:
a. 1) Servico de Vigilancia Sanitaria: |
a. 2) Servico de Vigilancia Epidemioldgica;

a. 3) Servigo de Zooncse; d

a. 4) Servigo de Satde Ambrental;ﬁ —/
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c. 5) Servico de Sadde do Trabalho. |
V. Diretoria de Aucitoria em Saude, composta ppr:
a. 1} Servico de Auditcria e Cont-ole;

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal ce Salde é um ¢rgdo vinculado
a Secretaria Municipal de Saude: _

Art. 59) - A Secretaria Municipal da Sadds compere assessorar o
Prefeito Municipal, seguindo as diretrizas nacionais e 'ocais de satde publica,
executando projetos e programas de assisténcia médica, odontoldgica,
hospitalar e de saude publica, e envidando esforcos na agdo preventiva e de
promoc;éo' da sadde, assim comro otimizando o funcioramento da estrutura |
existente.

Art. 60) - A Coordenadoriz Clinica € o 6rgac responsavel pelas atividaces
relativas a prevencdc de' doencas, tratamentocs médicos, éhospitaiares e
ambulatcriais, tendo como atribuicdes: "

a) admiristrar a rece de salde do Muricipio; .
B b) supervisionar, ccordenar e cortrolar a administracdo e

execucado dos convénios, contratos e parcerias da arees da sabde;

¢) promovar a assisténcia ambulgtorial € de transportes de
pessoas enfermas, carentes e necessitadas; : )

d) planejar. coordenar € promever a assisténciz f‘wedicamentcsa
aos carentes, observada a de medicacdes pad-onizedas pelo Fﬂdnicipio;

e} comunicar aos deriais 6rgdos componertes da Agjministragéo as
medidas de salde, para perfeito entrosamerto da acac adminisitrativa;

f) coordenar a prestazio de servigos ocontnldgicos & populagao;

g) promover e exec.utar os servigos de laboratdrios de analises
clinicas, postos de atendimento médico e reabilitac&o; .

h) gerenciar o modelo de Gestéo Plena co Sisterﬁa Municipal de
Saude conforme as normas do SLS/MS; \ '

i) administrar as Unicdades Bésicas de Salde (UBS'i os Programas
de Saude da Fanrilia (PSF) as Unidades de Atencirmento Med}o Ambuiatonal
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i
i

de Urgéncias e Emergéncias;

j) promover o cacastro de usuarics e & d:gltat;ao dos dados de
atendimento para a permanen-e informacédc des nive's de pnaﬁajamento

k) responsabilizar-se pelas prestacdes de contas de recursos
especificos transferides por outras esferas de governc;

) executar, se necessério, outras at vicaces "orrelatas gue |lhe
forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e

m) supervisionar as unidades que Ihe 530 sunorcinadas.
Art. 61) - A Coorderadoria Admiristrativa ca Saude & o 6rgéo

responsavel pelas execugbes de atividades ce admlnlstragao em geral
hierarquizados & Secretaria Municipal de Sadde, tenac como atmbwgoes:

a) proceder ao controle ce pessoal, combr_as, estoqgues,
almoxarifado, implantacéc e manutenc_:éo;;de sistemas;

b) administrar e gerir os siszemas de nformégé‘)es;

c) responsabif zar-se pela manutencao de instalagBes e

equipamentos das diferentes unidades de saGde;

d) manter as listagens atuaiizadas do pesscal da satde;

e) coordenar o transporte € o cortole da frota de veiculos
cesta Secretaria;

f) definir as compras para & manutencéo das demandas da .
Secretarig;

g) verificar as especificacdas técnicas dcs materiais a
serem adquiridos; !

h) exercer controle sobre a guzalidade e prai'os de validade
de prddutos; ‘

i) estocar e fazer o controe informatizadb de entrads e
saida de materiais;

j) evaliar e organizar as listas de medicamentos
padronizadcs a serem adguirdes; | |

k) suprir as unidades de salce com}edicamentoé,
material médico e de consuma: i :

T
i : 4
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1) gerenciar a farmécia certrzl e manter rifgoroso controle
dos mecicamenrtos fernecides & poputagéb demandante;

m) organizer todos os dadcs sobre carrpras, estogues,
licitagbes, contratos e convénios;

9

{

n) fazer o controle de pessoszl, Daternio, materiais,’

2quipamertos e estogLes das Jnidades: ‘
0) executar. s2 necessario, outras atrwdqdes correlatas que
Ihe forem ztribuidas pelo Secretario Mumcnpal e
p) supervisiorar as unidades que lhe sdo :,'Jbordmadas:
Art. 62) - A Coordenadoria de Planejarmento e Vigilarcia em Satde é o
6rgao responsavel pelo planejamaanto das camcantas ce vacinagdes, vigilancia
sanitaria, contrcle de zoonoses, epidemias, ber como da salGde ambiental e
do trabalhador, tendc como atrbuicoes: _

a) promog&o da medicina prevenrva por meio de campanhas de
vacinagdo, combate as endemias, erradicacan ce moiéstias, vigilancia
sanitaria, educa¢do sanitiria e controle profilabce  do MUHICID!O em
colaboragdo com outrcs entes federados: |

b) fiscalizar o cumprimento das posturas 'eferertns a0 poder de'

policia e de higiene publica;

c) promover a fiscaiizacio de .etores, sanldade de géneros
alimenticios e demais atividades &fins;

d) promover a educacdo da popLiacao e dos cgentes de saGde
para melhoria das condigbes de satde coletiva: -

e) gerar os Indicadores de Salue exigidos pelo Ministério da

Salide para elaborac&o dos Relatrios ce Gestic e, de forma esnecial, aqueles
ligados a mortalidade, morbidade, natalidade, agravos de notificacdo e
caréncias nutricionais: '

f) supervisionar os programas de imunizacéo e as campanhas
especiais de salice; :

g) manter rigoroso controle zas coengas

compulséria; ﬂ
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h) dar énfase e desenvolver programas comr cutros érgéos e
entidades para as doencas transmissiveis de maior ~elevancs r;'esponsabitizar-'
se pela busca ativa de portadores de moléstias infe:to—contagijosas nos casos
indicados; i

i) promover a 'fisca|izagéo sanitaria no ambite :ﬁas atribuicdes
municipais e autcrizar através de licenca. apds inspecdo prévia, o
funcionamento dos estabelecimentos para os quais @& lei obriga
enquadramento: ' |

J) responsabilizar-se pela execucdo dos prograr“as: de combate a
vetores e controle de zoonoses;

k) desenvolver e supervisionar 2s Programss de Saude do
Trabalhador; i

[) Supervisionar as unidades subordinadas : ,

m) outras atividades correlatas que lhe forer atribuidas pelo
Secretaric Municipal

Art. 63) - A Direroria de Auditora em Salde é a unidade
responsavel pelo controle e repasses de valcres recebidos 4o Ministério da
Saude, Sistema Un co de Satde - 3US e dema s verbas e TeCcLTrsos provenienies
de entidades publicas e privadas, bem como controle e fisca izacdo do estrito
cumprimento das normas reguladoras. '

SECAO XIil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E TRANSITO -

Art. 64) - A Secretaria Munic pal de Seguranca e Transitn é composta das
seguintes Jnidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;
a) Guarda Municipal |
Il - Diretoria de Transito, compasta por: |

1.1 - Coordenadoriza de Trafego e Projetos, q:mia ab

a) Divis&o ce Transito Transporte P-wvado e Edu/*_ &0
continua “\//_7 4“‘(
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