PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

Wl

Mensagem n° 021 /01 - D.A. Recebido(a) em _4,_” | ﬁ, /ZW/ S
Cordeiropolis, 06 de novembro de 2.001. s *f 7:/‘_? horas &@ f
e

Exmo Senhor Presidente:

Honra-nos vir a presenga de Vossa Exceléncia com finalidade precipua ‘ce su
apreciagio e delineragdo dessa Casa Legislativa ao incluso Projeto de Lei Complementar, que
altera dispositivos da Lei Complementar n® 013/93, conforme especifica.

O presente projetc de Lei Complementar procura com as alte-agGes em dispositivos da Lei
Complementar n® 913/93, conforme demonstrado no anexo I, que faz parte integrante da presente
Lei Complementar, suprir necessidades cestes profissionais, quanto a lotagdo (quantidade) de
empreges e cargo, nos Departamentos Municipais de Educagdo e Cultura, Saude e Promogao
Social, do Quacro de Pessoal Permanente e Comissionado da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis.

Urge, ao Poder Executivo, encaminhar a essa Colenda Edilidade a presente propositura,
pois a aprovagdio deste diploma legal, atendera necessidades prioritarias do Departamento de
Educagao e Cultura, que no ano Letivo de 2002, tera um aumento expressivo no nimero de classes
do ensino fundamental.

Cumpre-nos informar, que com o crescente aumento da popuiaggo infantil, logo aos quatro
meses de idade, j& frenquentam as creches municipais, ao atingirem a idade de 4 anos passam para
a Pré-Escola, sendo que aos 6 anos ao sairem do Pré III, ingressam no primeiro ano do ensino
fundamental. Para que os profissionais envolvidos no Departamento de Educacido e Cultura,
possam desenvolver um bom trabalho, ha a necessidade de que esse Departamen:o tenha vagas
suficientes para realizagdo de processo se.etivo e possam oferecer um atendimentc, eficiente aos
alunos matriculados na rede de ensino do municipio, com respeito ao ano letivo de 2002.

No Departamento de Saide também ha necessidade do aumento de motoristas de
ambulancia, para que se oferega um atendimento exemplar aos municipes que deste 5rgdo de saude
se utilizam e precisam nesta hora de suma importancia, um apoio eficaz e eficiente dando a familia
do paciente tranquilidade e seguranga.

Assim sendo, aguardamos a acolhida da presente, propositura pelos nossos Nobres
Vereadores, notadamente pelo alcance social da mesma.

Diante do exposto acima, tais, em sintese as razoes determinantes de minha iniciativa.

Por ultimo, requeremos os beneficios do artigo 53 da Lei Orgnica do Municipio de
Cordeiropolis.

Certo de que essa Colenda Edilidade, através dos ilutres representantes do povo, saibam
assimilar a importancia ¢a propositura em tela € aproveitamos a oportunidade para apresentar-lhes
nossos protestos de alta consideragéo e distinguido aprego.

Atencioszmente

A Sua Exceléncia o Senhor
REGINALDO MARTINS DA SILVA
DD. Presidente da Cimara Municipal de
CORDEIROPOLIS-SP




PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° c}
DE 06 DE NOVEMBRO DE 2.001.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMEN-
TAR N° 013/93, DE 22/09/93, CONFORME ESPE-
CIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS, ESTADO DE SAO
PAULO:

FAZ SABER que a Cimara Municipal de Cordeiropolis, aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar.

Artigo 1° - O Quadro de Pessoal Permanente e Comissionado ca Prefeitura
Municipal ée Cordeiropolis, a que se refere a Lei Complementar n°® 013, de
22/09/93, fica alterado conforme o especificado no “Anexo I”, que faz parte
integrarte da presente lei complementar.

Artigo 2° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei Complementar,
correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em conrario.

Prefeitura Municipal de Cordeiropolis, em 06 de novembro de 2.001.




PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

S

P.L.C-n° de 05/11/01 continuagdo fls.02
ANEXOI
LEI COMPLEMENTAR N° -DE DE DE

QUADRO 02 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAQ E CULTURA (Prov. Comissdo)

Situacio Antiga | Quant | Ref. | C.H. | Situaciio Nova Quant |Ref. |C.H.
Diretor de Diretor de Escola 04 B 30
Escola 02 B 30

Assistente de|02. C |30. |Vice Diretor de Escola 04 C 30
Diretor de
Escola

QUADRO 07 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA (Celetista Permanente)

Situacio Antiga | Quant | Ref. C.H. |[Situacio Nova Quant |Ref. [C.H.

Professor (a) 80, 02. 20, (*) Professor (a) 120 02 |20

Professor de
Classes Especiais
(Def Mentais) D.M. | 03 02 |20

QUADRO 09 — DEPARTAMENTO DE SAUDE (Celetista Permanente)

Situaciio Antiga |Quant [Ref.  C.H. |Situaciio Nova Quant |Ref. |C.H.

Motorista de ' (*) Motorista de
Ambuldncia 08. 04 140. Ambulancia 16 04 140

QUADRO 10— DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL (Celetista Permanente)

Situacdo Antiga | Quant | Ref. C.H. |Situacio Nova Quant |Ref. |C.H.
Professor de
Educagdo Fisica 01 05 |30
Cozinheira 13 02. 40. (*) Cozinheira 20 0z |40

(*) - empregp piblico alterado quanto a lotagéo (quantidade).

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, em 06 de novembro de 2.001.

Preféito Munjeipal




paen

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Estado de Sdo Paulo

ASSESSORIA LEGISLATIVA

PARECER

Proposiwura: Projeto ce Lei Complementar n® (02, de 06 de novembro de 2001, de zutoria do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, Elias Abrahdo Saad.

Assuntc: Altera dispositivos da Lei Complementar n® 13, de 22 de setembro de 1993,
conforme especifica.

Parecer:

A propositura em exame propde alteractes ne Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, conforme consta ne Anexo I
que faz pacte integrante do projeto.

Em apertada sintese, afere-se no referido Anexo I que
estido sendo criados e fransformados diversos cargos e empregos publicos constantes do Quadro
Permznente de Passozl da Prefeitura Municipal, os quais, conforme ccnsta na justificativa
inclusa, serfo preenchidos a fim de que sejam supridas as necessidades dos respectivos
departamenrtos.

Cuida-se de iniciativa legislativa de competéncia prvativa
do Chefz do Poder Executive Municipal, conforme preceitua o artigo 49, inciso I, da Lei
Orginica Municipal.

Por outro lado, ftrata-se de matéria que deve ser
normatizada ateavés de /7 complementar aprovada por maioria absolnta dos vereadores, nos termos
do artigo 46, §2°, inciso IV, da Carta Municipal.

No entanto, embora inexista vicio formal aparente, a
presente propositura evidencia a criagio de despesas com pessoal, o que remete a andlise da
matéria zos rigores da Let de Responsabilidade Fiscal.

O artigo 21 da Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000 — LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, dispde especificementz sobre a
nulidade dos atos que provoquem: aumento de despesa com pessoal e que ndo atendam ao
centido nos artige 16 £ 17 do mesmo diploma legal, ou seja, € necessario que acompanhe a
propositura encaminhada 4 Casa Legislativa, a seguinte documentagiio: 1. Estimativa Trienal
de Impacto Orcamentario-Financeiro; 2. Declaracio do Ordenador da Despesa
atestando a compatibilidade do novo gasto de pessoal com os trés planos
orcamentarios; e, 3. Verificagio do cumprimento do inciso XIII do art. 37 da CF.



No caso em tela, constata-se, j4 em primeirz analise, que o
projeto ndo atendeu o contido nos artigos 16 e 17 da LRF.

As omissdes acima apontadas sdo mais do que suficientes
para enscjar a ilegalidade da pega, em razio do desatendimento aos requisitos ca Let de
Responszbilidade Fiscal, pois caso a mesma seja aprovada, ndo podera gerar efeitos no mundo
wridico.

Conclusion:

De acordo com a manifestagio acima, entendemos,
S.M.]., que a propositura ¢ ILEGAL .

Cordeirdpolis, 06 de novembro de 2001.

\

Luiz Eduardo Moraes Antunes
OAB/SP.68.511



PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

Oficio n° 151/01

Cordeiropolis, 19 de novembro de 20C1.

Senhor Presidente

Tenhs a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia, com a finalidade precipua, de encaminhar
em anexo umz Dec:aragio e Estimativa de Impacto Or¢amentario-Financeiro, para serem
anexados ao Projeto de lei Complementar que tramita junto a essa Colenda Edilidade, :ratando de
alteragio de dispositivos da lei Complementar n° 013/93, de 22/09/93, enviado através da
mensagem n° 021/01, de 06 de novembro de 2001,

Infere-se que os documentos acima mencionados, servirdo de subsidios a apreciagio e
deliberagdo do projeto em epigrafe, peios nobres representantes de nosso povo.

Certo de estarmos agindo conforme, aproveitamos a oportunidade para rogar nossos
protestos de consideracZo e distinguido aprego.

Atenciosamente,
AO
IIMO SR. . RECERB I
REGINALDO MARTTRS DA SILVA /. .
ORDEIRGPO P em_ &1 AT .Y
CORVEIROPOLIS SPe "7
- Horas: . A« 42

A
///A INATURA
LJoi‘ésar Tamé;/
Coordenador de Secretar:




PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

DECLARACAQ

Elias Abrando Saad, Prefeito Municipal de Cordeirépolis, em
atendimento 20 que dispde o artigo 16 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000,
DECLARA, na qualidade de Ordenador de Despesa da Prefeitura Municipal de Cordeirspolis, que
as despesas decorrentes da criagdo de cargos e empregos publicos municipais, de que trata o
Projeto de Lei de 06 de novembro de 2001, enviado a Camara Municipal através da Mensagem n°
021/01, tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Proposta Or¢amentaria para o exercicio de
2002 e compatibilidace com o Plano Plurianual relativo ao periodo de 2002 a 2005, ambos em
tramitagdo na Camara Municipal de Cordeirdpolis, bem como, com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias

Declara, finalmente, que o disposto no Projeto de Lei em pauta atende o que
dispde o incisc III do art. 37 e 0 § 1° do art. 169 da Constituigio Federal.

Cordeiropolis, 06 de novembro de 2001.




PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIQ-FINANCEIRO

Objetivando atender o disposto no artigo 16, I, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de
2000, seguem: as estimativas de impacto or¢amentario-financeiro relativo & geragic de despesas de
que trata o Projeto de Lei Complementar de 06 de novembro de 2001 (Mensagem n.° 027/01-
D.A.), que dispSe sobre a criagdo de cargos e empregos publicos, alterando dispositivos da Lei
Complementar n° C13 de 22/09/1993.

Especificagdc Exercicio Exercicio Exercicio

Da Despesa de 2002 de 2003 de 2004
Despesas Correntes

Despesas de Custeio

Pessoal

Pessoal Civil

02 Diretores de Escola 21.720,72 21.720,72 21.720,72
02 Vice-Diretores de Escola 1€.893,84 16.893,84 1€.893,84
40 Professores 146 601,60 293.203,20 293 203,20
01 Professor de Ed Fisica 8.117,88 8.117,88 8117388
03 Professores de Classes Es-

peciais (Def. Mentais) 23.822,64 23.822,64 23.822,64
08 Motoristas de Ambulancias 18.621,60 27.932.40 37.243,20
07 Cozinheiras 11.250.72 15.000,64 26.251,68
13° Salario 20.585,75 33.880,95 35.604,43
Férias (1/3) 6.618,92 11.296,99 11.868,15
Cesta-Basica 23 293,20 38.600,16 41.927,76
Contrib. P/ 0 INSS (21%) 57 640,11 94.894,65 99.692 41
Contrib. P/ 0 FGTS (8,5%) 23.330.52 38.409.74 40.351.69
TOTAL 378.740,50 623.783.81 656.697,60

Cordeiropolis, 06 de novembro de 2001.

Prefeito

d

Conforme demorstrado acima, o impacto orgamentario-financeiro dar-se-4 apenas z partir do
exercicio de 2002 quando esta Prefeitura devera contratar cerca de 20 (vinte) Professores. 02
(dois) Diretorss de Esccla , 02 (dois) Vice-Diretores de Escola, 03 (trés) Professores de DM, 04
(quatro) Motcristas de Ambulancias e C3 (trés) Cozinheiras.

Os demais cargos serdo preenchidos, possivelmente, a partir do exercicio de 2003,

Os recursos que custeardo essas despesas sdo os decorrentes de receitas resultantes de impostos.




CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Edificio ** Dr. Cassio de Freitas Levy =

REQUERIMENTO

Requeiro, nos termos do inciso VIII do artigo 176 do Regimento Interro,
inversdc de pauta, passando o Projeto de Lei Complementar n°. 2, de 6 de novembro de

2001, a figurar como ltimo item da Ordem do Dia.

APROVADO(A)

@ Djscusséo

5

Presider{_/_

G’RAQA FRANCISCO ORLANDO STOCCO, 51 - CX. POSTAL 58 - FONE/FAX (19)546-1702 -CEP 13.490-970 - CORDEIROPOLIS-SP ]




CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Edificio " Dr. Cassio de Freitas Levy ™

COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQO

Parecer referente co Projeto de Lei Complementar n°. 2, de 6 de novembro de 2001.

Referida proposicio ndo recebeu emendas.
Quanto aos dispesitivos regimentai 1, pois nota-se que a propositura preenche

da temog
todos o= requisitos necessarios. '

pai de Cordeirdpolis, a que
. fica alterado conforme o

¥
2

“Artige 1°. —::;5_ : déif'l_iessoai?
se refere a Lei Complementar n°. 13

e o pres te projeto, nos termos da nossa manifestagiio, esta apto a ser
esta Edilidade. 2 : :

omissoes, 29.4

v ﬂU
LUIZ CARLOS D

[ PRAGA FRANCISCO CRLANDO STOCCO, 51 - CX. POSTAL 58 - FONE/FAX (19)546-17C2 -CEP 13.490-970 - CORDEIROPOLIS-SFJ




CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Edificio " Dr. Cassio de Freitas Levy ™

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Parecer sobre o Projeto de Lei Complementar n°. 2, de 6 de novembro de 2001.

Colocado em pauta pelo prazo regimental, ndo recebeu emendas.

Dando cantmmdade 3 ihada & esta Comissdo. para que opinasse
: os argumentos contidos na

0-N0 aprovag ¢to de Lei Complementar
n®. 2, de 6 de , 200 pel Comlssao de Justica e
Redacac. '

E o nosso

OLI VEIRA

WPARECIDO BARBOSA/
MEMBRO

[ PRAGA FRANCISCO ORLANDO STOCCO, 51 - CX. POSTAL 58 - FONE/FAX (19)546-1702 -CEP 13.490-970 - CORDEIROPOLIS-SP]




CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Edificio ** Dr. Cassio de Freitas Levy ™

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer sobre ¢ Projeto de Lei Complementar n’. 2, de 6 de novembro de 2001.
Colocadc em pauta, ndo recebeu emendas.

issoes de Justica e Redagido e Educagio,

gimen:al, sendo que a primeira sugeriu

Decorrido este prazo, o projet
Saude e Assisténcia Social qu
modificagdes. <

eza financeira ou orgamentaria

De nossa parte. nio en
: ‘com_os argumentos contidos na

que embarace a aprov
justificativa qu

jeto de Lei Complementar

Por este motivo;
pela Comissdo de Justica e

n°. 2, de 5 de nov
Redacdo.

E 0 nossc parecer

SERGIO BAL

( PRAGA FRANCISCO ORLANCO STOCCO, 51 - CX. POSTAL 58 - FONE/FAX (19)546-17C2 -CEP 13.490-970 - CORDEIROPOLIS-SP )




CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Edificio " Dr. Cassio de Freitas Levy ™

Autégrafo n°. 2148

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
N° 013/93, DE 22/09/93, CONFORME ESPECIFICA.

A Camara Municipal de Cordeiropclis decreta:

Artigo 1°, — O Quadro de Pessoal
refere a Lei Complementar n°. 01
I”, que faz parte integrante ¢

Artigo 2°. — As despes
por conta de dota ‘

Artigo 3°. - Est

contrario
i : \ '\‘0(_9 <
TERESINHA A}\ [ LUIZ CARLOS DA SILY,
1% Secrétaria e i

[ PRAGA FRANCISCO ORLANCO STOCCO, 51 - CX. POSTAL 58 - FONE/FAX (19)546-1702 -CEP 13.49C-970 - CORDEIROPOLIS-SP }




CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Edificio " Dr. Cassio de Freitas Levy

ANEXO I

LEI COMPLEMENTARN®. DE DE DE

QUADRO 07 — DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA (Celetista Permanente)

Situacio Antiga | Quant. Ref C.H. S_i_tu_acﬁo Nova Quant |Ref. |C.H.

Professor7a) - |80 120. ssor (a) 12C 02 20

03 02 22

QUADRO 09 - DEPARTAMENT( DE (Celetista Permantente)
Situaio Anti i0 N ~__[Quant_|Ref. |C.H.
Motorista : 16 04 40

Ambuléanc:a

0 DE PROMOCAO SOCIAL (C

EPA

QUADRO 10 - D
=

Situacio An

letista Permanente)
. |Quant |Ref. |C.H.

' y | 01 05 30

Cozinheira 20 02 40

[PRAQA FRANCISCO ORLANDO STOCCO, 51 - CX. PCSTAL 58 - FONE/FAX (19)546-1702 -CEP 13.490-970 - CORDEIROPOUS—SP)




PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

[ —— x [

LEI COMPLEMENTAR N° 069
DE 03 DE DEZEMBRO DE 2001.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMEN-
TAR N° 013/93, DE 22/09/93, CONFORME ESPE-
CIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS, ESTADO DE SAO
PAULO: o

FAZ SABER que a Camara Municipal de Cordeir6polis, aprovcu e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar.

Artigo _1° - O Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de
Corderrdpolis, 2 que se refere a Lei Complementar n® 013, de 22/09/93, fica
alterad> conforme o especificado no “Anexo 17, que faz parte integrante da
presente lel complementar.

Artigo 2" - As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei
Complementar, correrdo por conta de dotagdes proprias do orgamsnto vigente,
suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esza Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS, em 03 de dezembro de
2001; £3° da Emancipagéo Pol‘tica-Administrativa do Municipio.

Publicada no Pago Municipal “Antonig Thirion”, em 03de dezembro de 2001,

JOSE APARECIDO BENEDITO
dor Administrativo-Chefe
epart nto de Administracio
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

L.C-n° 0569/01

continuagdo

ANEXO 1

LEI COMPLEMENTAR N° 069 —-DE 03 DE DEZEMBRO DE 2001.

e -

fls.02

- "

QUADRQ 07 - DEPARTAMENTO DE EDUCA

CAQ E CULTURA (Celetista Permanente)

Situacie Antiga | Quant

Ref., C.H. |[Situaciio Nova Quant |Ref. |C.H.

Professor (a) 80. 02. 20. (*) Professor (a) 120 02 |20
Professor de
Classes  Especiais
(Def Mentais) D.M. |03 02 120

QUADRQG 09 — DEPARTAMENTO DE SAUDE (Celetista Permanente)

Situacfio Antiga | Quant

Motorista de
Ambulincia J8.

*)

Ref. C.H. |Situacio Nova Quant |Ref. |C.H.

04. 40. Ambulancia 16 04 40

Motorista de o

QUADRO 10 - DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL (Celetista Permanente)

Situacio Antiga | Quant

Ref. C.H. [Situacdio Nova Quant |[Ref |C.H.

Professor de
Educagio Fisica 01 05 |30

Cozinheira 13.

02.  [40. [(®

Cozinheira 20 02 40

(*) - emprego piblice alterado quanto a lotagéo (quantidads).

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, em 03 de dezembro de 2.001.

.
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| PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS
L.C. n° 059, de 03.12/20G1 -continuagio- - fls.03

QUADRO 07 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAQO E CULTURA

N° DE DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO PADRAO DE
EMPREGO REFERENCIA
a) carga horaria semanal de 30 horas ) Tabela 11
02 Biblictecario (). 05 (ch-30)
01 PICOMOBO. oviiiiiieeeee e 05 {ch-30)
02 Fonozudiologo (8)..........c..ocovievreeriiseeiereenee 05 {ch-30)
01 NULHGIONISIA. ..., 05 (ch-30)
01 Orientador (a) da merenda Escolar...................... 05 (ch-30)
02 2rofessor (a) de Educacéo Fisica.......................... 05 (ch-30)
01 - Orientador Educacional....>..o..o.oooooooovioie . 04 (ch-30)
01 ‘Técnico AgropecRario.............c..coeoovveeenne.... 04 (ch-30
02 Professor ce Educagdio Artistica......................... 04 (ch-30.
04 Secretario(a) de Escola.........oooooviiioiiin . 04 (ch-30
05 Oficial Administrativo...........c.oeoveveeeriienirennnn, 04 {ch-30 o
03 Auxiliar de Biblioteca................o..oococvvevinnnn. 01 {ch-30)
01 Operador de Usinas de Hidrossoluveis.................. 01 (ch-30)
b) carga horaria semanal de 20 horas Tabela II
120 Professor. ..o 02 (ch-20)
03 Professor de Classes Especiais (Def. Mentais)
D.M. 02 (ch-20)
01 Coordenador Pedagdgico................coco..oooo........ 04 (ch-20)
01 Coordenador Técnico Artistico............................. 04 (ch-20)
01 ‘Pedagoga (a).. ... 04 {(ch-20)
¢) carga hordria semanal de 40 horas Tabela 111
03 Motorista ce Onibus Escolar.............................. 05 {ch-40)
01 Motorista de Veiculos Leves................................. 04 (ch-40)
02 Padeiro. ..o 04 (ch-40)
02 Augiliar de Padeiro............ et 02 (ch-40)
04 Guardade Z5c0la.....cocooeivinniciiee 03 (ch-40)
13 Merendeira. .........ocoeievieoeeciieeis 02 {ch-40)
10 Auxiliar de Servigos Gerais........................c........ 01 (ch-40)
02 Trabathador Bragal..............c.c.cocooooovoeiiicve. 01 (ch-40) ’

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, em 03 de dezembro de 2001.
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; PREFEITURA MUNICIPAL
| DE CORDEIROPOLIS
L. C. n°® 089, de 33/12/2001 -continuagio- fls.04
QUADRO 09 - DEPARTAMENTO DE SAUDE
N° DE DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO PADRAO DE
EMPREGO . .REFERENCIA
a) carga horiria semanal de 20 horas Tabela IT
2Q Cirurgifo DentiSta........................ccoocvvvereviernn., 06 (ch-20)
0z Meédico Cardiologista................c.ccocoevevveverenn. 06 (ch-20)
0z Meédico CHRiCO..........coooviviieeeieieeiireericn 06 (ch-20)
01 MédicoPediatra ..................cccocoooveeviceniiien .. 06 (ch-20)
01 Meédico Psiquiatra.............. ettt net e ersraasene s 06 (ch-20)
02 Médico Veterinario.........c..ccooveeievooeeencnn, 06 (ch-20)
02 Agente Sanitario..........cco.ooovevovoeiiiiiininiin 04 (ch-20)
b) carga hordria semanal de 24 horas Takela IX f
02 Técnico era Radiologia............occovvoveveneeeiiil oo 03 (ch-24)
¢) carga horiria semanal de 30 horas Tahela H
02 Paramédico Fisioterapeuta.................................... 05 (ch-30)
01 FArmacUiiCO. it 05 (ch-30)
02 Agente Administrativo.........co.covoeieiieeiiriiennn 05 (ch-30)
02 Oficial Administrativo..............ccocoivveineeecrnn, 04 (ch-30)
04 Auxiliar Administrativo.....................ccocovveevivin .o 03 (ch-30)
01 Agente de Saneamento...........0ccccooeoocooee... .. |01 (ch-30)
d}) carza hordria semanal de 40 horas Tabela III
7 Auxiliar de Enfermagem.......................c.coccc......... 04 (ch-40)
€2 Receptionista. .........ocovviviiiiieciessn, 04 (ch-40)
C1 Motonsta de Veiculos Leves..............ccooevvvvn ... 04 (ch-40)
16 Motonsta de Ambuldncia...............ooeivinnn. ... |04 (ch-40)
2 Auxiliar de Servigos Gerais.................cocoeo... ... 01 (ch-40)
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QUADRO 10 - DEPARTAMENTO DE PROMOCAQ SQCIAL-

DENOMINACAO DO EMPREGO PUBLICO

N° DE PADRAO DE
EMPREGO ' *"REFERENCIA
a) carga horaria semanal de 30 horas Tabela II

01 Assistente Social Chefe...............c.ococooeeiiinns oo 06 (ch-30)
03 Diretor de Creche.........ocoooooioiiiiiiiiiiiie 06 {ch-30)
04 Assistente Soctal.............ooooiiiii 05 (ch-30)
04 PSICOIOZO oo voniiviviivieiiiea et 05 (ch-30)

2 Terapeuta Ocupacional................ccocooveriveviiinnns 05 (ch-30)
01 Professor de Educagdo Fisica 05 (ch-30)
01 Agente Administrativo.............c..ccocooevrrivennennn, 05 (ch-30)
01 Técrico em NUtHgEO. ... 04 (ch-30)

2 Oficcal Administrativo...............oooovvvivirievieer 04 (ch-30)
10 Monitor de CUIsoSs........ocoviiiiiiioioiieieieeeeene . 04 (ch-30)
01 Monitor de Marcenaria...........c..oooooooeereon. ... 04 (ch-30)
01 Coordenador (a) de Cursos Profissionalizantes..... 04 (ch-30)

2 Auxiliar Administrativo.................c.occocvieereiicnn 03 {ch-30)

d) carga horéria semanal de 40 horas

0z Moctorista de Veiculos Leves...............c...c..c.... ... 04 {ch-40)
02 Atendente de Enfermagem.....o..........ccccoouven.e. 03 (ch-40)
20 CoziNheira. . ..., 02 (ch-40)
31 Pagem.. .ot i 02 (ch-40)
10 Auxiliar de Servigos Gerais.......................... 01 (ch-40
02 Lavadeira/Passadeira..............co.cocooovoeeeee. ... 01 (ch-40)
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