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LEI COMPLEMENTAR N° 237, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.
(Revogada pela Lei Complementar n2 281/2019)
(Vide Lei Complementar n2 245/2017)

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E
QUADRO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORDEIROPOLIS, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de S3o Paulo, usando das atribuices que lhe sdo
conferidas pela legislacdao vigente, faz saber que a Camara Municipal de Cordeirdpolis decreta e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Fica devidamente criada, na Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, a organizacdo administrativa,
como segue:

TITULO |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

Capitulo |
DO AMBITO E OBJETIVO

Compete a Administragdo Municipal promover tudo que diz respeito ao interesse local e ao bem-
estar da populagdo, conforme o disposto na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado de Sdo Paulo
e na Lei Organica do Municipio de Cordeirdpolis.

Para consecugdo deste objetivo, esta Lei dispde sobre a reforma administrativa, nos aspectos
referentes a reestruturacdo organizacional da administracdo direta da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis.

Sdo metas do servico municipal:

| - Facilitar e simplificar o acesso dos municipes aos servicos municipais e, a0 mesmo tempo, promover a
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sua participagdo na vida politico-administrativa do Municipio para melhor conhecer os anseios e
necessidades da comunidade;

Il - Descentralizar a tomada de decisdes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a
solucionar;

Il - Agilizar o atendimento ao municipe quanto ao cumprimento de exigéncias municipais de qualquer
natureza, promovendo a adequada orientagao; e,

IV - Elevar a produtividade dos servidores propiciando cursos de treinamento e aperfeicoamento
profissional.

Capitulo Il

DOS FUNDAMENTOS DA ACAO ADMINISTRATIVA
As atividades da Administragdo Municipal sujeitar-se-do, em carater efetivo aos fundamentos
estabelecidos no artigo 37, caput da Constitui¢do Federal e aos seguintes:
| - Planejamento para o desenvolvimento sustentado;
Il - Coordenacdo entre as secretariais e demais agentes envolvidos;
Il - Descentralizagdo com delegacdo de competéncias;
IV - Racionalizacdo e aperfeicoamento dos servigos publicos; e,
VI - Publicidade dos atos e da gestdao administrativa.
O planejamento, instituido como atividade constante da Administracdo, é um sistema integrado
que visa promover o desenvolvimento socioecondmico, educacional e cultural do Municipio,
compreendendo a selegao dos objetivos, diretrizes, programas e outros procedimentos, determinados em
funcdo da realidade local.
Paragrafo uUnico. O planejamento devera atender os anseios e reivindicagGes da populacado.
As atividades administrativas e a execuc¢do de planos e programas de governo serdo resultantes
de efetiva coordenagdo entre as secretarias e demais 6rgdos e agentes envolvidos de cada nivel

hierarquico.

A descentralizagdo sera realizada no sentido de liberar os dirigentes das rotinas de execucdo e das
tarefas de mera formalizagdo de atos administrativos para concentrarem-se nas atividades de
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planejamento, supervisao e controle.

A delegagdo de competéncia serd utilizada como instrumento de descentralizagdo administrativa,
objetivando assegurar maior rapidez e eficacia as decisdes.

§ 12 O ato de delegacdo indicard a autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuicGes, objeto
da delegagdo, de forma clara e precisa.
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§ 22 A Administragdo Publica Municipal podera celebrar contratos de concessdo de servigos publicos,
terceirizando sua realizagdo quando conveniente e nas hipéteses legais.

Os agentes da administracdo publica, buscando a eficiéncia, perseguirdo o bem comum no
exercicio de suas competéncias de forma imparcial, sempre em busca da qualidade, primando pela
adogdo de critérios legais e morais necessarios para a melhor utilizagdo possivel dos recursos publicos,
evitando desperdicios e garantindo a rentabilidade social.

O controle das atividades da Administragao Municipal sera exercido compreendendo:

| - O controle, pela chefia competente, da execu¢do dos programas e da observdncia das normas que
disciplinam as atividades especificas do 6rgdo controlado;

Il - O controle da utilizagdo, guarda e aplicacdo de dinheiro, valores e bens publicos.

Os servicos municipais deverdo ser revistos periodicamente visando sua racionalizagdo e
aperfeicoamento, para que seja assegurada a prevaléncia dos objetivos socioeducativos, culturais e
econdmicos da a¢gdo municipal sobre as conveniéncias de natureza burocratica mediante:

| - Repressao de hipertrofia das atividades - meio que devera, sempre que possivel, ser organizado sob a
forma de sistemas;

Il - Livre e direta comunicagdo horizontal entre as secretarias e érgaos da administracao, para troca efetiva
de informagdes, esclarecimentos e comunicagdes;

Il - Supressao de controles formais e daqueles cujo custo administrativo ou social seja superior aos riscos;
€,

IV - Incentivo ao servidor com a criagdo de progressao salarial, e com a oferta de cursos de formacdo e
aperfeicoamento profissional.

Buscando a eficiéncia, os agentes da administracdo publica, perseguirdo o bem comum no
exercicio de suas competéncias de forma imparcial, neutra, transparente, participativa, eficaz, sem
burocracia e sempre em busca da qualidade, primando pela adocdo de critérios legais e morais
necessarios para a melhor utilizagdo possivel dos recursos publicos, evitando-se desperdicios e garantindo
a rentabilidade social.

Para a execucdo de seus programas, a Prefeitura Municipal poderd utilizar-se de recursos
colocados a sua disposicdo por entidades publicas e particulares, nacionais e estrangeiras, ou se
consorciar com outras entidades para a solugdao de problemas comuns e melhor aproveitamento dos
recursos técnicos e financeiros, observadas as disposi¢des legais.

Capitulo IlI

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DIRETA E INDIRETA

A Administracdo Direta é composta pelos seguintes 6rgdos e secretarias que passam a ser criados
ou reestruturados conforme segue:
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| - Gabinete do Prefeito;

Il - Secretaria Municipal de Governo e Seguranca Publica;

Il - Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos;

IV - Secretaria Municipal da Administragdo;

V - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento;

VI - Secretaria Municipal de Educagao;

VII - Secretaria Municipal de Saude;

VIII - Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;

s o Mumicioalde e ,

X - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 253/2017)

XI - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XIl - Secretaria Municipal de Obras e Planejamento;

XIll - Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

XIV - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

A Administragao Indireta compreende as entidades tipificadas em legislagdes préprias, a saber:

| - Autarquias:

a) SAAE - Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Cordeirépolis.

Paragrafo Unico. As autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes municipais
ja existentes ou que vierem a ser criadas e que a qualquer titulo recebam ou venham a receber recursos

municipais, deverdo, respeitadas sua autonomia e caracteristicas préprias:

a) Adotar planejamento, orgamento programa e or¢gamento plurianual de investimentos, harmonizando

esses instrumentos aos da administragdo direta;

b) Encaminhar ao Prefeito Municipal, em tempo habil, os relatérios administrativos e financeiros e demais

elementos dos érgdos internos de controles, que permitam acompanhamento de suas atividades;

c) Apresentar balancos e relatérios administrativos e financeiros, demonstrativos de suas atividades, que

permitam avaliar a respectiva administracgao; e,

d) Apresentar mensalmente a Camara Municipal, até o dia 20 do més subsequente, os balancetes de

receita e despesa.
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Capitulo IV
ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

As estruturas administrativas e funcionais basicas dos 6rgdos poderdao compreender, dadas a
natureza e nivel de atuagdo, as seguintes unidades funcionais e/ou atividades, hierarquicamente:

| - DIRETORIAS: com funcgGes basicas de liderancga, organizacdo e controle dos resultados em sua area de
atuagdo; articulagdo e definicdo de programas e projetos especificos, execugao de servigos auxiliares
necessarios ao funcionamento regular do 6rgdo e desenvolvimento de atividades especificas junto as suas
unidades integrantes, subordinando-se diretamente a sua secretaria municipal ou érgdo da administragdo
indireta vinculado. As diretorias, através de seus diretores, substituem os Secretarios nas suas auséncias e
afastamentos, dentro das suas respectivas atribuigdes.

Il - SETORES ADMINISTRATIVOS: representadas por unidades fisicas, implementam ag¢Oes basicas de
organizar e operacionalizar os processos de trabalho e/ou atividades de natureza técnico-administrativa
inerentes a sua drea de atuacdo, subordinando-se diretamente as Secretarias.

Il - COORDENADORIAS: representadas por unidades fisicas, executam atividades especificas dentro do
campo de atribui¢do préprio da diretoria e/ou setor administrativo que integram, subordinando-se
diretamente a coordenadoria, quando existir, caso contrario, direto a sua secretaria municipal.

SECAO |
DA ORGANIZACAO BASICA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Sao competéncias de todas as Secretarias Municipais:

| - Oferecer subsidios ao Governo Municipal na formulagdo de diretrizes gerais e prioridades da ac¢do
Municipal;

Il - Garantir a concretiza¢do das politicas, diretrizes e prioridades definidas pelo Governo Municipal para a
sua area de competéncia;

Il - Garantir ao Prefeito o apoio necessdrio ao desempenho de suas fun¢des e especialmente as
condicbes indispensaveis para a tomada de decisOes, coordenacdo e controle da Administracdo
Municipal;

IV - Coordenar, integrando esforgos, os recursos financeiros, materiais e humanos colocados a sua
disposicdo, garantindo aos seus drgdos o apoio necessario a realizagao de suas atribuicGes;
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V - Participar da elaboragdao do orgamento municipal e acompanhar a execu¢do do mesmo. Assessorar o
Prefeito Municipal na formulacdo da politica administrativa, na area de atuacdo de sua Secretaria;

VI - Representar o Prefeito Municipal junto aos érgaos sob sua subordinacao;

VIl - Dar posse aos cargos de chefia no ambito de sua secretaria;
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VIII - Referendar as leis, decretos e portarias municipais, quando pertinentes a sua Secretaria;

IX - Implementar instrugGes e ordens de servigos para maior agilizagdo e eficiéncia dos d6rgdos sob sua
direcdo;

X - Emitir atos normativos referentes a sindicancias administrativas e assuntos afins de sua Secretaria;
XI - Avaliar o desenvolvimento de trabalhos qualitativos e quantitativos;

Xl - Informar processos e demais documentos relacionados as atividades de todos os 6rgdos que
integram a estrutura administrativa da secretaria; e,

Xl - Analisar e assinar todas as requisicbes de compras e contratacdo de servicos dos Orgdos da
Secretaria.

SECAO Il
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Os drgdos da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, serdo agrupados em:

| - Orgdos de assessoramento e controle - com a responsabilidade de assistir ao Prefeito e dirigentes de
alto nivel hierarquico, na concepgdo, na organizagao, na coordenagdo e no acompanhamento e controle
dos servicos publicos municipais;

I - Orgdos de gestdo estratégica - sdo aqueles com a responsabilidade pelos processos de planejamento e
gestdo municipal, que concebem e executam atividades e tarefas administrativas, financeiras, técnicas e
econdmicas, com a finalidade de dar suporte aos demais na consecuc¢do dos objetivos institucionais;

1l - Orgdos de acdo governamental e politicas publicas - que tema se cargo a concepcdo e execucdo dos
servicos considerados finalisticos da Administracdo Municipal;

IV - Orgdos da administracdo indireta - s3o descentralizados e com personalidade juridica e orcamentos
préprios, que executam servigcos de interesse publico, com capacidade de autoadministragdo. Os érgdos
da administracdo indireta ndo estdo contemplados na presente Lei Complementar;

V - Orgdos colegiados de assessoramento - que tém a seu cargo func¢des consultivas e deliberativas em
matérias de suas dreas especificas, conforme o caso, e com vistas a participacdo e controle social nas
politicas publicas.

A Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, para execu¢do de servicos de responsabilidade do
Municipio, em observancia ao disposto no artigo anterior, é constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Orgdos de assessoramento e controle:
a) Secretaria Municipal de Governo e Seguranca;

b) Controladoria Geral do Municipio;
c) Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos.
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Il - Orgdos de gestdo estratégica:

a) Secretaria Municipal de Administragdo;
b) Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento.

1l - Orgdos de acdo governamental e politicas publicas:

a) Secretaria Municipal de Educacdo;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social;
d) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;

s - Mamicipatde-Exttara:

e) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 253/2017)

f) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

g) Secretaria Municipal de Obras e Planejamento;
h) Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

i) Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

IV - Orgdos da administracdo indireta:

a) Servico Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Cordeirépolis - SAAE.
V - Orgdos colegiados de assessoramento:

a) Conselho de Alimentagdo Escolar;

b) Conselho Municipal de Educacdo;

c¢) Conselho de Acompanhamento e Controle Social Programa Bolsa Familia;

d) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
e) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

f) Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Cordeirépolis;

g) Conselho Tutelar;

h) Conselho Municipal do Idoso;

i) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

j) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

k) Conselho Municipal da Promogdo da Igualdade Racial;

[) Conselho Municipal de Seguranca Alimentar;

m) Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo;

n) Conselho Municipal de Desenvolvimento de Cordeirépolis - COMDECOR;
o) Conselho Municipal de Politica Cultural de Cordeirépolis;

p) Conselho Municipal de Turismo;

g) Conselho Municipal de Preservagdo do Patrimdnio Cultural de Cordeirépolis;
r) Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

s) Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

t) Conselho Municipal de Regulacdo e Controle Social;

u) Conselho Municipal de Saude;

v) Conselho Municipal de Esporte e Lazer;

w) Conselho Municipal Antidrogas;

x) Conselho Municipal de Seguranca Publica;

y) Conselho Municipal da Juventude;
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z) Conselho Deliberativo do Programa de Desenvolvimento Econémico de Cordeirépolis - PRODEC;
aa) Camara de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB;

ab) Comité de Controle Social Municipal do Programa Bolsa Familia;

ac) Comité Municipal de Prevengdo a Mortalidade Materno infantil;

ad) Comissdo Permanente de Julgamento de LicitagGes - COMPAJUL;

ae) Comissdo Municipal de Subvengdes;

af) Comissdo de Pregoeiros;

ag) Comissdo de Patrimonio;

ah) Comissdo Permanente de Processos Administrativos Disciplinares e de Sindicancia;

ai) Comissdo Técnica de Saude Mental;

aj) Conselho da Cidade;

ak) Comissdo de Avaliacdo de méveis e Preco Publico;

ak) Nucleo de Gerenciamento do acesso a informagdo Publica;

al) Conselho Municipal da Habitagdo;

am) Conselho Municipal de Urbanismo.

§ 12 Serdo legalmente controlados pelo Poder Executivo, por linha de autoridade integral, os érgdos da
administragao indireta.

§ 22 Serdo vinculados por linha de coordenagdao ao Prefeito Municipal e Secretdrios, os Conselhos
setoriais correspondentes as suas respectivas areas de atuagao (inciso V), bem como os Fundos Especiais,
ComissGes, Comités, Nucleos, Unidades e Camaras vinculados a cada um dos 6rgdos do Governo

Municipal.

§ 32 A criacdo, competéncias, composicdo e a forma de funcionamento dos érgdos colegiados de
assessoramento e dos Fundos Especiais serdo estabelecidas e regulamentadas em legislagdo especifica.

§ 42 Os cargos de Secretario Municipal, em nimero igual ao das Secretarias Municipais correspondentes,
sdo subordinados diretamente ao Prefeito Municipal.

§ 52 Os titulares dos 6rgdos mencionados no paragrafo anteriores serdao responsaveis pelo cumprimento
das finalidades dos érgaos que dirigem.

Capitulo V

DA COMPOSICAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
O Gabinete do Prefeito Municipal é composto das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Prefeito;
Il - Assessoria do Executivo;

Il - Diretoria de Relagdes Institucionais;
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l1l.1 - Chefia do Setor de Comunicacdo Social;

IV - Diretoria de Cerimonial e Eventos;

V - Diretoria de Controle Geral.

Paragrafo Unico. S3o drgaos de carater juridico préprio, vinculados ao Gabinete do Prefeito:
a) Servico Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio de Cordeirépolis - SAAE.

Ao Gabinete do Prefeito Municipal compete:

| - Assistir o Prefeito Municipal em suas fungdes politicas e administrativas, organizando e agendando o
seu expediente de trabalho, suas audiéncias internas e externas, o atendimento aos municipes e o seu
encaminhamento;

Il - Assessorar o Prefeito Municipal nos contatos com os demais Poderes e Autoridades;

Il - Assessorar o Prefeito Municipal no atendimento aos municipes e entidades representativas de classe;

IV - Organizar e manter arquivo especial para os documentos e papéis que interessem diretamente ao
Prefeito Municipal;

V - Comparecer a solenidades representando o Prefeito Municipal, quando for devidamente credenciado;
VI - Desenvolver a captagdo e todos os procedimentos dos convénios com os demais entes federados e
instituicdes com o objetivo de realizar obras e desenvolvimento de servigos publicos, através do Nucleo
de AgOes Estratégicas - NAE, formado por servidores publicos, de acordo com portaria normativa e

vinculados ao Gabinete do Prefeito;

VIl - Executar, se necessdrio, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal;

€,
VIII - Supervisionar as unidades que Ihe sdo subordinadas.
SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E SEGURANCA PUBLICA
A Secretaria Municipal de Governo e Seguranca Publica é composta das seguintes unidades
administrativas:
| - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria da Controladoria Interna;

Il - Diretoria de Seguranca Publica;
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I11.1 - Coordenadoria da Guarda Municipal;
111.2 - Coordenadoria da Defesa Civil.

Paragrafo Unico. S3o érgdos de carater juridico préprios, vinculados a Secretaria Municipal do Governo e
Seguranga Publica:

a) Junta Militar;
b) Corpo de Bombeiro;
¢) Conselho Municipal de Seguranga Publica.

7—\ Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Publica compete:

| - Assistir ao Prefeito Municipal nas relagées com municipes, entidades civis, 6rgados publicos, autoridades
federais, estaduais e municipais;

Il - Coordenar os trabalhos na preparacdo de conferéncias, palestras, entrevistas, reunides e visitas do
Prefeito Municipal;

Il - Coordenar o relacionamento das associa¢des de bairros com a Administracdo;

IV - Estimular a participacdo dos municipes e de entidades civis no debate e na adog¢do de medidas
governamentais;

V - Coordenar a integragdo das secretarias e demais 6rgdos municipais nos assuntos da administragdo;

VI - Estudar previamente com os secretarios, quando necessario, as medidas encaminhadas ao Prefeito
Municipal para decisao;

VIl - Promover reunifes, quando necessario, com os Secretdrios Municipais, para intercambio de
conhecimento e opinides, dando conhecimento ao Prefeito Municipal de sugestSes para solugbes de

problemas da Administragao Municipal;

VIII - Preparar e controlar a agenda de despachos do Prefeito Municipal com os Secretarios Municipais e
demais auxiliares;

IX - Coordenar o encaminhamento de assuntos extraordindrios ou urgentes;

X - Preparar relatdrios, pareceres, resolugcdes, comunicados e instruir processos para despachos do
Prefeito Municipal;

Xl - Decidir, quando necessario, nos processos administrativos internos, que ndo sejam de exclusiva
competéncia do Prefeito Municipal, conforme descrito em Lei;

Xl - Cuidar do expediente do Prefeito Municipal efetuando, especialmente, o controle de prazo do
processo legislativo referente a indicagBes, requerimentos e respectivas respostas, bem como a

apreciagdo de projetos a serem enviados a Camara Municipal;

XIII - Cuidar e assessorar o Prefeito Municipal e auxiliares diretos nos assuntos de Cerimonial;
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XIV - Superintender as publicacdes de interesse da Prefeitura, inclusive executar os servicos de rela¢des
publicas e de contato com a imprensa em geral;

XV - Promover instrumentos de transparéncia da gestdao municipal, dos quais sera dada ampla divulgagdo,
inclusive mediante incentivo a participacdo popular e realizacdo de audiéncias publicas, durante os
processos de elaboragdo e discussdo do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
Lei Orgamentdria Anual (LOA), nos termos do Art. 48 e seguintes da Lei de Responsabilidade Fiscal;

XVI - Assessorar o Prefeito Municipal no estabelecimento de politicas de assisténcia e promogao humana;

XVII - Receber, expedir e controlar a correspondéncia confidencial e oficial do Prefeito Municipal;

XVIII - Superintender as atividades de divulgacdo e publicidade de carater educativo, informativo e de
orientagdo social;

XIX - Executar outros servicos que Ihe forem determinados pelo Prefeito Municipal; e,

XX - supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

A Diretoria de Seguranga Publica compete:

| - Regulamentar as atribui¢des da Guarda Municipal;

1 - Colaborar com os Orgdos de Seguranca PUblica do Estado, sempre que for legalmente solicitado;

Il - Auxiliar a Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social e demais instituicdes de
Assisténcia Social do Municipio;

IV - Manter a vigilancia dos préoprios municipais;
V - Fazer cessar as atividades que violarem normas de moralidade;

VI - Executar a fiscalizagdo do transito no ambito de competéncia do municipio nos termos do Cddigo
Brasileiro de Transito;

VIl - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no Municipio;

VIl - Promover e participar de projetos e programas de educacdo e seguranga, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN;

IX - Distribuir os Guardas Municipais de acordo com as necessidades dos servigos;

X - Instruir os Guardas Municipais para que sejam capazes de assumir suas responsabilidades perante o
municipio e a populagao;

X! - Promover reuniGes periddicas para avaliagdo de desempenho da Guarda Municipal;

Xl - Participar das solenidades civicas, nas comemorag¢des oficiais do municipio e outras, quando
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convidada;

Xl - Proteger o patrimOnio e os equipamentos publicos municipais como escolas, museus, teatros,
pragas, parques, prédios, areas de lazer, etc;

XIV - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e,

XV - Supervisionar as unidades que Ihe sdo subordinadas.
SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
A Secretaria de Assuntos Juridicos é composta das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;
Il - Procuradoria Juridica.
A Secretdria Municipal de Assuntos Juridicos compete:

| - Representar o Municipio em qualquer grau de jurisdicdo do Poder Judicidrio, perante o Ministério
Publico e os Tabelionatos;

Il - Assistir o Prefeito Municipal na estipulacdo de politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas
quanto aos aspectos institucionais e juridicos de interesse local;

Il - Assessorar o Prefeito Municipal e os érgdos municipais em assuntos juridicos;
IV - Orientar o Prefeito Municipal no cumprimento das decisdes judiciais;

V - Examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos;

VI - Elaborar estudos de natureza juridico-administrativa;

VIl - Promover agdo de respeito as leis municipais junto as autoridades constituidas, municipes e
entidades;

VIII - Participar nos planos de seguranca publica de interesse estritamente local;
IX - Supervisionar as atividades elaboradas pelos advogados, procuradores e consultores na area juridica;
X - Promover acbes de interesse do municipio e defendé-lo nas contrarias;

Xl - Elaborar projetos de leis e respectivas justificativas, mediante o obrigatério fornecimento de
informacgGes técnicas escritas pelos érgdos que tenham a matéria submetida ao legislativo;

XIl - Exercer o controle e fiscalizagdo de todos os subordinados hierarquicamente ao 6rgao;
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Xl - Comunicar aos demais 6rgdos pertinentes da Administracdo, todas as medidas administrativas e
judiciais levadas a efeito para perfeito entrosamento;

XIV - Promover a produtividade da Secretaria, assessorando tecnicamente aos subordinados
hierarquicamente;

XV - Orientar os diferentes 6rgdaos da Administracdo Direta no que se refere a questdes de direito;
XVI - Organizar e manter atualizado o rol de leis e decretos no ambito federal, estadual e municipal;

XVII - Supervisionar a publicagdo de Leis, Decretos e demais atos oficiais, assim como, seu
colecionamento;

XVIII - Defender os interesses e pleitear os direitos do Municipio em Juizo, através de acGes competentes;

XIX - Protocolar, apds a Citacdo ou Intimacdo do Prefeito Municipal, todo mandado judicial, formando
processo interno que ficard na Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos até sua final decisdo, ou até
quando solicitado pelo 6rgdo do protocolo;

XX - Organizar e manter organizado os arquivos dos processos judiciais, dos quais devera haver na
Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos, copia integral para pronta consulta dos seus atos e termos;

XXI - Emitir parecer sobre toda matéria que lhe for encaminhada para estudos;

XXIl - Executar os trabalhos de assessoria legislativa, elaborando e revendo a reda¢do de minutas de leis,
decretos e demais atos administrativos;

XXIII - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e,

XXIV - Supervisionar as unidades que |he sdo subordinadas.

A Procuradoria Juridica do Municipio, é 6rgdo diretamente vinculado a Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, contendo as seguintes atribuicGes:

a) Defender e representar em juizo, ou fora dele, os direitos e interesses do Municipio de Cordeirdpolis,
no foro em geral e em todas as instancias;

b) Acompanhar o andamento dos processos judiciais, nos quais o Municipio de Cordeirépolis figurar como
parte ou interessado, observando o regular cumprimento de prazos processuais, redigindo as petigdes
pertinentes;

c) Receber intimagdes e citagdes;

d) Prestar assessoramento juridico ao Chefe do Executivo e aos 6rgdos municipais, sempre que
necessario, através de estudos e pareceres;

e) Promover a cobrancga judicial da divida ativa do Municipio de Cordeirépolis e de quaisquer outras
dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais;

f) Assessorar o chefe do Executivo nos atos relativos a desapropriagdo, alienagdo e aquisicdo de imodveis
pela Prefeitura, em contratos em geral e promover as a¢Ges judiciais respectivas;

g) Representar a assessorar o Municipio de Cordeirépolis em todo e qualquer litigio sobre questGes
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fundiarias;

h) Assistir a 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal no controle interno da legalidade dos atos
administrativos a serem por ela praticados ou ja efetivados;

i) Promover o exame de processos e documentos, intervindo nos expedientes administrativos de tomadas
de contas e imposigdo de multas, quando da algada do Tribunal;

j) Levar ao conhecimento do Chefe do Executivo, para fins de direito, qualquer dolo, fraude, concussao,
simulagdo, peculato e outras irregularidades que venha a ter conhecimento;

k) Manter atualizada a coletdnea de leis municipais, bem como a legislagdo federal e do Estado, de
interesse do Municipio de Cordeirépolis;

[) Participar de treinamentos e seminarios que propiciem o aprimoramento e o aperfeicoamento do
conhecimento no préprio setor de atuacdo ou cargo exercido, objetivando a melhoria continua, bem
como o desenvolvimento profissional e pessoal;

m) Realizar outras atividades profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientacao
e/ou solicitagdo do superior imediato.

Sdo assegurados ao Procurador Juridico do Municipio os direitos e prerrogativas constantes da Lei
Federal n2 8906, de 04 de julho de 1994, compativeis com sua condi¢do, além de livre acesso aos drgdos e
entidades da Administragdo Municipal Direta ou Indireta, quando houver necessidade de colher

informagGes para o desempenho de suas atribuigdes.

Observado o disposto no capitulo anterior, sdo fixados os seguintes critérios para os niveis de
Procurador Municipal:

| - Procurador do Municipio Nivel I;
Il - Procurador do Municipio Nivel II;
Il - Procurador do Municipio Nivel lIl.

O Procurador Municipal, de acordo com os niveis estabelecidos nesta lei complementar, sera
efetuado, a partir da aprovagdo em estdgio probatério, da seguinte forma:

| - Procurador apds aprovagdo em estagio probatdrio de 3 (trés) anos - Nivel |;
Il - Procurador do Municipio com mais de 8 (oito) anos e menos de 13 (treze) anos - Nivel Il;
Il - Procurador do Municipio com mais de 13 (treze) anos - Nivel Ill.

A promocgao consiste na elevagao do Procurador Municipal de um nivel para outro imediatamente
superior, automaticamente, pelo critério de antiguidade.
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O vencimento dos integrantes da carreira de Procurador do Municipio sera fixado com diferencga
de 15% (quinze por cento) de um para outro nivel, ressalvados os valores ja estabelecidos em lei, até um
limite maximo de 45% (quarenta e cinco por cento).

§ 12 Os servidores efetivos ocupantes do cargo de Procuradores do Municipio, ficardo enquadrados nos

niveis de promogdo previstos no artigo anterior, de acordo com o tempo de servigo exercido no
Municipio.
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§ 22 Os servidores ja concursados ndo terdo prejuizo dos direitos e vantagens ja acumulados em razdo do
tempo de efetivo exercicio no municipio de acordo com aqueles ja em vigor.

Serdo computados para os fins de enquadramento nos niveis citados, os periodos efetivamente
trabalhados na fung¢do de Procurador, ndo computados aqueles em que o Procurador esteve afastado

para trato de assuntos particulares.

O Procurador do Municipio fara jus aos honorarios advocaticios auferidos nas causas defendidas
pela Procuradoria Municipal, judicial e/ou extrajudicial (protesto), mediante rateio.

Séo prerrogativas do Procurador do Municipio:
| - Requisitar auxilio e colaboracdo das autoridades publicas para exercicio de suas atribuicGes;

Il - Requisitar das autoridades competentes certiddes, informag¢des e diligéncias necessarias ao
desempenho de suas fungdes;

Il - Requisitar cdpias, documentos e informagdes das unidades administrativas do Municipio, mediante
recibo, a fim de instruir processos administrativos ou judiciais, bem como diligéncias de oficio visando
esclarecimento de situacGes que possam conter potencial lesivo ao Erario Municipal;

IV - Utilizar-se dos meios de comunicacdo do Municipio, quando o interesse do servico o exigir;

V - Atuar em todos os processos em que o Municipio for parte, inclusive junto ao Tribunal de Contas do
Estado e cobranca e execugdo de divida ativa;

VI - Requisitar ao Departamento de Compras a aquisicdo de livros, periddicos, obras e suprimentos em
geral para o exercicio e bom desempenho das funcdes.

ApIicam-se aos Procuradores as garantias e prerrogativas constantes do Estatuto da Advocacia da
Ordem dos Advogados do Brasil e demais legislagdes em vigor.

Séo deveres do Procurador Municipal:

| - Desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, os servigos a seu cargo e os que, na forma da lei,
Ihes forem atribuidos pelo Procurador Geral do Municipio;

Il - Observar sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar;
Il - Zelar pelos bens confiados a sua guarda;

IV - Representar ao Secretario Municipal sobre irregularidades que afetem o bom desempenho de suas
atribuicdes;

V - Sugerir ao Secretdrio Municipal providéncias tendentes a melhora os servigos;

VI - Atualizar-se, constantemente, visando o aprimoramento do cargo de Procurador Municipal com apoio
da Administragdo Municipal, nos termos desta lei;
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VIl - A observancia do estatuto da OAB.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

A Secretaria Municipal da Administracdo é composta das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;

I.1 - Setor Administrativo de Processos Administrativos e Sindicancia;

I.2 - Coordenadoria da Escola de Governo;

I.3 - Coordenadoria de Programas Governamentais;

Il - Diretoria de Suprimentos;

Il - Diretoria de Processos Licitatorios.

Paragrafo unico. S3o o6rgdos de carater juridico proéprios, vinculados a Secretaria Municipal da
Administragdo:

a) Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA);

b) Comissdo Permanente de Julgamento de LicitagGes;

¢) Comissdo de Subvencgoes;

d) Comissdo de Pregoeiros;

e) Comissdo de Patrimonio;

f) Comissdo de Avaliagdo de Mdveis e Prego Publico;

g) Nucleo de Gerenciamento do acesso a informagdo Publica;

h) Comissdo Permanente de Processos Administrativos Disciplinares e Sindicancia.

A Secretaria Municipal da Administracdo compete exercer as atividades ligadas & Administracdo
em geral, a politica de pessoal, expediente e encargos gerais, transportes internos, grafica, informatizacdo
e modernizagdo administrativa, bem como, o processamento das atividades de compras e almoxarifado.

Séo atribuigdes, também, da Secretaria Municipal da Administragdo:

a) Assistir e assessorar o Prefeito Municipal na elaboragdo das politicas, diretrizes, metas, programas,
planos e projetos que orientardo a acao geral de governo, buscando a integracdao no desenvolvimento das
acOes da Prefeitura Municipal;

b) Desenvolver estudos para a definigdo de indicadores para avaliar a agdo governamental, bem como
acompanhar, avaliar os resultados alcangados pela Prefeitura Municipal e propor medidas corretivas;

c¢) Realizar estudos e propor diretrizes, planos, programas e projetos visando a atualizagdo tecnoldgica da
Prefeitura Municipal;

d) Realizar estudos e propor medidas para modernizagdo e racionalizagdo de normas, métodos, rotinas e
procedimentos de trabalho, com a finalidade de ampliar a eficiéncia e efetividade na realizacdo das a¢des
da Prefeitura Municipal;
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e) Planejar, desenvolver, coordenar, controlar e promover a execu¢do das politicas e normas de
tombamento, registro, inventario, protecdo, manutencdo e conservag¢do dos bens mdveis e imoveis da
Prefeitura Municipal;

f) Planejar, desenvolver, coordenar, controlar e promover a execu¢do das politicas e normas de transporte
interno;

g) Encaminhar assuntos gerais da administra¢do, recepcionando e orientando o publico, receber toda
correspondéncia de interesse da Prefeitura Municipal, encaminhando-as as demais Secretarias e 6rgaos
competentes, controladas pelo registro de entradas e saidas;

h) Promover a administracdo de pessoal, em consonancia com a politica de recursos humanos da ac¢do de
governo do municipio;

i) Promover a administracdo de material e patrimonio, protocolo, arquivo, portaria, zeladoria, copa,
comunicagdes e telefonia, cdpias reprograficas, manutengdo e conservagdo do Pago Municipal e de apoio
administrativo;

j) Executar todas as compras diretas e as licitagdes efetuadas pelo municipio;

k) Fixar normas regulamentares para a tramita¢gdo de documentos e papéis pelas reparticGes municipais;
I) Supervisionar e administrar a execugdo dos servigos de conservagdo e distribuicdo das areas onde
funciona a Prefeitura Municipal, bem como, dos mdveis e aparelhos, promovendo a organizagdo do
sistema de comunicagdo telefénica da prefeitura com a instalagdo de aparelhos em drgdos ou repartigdes
municipais;

m) Autorizar a afixacdo de cartazes no Paco Municipal, assim como supervisionar as matérias
encaminhadas pelas demais unidades da prefeitura, para divulgagao nos quadros de avisos;

n) Promover a elaboracdo, direcdo e supervisdo da execucdo das atividades ligadas a pessoal, expediente,
grafica, transportes e manutencgdo, processamento eletrénico de dados, sistemas e internet, protocolo e
arquivos;

0) Assinar as rescisGes de contratos de trabalho relativos aos servidores municipais;

p) Orientar e supervisionar a conservagdo da frota municipal;

g) Decidir os protocolados dos servidores, desde que incontroversos e constantes da legislagdo
pertinente;

r) Planejar e desenvolver atividades para apuragao de custos dos servigos e obras publicas;

s) Supervisionar, coordenar e controlar as unidades que lhe sdo subordinadas; e,

t) Executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E ORCAMENTO
A Secretaria Municipal de Financas e Orgamento é composta das seguintes unidades
administrativas:
| - Gabinete do Secretario;
Il - Diretoria de Finangas, que é composta por:
I1.1 - Coordenadoria de Tributos;

Il - 2 - Coordenadoria de Orgamento;

Il - Setor de Divida Ativa;
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IV - Diretoria Central de Atendimento.

A Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento compete:

| - Assistir e assessorar o Prefeito Municipal na estipulagdo de politicas, programas, planos, projetos,
diretrizes e metas quanto aos aspectos financeiros do Municipio;

Il - Supervisionar e coordenar a elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA);

Il - Supervisionar, coordenar e controlar os assuntos financeiros, fiscais, de langcamentos, arrecadagoes e
fiscalizagdo de tributos e demais receitas;

IV - Acompanhar a execugdo orgamentaria, especialmente a programacdo financeira de desembolso, e
também zelar para que os recursos vinculados sejam aplicados conforme a sua destinagao;

V - Efetuar todos os pagamentos da municipalidade, zelando pelo cumprimento dos dispositivos legais
concernentes a area;

VI - Supervisionar, coordenar e controlar o processamento das despesas, contabilizacdo orcamentaria,
financeira, compras, almoxarifado, patrimonial e econdmica;

VIl - Supervisionar, coordenar e controlar o recebimento guarda e movimentagao dos valores do
Municipio;

VIII - Exercer a fiscalizacdo tributaria, bem como planejar e executar e fazer cumprir todos os meios legais
de arrecadagdo;

IX - Comunicar aos demais érgaos competentes da Administragdo todas as medidas financeiras levadas a
efeito, para o perfeito entrosamento da a¢do administrativa com o plano econGmico-financeiro de
Finangas e Orgamento Publico Municipal;

X - Supervisionar, coordenar e controlar as unidades que lhe sdo subordinadas;

XI - Executar todas as compras diretas e as licitacOes efetuadas pelo Municipio;

XIl - Baixar instru¢cdes normativas no campo de sua competéncia; e,

Xl - Executar, se necessario, outras tarefas que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento é a unidade encarregada de orientar,
executar e controlar a programagao tributaria, financeira e fiscal da Administragdo Municipal, elaborar o
orcamento-programa, participando da elaboragdo do orcamento plurianual de investimentos, tendo
como atribuicGes:

a) Movimentar contas bancarias da Prefeitura, assinar e autorizar pagamentos de despesas legalmente
contabilizadas, juntamente com o Tesoureiro, exceto aquelas vinculadas a recursos especiais cuja

competéncia, por forgca de disposicOes legais, seja do Chefe do Executivo;
b) Mandar proceder o balango de todos os valores da Tesouraria efetuando sua tomada de contas,
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sempre que entender conveniente e, obrigatoriamente, no ultimo dia de cada exercicio financeiro;

c) Visar com o Tesoureiro e Contador, os boletins didrios de caixa, os balancetes mensais, bem como os
balangos gerais e a escrituragdo econémica e financeira da Prefeitura;

d) Providenciar o pagamento de juros e amortizacdo de empréstimos, sugerindo ao Prefeito as medidas a
serem tomadas;

e) Exigir fianca ou seguro dos servidores municipais responsaveis pela arrecada¢do de renda ou guarda de
valores;

f) Autorizar a restituicdo de fiangas e depdsitos;

g) Resolver, em primeira instancia, as questdes relativas a lancamento e cobranca de tributos, de acordo
com a legislagdao em vigor;

h) Estudar os problemas tributarios e orcamentdrios do municipio a fim de conhecé-los multilateralmente
e sugerir providéncias, quando for o caso;

i) Tomar todas as providéncias cabiveis para que as unidades orcamentarias tenham asseguradas, em
tempo habil, a soma de recursos necessdrios e suficientes para melhor execugdo de seu programa anual
de trabalho.

SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
A Secretaria Municipal de Educa¢do é composta das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretdrio;
Il - Diretoria Pedagdgica;
1.1 - Coordenadoria de Educagdo Infantil;
11.2 - Coordenadoria de Ensino Fundamental;
I1.3 - Coordenadoria de Ensino Profissionalizante e Superior;
1.4 - Coordenadoria de Educacdo Fisica;
11.5 - Coordenadoria de Arte;
I1.6 - Coordenadoria de Educagdo Especial. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 270/2019)
Il - Diretoria Administrativa Educacional;

Ill.1 - Coordenadoria de Programas Especiais;
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1.2 - Setor Administrativo do Centro Educacional Integrado.
Paragrafo Unico. Sdo drgaos de carater juridico proprio, vinculados a Secretaria Municipal da Educagao:
a) Conselho de Alimentagdo Escolar;

b) Conselho Municipal de Educacdo;
¢) Camara de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
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Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB;
d) Conselhos de Escola.

A Secretaria Municipal de Educa¢do compete:

| - Assistir e assessorar o Prefeito Municipal nas politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas
educacionais do Municipio;

Il - Supervisionar, coordenar e controlar as unidades que lhe sdo subordinadas;

Il - Supervisionar, coordenar e administrar a manutencdo da rede escolar municipal;

IV - Promover cursos profissionalizantes;

V - Promover e avaliar a orientacdo pedagdgica dos docentes da rede escolar do Municipio;
VI - Supervisionar, coordenar e avaliar a execugao do plano municipal de educagao;

VIl - integrar-se com o&rgaos correlatos - oficiais e particulares - objetivando complementagao,
aperfeicoamento e a consecucdo dos programas e planos do Municipio;

VIII - Promover apoio ao discente, a administracdo das creches e as atividades de alimentacdo, nutrigdo e
de transporte dos escolares;

IX - Estruturar, organizar, manter e desenvolver os érgdos e instituicdes oficiais dos seus sistemas de

ensino;
X - Promover a integragao das politicas e planos educacionais da Unido e do Estado;

Xl - Promover o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho;

XIl - Exercer ac¢do redistributiva em relacdo as suas escolas;

XIll - Propor e baixar normas complementares para seu sistema de ensino através de atos do Secretario
Municipal da Educagdo;

XIV - Autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de ensino, na area de sua
competéncia;

XV - Disponibilizar a educagao infantil em creches e pré-escolas com prioridade para o ensino basico;
XVI - Elaborar e executar proposta pedagdgica de acordo com a politica educacional do Municipio;
XVII - Efetivar a chamada publica dos alunos para o acesso ao ensino basico;

XVIII - Zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia do aluno a escola;

XIX - Ajustar e desenvolver convénios com os 6rgdos federais, estaduais e entidades particulares
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objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia;
XX - Gerenciar a realizagdo dos eventos municipais na area de sua competéncia;

XXI - Colaborar com o Estado e com a assisténcia da Unido, recenseando a populagdo em unidades
escolares para o ensino fundamental e os jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso;

XXII - Contribuir com a normatizagdo e regulamentac¢do do Sistema Municipal de Ensino;

XXl - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e,

XXIV - Supervisionar as unidades que |he sdo subordinadas.

Paragrafo unico. As Diretorias e demais unidades administrativas da Secretaria Municipal da Educagdo sdo
Orgdos responsaveis pelo crescimento e desenvolvimento da Rede Municipal de Ensino, coordenando os
trabalhos nos seus mais variados niveis de ensinos e das Unidades Escolares, estando ligado diretamente
ao Secretario Municipal, tem como atribuig¢Ges:

a) Eliminar a evasdo escolar;

b) Orientar e acompanhar o trabalho administrativo e pedagdgico da rede municipal de ensino;

c) Realizar reunides peridédicas com os membros das Coordenadorias, conforme cronograma previamente
estabelecido, anualmente;

d) Realizar encontros quinzenais com os cargos de Direcdo, Vice Direcdo, Coordenacdo Pedagdgica,
visando a formacgdo de liderangas das Unidades Escolares;

e) Instituir, de comum acordo com a Secretaria, a filosofia das a¢6es educacionais do municipio;

f) Avaliar a agdo educativa global da unidade escolar, entrosando-se com os varios departamentos e
coordenadorias da Secretaria Municipal de Educacao;

g) Participar de eventos que possam contribuir para o avango do processo educativo;

h) Colaborar para a efetiva atuacdo dos Conselhos: Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente e
Tutelar nas Unidades Escolares do municipio;

i) Assessorar a Secretaria na concepgao de novos projetos educacionais;

j) Orientar diretores, vice-diretores e coordenadores no que tange a proposta pedagdgica das escolas
municipais;

k) Realizar reuniGes mensais de diretores;

[) Aprimorar o fluxo da comunicagdo da Secretaria Municipal de Educagdo com as Unidades Escolares;

m) Desenvolver o trabalho do Departamento, assessorando as coordenacgdes e demais departamentos;

n) Manter o controle e a qualidade da merenda escolar;

o) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario
Municipal;

p) Assinar contratos com estagiarios nos érgdos da Prefeitura Municipal, respeitadas as formalidades
legais; e,

g) Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Salde é composta das seguintes unidades administrativas:
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| - Gabinete do Secretario;

I.1 - Coordenadoria Administrativa.

Il - Diretoria Executiva Clinica;

1.1 - Coordenadoria de Programas de Saude;

1.2 - Setor Administrativo de Unidade de Especialidades;

Il - Diretoria Executiva Hospitalar;

IIl.1 - Coordenadoria de Servigos de Urgéncia e Emergéncia;

1.2 - Coordenadoria do SAMU.

Paragrafo Unico. S3o 6rgdos de carater juridico préprio, vinculados a Secretaria Municipal de Saude:

a) Conselho Municipal de Saude;
b) Comissdo Técnica de Saude Mental;
c) Comité Municipal de Prevencdo a Mortalidade Materno Infantil.

A Secretaria Municipal da Saude compete:

a) Assistir e assessorar o Prefeito Municipal na estipulagdo de politicas, programas, planos, projetos,
diretrizes e metas quanto a prestagao de assisténcia médica, odontoldgica, hospitalar e de saude publica;
b) Propor e executar a politica de Saude do Municipio;

c¢) Dar suporte técnico, administrativo e operacional ao Conselho Municipal de Saude;

d) Normatizar a fiscalizagdo sanitaria de competéncia municipal e executa-la no ambito estrito nas areas
de interesse médico, incluindo o controle de zoonoses e vetores;

e) Desenvolver os programas de assisténcia médica, em conformidade com as normas do SUS/MS
(Sistema Unico de Saude do Ministério de Saude);

f) Promover a realizagdo de Convénios e Contratos com entidades publicas e privadas, filantropicas ou
nao, visando a elevacdo do nivel de salde da populacdo, sem, contudo, abrir mdo do controle e da gestdo
financeira dos recursos;

g) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal;
€,

h) Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

A Diretoria Executiva Clinica e suas unidades administrativas hierarquicamente subordinadas sdo
responsaveis pelas atividades relativas a prevengdo de doengas, tratamentos médicos, hospitalares e
ambulatoriais, bem como o planejamento de Saude no municipio, combate a surtos endémicos e agentes
vetores, tendo como atribuicdes:

a) Promover a medicina preventiva por meio de campanhas de vacinacdo, combate as endemias,
erradica¢do de moléstias, vigilancia sanitdria, educagdo sanitaria e controle profiladtico do Municipio, em
colaboracdo com outros entes federados;

b) Fiscalizar o cumprimento das posturas referentes ao poder de policia e de higiene publica;
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¢) Administrar a rede de saude do Municipio;

d) Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execuc¢do dos convénios da area da saude;

e) Promover a assisténcia ambulatorial e de transportes de pessoas enfermas, carentes e necessitadas;

f) Planejar, coordenar e promover a assisténcia medicamentosa aos carentes;

g) Supervisionar, coordenar e controlar o levantamento de dados e informagbes sobre as caréncias da
populagdo, visando a planificacdo quanto ao atendimento e solugcdo na sua area de atuacao;

h) Promover a fiscalizagdo de vetores, apreensdo de animais, sanidade de géneros alimenticios e demais
atividades afins;

i) Comunicar aos demais 6rgdaos componentes da Administracdo as medidas de saude, para perfeito
entrosamento da a¢ao administrativa;

j) Coordenar a prestacdo de servigcos odontoldgicos a populacgdo;

k) Promover e executar os servigos de laboratérios de analises clinicas, farmacia, postos de atendimento
médico, vigilancia e controle sanitario, odontologia e de reabilitacdo;

[) Implementar a politica municipal de saude;

m) Gerenciar o modelo de Gestdo Plena do Sistema Municipal de Saude conforme as normas
estabelecidas do SUS/MS;

n) Executar as atividades médicas e paramédicas e as ag¢Ges preventivas na area de salude e vigilancia
sanitdria de ambito municipal;

o) Planejar e supervisionar a execug¢do de programas de saude e de higiene publica, inclusive com atuagado
supletiva as competéncias das demais esferas governamentais e particulares;

p) Administrar as Unidades Bdsicas de Saude (UBS), os Programas de Salde da Familia (PSF) as Unidades
de Atendimento Médico Ambulatorial de Urgéncias e Emergéncias;

g) Promover o cadastro de usudrios e a digitacdio dos dados de atendimento para a permanente
informacdo dos niveis de planejamento;

r) Manter, diuturnamente, os servigcos de remogdo de pacientes, quando tecnicamente indicados, para as
Unidades de Atendimento de Urgéncia, para outras unidades do sistema de saude ou destas para o
domicilio;

s) Promover o acompanhamento das condi¢Ges de saide da populagdo, buscando identificar endemias e
agravos, encaminhando os pacientes para as unidades especificas;

t) Fazer cumprir o Cédigo Sanitario Municipal e as Normas de Controle de Vetores e Zoonoses;

u) Promover a educagdo da populagdo e dos agentes de saude para melhoria das condi¢cdes de salude
coletiva;

v) Gerar os Indicadores de Saude exigidos pelo Ministério da Saude para elaboracdo dos Relatérios de
Gestdo e, de forma especial, aqueles ligados a mortalidade, morbidade, natalidade, agravos de
notificacdo e caréncias nutricionais;

X) Supervisionar os programas de imunizagdo e as campanhas especiais de saude;

y) Responsabilizar-se perante a Administracdo Geral pelas prestacdes de contas de recursos especificos
transferidos por outras esferas de governo;

z) Organizar e promover campanhas sistematicas de salde para prevengdo de endemias e outros agravos
previsiveis;

aa) Manter rigoroso controle das doencas de notificagdo compulsdria;

ab) Coordenar os programas de imunizagdo e responsabilizar-se pelo suprimento e armazenamento dos
agentes imunizantes;

ac) Dar énfase e desenvolver programas com outros érgaos e entidades para as doencas transmissiveis de
maior relevancia responsabilizar-se pela busca ativa de portadores de moléstias infectocontagiosas nos
casos indicados;

ad) Promover a fiscalizagdo sanitaria no ambito das atribuicGes municipais e autorizar através de licenga,
apos inspecdo prévia, o funcionamento dos estabelecimentos para os quais a lei obriga enquadramento;
ae) Orientar, notificar e punir entidades publicas ou privadas, comerciais ou ndo, infratoras das normas
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sanitarias;

af) Elaborar as tabelas de taxas e multas correspondentes a sua esfera de atribuicGes;

ag) Responsabilizar-se pela execugdo dos programas de combate a vetores e controle de zoonoses;

ah) Desenvolver e supervisionar os Programas de Salde do Trabalhador;

ai) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretdrio
Municipal; e,

aj) Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

A Diretoria Executiva Hospitalar e a Coordenadoria Administrativa sdo os drgdos responsaveis
pelas execugbes de atividades de administragao geral dos érgaos hierarquizados a Secretaria Municipal de
Saude, inclusive atos preparatérios e de mera execucdo relativos a procedimentos de licitagGes e
compras, administragdo de pessoal, execu¢do orgamentaria e gestdo fiscal do Fundo Municipal de Saude,
obedecidas as orientacGes emanadas pelos 6rgdos centrais dos respectivos sistemas administrativos de
governo da Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, tendo como atribuigdes:

a) Proceder o controle de pessoal, compras, estoques, almoxarifado, implantagdo e manutengdo de
sistemas;

b) Administrar e gerir os sistemas de informagdes;

c) Responsabilizar-se pela manutencao de instalagdes e equipamentos das diferentes unidades de saude;
d) Manter as listagens atualizadas do pessoal da saude (geral, por vinculo, por cargo/funcéo, por lotagio),
inclusive dos servidores municipalizados pertencentes a outras esferas de governo;

e) Coordenar o transporte e o controle da frota de veiculos;

f) Elaborar e aprovar projetos e medidas administrativas relacionadas direta ou indiretamente aos planos
e programas;

g) Analisar e avaliar, com os o6rgdos da Administracdo, a qualidade e eficiéncia das operagbes
administrativas e de prestacdo de servigos, propondo medidas adequadas ao melhor atendimento da
populagdo;

h) Manter atualizadas as relagdes de servidores afastados, dos contratados temporariamente e daqueles
com dupla jornada de trabalho ou duplo vinculo;

i) Avaliar a necessidade de novas contratacgdes;

j) Estabelecer, de acordo com a prioridade dos servigos, as escalas de férias;

k) Controlar rigorosamente os sistemas de ponto de todos os servidores e encaminha-los a Administragdo
Geral dentro dos prazos estabelecidos;

I) Acompanhar e conduzir, se for o caso, os processos de sindicancia movidos contra servidores do Quadro
Especial da Saude;

m) Definir as compras para a manutenc¢do das demandas da Secretaria;

n) Verificar as especificagdes técnicas dos materiais a serem adquiridos;

o) Exercer controle sobre a qualidade e prazos de validade de produtos;

p) Estocar e fazer o controle informatizado de entrada e saida de materiais;

g) Avaliar e organizar as Listas de medicamentos padronizados a serem adquiridos;

r) Suprir as unidades de medicamentos, material médico e de consumo;

s) Responsabilizar-se pelos processos de solicitagdo de medicamentos especificos ou de alto custo,
fornecidos por outras esferas de governo;

t) Gerenciar a farmacia central e manter rigoroso controle dos medicamentos fornecidos a populacdo
demandante;

u) Organizar todos os dados sobre compras, estoques, licitagGes, contratos e convénios;

v) Implantar e manter todos os sistemas e equipamentos voltados para a coleta, armazenamento e
recuperacdo de dados e informacBes sobre a demanda dos servicos de saude, produzindo indices,
indicadores e estatisticas necessarios ao planejamento das agdes e politicas publicas da area;
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w) Fazer o controle de pessoal, patriménio, materiais, equipamentos e estoques das unidades;

x) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Secretario Municipal;
e,

y) Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social é composta das seguintes unidades
administrativas:

| - Gabinete do Secretario;

I.1 - Setor Administrativo do Sistema Unico de Assisténcia Social;

1.2 - Coordenadoria Administrativa de Politica Social;

I.3 - Coordenadoria de Implantacao e Desenvolvimento de Programas e Projetos Sociais;

Il - Diretoria de Politica para Idosos;

Il - Coordenadoria da Casa do Idoso.

Paragrafo Unico. S3o 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social:

a) Fundo Social da Solidariedade;

b) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

d) Conselho de Acompanhamento e Controle Social Programa Bolsa Familia;
e) Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

f) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

g) Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Cordeirdpolis;
h) Conselho Tutelar;

i) Conselho Municipal do Idoso;

j) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

k) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

[) Conselho Municipal da Promogdo da Igualdade Racial;

m) Conselho Municipal de Seguranga Alimentar;

n) Conselho Municipal de Regulagdo e Controle Social;

o) Conselho Municipal Antidrogas;

p) Conselho Municipal da Juventude;

g) Comité de Controle Social Municipal do Programa Bolsa Familia.

A Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social compete:
| - Assistir e assessorar o Prefeito Municipal na estipulagdo de politicas, programas, planos, projetos,

diretrizes e metas quanto aos aspectos da assisténcia e promoc¢do social e também aos assuntos
correlatos a cidadania;
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Il - Supervisionar, coordenar e controlar o levantamento de dados e informagGes sobre as caréncias da
populagdo, visando a planificagdo quanto ao atendimento dos problemas mais urgentes, indicando
solugGes;

Il - Planejar, em parceria com as associa¢des privadas que atuam na area, um programa conjunto de
assisténcia e promogdo da pessoa humana;

IV - Promover a organizacdo da populagdo, por meio de associagdes representativas, na formulacdo de
politicas e controle de agdes;

V - Elaborar e executar programas de amparo as criangas e adolescentes carentes, a familia e a velhice; de
habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncias, com a promoc¢do de sua integracao a
vida comunitaria;

VI - Planejar e promover, na administracdo de cada Casa Abrigo, programas de educagdo integral da
crianca e do adolescente;

VIl - Promover campanhas de esclarecimento e defesa dos direitos do cidadao;

VIl - Promover e executar uma politica de defesa da pessoa humana e das instituicdes fundamentais do
Estado Democratico de Direito;

IX - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal;
el

X - Supervisionar e coordenar as unidades que lhe sdo subordinadas.

A Diretoria da Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social e demais unidades
administrativas tém por finalidade o desenvolvimento social do cidad3do propiciando-lhe atendimento,
orientacdo social, e quando for o caso, encaminhamento a instituicdes especializadas, bem como, a
qualificagdo profissional, implantacdo de programas e projetos sociais e atendimento as entidades sociais
e conselhos municipais, tendo como atribuices:

a) Coordenar e supervisionar programas sociais voltados especialmente as criancas e adolescentes e aos
Idosos;

b) Assistir as pessoas carentes com recursos materiais;

c) Desenvolver programas especificos para integrar a vida comunitdria, a faixa da populagdo
marginalizada;

d) Coordenar e supervisionar programas que visem a iniciagdo profissional;

e) Planejar e orientar o levantamento de recursos da comunidade que possam ser utilizados no
atendimento e assisténcia aos necessitados;

f) Assessorar e apoiar a iniciativa particular, incrementando a criagdo de novos recursos sociais e
ampliacdo dos recursos existentes;

g) Planejar e supervisionar a execugdo de programas sociais, inclusive com atuagdo supletiva as
competéncias das demais esferas governamentais e particulares;

h) Coordenar e supervisionar trabalhos de pesquisas e estatisticas na area de promogao social, visando
subsidios para o desenvolvimento de programas especificos;

i) Pronunciar-se sobre as solicitagdes de subvengdo de auxilio feitas por entidades filantrépicas;

AdS87-9HTS-ZONI-dD93-E :01usWNI0p op 0bIPOd 0 awloUl 8 ,[enbip ClUSWNI0P JeplfeA, YUl - 1g°Aob-ds 821 ossao0id-ay/:dny
8ssade [eulflio OAINbIe 0 JaA NO/a eINJeUISSE 3170S S8QdeWIoJUI 18100 Bled "'dSTI1-8 BWSIISIS IHIAVIVd OT1ADHVIN :HO0d FLNIWIVLIOIA OAVNISSY OLNINNDOA IA VIdOD

26/48



12/11/2020

https://leismunicipais.com.br/a/sp/c/cordeiropolis/lei-complementar/2017/23/237/lei-complementar-n-237-2017-dispoe-sobre-a-reorganizacao-a. ..

Lei Complementar 237 2017 de Cordeirépolis SP

j) Controlar e fiscalizar, quando necessario, o desenvolvimento de programas sociais executados por
entidades subordinadas ao municipio.

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel é composta das seguintes unidades
administrativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria de Fomento Empresarial;

1.1 - Coordenadoria de Programas de Desenvolvimento.

Paragrafo Unico. Sdo drgdos subordinados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel:

a) Banco do Povo;

b) Posto de Atendimento do Trabalhador (PAT);

¢) Conselho Deliberativo do Programa de Desenvolvimento Econémico de Cordeirépolis - PRODEC;
d) PROCON;

e) Conselho da Cidade;

f) Conselho Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel é a unidade administrativa encarregada
de dar suporte para aos projetos que visam o desenvolvimento do Municipio de Cordeirépolis, bem
como, dar suporte de alto sustentacdo das organizagOes sociais e o desenvolvimento de programas
comunitarios de geragdo de renda, emprego, bem como dar apoio, assessoramento, orientagdo, execu¢ao
de atividades organizacionais da Prefeitura Municipal, visando o desenvolvimento integrado e sustentado
do municipio, cujas competéncias sdo:

| - Promover o desenvolvimento industrial, diversificando ou fortalecendo a industria local, contribuindo
para sua maior produtividade e competitividade;

Il - Promover o desenvolvimento da microempresa, contribuindo para seu fortalecimento econémico-
financeiro mediante a capacitacdo empresarial;

Il - Desenvolver o setor terciario (comércio e servigos) da economia local;

IV - Acompanhar o desenvolvimento das atividades empresariais do municipio, em consonancia com as
secretarias municipais e com os érgdos representativos das classes empresariais e trabalhadoras;

V - Promover a articulagdo entre o poder publico municipal e entidades representativas da sociedade civil
organizada visando a implantagdo de programas, projetos e atividades relacionados ao desenvolvimento
industrial e tercidrio da geracdao de emprego e renda;

VI - Desenvolver projetos de cooperagdo técnica e tecnoldgica com entidades publicas e particulares,
nacionais ou estrangeiras, voltados para o desenvolvimento local;
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VIl - Prover o Poder Executivo municipal das condi¢cGes adequadas de gerenciamento, organizando dados
e informagdes através de recursos integrados de informatica;

VIII - Administrar o processo de desenvolvimento e integracdo da qualidade da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis, Autarquias e Empresas de economia mista;

IX - Promover a integracdo da prefeitura municipal de Cordeirdpolis com os 6rgdos publicos estaduais e
federais no que se refere aos aspectos organizacionais, de qualidade e informacdes;

X - Desenvolver programas municipais de relagdes do trabalho e de geragdo e manutencdo de emprego;

Xl - Promover a integracdo entre os érgaos de crédito e as empresas, fazendo o papel de facilitador na
elaboragdo de propostas que visam financiamentos;

XIl - Promover a implantagdo de distritos industriais, centros comerciais, centros de prestagdo de servigos;
Xl - Desenvolver a¢des de apoio ao agronegdcio e a agricultura familiar;

XIV - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e,

XV - Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

A Coordenadoria de Desenvolvimento Rural é a unidade encarregada de estimular a produgdo
agropecuaria no municipio, dando prioridade a pequena propriedade rural através de planos de apoio ao
pequeno produtor, que lhe garantam, especialmente, assisténcia técnica e juridica, escoamento da
producdo, através da abertura e conservagao de estradas municipais, tendo como atribuicées:

a) Prestar servicos a pequenos e médios produtores, com maquinas e equipamentos, nos termos da
legislacdo aplicivel a espécie, no que se refere a curvas de nivel, agudes, barragens, drenagens,
conservagao e abertura de estradas internas, apds prévia avaliagdao de suas necessidades e do valor do
empreendimento;

b) Administrar, fiscalizar e estabelecer diretrizes e normas relativas ao funcionamento de feiras livres,
mercados, centros de abastecimento e congéneres;

c) Desenvolver a fiscalizagdo do uso de produtos agrotdxicos, dos residuos industriais e agroindustriais,
langados nos rios e cérregos localizados no territério do Municipio e do uso do solo rural no interesse e
no combate a erosdo e na defesa da sua conservagao;

d) Organizar programas de abastecimento alimentar, dando prioridade aos produtos provenientes das
pequenas propriedades rurais;

e) Viabilizar a prestacdo de assisténcia técnica na extensdo rural a agropecuaria e ao abastecimento do
Municipio, de acordo com as peculiaridades e interesse sécio econdmico;

f) Prestar orientagdo e servigos visando a preservagdo dos recursos naturais renovaveis;

g) Realizar levantamentos, estatisticas e outras atividades necessarias ao desenvolvimento da
agropecuaria;

h) Divulgar informacdes socioeconémicas e de abastecimento;

i) Realizar atividades de interesse comum previstas no seu programa geral de trabalho;

j) Manter assisténcia técnica do pequeno produtor em cooperag¢ao com o Estado;

k) Superintender a execugdo dos servicos de conservagdo de estradas e caminhos rurais, bem como
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inspecionar periodicamente as estradas e pontes;

[) Assistir e assessorar o Secretario Municipal na elaboracdo de politicas ligadas a area rural,
especialmente nas atividades agropastoris;

m) Elaborar plano agroecoldgico, buscando a sustentacdo econdémica das pequenas e médias
propriedades rurais;

n) Elaborar e implantar plano de organizacdo e agregacdo de pequenos e médios produtores, que
possibilite a diversificagdo e verticalizagdo do sistema produtivo;

o) Elaborar e implantar plano de saneamento rural e micro bacias;

p) Promover o desenvolvimento agricola do municipio, fortalecendo a agricultura e pecuaria,
promovendo sua inser¢ao no mercado de produtos.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 253/2017)

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo é composta das seguintes unidades administrativas:
(Redacdo dada pela Lei Complementar n2 253/2017)

| - Gabinete do Secretario;
4 € I tor T 5o-Eut .

II-1 - Coordenadoria de Administragdo Cultural e Turistica; (Redagdo dada pela Lei Complementar n2

253/2017)

Il - Diretoria do Centro Cultural.

Paragrafo Unico. S3o drgdos de carater juridico préprio, vinculados a Secretaria Municipal de Cultura:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural de Cordeirdpolis;

b) Conselho Municipal de Turismo;
c¢) Conselho Municipal de Preservagdo do Patriménio Cultural de Cordeirdpolis.

A Secretaria Municipal de Cultura compete:

| - Assistir e assessorar o Prefeito Municipal nas politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e metas
na area da cultura, turismo e eventos do Municipio;

Il - Supervisionar, coordenar e controlar as unidades que |lhe sdo subordinadas;

Il - Integrar-se com o&rgdos correlatos - oficiais e particulares - objetivando complementagado,
aperfeicoamento e a consecucdo dos programas e planos do Municipio;

IV - Ajustar e desenvolver convénios com os Orgdos federais, estaduais e entidades particulares
objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia;
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V - Gerenciar a realizagdo dos eventos municipais na area de sua competéncia;

VI - Assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento e implantacdo de politicas de incentivo as
atividades turisticas;

VII - Promover, com entes publicos e da iniciativa privada, o estabelecimento de um roteiro turistico
regional;

VIII - Promover a conscientizagdo comunitaria do potencial turistico da cidade, realgando as possibilidades
de exploragdes culturais e econ6micas;

IX - Zelar pela conservacdo e empreender obras e servicos de ampliacdo das atracOes turisticas locais,
intensificando a divulgagao;

X - Trabalhar a integracdo dos potenciais locais no sentido de propiciar melhores condig¢des turisticas;

XI - Incentivar e promover um calendario de eventos turisticos, de ambito regional, buscando parceria dos
setores culturais, esportivos, recreativos, religiosos, ecolégicos e empresariais;

XIl - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pelo Prefeito Municipal;

€,
XIll - Supervisionar as unidades que Ihe sdo subordinadas.

XIV - Organizar o colegiado municipal de turismo; (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n?
253/2017)

XV - Apoiar o desenvolvimento do turismo regional, em cooperagdo com os demais municipios da regido
turistica; (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 253/2017)

XVI - Elaboragédo e atualizagdo do planejamento estratégico municipal de turismo; (Redagdo acrescida pela
Lei Complementar n2 253/2017)

XVII - Ajustar e desenvolver convénios com os orgdos federais, estaduais e entidades particulares
objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia. (Redagdo acrescida pela
Lei Complementar n2 253/2017)
SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer é composta das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;

I.1 - Setor Administrativo de Manutengdo;

Il - Coordenadoria de Politicas Esportivas;
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1.1 - Setor Administrativo de Esportes;
Il - Coordenadoria de Politicas de Lazer.

Paragrafo Unico. Sdo drgdos de carater juridico préprio, vinculados a Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer:

a) Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compete:

| - Assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento e implantagdo de politicas de incentivo as
atividades esportivas;

Il - Promover, com entes publicos e da iniciativa privada, o estabelecimento de um roteiro esportivo;

Il - Zelar pela conservagdao e empreender obras e servicos de ampliagdo das atragBes esportivas locais,
intensificando a divulgagao;

IV - Trabalhar a integragdo dos potenciais locais no sentido de propiciar melhores condi¢des esportivas;
V - Incentivar, difundir e promover todas as modalidades esportivas no Municipio;

VI - Administrar os estadios, conjuntos e pragas desportivas, bem como os campos de varzea e promover
eventos de modo a manté-los em constante e ininterrupto funcionamento;

VIl - Incentivar a iniciativa privada na participagdo dos eventos desportivos;

VIl - Realizar as diretrizes esportivas e de lazer fixadas no Plano Diretor do Municipio, com vistas a
propiciar melhor qualidade de vida a populacgdo;

IX - Incentivar, apoiar e fomentar as manifesta¢des esportivas e de lazer, dando-lhes dimensao educativa;

X - Estimular a participacdo da populacdo em eventos desportivos e de lazer, promovendo competicao,
cursos e seminarios;

XI - Assessorar a implantagdo e gerenciar a utilizagdo dos equipamentos necessarios e espagos destinados
a pratica desportiva e de lazer;

XIl - Promover a integracdo com os demais 6rgdaos da Administragdo, na utilizagdo e otimizacdo dos
equipamentos publicos para as praticas desportivas e de lazer e gerenciar a realizagdo dos eventos
municipais na drea de sua competéncia;

Xl - Ajustar e desenvolver convénios com os Orgdos federais, estaduais e entidades particulares
objetivando o desenvolvimento das atividades no ambito de sua competéncia;

XIV - Executar, se necessario, outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal; e,
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XV - Supervisionar as unidades que Ihe sdo subordinadas.

SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO

A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento é composta das seguintes unidades
administrativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Diretoria de Habitagdo e Urbanismo;

1.1 - Coordenadoria de Programas Urbanisticos;
11.2 - Coordenadoria de Obras Publicas;

1.3 - Chefia do Setor de Habitag3o.

Paragrafo Unico. Orgdo de cardter juridico préprio vinculado & Secretaria Municipal de Obras e
Planejamento:

a) IBGE;

b) Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo;

c) Conselho Municipal da Habitagdo;

d) Conselho municipal de Urbanismo;

e) COMDECOR - Conselho Municipal de Desenvolvimento de Cordeirdpolis.

A Secretaria Municipal de Obras e Planejamento compete:

a) Assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento e na formulagdo de politicas, programas,
planos, projetos, diretrizes e metas que orientardo a a¢do geral de governo quanto aos aspectos de
habitacdo, servigos urbanos, obras, e viagdo;

b) Realizar as atividades de implantacdo do planejamento geral do Municipio;

c) Desenvolver, em todos os érgdos da Administragdo, os processos de pesquisa, andlise e planejamento,
no sentido de orientar a politica de servicos publicos e urbanos municipais;

d) Elaborar, planejar, fiscalizar, promover as medigGes e subsidiar as licitagdes dos programas de obras
publicas do Governo Municipal;

e) Propor a normatizagdo, através de legislagdo basica do zoneamento e ocupag¢do do solo, do
parcelamento do solo, do plano viario, do mobilidrio urbano, do meio ambiente, do perimetro e expansao
urbana, dos nucleos em urbanizagdo, do cédigo de obras e demais atividades correlatas ao espaco fisico e
territorial, bem como seus instrumentos complementares;

f) Cumprir e fazer cumprir o Plano de Urbanizacdo do Municipio, especialmente no que se refere a
abertura ou construgdo de vias e logradouros publicos, elaborando e/ou coordenando a elaboracgéo dos
respectivos projetos;

g) Elaborar o Plano Rodoviario Municipal em harmonia com os Planos do Estado e da Unido;

h) Coordenar a elaboragdo das propostas dos orcamentos plurianual e anual, no que tange a area urbana,
programas e projetos de construgdes e vias urbanas, em conjunto com a Secretaria das Finangas e
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Orgamento e Administragdo;

i) Analisar e avaliar, com os o6rgdaos da Administracdo, a qualidade e eficiéncia das operac¢des
administrativas e da prestagdo de servigos, propondo medidas adequadas ao melhor atendimento da
populagdo;

j) Aprovar e fiscalizar projetos, obras e servigos publicos;

k) Elaborar, cumprir, fazer cumprir, acompanhar, avaliar e controlar a implementagdo do Plano Diretor;

[) Instruir e manifestar-se em termos técnicos nas licitagdes de construgdes e obras publicas;

m) Promover vistorias técnicas e fornecer laudos quando solicitado ou designados para tal fim;

n) Colaborar na elaboracdo de normas referentes a edificacdo, loteamento, zoneamento e demais
atividades de obras;

o) Elaborar e manter atualizado o cadastro de imdveis existentes no municipio;

p) Manter atualizada a planta cadastral do municipio para efeito de disciplinamento do perimetro urbano,
da expansdo urbana e nucleos em urbanizagdo, visando o desenvolvimento global e constante do
Municipio, sob os aspectos fisico, social, econdmico e administrativo;

q) Elaborar propostas e projetos de obras publicas;

r) Definir, iniciar e orientar os processos necessarios a desapropria¢do de areas de interesse do Municipio;
s) Estudar e fornecer, quando necessario, dados técnicos a elaboragao e Instrugdo de projetos de lei;

t) Executar, se necessario, outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal; e,

u) Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas.

A Diretoria de Habitagdao e Urbanismo, conjuntamente com suas coordenadorias, sdo as unidades
incumbidas do planejamento da cidade, sua forma de crescimento habitacional e estrutura territorial,
fazendo cumprir as normas disciplinadoras do crescimento fisico da cidade, ocupagdo e uso do solo
urbano, tendo como finalidade orientar, executar e controlar a programacdo territorial, tendo como
atribuigdes:

a) Estudar, examinar e despachar processos e documentos relativos a loteamentos, parcelamento de
glebas e terrenos e de uso e ocupacgao do solo;

b) Participar da elaboragdo dos Projetos de Leis e Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual, em
conjunto com a Secretaria das Financgas e Orcamento e Administracao e o Departamento de Planejamento
e Projetos, coordenando a definigdo dos programas governamentais;

c¢) Orientar, executar e controlar a demanda habitacional, realizando o Cadastro e Controle da demanda,
além de executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario
Municipal e supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas;

d) Licenciar a construcdo de obras particulares;

e) Fornecer diretrizes, fiscalizar e aprovar os projetos de obras de infraestrutura de loteamentos;

f) Promover o licenciamento e a fiscalizagdo das obras particulares, assim como, os servicos de utilidade
publica concedidos, permitidos ou autorizados;

g) Promover vistorias e fornecer laudos técnicos quando solicitados;

h) Estudar a aprovagdo de projetos referentes a construgdo civil, propondo, quando for o caso, anistia as
construcdes clandestinas;

i) Promover fiscalizagdo nas concessGes e permissdes, bem como, em loteamento, construcdo, e outros
que a requeiram;

j) Estudar, examinar, despachar e aprovar processos ou documentos relativos a licenciamentos para
execucdo de obras particulares;

k) Interditar, "ad referendum" do Prefeito Municipal, por ato oficial préprio, os prédios sujeitos a esta
medida, de acordo com as leis em vigor;

[) Expedir "HABITE-SE" e/ou "ACEITE" certiddes de conclusbes de obras;

m) Fazer cumprir as posturas municipais;
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n) Manter atualizado o cadastro técnico municipal, para efeito de fiscalizagdo técnica e tributagdo;

o) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Secretario
Municipal; e,

p) Supervisionar as unidades que |Ihe sdo subordinadas.

SECAO XIlI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

A Secretaria Municipal de Servicos Publicos serd composta das seguintes unidades
administrativas:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Setor Administrativo de Servicos Urbanos;
1.1 - Coordenadoria Administrativa;

1.2 - Coordenadoria de Servigos Publicos;

Il - Setor Administrativo de Servigos Rurais;

IV - Setor Administrativo de Transportes.

A Secretaria Municipal de Servigos Publicos compete:

| - Gerenciar e fazer cumprir a execugdo de servicos de saneamento basico, bem como, os servigos
terceirizados na area de sua competéncia;

Il - Realizar a manutenc¢do dos préprios municipais, vias publicas e realizacdo de obras publicas, tendo
como atribuicGes:

a) Planejar, coordenar e orientar as acdes das unidades administrativas sob a responsabilidade desta
Secretaria;

b) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal;
c¢) Supervisionar as unidades que lhe sdo subordinadas;

d) Coleta de lixo, limpeza de vias, logradouros publicos e cemitérios;

e) Planejar e promover a execu¢do de servicos relativos a abertura, pavimentagdo, conservagdo de
estradas, vias publicas e obras de arte;

f) Enviar com antecedéncia as especificagdes dos materiais a serem utilizados nas obras do Municipio, ao
6rgao de compras, para providéncias de aquisicao;

g) Orientar e supervisionar o funcionamento da Pedreira Municipal;

h) Programar e administrar a fabrica municipal de artefatos de cimento;

i) Promover periodicamente a limpeza dos cursos d'agua que atravessam a zona urbana;

j) Promover o servigo de limpeza publica, coleta e destinagao final do lixo domiciliar;

k) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal;
e,

I) Supervisionar as unidades que |Ihe sdo subordinadas.
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SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente é composta das seguintes unidades administrativas:
| - Gabinete do Secretario;

Il - Coordenadoria de Saude Animal;

Il - Coordenadoria de Ecologia.

Paragrafo Unico. Sdo 6rgdos de carater juridico préprio vinculado a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura:

a) Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compete:

a) Assistir e assessorar o Prefeito Municipal no planejamento e no desenvolvimento, cuidando para que a
produtividade, a tecnologia e o desenvolvimento econémico sejam necessariamente compativeis e
interdependentes com o meio ambiente ecologicamente equilibrado, na formulagdo de politicas,
programas, planos, projetos, diretrizes e metas que orientardo a acdao geral de governo quanto aos
aspectos de habitagdo, servigos urbanos, obras, viagdo e meio ambiente;

b) Coordenar o processo de elaboragdo, aprovacgdo, avaliagdo e atualizacdo da Politica Municipal do Meio
Ambiente e de Agricultura;

c) Estabelecer diretrizes para o planejamento ambiental em conjunto com a sociedade civil;

d) Elaborar, coordenar, executar e fiscalizar planos, programas, projetos e atividades de protegdo
ambiental visando contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagdo mediante a protecao,
preservagao, conservagao e recuperagdo dos recursos naturais, considerando o meio ambiente como bem
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida.

A Coordenadoria de Ecologia é a unidade incumbida de orientar, executar e controlar o meio
ambiente conforme as legislagGes aplicaveis, tendo como atribuicGes:

a) Propor normas, critérios e padrdes municipais relativos ao controle, monitoramento, protecdo,
preservagao, melhoria e recupera¢do da qualidade do meio ambiente;

b) Outorgar licenca ambiental, cadastrar e fiscalizar a implantagdo e a operacdo de empreendimentos,
potencial ou efetivamente degradadores do meio ambiente;

c) Elaborar planos de ocupacgéo e utilizagdo de areas das micro bacias hidrograficas, bem como de uso e
ocupagado de solo urbano inclusive por sugestdo de outros érgdos e entidades municipais;

d) Autorizar a exploragdo de recursos hidricos e minerais, efetivando seu cadastramento, conforme
convénio com os orgdos competentes;

e) Participar da promogdo de medidas adequadas a preservagdo do patrimdnio arquitetonico, urbanistico,
paisagistico, histérico, cultural e arqueolégico;

f) Fixar critérios de monitoramento e auto monitoramento, condi¢des de langamento e padrdes de
emissdo para residuos e efluentes de qualquer natureza, bem como exercer a fiscalizacdo de seu
cumprimento;
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g) Promover medidas adequadas a preservagdo de arvores isoladas imunes ao corte e dos macigos
vegetais significativos, identificando-os e cadastrando-os bem como exercer a fiscalizacdo
correspondente;

h) Planejar, coordenar, executar e fiscalizar o Plano Diretor de Arborizagdo Urbana e o manejo e
integracdo do Sistema de Areas Verdes do Municipio, e da fauna associada;

i) Promover a conscientizagdo publica para a protecdo do meio ambiente, criando instrumentos
adequados para a educagdao ambiental como processo permanente, integrado e multidisciplinar;

j) Incentivar a criagdo e o desenvolvimento, absor¢do e difusdo de tecnologias compativeis com a
melhoria da qualidade ambiental;

k) Exigir a recuperagdo do ambiente degradado;

[) Propor a criagdo de unidades de conservacao;

m) Implantar o Sistema de Informagdo para Prote¢do Ambiental - SIAPA, garantindo o acesso as
informacGes e dados relativos as questdes ambientais e coordenar o sistema de informacoes
Geoambientais do Municipio e o Cadastro Técnico Municipal;

n) Promover a captacdo de recursos financeiros através do Fundo Pré - Meio Ambiente, administrando,
fiscalizando e assessorando tecnicamente a aplicagdo de seus recursos;

o) Incentivar, promover e realizar estudos técnicos-cientificos sobre o meio ambiente e difundir seus
resultados;

p) Exercer a vigilancia e o poder de policia ambiental, nos limites da competéncia municipal;

q) Manifestar-se, obrigatoriamente, nos projetos e programas relativos ao desenvolvimento economico,
social, ambiental e urbanistico especifico de cada um dos 6rgdaos municipais antes da apreciagdo do
Prefeito;

r) Acionar o Conselho Municipal do Meio Ambiente e implementar suas fung¢bes consultiva e de
assessoramento;

s) Submeter A apreciacdo do Conselho Municipal do Meio Ambiente as propostas de politicas,
normatizagGes, procedimentos e diretrizes definitivas para o gerenciamento ambiental do Municipio;

t) Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal do Meio Ambiente os pareceres técnicos e juridicos
emitidos pelo Departamento do Meio Ambiente, referentes ao licenciamento ambiental de atividades
potencialmente degradadoras do meio ambiente, bem como as proposi¢des de aplicagdo de penalidades;
u) Estudar e sistematizar dados do meio ambiente sobre economia urbana e regional, elaborando e
subsidiando pareceres, projetos e programas;

v) Manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais para o desenvolvimento de planos,
programas e projetos ambientais;

w) Autorizar, sem prejuizo de outras licengas cabiveis, o cadastramento e a explora¢gdo de recursos
hidricos e minerais;

x) Executar, se necessario, outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pelo Secretario Municipal.

A Coordenadoria de bem estar e saude animal e a unidade encarregada de garantir o equilibrio
da protecdo ambiental com agdes integradas de protecdo, defesa e bem estar, atuar na elaboragdo de
politicas publicas, propor e fazer cumprir normas e padrdes pertinentes ao bem estar e saude dos animais
no municipio, tendo como atribuigdes:

a) Promover, fazer cumprir normas e padrdes pertinentes a medicina de bem estar dos animais da fauna
domestica, com atendimento veterindrio para animais da populacdo de baixa renda e animais
abandonados e errantes no Municipio;

b) Promover acdes de controle populacional de animais, envolvendo: conscientizacdo da populagéo,
castragdes regulares de animais abandonados e errantes;

c) Programar medidas, a¢Oes e programas relativos a fauna silvestre de acordo com a Politica Nacional do
Meio Ambiente;
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d) Promover programas continuos de educagdo ambiental, especificos para a prote¢do e bem estar animal
no Municipio;

e) Promover parcerias, convénios ou outras formas de cooperagdo técnica entre as unidades da
administracdo direta ou indireta com drgdos de outras esferas e Instituicdes de Pesquisa e Ensino com
universidades e faculdades, visando o correto manejo e trato com a fauna silvestre e doméstica;

f) Estabelecer parcerias, convénios e acordos de cooperagdo com terceiro setor, envolvendo a sociedade
civil organizada, e iniciativa provada para fins de proteger, preservar e promover o bem estar dos animais.

Capitulo VI
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo compreende as atividades de auditoria,
fiscalizagdo e avaliagdo técnica e normativa das Secretarias Municipais, Diretorias, Setores
Administrativos, Coordenadorias dos demais Orgdos subordinados ao Prefeito Municipal.

Fica o Controle Interno da Prefeitura Municipal a cargo da Controladoria Interna, ligada a
Secretaria Municipal de Governo e Segurancga Publica.

O Controle Interno esta ligado a Secretaria Municipal de Governo e Seguranca Publica, e devera
fiscalizar o bom andamento dos trabalhos administrativos da Prefeitura Municipal, acompanhando o
fluxograma de atos praticados por todas as Secretarias Municipais, tendo como base em sua fiscalizacdo o
cumprimento de normas contidas em Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado.

Ao Controle Interno do Municipio compete:
| - Coordenar e supervisionar as atividades de controle interno do Poder Executivo Municipal;

Il - Promover a realizagdo e coordenar inspeg¢des, verificagbGes e pericias nos 6érgdos e entidades
integrantes do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipal;

Il - Promover o monitoramento dos convénios celebrados pelo municipio e auditar as respectivas
prestacdes de contas;

IV - Promover auditoria das demonstracdes contabeis, orcamentarias e financeiras de 6rgdos e entidades
da administracao direta bem como das suas prestacdes de contas;

V - Promover o acompanhamento gerencial de custos e resultados da atuagdo da Administragdo direta do
Municipio;

VI - Elaborar normas, rotinas e procedimentos para a Administragao Municipal, visando o aprimoramento
de seu controle interno;

VIl - Promover a orientagdo preventiva, capacitacdo e assisténcia técnica gestores e servidores municipais,
objetivando o melhor cumprimento da legislagdo e das normas em vigor e a observancia aos principios do

controle interno;

VIII - Analisar as operag¢des de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;
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IX - Acompanhar recursos de outras esferas de governo para o Municipio;

X - Acompanhar a execugdo fisico-financeira de planos e programas, assim como avaliar seus resultados;
X! - Atender o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo institucional;

XIl - Comprovar a legalidade da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial;

XIll - Comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a eficdcia e a eficiéncia
dos resultados alcangados;

XIV - Em conjunto com autoridades da Administragdo Financeira do Municipio, assinar Relatério de
Gestdo Fiscal;

XV - Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesas, recebedores, tesoureiros,
pagadores ou assemelhados.

§ 12 Ao ocupante do cargo de Controlador Interno sdo asseguradas as seguintes garantias:

| - Independéncia profissional para o desempenho das atividades;

Il - Acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fun¢des de controle interno.

§ 22 O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstaculo a
atuacgdo dos servidores do Controle Interno, no desempenho de suas fung¢des institucionais, ficara sujeito

a responsabilidade administrativa, civil e penal.

TITULO 1l
DO QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS E DE CONFIANGA (FUNCAO GRATIFICADA)

Capitulo |
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS E DE CONFIANCA (FUNCAO GRATIFICADA)

O quadro de cargos publicos comissionados e de fungdo gratificada, bem como, suas respectivas
referéncias, natureza e forma de provimento, constam dos seguintes anexos:

Anexo | - Quadro de Cargos de Secretarios Municipais e Equivalentes (Agentes Politicos);

Anexo Il - Quadro geral de Cargos Comissionados e de Func¢do Gratificada da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis;

Anexo lll - Tabelas de referéncias de cargos de provimento em comissdo e de fungao gratificada da
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis;

Para efeitos desta Lei, os Secretarios Municipais e os titulares de igual nivel hierarquico sdo
considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados pelo Prefeito e por ele exonerados quando assim
julgar conveniente.

38/48

AdS87-9HTS-ZONI-dD93-E :01usWNI0p op 0bIPOd 0 awloUl 8 ,[enbip ClUSWNI0P JeplfeA, YUl - 1g°Aob-ds 821 ossao0id-ay/:dny
8ssaoe [eulblio oAINbie 0 J9A NO/s BINJRUISSE 31G0S SaQdeWIolUI 18170 Bied "dSIDL-2 BWAISIS "[YIAV IV O1IDIVIN :HOd ILNINTVLIOIA OAVNISSY OLNINND0A 3A VIdOD



12/11/2020

https://leismunicipais.com.br/a/sp/c/cordeiropolis/lei-complementar/2017/23/237/lei-complementar-n-237-2017-dispoe-sobre-a-reorganizacao-a. ..

Lei Complementar 237 2017 de Cordeirépolis SP

Os subsidios dos Secretarios Municipais serdo fixados por lei especifica.

Ficam criados os cargos de provimento em comissdo, ordenados por 6rgdo, codigo e niveis de
vencimentos, constantes dos Anexos Il e Il desta Lei.

As contratagdes para as fungdes gratificadas deverdo ser realizadas em escolha de ocupantes de
cargos publicos efetivos, sendo de livre nomeagdo e exoneragao.

§ 12 A gratificacdo a que se refere o caput deste artigo ndo sera incorporada ao vencimento do servidor,
gue somente a perceberd enquanto estiver no exercicio da fung¢do gratificada.

§ 29 As fungGes gratificadas, incluindo sua forma de remuneragdo, da Secretaria Municipal da Educagao,
existentes até a entrada em vigor da presente lei e que cujos ocupantes foram nomeados antes do
periodo eleitoral, permanecerdo nas respectivas fungbes gratificadas até o final de seu mandato, sendo
que, apds, obedecerdao com o contido no caput do presente artigo.

§ 32 As fungbes gratificadas estdo ordenadas por cédigo e niveis de vencimentos no Anexo Il e Ill desta
Lei, exceto para o cargo de Coordenador do Grupo Técnico da Vigilancia Sanitaria, que receberd a titulo de
funcgdo gratificada o correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) da respectiva referéncia salarial.

Os cargos de provimento em comissao, constantes do Anexo Il, sdo de livre nomeagdo e
exoneragao.

Todo servidor ocupante de cargo efetivo que vier a ocupar cargo em comissao tera resguardado o
direito de retorno ao seu cargo efetivo de origem.

Os cargos de provimento efetivo nas quantidades, denominag&es e referéncias, sdo os constantes
do Anexo |, bem como seus respectivos valores no Anexo lll, da Lei Complementar n2 141, de 30 de abril
de 2009, e suas posteriores alteragdes, que permanecem vigentes.

Pardgrafo Unico. Os cargos efetivos serdao preenchidos mediante concurso publico de provas ou de provas
e titulos.

Para os cargos constantes do Anexo I, da presente lei, as referéncias e seus respectivos valores
sdo os constantes dos Anexos Il

Fica vedada a acumulacdo remunerada de Cargos em Comissdao ou de Fung¢Ges Gratificadas,
exceto as autorizadas por lei especifica.

Quando da acumulagdo de cargos com um em comissdo, devera o empregado optar por apenas
um dos vencimentos.

Fica proibida a realizagdo de horas extras de forma injustificada e sem autorizagdo prévia e
expressa do Secretario Municipal, a qual o servidor publico estd subordinado.
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A jornada de trabalho dos servidores dos cargos providos em comissdo sera de 40 (quarenta)
horas semanais, cumpridas de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 263/2018)

Pardgrafo Unico. A jornada de trabalho dos servidores em fungdo gratificada sera definida pelo Prefeito
Municipal e cumpridas de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de
Cordeirdpolis. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n? 263/2018)

Extinto o 6rgdo da atual estrutura administrativa, automaticamente extinguir-se-a o cargo em
comissdo ou a fungdo de confianga correspondente a sua dire¢ao, chefia ou assessoramento.

TiTULO I

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Sdo partes integrantes da presente Lei os Anexos que a acompanham.

O Poder Executivo terd o prazo de 90 (noventa dias) para enviar ao Legislativo Municipal Lei
Complementar referente as atribuicdes dos Cargos Publicos Comissionados definidos na presente Lei e
seus Anexos.

A Prefeitura Municipal poderd ceder ou comissionar servidores, mediante anuéncia, do seu
quadro de pessoal para entidades filantrépicas ou érgaos publicos, preferencialmente, sem prejuizo aos
cofres publicos.

Paragrafo Unico. Para viabilizacdo de cessdo ou comissionamento de empregados, sera necessario
processo administrativo, onde deverd constar o motivo relevante, as atividades que serdo desenvolvidas,
bem como o periodo de dura¢do dos trabalhos.

O quadro de cargos da presente Lei incorpora os cargos criados por legislagdes anteriores, com a
devida atualizagcdo da nomenclatura.

Todos os enquadramentos necessarios dos funciondrios, em virtude das mudancas previstas
nesta lei, serdo efetuados através de Portaria do Executivo Municipal.

Os cargos para completar a presente estrutura administrativa serdo criados na medida da
necessidade, mediante lei prdpria, e respeitando o interesse publico.

As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias
constantes do orgamento vigente, suplementada, se necessario.
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Os valores que compdem as Tabelas de Referéncia Salarial do Anexo lll, que faz parte integrante
desta Lei, serdo reajustados no mesmo percentual, sempre que houver alteragdo salarial coletiva.

Cabera ao Prefeito Municipal promover mediante Portaria, a adequagdo e o enquadramento dos
servidores redenominados pela presente Lei.
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Capitulo Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Os institutos previstos nesta Lei, que merecam maiores detalhamentos para sua aplicabilidade,
serdo objeto de regulamentagdo através de Decreto Municipal.

As despesas decorrentes da execucdo desta lei serdo atendidas no corrente exercicio com os
recursos previstos nas dotagdes consignadas no orcamento em vigor.

Na medida em que forem instalados os drgdos que compdem as novas Estruturas Administrativas
da Prefeitura Municipal de Cordeirdépolis, previstas nesta Lei, serdo extintos, automaticamente, os atuais
orgdos, ficando o Prefeito Municipal autorizado a promover as necessarias transferéncias de pessoal,
orcamentos, verbas, atribuicdes e instalagdes, procedendo, por Decreto, as necessarias alteracdes na Lei
Orgcamentdria vigente, através de regulamentos, remanejamentos, transposi¢des de recursos de uma
dotagdo para outra ou abertura de créditos especiais.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no "caput" deste artigo, fica o Poder Executivo Municipal
autorizado, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicagdo desta Lei, a conduzir o
processo de transicao para a nova estrutura, dispondo dos Cargos em Comissdo e Fungdes de Confianga
Gratificada, dentro do limite quantitativo legalmente existente, podendo remanejar e alterar suas
denominag0es e atribuicdes por Decreto e da mesma forma, autorizado a transferir competéncias e
atribui¢des de Departamentos ou Orgdos de igual equivaléncia, podendo inclusive extinguir 6rgos.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos para 12 de janeiro
de 2017.

Revogam-se as disposi¢des anteriores em contrario, em especial as Leis Complementares n2 233,
de 28 de junho de 2016 e 235, de 18 de agosto de 2016. Também revoga-se o disposto na Lei
Complementar n2 100/2006, no que se refere a forma de provimento e remuneragdo das fungdes
gratificadas.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos 20 de janeiro de 2017, 119 do Distrito e 70 do Municipio.

JOSE ADINAN ORTOLAN
Prefeito Municipal de Cordeirépolis

MARCO ANTONIO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Administracdo
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Registrada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria de Administragdo - Pago Municipal
"ANTONIO THIRION", em 20 de janeiro de 2017.

JOSE APARECIDO BENEDITO

Coordenador Administrativo Chefe
Secretaria Municipal de Administracdo
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COORDENADOR LIVRE )
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PEDAGOGICO ESCOLHA
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ADMINISTRATIVO 1 A LIVRE COMISSAO
ESCOLHA
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(01
ext
LIVRE )
DIRETOR DE ESCOLA | 13 ¥4 | FG-2 F.G. Lei
ESCOLHA
Cor
n¢
DIRETOR LIVRE N
. 1 A COMISSAO
PEDAGOGICO ESCOLHA
SECRETARIO 1 SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE
. LIVRE -
SAUDE GABINETE DE | 2 C COMISSAO
) ESCOLHA
SECRETARIO
CHEFE DO SETOR DE
LIVRE -
UNIDADE DE |1 B-1 COMISSAO
ESCOLHA
ESPECIALIDADES
COORDENADOR LIVRE
1 FG-2 F.G.
ADMINISTRATIVO ESCOLHA
COORDENADOR DE
PROGRAMAS DA |7 FG-2 LIVRE F.G
ESCOLHA e
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https://leismunicipais.com.br/a/sp/c/cordeiropolis/lei-complementar/2018/26/262/lei-complementar-n-262-2018-dispoe-sobre-alteracao-do-anexo-ii-quadro-geral-de-cargos-de-provimentos-comissionados-e-de-funcao-gratificada-da-prefeitura-municipal-de-cordeiropolis-e-de-funcao-gratificada-da-prefeitura-municipal-de-cordeiropolis-lei-complementar-n-237-de-20-012017-com-posterior-alteracao-conforme-especifica-e-da-providencias-correlatas
https://leismunicipais.com.br/a/sp/c/cordeiropolis/lei-complementar/2018/26/262/lei-complementar-n-262-2018-dispoe-sobre-alteracao-do-anexo-ii-quadro-geral-de-cargos-de-provimentos-comissionados-e-de-funcao-gratificada-da-prefeitura-municipal-de-cordeiropolis-e-de-funcao-gratificada-da-prefeitura-municipal-de-cordeiropolis-lei-complementar-n-237-de-20-012017-com-posterior-alteracao-conforme-especifica-e-da-providencias-correlatas
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COORDENADOR DE

LIVRE
SERV. DE URG. E FG-2 F.G.
. ESCOLHA
EMERGENCIA
COORDENADOR DO LIVRE
FG-2 F.G.
SAMU ESCOLHA
DIRETOR EXECUTIVO LIVRE -
. A-1 COMISSAO
CLiNICO ESCOLHA
DIRETOR EXECUTIVO LIVRE -
A-1 COMISSAO
HOSPITALAR ESCOLHA
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE
MULHER £ DES. GABINETE DE C LIVRE COMISSAO
SOCIAL , ESCOLHA
SECRETARIO
CHEFE DO SETOR DE
SIST.  UNICO DE B-1 HVRE COMISSAO
' ESCOLHA
ASSIST. SOCIAL
COORDENADOR
. LIVRE
ADM. DE POLITICA FG-2 F.G.
ESCOLHA
SOCIAL
COORDENADOR DE
LIVRE
IMPL. E DESENV. DE FG-2 F.G.
ESCOLHA
PROG. SOCIAIS
DIRETOR DE POLITICA LIVRE N
A COMISSAO
PARA IDOSOS ESCOLHA
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE LIVRE
DESENVOLVIMENTO | GABINETE DE C COMISSAO
i ESCOLHA
SECRETARIO
COORDENADOR DE
00 © LIVRE
PROG. DE FG-2 F.G.
ESCOLHA
DESENVOLVIMENTO
DIRETOR DE
LIVRE N
FOMENTO A COMISSAO
ESCOLHA
EMPRESARIAL
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE
CULTURA GABINETE DE C LIVRE COMISSAO
i ESCOLHA
SECRETARIO
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COORDENADOR DE

- LIVRE
ADMINISTRACAO FG-2 F.G.
ESCOLHA
CULTURAL
DIRETOR DO CENTRO LIVRE -
A COMISSAO
CULTURAL ESCOLHA
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE LIVRE
ESPORTE E LAZER GABINETE DE C COMISSAO
i ESCOLHA
SECRETARIO
CHEFE DO SETOR DE LIVRE N
~ B-1 COMISSAO
MANUTENCAO ESCOLHA
CHEFE DO SETOR DE LIVRE -
B-1 COMISSAO
ESPORTES ESCOLHA
COORDENADOR DE LIVRE
i FG-2 F.G.
POLITICAS DE LAZER ESCOLHA
COORDENADOR DE
i LIVRE
POLITICAS FG-2 F.G.
ESCOLHA
ESPORTIVAS
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE
OBRAS LIVRE -
GABINETE DE C COMISSAO
PLANEJAMENTO , ESCOLHA
SECRETARIO
COORDENADOR DE LIVRE
) FG-2 F.G.
OBRAS PUBLICAS ESCOLHA
COORDENADOR DE
LIVRE
PROGRAMAS FG-2 F.G.
. ESCOLHA
URBANISTICOS
DIRETOR DE
HABITACAO E A LIVRE COMISSAO
¢ ESCOLHA
URBANISMO
CHEFE DO SETOR DE LIVRE -
~ B-1 COMISSAO
HABITACAO ESCOLHA
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE LIVRE
ERVI PUBLI ABINETE DE MISSA
SERVICOS PUBLICOS | G , C ESCOLHA COMISSAO
SECRETARIO
CHEFE DO SETOR DE LIVRE -
B-1 COMISSAO
SERVICOS RURAIS ESCOLHA
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CHEFE DO SETOR DE LIVRE -
B-1 COMISSAO
SERVICOS URBANOS ESCOLHA
CHEFE DO SETOR DE LIVRE -
B-1 COMISSAO
TRANSPORTES ESCOLHA
COORDENADOR LIVRE
FG-2 F.G.
ADMINISTRATIVO ESCOLHA
COORDENADOR DE LIVRE
, FG-2 F.G.
SERVICOS PUBLICOS ESCOLHA
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *
ASSESSOR DE LIVRE
MEIO AMBIENTE GABINETE DE C COMISSAO
i ESCOLHA
SECRETARIO
COORDENADOR DE LIVRE
FG-2 CONFIANCA
ECOLOGIA ESCOLHA
COORDENADOR DE LIVRE
. FG-2 CONFIANCA
SAUDE ANIMAL ESCOLHA
SECRETARIO SUBSIDIO LEI PROPRIA | *

ANEXO Il (Vide Lei Complementar n2 242/2017)

TABELA DE REFERENCIA E VALORES DOS CARGOS COMISSIONADOS E DE FUNGCOES GRATIFICADAS

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.

https://leismunicipais.com.br/a/sp/c/cordeiropolis/lei-complementar/2017/23/237/lei-complementar-n-237-2017-dispoe-sobre-a-reorganizacao-a. ..

QUADRO DE REFERENCIA E VALORES

REFERENCIA VALOR

A-1 RS 6.986,87
A RS 4.415,21
B-1 RS 3.299,00
C RS 2.126,44
FG-2 RS 850,00
FG-1 RS 650,00
Download do documento

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 09/11/2019

PUBLICIDADE
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https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/leis/originais/cordeiropolis-sp/2017/lc-237-2017-cordeiropolis-sp.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20201112%2Fsa-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20201112T132013Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-Signature=56b0c2b8761b057c4bd31c72bab1916e09ba52eecb9d63b074de90836767d64c

