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OBRAS
PLANEJAMENTO

ASSESSOR DE GABINETE DE
SECRETARIO C LIVRE

ESCOLHA COMISSAO

ASSESSOR NIVEL Ii
B LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

DIRETOR DE OBRAS PUBLICAS
A12 LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA FG-2 LIVRE

ESCOLHA
F.G.

COORDENADOR DE PROGRAMAS
URBANISTICOS FG-3 LIVRE

ESCOLHA F. G.

COORDENADOR DECADASTRO
IMOBILIARIO FG-3 LIVRE

ESCOLHA F. G.

DIRETOR DE URBANISMO
At LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

SECRETARIO SUBSIDIO LEI
PROPRIA

it

SERVICOS
PUBLICOS

ASSESSOR DE GABINETE DE
SECRETARIO C LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

ASSESSOR NIVEL II
B LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

COORDENADOR ADMINISTRATIVO
FG-2 LIVRE

ESCOLHA
F. G.

COORDENADOR DE SERVICOS
PUBLICOS FG-6 LIVRE

ESCOLHA
F. G.

DIRETOR Do sERvico
FUNERARIO A1: LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

DIRETOR DE PARQUES E JARDINS
A* LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

DIRETOR DE TRANSPORTES
At LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

SECRETARIO SUBSIDIO LEI
PROPRIA

in

MEIO AMBIENTE
ASSESSOR DE GABINETE DE
SECRETARIO C LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

ASSESSOR NIVEL II
B LIVRE

ESCOLHA
COMISSAO

COORDENADOR DE ECOLOGIA
FG-3 LIVRE

ESCOLHA
CONFIANCA

COORDENADOR DE BEM ESTAR
ANIMAL FG-3 LIVRE

ESCOLHA
CONFIANCA

SECRETARIO SUBSIDIO LEI
PROPRIA

ii-

Notas: * Quando ocupada por sen/idor de carreira, cargo enquadra-se como FG-1
*9:

End eco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirépolis - SP, 13490-000

Cordeir' oils, 22 d 1' 0 de 2019.
L,/\-- ~>

L . I Jose Adinan Ortoian
/Prefeito municipal de Cordeiropoiis.

Remuneracao de cargo, equivale ao de Secretario Municipal

Tele ne: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660272/0001-93
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TABELA DE REFERENCIA E VALORES DOS CARGOS COMISSIONADOS E DE

I8
W1:A

PREFEITURA MUNICI

t~I:'

ANEXO III

PAL
DE CORDEIROPOLIS

{gum . . ' )>"“‘

FUNCOES GRATIFICADAS

QUADRO DE REFERENCIA E VALORES
REFERENCIA VALOR

A-1 7.400,00
A 5.000,00
B 3.750,00
C 2.500,00

FG-E 30% do Salario base
FG-1 2.000,00
FG-2 1.500,00

FG-3 1.200,00

FG-4 1.000,00

FG-5 750,00

FG-6 600,00

Cordeiropoiis, 22 de julho de 2019.

. ’\.

Jose Adinan Ortoian
Prefeitg,,municipaI de Cordeirépoiis

do/‘ta’

/“C

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeiropoiis — SP 13490 000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolls.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660 272/0001 93
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AN EXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSAO E DE FUNCAO
GRATIFICADA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS-SP

DENOMINACAO Do
SECRETARIA CARGO ATRIBUICOES

ASSESSOR DE
GABINETE GABINETE DO

PREFEITO

Cargo comissionado. Assessorarlo Prefeito Municipal
em todas as questoes pertinentes a sua funcao;
controlar a agenda de compromissos, zelar para que
todas as tarefas sejam desempenhadas conforme a
necessidade do Prefeito; executar outras tarefas
correlatas as acima descritas ou por determinagao do
Prefeito com a finalidade exclusiva de assessoramento.

ASSESSOR EXECUTIVO

ASSESSOR NIVEL ll

Cargo comissionado. Prestar assistencla e
assessoramento dlreto e imediato ao Prefeito e
mantendo fideiidade PUDIICG de aproximacao com 0
Poder Legislativo e demais érgaos de direcao,
estratégica na programacao, acompanhamento,
avaliacao e verlficacao de atividades e tarefas de carater
especial para o governo e projetos institucionais.
Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
determinadas pelo superior imediato, diante da grande
confianca. Cargo exclusivo para detentor de curso
superior, preferencialmente com pés-graduacao ou com
experiéncia comprovada em aita direcao ou assessoria
em orgaos ptibiicos.
Cargo comissionado. Assessorar os agentes politicos
do governo municipal, assim considerados o Prefeito e
o Secretario Municipal, nas fases de geracao,
articuiacao e analise das variaveis que lntegram os
processos de tomada de decisao da autoridade
superior, e que, pela importancia das mesmas,
necessitam serem confiaveis por verdadeiras e
pertinentes com o projeto do governo; assessorar em
materias que requeiram 0 desenvolvimento de estudos e
pesquisas relativos as politicas piibllcas de interesse do
governo municipal; assessorar analisando e instruindo
expedientes submetidos a decisao de seu superior
imediato; assessorar na apuracao e avaliacao de
indicadores de qualidade e de desempenho de agentes
e/ou unldades vinculadas, que exijam discricao e
confiabilidade; desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas pela autoridade que
assessora, sempre com a finaiidade de assessoramento.

OUVIDOR

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades da Diretoria sob sua responsabilidade dentro
das normas e dlretrizes superiores da Administracao
Municipal; Coordenar os trabalhos de ouvldoria do
municipio, de modo a garantir que haja 0 correto

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeiropoiis - SP, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sggov.br/ CNPJ: 44.660272/0001-93
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DE CORDEIROPOLIS

processamento das reclamacoes e problemas
apresentados pelos municipes. Dirigir os trabalhos
prestados pela equipe da ouvldoria; Disciplinar e
coordenar os trabalhos das telefonistas que recebem
aqueles pieitos, garantindo que haja 0 correto
processamento dos assuntos; Oficiar, com cépias, os
casos que dependerem de ordem ou mesmo que
tiverem de chegar ao conhecimento do Prefeito, a este;
Coordenar as reunioes ptibiicas nos bairros ou em
locals especificos, que a admlnlstracao realizar junto a
populacao no sentido de ouvir os problemas
diretamente dos municipes interessados, orientando 0
corpo efetivo a fazer ata dos trabalhos e arquivar em
pasta propria para tais fins; Garantlr que haja,
ressaivadas as hipéteses de publicidade necessaria, a
preservacao da identidade de municipe denunciante ou
reciamante, em despacho fundamentado, a ser
arquivado em envelope Iacrado. Controlar a frequéncia
dos servidores Iotados em sua unidade administrativa;
Desempenhar outras atribuicoes aflns, que Ihe forem
delegadas pelo titular do orgao.

GOVERNO E ASSESSOR DE
SEGURANCA GABINETE DE

SECRETARIO

Cargo comissionado. Assessorar 0 Secretario em
assuntos de interesse de sua Secretaria diretamente em
todos os seus atos, compromissos, reunioes de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar
para que todas as tarefas sejam desempenhadas
conforme a necessidade do Secretario; executar outras
tarefas correlatas as acima descritas ou por
determinacao do Secretario sempre com a finalidade de

COORDENADOR
ADJUNTO DA GUARDA
MUNICIPAL

assessoramento.
Funcao Gratificada. Fungao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Ilderanca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiéncia dos servicos
pubiicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos orgaos subordinados.

COORDENADOR DA
GUARDA MUNICIPAL

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunlcacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, vlsao estratégica e forte orientagao para

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirepolis - SP, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.srLgov.br/ CNPJ: 44.660272/0001-93
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resultados, buscando a exceléncia dos servicos
publicos, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questées pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos orgaos subordinados.

COORDENADOR DA
DEFESA CIVIL

Funcao Gratificada. Fungao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiencla dos servicos
publicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos orgaos subordinados.

COORDENADOR DE
SISTEMAS DE
MONITORAMENTO

Funcao Gratificada. Fungao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes diregao, coordenacao dos trabalhos e
supen/isao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, lideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
piiblicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados.

COORDENADOR
ADMINISTRATIVO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atrlbuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiéncia dos servicos
publicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados. O
coordenador administrativo faz a gestao de todo o
processo de suprimentos, Iicitacoes, gestao de
contratos, recursos humanos e materials, manutencao,
controle de dotacoes orcamentarias da Secretaria.

COORDENADOR DA
CONTROLADORIA
INTERNA

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeiropolis - SP, 13490-000
Telefone (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolls.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93
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. PREFEITURA MUNICIPALDE CORDEIROPOLIS
relacionamento interpessoai, lideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
publicos, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questées pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos orgaos subordinados. Faz todo o
Controle Interno de acordo com as normas
estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

DIRETOR DE
SEGURANCA

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades do Diretoria sob sua responsabilidade dentro
das normas e dlretrizes superiores da Administracao
Municipal; Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos
realizados pela Coordenadoria da Guarda Municipal;
Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos realizados
pela Coordenadoria da Defesa Civil; Cumprir e fazer
cumprir as determinagoes superiores e as leis;
Coordenar a manutencao de um relacionamento de
cooperacao mtitua com todos os érgaos pubiicos de
atendimento a populacao, especialmente os de
seguranca piiblica; Coordenar os projetos e programas
relacionados a seguranca pubiica no amblto do
municipio de Cordeiropolis; Coordenar e planejar os
processos de pesquisa e processamento de
informacoes sigilosas e confidenciais relativas aos
servicos prestados e atuacées dos integrantes da
Guarda Municipal; Estabelecer estratégias e fixar
dlretrizes para impiementacao, no amblto da Secretaria
Municipal, pianos e programas de seguranca e protecao
dos bens, servicos e instalacoes pUbIIC8S municipais,
avaliando e controiando os seus resultados; Assessorar
0 Secretario na eiaboracao do orcamento anual da
Secretaria; Aprovar normas, pianos e dlretrizes
operacionais, administrativas, patrimonlais e de enslno,
que permitam a consecucao dos objetivos da sua
unidade administrativa; Controlar a frequéncia dos
servidores Iotados em sua unidade administrativa;
Desempenhar outras atribuicoes aflns, que Ihe forem
delegadas pelo titular do érgao.

DIRETOR DE TRANSITO

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades do Diretoria sob sua responsabilidade dentro
das normas e dlretrizes superiores da Administracao
Municipal; Cumprir e fazer cumprir a legislacao e as
normas de transito no amblto municipal; Coordenar o
planejamento, e operacao do transito de veiculos,
pessoas, ciclistas e animals, promovendo 0
desenvolvimento da circuiacao e da seguranca viaria de
todos; Coordenar a coleta de dados estatisticos,
elaborando estudos sobre suas causas; Estabelecer, em

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordelropoiis — SP, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sggov.br[ CNPJ: 44.660272/0001-93
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conjunto com o policiamento de transito, dlretrizes para
a seguranga viaria; Coordenar a fiscalizacao de transito
nas vias publicas; Credenciar os servicos de escoita,
fiscalizar e adotar medidas relativas aos servicos de
remogao de veiculos, escoita e transporte de cargas;
Coordenar a integracao do Diretoria de transito
municipal aos demais orgaos do sistema nacional de
transito; Coordenar a implantacao de medidas de
politica nacional de transito e de seguranca de transito;
Planejar e promover projetos de educacao de transito;
Coordenar a vistoria veiculos que dependem de
autorizacao especial para, trafegar; Coordenar a
fiscalizacao do nivel de emissao de poluentes e ruidos
gerados por veiculos; Controlar a frequéncia dos
servidores Iotados em sua unidade administrativa;
Desempenhar outras atribuicoes aflns, que Ihe forem
delegadas pelo titular do érgao.

DIRETOR DE GOVERNO

Cargo comissionado. Dirigir e coordenar a
articulacao politica, visando o funclonamento eflciente e
a integracao do poder executivo ao PUDIICO em geral;
Subsidiar o Secretario e o do Chefe do Executivo
Municipal na integracao dos municipes na vida politica-
administrativa do Municipio, para melhor conhecer os
anseios e necessidades da comunidade, direcionando
de maneira precisa a sua agao; Promover o
desenvolvimento das relacoes entre 0 Executivo e
outros érgaos governamentais; admlnlstracao
empresarial e publico em geral; Promover a
identificacao entre a opiniao piibiica e os objetivos do
governo;Coordenar atividades de relacionamento
politico-administrativo da Prefeitura com os municipes,
entidades e associagoes de classe ou
comunitaria;Formular politica de cooperacao e
integracao na area de seguranca no amblto
do municipio; Fomentar a acao conjunta de setores
ligados aos assuntos de seguranca, entre os quais o
Poder Judiciario, Ministério PL'ibIico, Poiicias Civil e
Militar, bem como as entidades governamentais e nao
governamentals no combate a inseguranca. Coordenar a
implementacao do planejamento estratégico
municipaI;Promover a integracao e articulacao dos
érgaos municipais visando a eficiéncia dos programas e
projetos;DesenvoIver e lmplementar instrumentos de
acompanhamento e avallacao de resultados das acoes
do Governo Municipal;Promover a relacao instituclonal
entre 0 Poder Legislativo, Executivo e Judiciario a flm
de dinamizar as relacoes entre as esferas dos Poderes
Federal, Estadual e Municipal; e com a Sociedade Civil
Organizada e Segmentos ReIigiosos;Promover politicas
de participacao cidada no municipio, de acordo com

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirépoiis - SP, 13490-000
Telefone (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp,gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS
as necessidades basicas da municipalidade em
consonancia com as dlretrizes de governo, assegurando
ao cidadao o direito de intervir na elaboracao,
implementacao e monitoramento das politicas
pt'ibIicas;Propor e acompanhar a implementacao de
mecanismo de democratizacao da gestao nos diferentes
érgaos da admlnlstracao publica. lncentivar, propor,
acompanhar e articular a implementacao de diferentes
canals de interiocucao do governo com a sociedade
civil em torno dos projetos de interesse
da cidade;Fomentar nos diversos érgaos municipais a
pratica da gestao democratica; e,Coordenar outras
atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

DIRETOR DE IMPRENSA

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar
todo 0 Diretoria de imprensa bem como orientar os
sen/idores do referido Diretoria a: recolher, redigir,
registrar atraves de imagens e de sons, interpretar e
organizar informacoes e noticias a serem difundidas,
expondo, analisando e comentando os acontecimentos;
Coordenar a elaboracao de noticias para divulgacao;
Assessorar no processamento da informacao,
priorizando a atualidade da noticia, divulgando noticias
com objetividade, honrando o compromisso etico com o
interesse publico, respeitando a intimidade, a vida
privada, a honra e a imagem das pessoas, adequando a
linguagem ao veiculo; Dirigir a coleta de informacao, por
meio da definicao, busca e entrevista de fontes de
iiiformagao, selecionando dados, controntando dados,
fatos e versoes, apurar e pesquisar informacoes;
Coordenar o registro de informacao, por meio da
redacao de textos jornalisticos, da obtencao de imagens
jornaiisticas, da gravacao de entrevistas jornaiisticas,
iiustracao de materias jornaiisticas, revisao os registros
da informacao, e edicao da informacao; Controlar a
frequéncia dos servidores Iotados em sua unidade
administrativa; Desempenhar outras atribuicoes aflns,
que Ihe forem delegadas pelo titular do orgao.

SECRETARIO

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades do Diretoria sob sua responsabilidade dentro
das normas e dlretrizes superiores da Administracao
Municipal; Cumprir e fazer cumprir a Iegislacao e as
normas de transito no amblto municipal; Coordenar o
planejamento, e operacao do transito de veiculos,
pessoas, ciclistas e animals, promovendo o
desenvolvimento da circuiacao e da seguranca viaria de
todos; Coordenar a ‘coleta de dados estatisticos,
elaborando estudos sobre suas causas; Estabelecer, em
conjunto com o policiamento de transito, dlretrizes para
a seguranca viaria; Coordenar a fiscalizacao de transito
nas vias publicas; Credenciar os servicos de escoita,
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flscallzar e adotar medidas relativas aos servicos de
remocao de veiculos, escoita e transporte de cargas;
Coordenar a integracao do Diretoria de transito
municipal aos demais orgaos do sistema nacional de
transito; Coordenar a impiantacao de medidas de
politica nacional de transito e de seguranga de transito;
Planejar e promover projetos de educacao de transito;
Coordenar a vistoria veiculos que dependem de
autorizacao especial para trafegar; Coordenar a
fiscalizacao do nivel de emissao de poluentes e ruidos
gerados por veiculos; Controlar a frequéncia dos
servidores Iotados em sua unidade administrativa;
Desempenhar outras atribuicoes aflns, que Ihe forem
delegadas pelo titular do orgao.

ASSESSOR DE
GABINETE DE
SECRETARIO

./usTicA E
CIDADANIA

Cargo comissionado. Assessorar 0 Secretario em
assuntos de interesse de sua Secretaria diretamente em
todos os seus atos, compromissos, reunioes de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar
para que todas as tarefas sejam desempenhadas
conforme a necessidade do Secretario; executar outras
tarefas correlatas as acima descritas ou por
determinacao do Secretario sempre com a finalidade de
assessoramento.

DIRETOR DE
HABITACAO E
REGULARIZACAO
FUNDIARIA

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades do Diretoria sob sua responsabilidade dentro
das normas e dlretrizes superiores da Administracao
Municipal; Coordenar 0 cadastramento de interessados
nos programas habitacionais; Dirigir as acées e
programas habitacionais promovidas pela Secretaria
Municipal de Obras e Planejamento; Coordenar os
procedimentos administrativos da unidade
administrativa sob sua responsabilidade, zeiando pelo
arquivo documental da Secretaria; Coordenar o
acompanhamento do andamento da documentacao
referente aos programas habitacionais; Coordenar 0
acompanhamento social as famillas contempiadas nos
programas habitacionais; Controlar a frequéncia dos
servidores Iotados em sua unidade administrativa;
Desempenhar outras atribuicoes aflns, que Ihe forem
delegadas pelo titular do érgao.

COORDENADOR DE
HABITACAO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes diregao, coordenacao dos trabalhos e
supen/isao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, llderanga, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
pflblicos, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
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as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados

COORDENADOR DE
ACOMPANHAMENTO
SOCIAL

Fungao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
publicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial e de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados

COORDENADOR DE
SINDICANCIA

Fungao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supen/isao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, lideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
publicos, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos orgaos subordinados
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SECRETARIO

Chefiar, dirlgir, planejar, orientar e coordenar a
Secretaria para a qual fol designado pelo Prefeito
Municipal; apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas
referentes a Iegisiacao, orcamento e aperfeicoamento
dos servidores subordinados, bem como dos
programas, projetos e acoes a serem desenvolvidos;
chefiar a distribuicao dos recursos humanos e
materials, tendo por objetivo a otimizacao e
aprlmoramento das atividades a serem desenvolvidas;
manifestar-se em processos que versem sobre assuntos
de interesse da Secretaria de que é titular; receber toda
a documentacao oriunda de seus subordinados e
encaminha-Ia a unidade administrativa competente,
decidindo as que forem de sua competéncia e opinando
nas que dependem de decisoes superiores; flscallzar os
servicos a seu encargo; solicitar e autorizar compras de
materials e equipamentos; obseivar e cumprir leis,
decretos e regulamentos; responsablllzar-se pelo
patriménio da Secretaria; coordenar projetos de
interesse de sua Secretaria; representar a Secretaria nas
solenidades e comemoracoes oficiais do Municipio;
estabelecer as normas internas, respeitando os
princlpio administrativos; zelar pelo aproveitamento
integral do efetivo Iotado em sua respectlva Secretaria;
imprimir em todos os seus atos, como exempio, a
maxima correcao, pontualidade e justica; promover e
presidir as reunioes periédicas, de cunho educativo e
informativo com o pessoal diretamente subordinado, no
intuito de debater questoes relativas a melhoria do
desempenho das tarefas atribuidas a respectlva
Secretaria, participando ao Prefeito Municipal os
assuntos para apreciacao superior; manter o
relacionamento de cooperacao mutua com todos os
érgaos publicos de atendimento a populacao,
respeitando as limitacoes e atribuicoes da mesma;
atender ao pfiblico em geral; realizar outras tarefas
afins.

ADMINISTRA CA O

ASSESSOR DE
GABINETE DE
SECRETARIO

Cargo comissionado. Assessorar 0 Secretario em
assuntos de interesse de sua Secretaria diretamente em
todos os seus atos, compromissos, reunioes de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar
para que todas as tarefas sejam desempenhadas
conforme a necessidade do Secretario; executar outras
tarefas correlatas as acima descritas ou por
determinacao do Secretario sempre com a finalidade de
assessoramento.
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PREFEITURA MUNICIPAL
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COORDENADOR DE
PROGRAMAS
GOVERNAMENTAIS

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
publicos, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
fungao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos orgaos subordinados. Coordena
areas como o controle patrimonial e controle de custos,

COORDENADOR DE
ESCOLA DE GOVERNO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuigees direcao, coordenacao dos trabalhos e
supen/isao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicagao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiencia dos servicos
piibiicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial e de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados. Funcao
exercida preferencialmente por portador de curso de
iicenciatura com experiéncia em docéncia e/ou
organizacao de cursos. Dirige a Escola de Governo e
assina os certificados de conciusao de cursos.

ASSESSOR NIVEL Ii

Cargo comissionado. Assessorar os agentes politicos
do governo municipal, assim considerados 0 Prefeito e
o Secretario Municipal, nas fases de geracao,
articuiacao e analise das variaveis que lntegram os
processos de tomada de decisao da autoridade
superior, e que, pela importancia das mesmas,
necessitam serem confiaveis por verdadeiras e
pertinentes com o projeto do governo; assessorar em
materias que requeiram o desenvolvimento de estudos e
pesquisas relativos as politicas publicas de interesse do
governo municipal; assessorar analisando e instruindo
expedientes submetidos a decisao de seu superior
imediato; assessorar na apuracao e avaliacao de
indicadores de qualidade e de desempenho de agentes
e/ou unldades vinculadas, que exijam discricao e
confiabilidade; desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas pela autoridade que
assessora, sempre com a finalidade de assessoramento.
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

DIRETOR DE COMPRAS

Cargo comissionado. Dirigir e coordenar Diretoria de
Compras, sob sua responsabilidade, dentro das normas
e dlretrizes superiores da Administracao Municipal;
Assessorar o Secretario Municipal da Administracao na
tomada de decisoes, especialmente nos procedimentos
de compras e demais temas na area de sua
competéncla; Coordenar a manutengao da atualizacao
do cadastro de fornecedores; Coordenar 0 processo de
cotacao de precos de materials e equipamentos no
proprio municipio e em outros, obedecendo a legislacao
pertinente, para preparar a previsao de despesas e
visando a reseiva orcamentaria; Coordenar a analise
das propostas recebidas, verificando as vantagens
oferecldas pelos fornecedores, os precos, prazos de
entrega, condicoes de pagamento, elaborando mapas
comparativos para determinar a melhor oferta
submetendo-as a decisao superior; Dirigir o processo
de eiaboracao dos pedidos de compra, editais de
licitagao e outros documentos; Coordenar a analise das
requisicoes recebidas, atentando-se para 0 tipo de
mercadoria, a quantidade e qualidade exigidas, para
providenciar 0 atendimento dos mesmos; Coordenar o
acompanhamento dos tramites do processo de
compras, dos pedidos de aquisicao da mercadoria ate a
sua entrega pelo fornecedor, para impedir ou corrigir
falhas; Dirigir o processo de recebimento dos materials,
conferindo-os, com base nos dados das notas fiscais
dos materials entregues, para nao haver irregularidades,
dando suporte a Comissao Permanente de
Recebimento; Coordenar o processo de
encaminhamento das notas fiscais e/ou faturas e
duplicatas as unldades responsaveis pela
contabilizacao, pagamentos e estoque; Controlar a
frequéncia dos servidores Iotados em sua unidade
administrativa; Desempenhar outras atribuicoes aflns,
que Ihe forem delegadas pelo titular do érgao.

DIRETOR DE
POLITICAS
TECNOLOGICAS

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades desenvolvidas pelo Diretoria de Politicas
Tecnolégicas. Assessorar o prefeito, o secretario e
demais érgaos da admlnlstracao municipal na resolucao
de problemas relacionados com as Politicas
Tecnologicas. Coordenar o recebimento, distrlbuicao e
controle de servicos da sua area de atuacao; Coordenar
a manutencao fisica e légica em impressoras e
perifericos; Dirigir o monitoramento de ambientes de
informatica; Assessorar no acompanhamento e no
desenvolvimento de solucoes; Gerenciar 0 banco de
dados da Prefeitura; Coordenar 0 controle e
acompanhamento de manutencao de sistemas;
Coordenar a manutencao fisica e Iégica em
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equipamentos; Controlar a frequéncia dos servidores
Iotados em sua unidade administrativa; Desempenhar
outras atribuicoes aflns, que Ihe forem delegadas pelo
titular do érgao.

SECRETARIO

Chefiar, dirlgir, planejar, orientar e coordenar a
Secretaria para a qual foi designado pelo Prefeito
Municipal; apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas
referentes a leglsiacao, orcamento e aperfeicoamento
dos servidores subordinados, bem como dos
programas, projetos e acoes a serem desenvolvidos;
chefiar a distribuicao dos recursos humanos e
materials, tendo por objetivo a otimizacao e
aprlmoramento das atividades a serem desenvolvidas;
manifestar-se em processos que versem sobre assuntos
de interesse da Secretaria de que é titular; receber toda
a documentacao oriunda de seus subordinados e
encaminha-Ia a unidade administrativa competente,
decidindo as que forem de sua competencia e opinando
nas que dependem de decisoes superiores; flscallzar os
servicos a seu encargo; solicitar e autorizar compras de
materials e equipamentos; observar e cumprir leis,
decretos e regulamentos; responsablllzar-se pelo
patriménio da Secretaria; coordenar projetos de
interesse de sua Secretaria; representar a Secretaria nas
solenidades e comemoracées oficiais do Municipio;
estabelecer as normas internas, respeitando os
princlpio administrativos; zelar pelo aproveitamento
integral do efetivo Iotado em sua respectlva Secretaria;
imprimir em todos os seus atos, como exempio, a
maxima correcao, pontualidade e justica; promover e
presidir as reunioes periédicas, de cunho educativo e
informativo com o pessoal diretamente subordinado, no
intuito de debater questoes relativas a melhoria do
desempenho das tarefas atribuidas a respectlva
Secretaria, participando ao Prefeito Municipal os
assuntos para apreciacao superior; manter o
relacionamento de cooperacao mlitua com todos os
érgaos publicos de atendimento a populacao,
respeitando as Iimitagoes e atribuicoes da mesma;
atender ao ptibiico em geral; realizar outras tarefas
afins.

FINAN. E
ORCAMENTO

ASSESSOR DE
GABINETE DE
SECRETARIO

Cargo comissionado. Assessorar o Secretario em
assuntos de interesse de sua Secretaria diretamente em
todos os seus atos, compromissos, reuniées de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar
para que todas as tarefas sejam desempenhadas
conforme a necessidade do Secretario; executar outras
tarefas correlatas as acima descritas ou por
determinacao do Secretario sempre com a finalidade de
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assessoramento.

ASSESSOR NIVEL II

Cargo comissionado. Assessorar os agentes politicos
do governo municipal, assim considerados o Prefeito e
0 Secretario Municipal, nas fases de geracao,
articuiacao e analise das variaveis que lntegram os
processos de tomada de decisao da autoridade
superior, e que, pela importancia das mesmas,
necessitam serem confiaveis por verdadeiras e
pertinentes com o projeto do governo; assessorar em
materias que requeiram o desenvolvimento de estudos e
pesquisas relativos as politicas publicas de interesse do
governo municipal; assessorar analisando e instruindo
expedientes submetidos a decisao de seu superior
imediato; assessorar na apuracao e avaiiacao de
indicadores de qualidade e de desempenho de agentes
e/ou unldades vinculadas, que exijam discricao e
confiabilidade; desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas pela autoridade que
assessora, sempre com a finalidade de assessoramento.

COORDENADOR DE
ORCAMENTO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a sua Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a excelencia dos servicos
pfiblicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados.

COORDENADOR DE
ARRECADACAO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a sua Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
piiblicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as quest6es pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados.

COORDENADOR DE
DIVIDA ATIVA

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal, tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a sua Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordelrépoils - SP, 13490-O00
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.;-zov.br/ CN PI: 44.660.272/0001-93

C
Ó

P
IA

 D
E

 D
O

C
U

M
E

N
T

O
 A

S
S

IN
A

D
O

 D
IG

IT
A

LM
E

N
T

E
 P

O
R

: A
D

R
IA

N
O

 M
O

LIN
A

R
I F

R
IT

O
LI. S

istem
a e-T

C
E

S
P

. P
ara obter inform

ações sobre assinatura e/ou ver o arquivo original
acesse http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'V

alidar docum
ento digital' e inform

e o código do docum
ento: 3-8U

LQ
-22A

I-5G
W

N
-D

732



V }'.”\‘...i~"

‘Er .,."'§;_"' *"*’ PREFEITURA MUNICIPAL
fir. DE CORDEIROPOLISI:l E -1»

wt"
*6: '

participativa, vlsao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
pt'ibIicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento dos érgaos subordinados.

DIRETOR DE TRIBUTOS

Cargo comissionado. Dirigir e flscallzar os trabalhos da
unidade administrativa pela qual é responsavel, de
acordo com a Iegisiacao vigente e as instrucées do seu
superior hierarqulco; Coordenar a manutencao do
cadastro de contribuintes atuallzado, com base nos
trabalhos permanentes; Coordenar 0 processamento de
todos os calculos necessarios a fixacao dos valores e
de medidas necessarias ao lancamento de impostos,
taxas e contribuicées de outra natureza, revendo-os em
épocas oportunas; Coordenar a instrucao de processos
de reclamacoes sumarias, canceiamentos, nao
incidéncia e isencees dos tributos, Iancamentos
adicionais e retificacoes, recursos administrativos e
demais expedientes burocraticos e fiscal,
encaminhando-os a apreciacao do superior hierarqulco;
Fornecer atestados, certidees, referentes aos assuntos
de sua competéncia, quando solicitado pelos
interessados; Coordenar a revisao, nas épocas proprlas,
e manter sempre atuallzados, os valores sobre os quais
incidirao os tributos municipais; Dirigir estudos
relativos ao sistema de trabalho e atividades, sugerlndo
e propondo as medidas necessarias as respectivas
racionalizacées; Coordenar a prestacao de informacoes
trlbutarias aos orgaos competentes a respeito de
desmembramentos e implantacoes de Ioteamentos,
quando solicitado; Coordenar a apuracao do indice de
atualizacao de tributos e precos pubiicos previstos em
lei; Desempenhar outros servicos correlatos que Ihe
forem determinados pelo seu superior hierarquico,
verbaimente ou por escrito, quando 0 assunto assim
exigir.

DIRETOR DE
CONTABILIDADE

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades desenvolvidas pelo Diretoria de
Contabilidade. Coordenar a analise e conferéncia dos
boietins de caixa; Coordenar a analise, conferéncia e
contabilizacao de documentos de receita e despesa;
Coordenar a execucao de escrituracao fiscal e contabil;
Coordenar a emissao de documentos fiscais; Coordenar
os atos relativos as conclliacoes bancarias; Dirigir e
assessorar a elaboracao de baiancetes e balancos;
Coordenar a analise, conferéncia e processamento de
documentos de despesas; Assessorar na classificacao
de contas nas dotacoes préprias; Coordenar 0
acompanhamento da movimentacao de dotacées
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orcamentarias; lnformar existéncia de saldos e codigos
de dotacao orcamentaria; Particlpar da elaboracao de
pecas orcamentarias; Coordenar o controle de despesas
extraorcamentarias; Coordenar a emissao de notas de
empenho, documentos de despesas extraorcamentarias
e ordens de pagamento; Coordenar 0 pagamento de
documentos fiscais; Coordenar 0 levantamento de
despesas empenhadas e nao iiquidadas e de nao pagas.
Controlar a frequéncia dos servidores Iotados em sua
unidade administrativa; Desempenhar outras
atribuicoes aflns, que Ihe forem delegadas pelo titular
do orgao.

SECRETARIO

Chefiar, dirlgir, planejar, orientar e coordenar a
Secretaria para a qual fol designado pelo Prefeito
Municipal; apresentar ao Gabinete do Prefeito propostas
referentes a legislacao, orcamento e aperfeicoamento
dos servidores subordinados, bem como dos
programas, projetos e acoes a serem desenvolvidos;
chefiar a distribuicao dos recursos humanos e
materials, tendo por objetivo a otimizacao e
aprlmoramento das atividades a serem desenvolvidas;
manifestar-se em processos que versem sobre assuntos
de interesse da Secretaria de que é titular; receber toda
a documentacao oriunda de seus subordinados e
encaminha-Ia a unidade administrativa competente,
decidindo as que forem de sua competéncia e opinando
nas que dependem de decisoes superiores; flscallzar os
servicos a seu encargo; solicitar e autorizar compras de
materials e equipamentos; observar e cumprir leis,
decretos e regulamentos; responsablllzar-se pelo
patriméinio da Secretaria; coordenar projetos de
interesse de sua Secretaria; representar a Secretaria nas
solenidades e comemoracoes oficiais do Municipio;
estabelecer as normas internas, respeitando os
princlpio administrativos; zelar pelo aproveitamento
integral do efetivo Iotado em sua respectlva Secretaria;
imprimir em todos os seus atos, como exempio, a
maxima correcao, pontualidade e justica; promover e
presidir as reunioes periédicas, de cunho educativo e
informativo com 0 pessoal diretamente subordinado, no
intuito de debater questoes relativas a melhoria do
desempenho das tarefas atribuidas a respectlva
Secretaria, participando ao Prefeito Municipal os
assuntos para apreciacao superior; manter o
relacionamento de cooperacao mfitua com todos os
orgaos ptiblicos de atendimento a populacao,
respeitando as limitacoes e atrlbuicoes da mesma;
atender ao pL'ibiico em geral; realizar outras tarefas
afins.
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ASSESSOR DE
GABINETE DE
SECRETARIO

Cargo comissionado. Assessorar o Secretario em
assuntos de interesse de sua Secretaria diretamente em
todos os seus atos, compromissos, reunioes de
trabalho, fazer contatos com demais autoridades; zelar
para que todas as tarefas sejam desempenhadas
conforme a necessidade do Secretario; executar outras
tarefas correlatas as acima descritas ou por
determinacao do Secretario sempre com a finalidade de
assessoramento.

ASSESSOR NIVEL ll

Cargo comissionado. Assessorar os agentes politicos
do governo municipal, assim considerados 0 Prefeito e
0 Secretario Municipal, nas fases de geracao,
articuiacao e analise das variaveis que lntegram os
processos de tomada de decisao da autoridade
superior, e que, pela importancia das mesmas,
necessitam serem confiaveis por verdadeiras e
pertinentes com o projeto do governo; assessorar em
materias que requeiram o desenvolvimento de estudos e
pesquisas relativos as politicas ptibiicas de interesse do
governo municipal; assessorar analisando e instruindo
expedientes submetidos a decisao de seu superior
imediato; assessorar na apuracao e avaliacao de
indicadores de qualidade e de desempenho de agentes
e/ou unldades vinculadas, que exijam discrlgao e
confiabilidade; desempenhar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas pela autoridade que
assessora, sempre com a finalidade de assessoramento.

COORDENADOR DE
ARTE

Fungao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Ilderanca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiéncia dos servicos
publicos, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questées pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Divis6es e Sen/icos subordinados.

COORDENADOR DE
EDucAcAo FISICA

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunlcacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
piiblicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questfies pertinentes a area que esta dirigindo. A
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funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Divisbes e Sen/icos subordinados.

COORDENADOR DE
EDucAcAo INFANTIL

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuicées direcao, coordenacao dos trabalhos e
supen/isao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, lideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientagao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
PUDIICOS, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Dlvisoes e Servicos subordinados.

COORDENADOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuigoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranga, gestao
participativa, vlsao estratégica e forte orientagao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
PUDIICOS, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questées pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Divlsoes e Servicos subordinados.

COORDENADOR DE
ENSINO
PROFISSIONALIZANTE
E SUPERIOR

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, lideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
PUDIICOS, assessorando 0 Secretario Municipal em todas
as questées pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Divis6es e Servicos subordinados.

COORDENADOR DE
PROGRAMAS
ESPECIAIS

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuigoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supen/isao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
PUDIICOS, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questées pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Dlvisoes e Servicos subordinados.
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COORDENADOR DE
EDucAcAo ESPECIAL

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, vlsao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiéncia dos servicos
pL'ibIicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Divisées e Servlcos subordinados.

COORDENADOR
PEDAGOGICO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuicoes direcao, coordenacao dos trabalhos e
supen/lsao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicacao e de
relacionamento interpessoai, Iideranca, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceléncia dos servicos
publicos, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial e de direcao e controle do perfelto
funclonamento das Divisoes e Servicos subordinados.

COORDENADOR DE
CUSTOS E
ORCAMENTO

Funcao Gratificada. Funcao exercida por profissional
subordinado ao Secretario Municipal tendo como
atribuigoes dlrecao, coordenacao dos trabalhos e
supervisao de toda a Coordenadoria mediante
versatilidade, facilidade de comunicagao e de
relacionamento interpessoai, llderanga, gestao
participativa, visao estratégica e forte orientacao para
resultados, buscando a exceiéncia dos servicos
PUDIICOS, assessorando o Secretario Municipal em todas
as questoes pertinentes a area que esta dirigindo. A
funcao especial é de diregao e controle do perfelto
funclonamento das Dlvisoes e Servicos subordinados.

DIRETOR
ADMINISTRATIVO

Cargo comissionado. Dirigir, coordenar e assessorar as
atividades desenvolvidas pelo Diretoria sob sua
responsabilidade dentro das normas e dlretrizes
superiores da Admlnistracao Municipal; Assessorar o
Secretario Municipal na tomada de decisées e na
formulagao de programas, projetos relacionados com a
area de sua competencia; Coordenar e acompanhar os
trabalhos da Coordenadoria de Programas Especiais;
das unldades administrativas sob sua responsabilidade;
Coordenar e acompanhar os trabalhos do Setor
Administrativo do Centro Educacional lntegrado;
Coordenar a elaboracao de normas e dlretrizes para as
atividades administrativas nas unldades escolares;
Particlpar e manter atuallzado o Plano Municipal de

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeiropolls - SP, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: wwvv.cordeiropolls.sp.gov.br[ CNPJ: 44.660272/0001-93

C
Ó

P
IA

 D
E

 D
O

C
U

M
E

N
T

O
 A

S
S

IN
A

D
O

 D
IG

IT
A

LM
E

N
T

E
 P

O
R

: A
D

R
IA

N
O

 M
O

LIN
A

R
I F

R
IT

O
LI. S

istem
a e-T

C
E

S
P

. P
ara obter inform

ações sobre assinatura e/ou ver o arquivo original
acesse http://e-processo.tce.sp.gov.br - link 'V

alidar docum
ento digital' e inform

e o código do docum
ento: 3-8U

LQ
-22A

I-5G
W

N
-D

732


