PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

PRACA FRANCISCO ORLANDO STOCCO, 35
FONES (0195) 46-1376 - 46-1057 - 46-1219 - CEP 13.490

MENSAGEM N2,048/BB=NMR

Cnrdeirépélis, 22 de dezembro de 1988, 3€,C}E)%\ \g@

Excelentissimo Senhor Presidente, cﬂmwﬂﬂg

Honra=nos encaminhar nesta oportunidade, para apreciaggo e deli=
beracao dessa Colenda Camara de Vereadores, em regime de urgénf_
cia de guarenta (40) dias, o inclusc Projeto de Lei n2,048/88 -

" desta data - que estabelece diretrizes para a raorganizaggo admi
( nistrativa e dos servigos municipais, conforme especifica e da

-~
outras providencias.

0 Projeto de Lei em questgo, atende as exigéncias de adaptaggo -
da atual estrutura administrativa do Municipio, as normas e aos
principios da nova Constituicao Federal, de 05 de outubro de
1988, procurando compatibilizar, principalmente, o Quadro do Pes
soal Servidor e a Drganizaggo ARdministrativa do Munic{pin, cBm
os mandamentos da Carta Magna (cf. art.24, Ato das Dispnsigaes -
Constitucionais Transitorias c.c. art. 39 e §§, da CF/88).

ﬁ, na verdade, uma mini-reforma administrativa. Por motivos de
organicidade estrutural, o Projeto transforma as tres Secretarias
atuais em Degpartamentos, criando, também, outros Departamentos,_
( enfim, instituindo uma estrutura departamentalizada, nivelando,-

r -~ E
pois, os orgacs de patamar equivalente,

Esses Departamentos serao chefiados pelos seus respectivos Dire-
. : 3 . 29 s

tores, podendo ser substituiveis, e auxiliados, pelos seus res-_

pectivos Assistentes de Diregao =~ cargos de confianga, em comis

850, expressamente autorizados pslo artige 37, inciso I1, da no-

va ConstituigED da Repﬁblica, de livre nomeacao e exoneracac do_
Executivo, Mesmo melhorando as posigses funcionais dos Senhores_
Secretérios, o Projeto em questgo, teve o cuidado de preservar =
todos os seus direitos, vantagens e prerrogativas, pelo disposto

B

no artigo 5¢,

Outro zelo deste Projeto esta no seu § 12, do art. 22, grantindo
aos atuais ocupantes de cargos de provimento efetivo (objeto de

transformaggu) a apostilagem de sesus atos de nomeaggn, para con-
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Sob outro enfogue, como se verifica dos Anexos e suas Tabelas, =

as referencias ou padroes de retribuigao pecuniéria do Pessoal =
- - - o - -

do Servico Piblico de Cordeiropolis, foram revalorizadas, em to-

dos os escaloes da Administracao.

Ainda o Projetoc mantem a atual estrutura de sua Autarquia Munici
pal (SAAE), apenas tambem revalorizando as referencias atuais de

seus servidores (art., 82),

A nossa Guarda Municipal fica subordinada diretamente ao Chefe =
do Executivo, por princ{pios de organizaggu hierarquica e funcic
nal, apenas reforcando, literalmente, o jé disposto na prﬁpria =
lei municipal instituidora da aludida Corporacao.,

Ainda atendendoc aos princ{pins constitucionais dos tempos de du-
rag§0 do trabalho, o Projeto encampou a regra geral da CF/88, pa
ra o trabalho normal, de oitoc horas diarias, como limite maximo,

e, guarenta e quatro, semanais. Nos paragrafos do artige 62, fi-

xou=se o expediente de reparticac administrativa, bem como jorna

das especiais de trabalho, dos medicos, assistentes sociais e Eg
rapeutas, que, dadas as suas peculiaridades e demandas, podem e

devem comportar=-se como excecgoes.

Ainda, nao somente por questaes de confiabilidade, mas tambem co
mo valorizacao do Pessoal Servidor do Municipiu, o Projeto, no
seu artigo 992, atribui validade apenas aos atestados, pericias e
laudos passados por medicos ou juntas médicas do proprio Munici-
pio, para os atos ocorriveis perante a Administragaoc Municipal.-
Essa clausula proporciona, inclusive, uma Fiscalizaggo mais dire

o 23 - . . = - .
ta do Municipio, nos casos de justificacao e outros similes,

Em resumo, o Projeto de Lei em questao, promove uma mini-reforma
administrativa, que coloca o nosso Municipio em posi;gn de van=_
guarda, tanto perante a nova Constituicao Federal, quanto a me=_
lhoria de qualidade econ@mico-financeira dos Servidores Munici-_
pais de Cordeirﬁpolis, estimulando=-o nos seus mais diversos setpo
res e escaloes de trabalho == circunstancia que revertera em be-
neficio de nossa ﬁrépria Comunidade; ainda, o Projeto desburocra
tiza os ﬁrggus e servigos, racionalizando-os de forma mais condi

= f . - - i L4 .
zente, com os mais modernos principios de Administragao Publica.

rd L L4 - "
Podera nao ser o melhor, mas e o primeiro passo, certo e seguro,

rumo as mudangas administrativas, tao esperadas pelo mvo brasi-_
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.
ja vem fazendo concretamente.

Assim, ao formular o presente Projeto de Lei, cumprimentamos es=
sa Casa Legislativa, certos de gue ele obterz a sua total aprova
cac, em beneficio do Governo Municipal, dos Servidores Pﬁblicos_
de nossa Comuna e, como seu consumidor final, do proprio Povo de

nossa terra.

Atenciosamente,

.
4

/z@o"'//

aos ALDO BOTION

=-Prefeitoc Municipal=

h Sua Excelencia o Senhor

J0SE GARDIZANI

DD. Presidente da Camara Municipal de
CORDEIROPOLIS = S,P.
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JOSE "GERALDO BOTION

VAN

PROJETO DE LEI N2,048
DE 22 DE DEZEMBRO DE 1988

ESTABELECE DIRETRIZES PARA A REODRGANI
ZACRO ADMINISTRATIVA E DOS SERVICOS =
MUNICIPAIS, CONFORME ESPECIFICA E Dk
OUTRAS PROVIDENCIAS,

J0Sf GERALDO BOTION = Prefeito Municipal de Cordeiropolis, Esta-

do de Sao Pauloc, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Cordeirﬁpolis aprovou e =

ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Artioco 12 = A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal =
de Cordeiropolis e composta dos seguintes 5rg§as, subordinados =

diretamente ac Prefeito:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Departamento de Nagécios do Governo;
c) Departamento da Administragao;

d) Departamento de Financas e Tributos;
e) Departamento Juridico;

f) Departamento de Salde;

g) Departamento de Educaggo e-Cultura;

h) Departamento de Esportes e Turismo;

i) Departamento de Obras e Servigos;

j) Departamento de Compras; e,

k) Departamento de Promogao Social,

Parégrafu Unico - A Guarda Municipal fica subordinada diretamen-

te ao Prefeito, que poderé designar ﬁrggc para superuisioné-la -

administrativamente,

Artigo 292 = Os cargos do quadro de funcionarios da Prefeitura =
passam a ser os qQue constam da situagao nova do Anexo I a esta =
lei,

g_ig ~ Os ocupantes de cargos de provimento efetivo, transforma-
dos nos termos desta lei, terao seus atos de nomaacgn apostila=-_
dos, para consignar a nova situagga.

§ 20 - Ficam criados os cargos gue nao constavam, de qualquer mo
do, na situacgu antiga, e que figuram na situa;go nova do Anexo
1 a esta lei, com suas formas de provimento, denominagaes e refe
rencias, nele especificadas.

§ 30 - 0Os ncunantes dos caraoos de Diretor de Departamento lotados
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o € . - =
nos Departamentos de Saude e Juridico, deverao ser, respectiva=

il -
mente, medico e advogadc.

Artigo 32 - O gquadro de empregados da Prefeitura Municipal € ©

que consta do Anexo I1 & esta lei.

Artigo 42 - As escalas de referencias dos cargos e vencimentos =
dos servidores efetivos e comissionados, saoc as que constam no

Anexo II1 a esta lei.

Artioo 58 = Ficam transformados os atuais cargos de Secretario -
em Diretor de Departamento, com apostilagem dos titulos de nomea

i - -, -
cac dos funcionarlos Qqueé OS ocupem efetivamente.

Artigo 62 - O pariodo de trabalho normal nao excedera a cito ho-

ras diarias ou a guarenta e quatro horas semanais.

ﬁ_lﬂ - 0 horarioc do expediente normal das reparthoas, em dois_

perlodns, se estendera das 8:00 as 11:00 horas e das 12:30 as

17:30 horas, nos dias uteis de servicgo publico municipal.

E_Zﬂ - As jornadas de trabalho dos servigos, atividades ou fun

coes de medicos, assistentes sociais e terapeutas ocupacionafs,-

poderao ser fixadas, quaisquer delas, em quatro, seis ou oito hg
as diarias, conforme suas respectivas demandas, e & critério e

por ato do Executivo.

Artlgn 72 - 0 Prefeito podera designar funcionarios para coorde-
nar orgaus da Administracao atribuindo-lhes gratlflcagao de valor
nao superior a cinguenta por cento (50%) da referencia do respsc

tivo cargo, comoc se disciplinar em decreto,.

Artigo B¢ - Fica mantida a atuzl estrutura administrativa do Ser
vigo Autonomo de fgua e Esgoto de Cordeiropolis=SRAE, com as re=

ualorlzagues de suas reFerenc1as, na forma do Anexo IV desta lei.

Artigo 92 - Somente valerao, para as devidas justificativas e =
aos demais fins de direito, perante a Administracao Municipal, -
as per1c1as, laudos ou atéstados passados por medlcos, ou juntas

médicas, do servigo publico do Mun1c1p10, ou por ele credenciados

Artigo 10 - O Executivo expedlra o Regulamento Interno da Prefei
tura, discriminando a estrutura administrativa dos seus nrgaus,
as atrlbU;goes Bspeciflcas dqs Seus carqQos, empregos, fungoes e
atividades autonomas objeto desta lei.

- — aw n

ae dornrrantes desta lei corrergo a conta =
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do orcamento de 1989, suplementadas se necessario,

Artigo 12 - Esta lei entra em vigor a 12 de janeiro de 1989, re-
vogadas as dispusigses em cuntrério, e, especificamente o artigo
70, da Lei Municipal n2,903, de 06.09,.73 (Estatuto dos Servido-_
res Pliblicos do Municipio de Cordeiropolis).

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRCPOLIS, em 22 .dezembro de 1988,

~Prefeito Municipal-
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Proj.de lei n2,048/88~ de 22.12,88 - continuagao = fls,
i T Mnexo IT a Tei no......./887C
Quadro de Bmpregos
" situagdo Antiga situagdo Nova

e ne, de Fungao Salarios ne, de Fungao Saléri ¢
= Bupregos Empregos
= s ‘ ~
N TR 01 Assessor Téc. Administrativo 107.760, 00 Ol Assessor Téc. Administrativo 320.,00¢
m mm 03 M8dico Nfvel VI (Dec.1044) 114.000, 00 11 Médaico Nfvel VI (Dec.1044) 300.00C
m mm 01 Encarregado Geral Saide Pub. 101.512,00 0l TFncarregado Geral Saude Pib. 300.00C
O LS Ol Engenheiro 101.512,00 03 Engenheiro 280.00¢
r._nUL m% -~  Assesgsor (Consult., Plane jamento 89,813,00 02 Assessor Consult, Planejamento 280, 00C
Mn.._ mm 01 Auxiliar de Engenheiro Nfvel IV 79.090,00 03 Auxiliar de Engenheiro Nivel IV 270.00C
o mm 01 Médico Fisioterapeuta 141,600, 00 02 Médico Fisioterapeuta 250,00C
m mm -~ Médico Nivel V 96.000, 00 01 Médico Nivel V 250.00C
W mm 01 Chefe de Manutengao (Dec.1019) 85.127,00 01 Chefe de Manutengao (Dec.1019) 250,00C
— M% 01 Assistente Social Chefe N, I 76 .920,00 02 Assigt.Social Chefe 8 horas 250.00C
o= 85 02 Aux. de FEngenheiro Nfvel III 72.657,00 02 Aux. de Engenheiro Nivel III 240.00C
m &8 | 02 ocirurgiZo Dentista 108.000, 00 04 Cirurgifio Dentista 200.00C
o 2 01 Prof.de Educagao Fisica N. II 83.264,00 03 Prof.de Educagio Iisica N. II 200.00C
e 01 Médico Nivel IV 82. 466,00 06 Médico Nfvel IV 200. 000
i /| -  mxliar de Engenheiro Nivel II 65.567,00 02 Auxiliar de Engenheiro Nivel II 200,000

01 Terapeuta Ocupacional Nfvel IIT 60.964,00 02 Rerapeuta Ocupacional 8 horas 200.,00C

2 Asalstente Social Chefe 69.845,00 06 Assisgtente Social 8 horas 200,000

- - - Ol Chefe da Segao do Pessoal 200,000

continua
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1 Proj, de Lei n? 048/8B8 = de :2,12,1988 =cont.huacao= Fls.

m = Infermeiro Padrfo (Lei,l424) 74.400,00 03 Enfermeiro Padrdo (Iei,1424) 160.000

WM 0oL Engenheiro Agronomo (Deec.1023) 111.696,00 02 Eng. Agronomo (Dec.1023) 150.000
v r )| - Mmdico Nivel III 75.166, 00 01 Médico Nivel ITII 150.000
N -~ Advogado 54, 471,00 02 Advogado 150.000
m ) - - - 02 Terapeuta Ocupacional 6 horas 150,000
o 2 12 Escriturdrio Nivel V 69.365, 00 20 Esoriturdrio Nivel V 150.000
m %m 01 Chefe do Servigo de P.A.A.M. 68.843,00 01 Chefe do Servigo de P.A.A.M. 150.000
2 88 || 01 mBwo.Geral do Serv.Fun.Municipal 65.567,00 02 Enc.Geral.do Serv.Fun.Munieipal 150. 000
S 22 || - mxiliar de Engenheiro Nivel I  63.804,00 Ol Muxiliar de Engenheiro Nivel T 150. 000
Lt mm Ol Comandante Adjunto da G.Mun. 61.145,00 02 Qomandante Chefe da G. Munieipal 150,000
— 3B 0L Bibliotecdrio _ 56.698,00 02 Bibliotechrio 150.000
o mm -  Assistente Social - 02 Assistente Social 6 horas 150.000
m mm - Tdonico em Enfermagem(Dec.1046) 66.000,00 02 Téenico em Enfermagem(Dec.l1046) 140.000
= 23 0l Fnc.Geral de Obras e Serv. N. V 70.398,00 01 Enc.Geral de Obras e Serv. N. V 140,000
= mm 06 Escriturdrio N{vellIV 59.382,00 10 Escriturdrio Nfvel IV 130.000
Muﬂ mm OL Téenico Agrfcola Nfvel III 79.680,00 02 fTéonico Agrfcola Nivel IIT 130.000
w ol 01 Orientadora da Mer.Esc.Nivel IT 74.400,00 02 Orientadora da Merenda Escolar 130.000
_|..._..m m 04 Auxiliar de Enfermagem(Dec.l046) 62.400,00 08 Awxdliar de Enfermagem (Dec.l046) 125.000
e 01 Pedreiro Chefe 65.091,00 02 Pedreiro Chefe 120.000
rlnuh..l\ - - - 02 (omandante Adjunto da G. Municipal 120.000
e 02 Méaico Nfvel II (Dec.1044) 52.983,00 04 Médico Nfvel II (Dec.1044) 120.000
,._‘._”.__ @ 1 Eletrecista (Dec.1021) 75.144,00 02 Eletrecista (Dec.1021) 120.000
1 £ km“om Prof.Educ.F{sica Nivel I 61.574,00 02 Prof.Rduc.F{sica Nivel I 120.000
,\\ . CONTINUA S sw oo ns 50 e 8
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g : Y[ -~ Monitor de Educag@o M e 52.158, 00 02 Mo tor de Educagdo Fisica 120.000
§ 01 Encarregado Geral de Portaria 64,779,00+~ 03 Encarregado Geral de Portaria 120.000

w” - Técnico Agrfcola Nivel II 73,440,00 01 Téenmico Agrfcola Nivel II 120,000

L - Pedreiro Eacarrégado (Dec.966) 62,360,00 02 Pedreiro Fncarregado (Dec.966) 115.000
Cen )| 93 Escriturario Nfvel III 54,488,00 06 Escriturério Nivel IIT 11.0.000
- 04 Operador de Maquinas Nfvel III  70.178,00 06 Operador de MAquinas Nivel III 110.000
,m m 07 Pedreiro Ni- ‘1 V 60,980, 00 14 Pedreiro Nivel Vv 110.000
o= %m 08 Atendente i1 ™aferm.(Dec.l046) 60,000,00 12 Atendente de Enferm.(Dec.l046) 110.000
WL w.m 22 Profasc.. Nvel .. 56,960,00 37 ZProfessor 110.000
Mm..u mm . - - 01 Terapeuta Ocupacional 4 horas 100,000
d Q& - Técnico Agrfcola Nivel I 59.382,00 OL Técnico Agricola Nfvel I 100.000
w - 04 Pedreiro Nivel IV 57.214, 00 10 Pedreiro mfvel IV 100.000
=T mm 0L Pintor Nfvel IV (Dec.1011) 57.192, 00 02 Pintor Nfvel IV (Dec.1011) 100.000
= -  Enc.Geral de Obras e Serv. N.IV 65.567,00 01 Enc.Geral de Obras e Serv. N. IV 100.000
=5 9B || o1 oOperador de Miguinas Nfvel IT  62.290,00 02 Operador de Miquinas Nfvel IT 100. 000
—— mm 13 Motorista 60 .400,00 20 Motorista 100.000
m MM - - ~ 02 Assistente Social 4 horas 100.000
= g || - udaico Nvel I 51.753,00 01 Médico Nfvel I 100.000
o 5 || oL Eseriturdrio Nfvel T 52,835, 00 03 Eseriturdrio Nfvel II 100.000
% 01 Atendente da Saide Pb.Nun.N.ITI 53.495,00 02 Atendente da Sadide Pib.Mun.N.IT 100.000
B J| - chefe de Turma Nivel ITI(Decl046)59.088,00 01 Chefe de Turma Nivel III(Decl046) 90.000
-~  Operador de Maquinas Nivel I 56.333,00 Ol Operador de Miguinas Nivel I 90,000

7 Aux. de Serv. Gerals Nivel III  56.040,00 15 Aux. de Serv, Gerais Nivel III 90,000

)/~  Pedreiro Nfvel ITI 55 . 677 00 05 Pedreiro Nf{vel III 90.000

continyaees«e
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~ Méenico em Enfermagem (2/11424) 54.926,00 02 TécHeoo em Enfermagem (Leil4d24) 90.000
Ol nc.Gersl de Obras e Serv. N. III70.205,00 02 Enc.Geral de Obras e Serv. N. IIT  90.000
01 -Secretario de Escola Municpal 69.365,00 02 Secretario de Escola Municipal 90,000
01 Psicdlogo 60.964, 00 02 Psicdlogo 90.000
N 01 Aux. Tée. Agricola 72.600,00 01 Aux. Téc. Agricola 90. 000
m || o4 Esoriturério nfvel 1 51,753, 00 08 Bseriturério Nvel I 90.000
,m 5m 01 Téenico em Nutrigao(Dec,l059) 51.753,00 02 Téenico em Nutrigd@o (Dec.l059) 90.000
m MW 01 1o, Artifice de Manutengao 57 .356,00 0L 12. Artifice de Manutenggo 85,000
m mm 06 Trab. Bragal Nivel III 52,158, 00 12 Trab. Bragal Nivel IIT 85.000
) ﬂm 01 Funileiro/Carpinteiro(Dec.1051) 58.166,00 02 TFunileiro/Carpinteiro(Dec.l051) 80,000
.m mm 01 290, Artifice de Mamtencao(DeclO51) 56,994,00 01 22, Artifice de Mamutengdo (DeclO51) 80.000
M mm -~ Fiscal de Tributos Municipais  56.525,00 OL Fiscal de Tributos Manicipais 80.000
a. oS¢ Ol Padeiro (Dec.979) 55,656, 00 02 Padeiro (Dec.979) 80.000
m m m 01 Pedreiro Nivel II 54,936,00 04 Pedreiro Nivel II 80.000
W o ~  Eno.Geral de Obras e Serv.N.II  59.8€82,00 -  Enc.Geral de Obras e Serv. Nivel II 80.000
<r mw 01 Mecénico de Maquinas e Vefculos 59.982,00 02 Mecfnico de Maquinas e Veiculos 80.000
o= 2o -  Auxiliar de Operador de Maguinas 51,844,00 03 Auxiliar de Operador de Maquinas 80.000
w mm 05 Trabalhador Bragal Nivel II 51.844,00 10 Trabalhador Bragal Nivel II 80.000
m 2 -  Auaxilier de mmﬂﬁoom Gerals N.IL 51.844,00 05 Auxiliar de Servigos Cerais Nivel II 80.000
m 01 Pintor Nivel III 54.471,00 01 Pintor Nivel III 80.000
/| 05 Guarda Municipal Nfvel II 53,848, 00 15 CGuarda Minicipal Nivel II 80.000
.
\ SEE 03 Jardineiro Nivel II 53.487,00 05 Jardineiro Nivel II 80.000
Bt i TIixeiro 52,158, 00 07 TIixeiro 80.000
= Trabalhador Bragal Nivel I 51.753, 00 30 Trabalhador Rragal Nivel I 75.000

continua
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PRACA FRANCISCO ORLANDO STOCCO, 35
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25
05
02
(X
Ol
02
01
0l

06

Auxdiliar de Serv.Gerais N.I
Atendente

Pedreiro Nivel I

Jardineiro Nivel I
Tavadelra/Passadelira
Cozinheira

Telefonista

Cobrador de Transp. Coletivo
Vigia

Atendente de Biblioteca
Guarda Municipal Nfvel I
Pintor Nivel I

Pintor

51.753,00
51.844,00
51.844,00
51.844,00
51.753,00
51.753,00
51.753,00
51.753,00
53.848,00
53.495,00
53.339,00
53.159,00
52.983,00

35
10

04
03
o7
04
02
o1
02
10
oL
ol

Auxiliar de Sexrvigos Gerais N.I

Atendente

Pedreiro Nivel I
Jardineiro Nivel I
Lavadeira/Passadeira
Cozinheira

Telefonista

Cobrador de Transp. Coletivo
Vigia

Atendente de Biblioteca
Guarda Municipal Nivel I
Pintor Nivel I

Pintor

75.00C
70.00C
70.00(
70.00C
70.00(
70.00(C
70.00(
70.00(C
70.00C
70.00(
T70.00(
70.00(
70.00(
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b % §
111
Iv

VI
VII
VIII
IX

X

X1
XII
XIII
XIV
Xv
XVI
XVII
XVIII
XIX
XX
XXI
XXII
XXIII
XXIV
XXV
XXVI
XXVII
XXVIII
XXIX

/ xxx
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ANEXD III a Lei no,_ __ . /...

TABELA I

Escalas de referencias dos carpos pﬁblicos

fls. 12

VENCIMENTOS

S R R R R N Y F R P N P T P T T N R RS Y ]

L E T RS R E B E RS AR S SRR RSN AN RN EEEEE R ENES EREREENRENREN NN I

T LSS OLPBDOTLSHITSOENOGDIEOIDNIOSTSIODBREDEDRTOBREREDSE
PSSOV SSIOPVNTOET LSO POTOROTTIODOTOROTOBOPOOEEEEE
R R R R R R R R RN TN T
IR R E R B B R R E R ER RS E R ERE R EE RS R E SR R AR R R NN Y NN EY
[ R R R R R R R R R R N R R S R NN N NS
I R N N R R R R RN RN R T Y
[ R E R R R R R R R R R R R R R N R R R R RN R E R N
 F E F R R R R R R R N R R N R R R Y R N R T Y
PSSP0 DO CPOTDOSPOTPSIEDNOLOOOIDPIPOIPOTRSTOSTOROEOTOLIBTROBOSRPORS
;;;....C.....‘.............-...-...‘."'.....
I E R R N R R R R R R R R R R R R RN, P N N T TR T R s
P R R P R R R R R R R N R R R R P R Y R R N R RN N
X R R Y Y T R T T, ]
LA R R A R E SRS AR RSN AR EREEEREEE R SRR R R RNEE RN
...‘.Q..C........;........t..................
LI E X E N E B EAE ERENEEEEEER RS EEEEEREEREEEENRE S R EE NN E &
I E RS REFEE R R R R R R R R R R R R R R R R E R R R B RN R NEY WY YR
L 2 2 B R R E R E SR NS EEE R ES AR R REREESEREEREREEEEERE RN R
TLP RO P LT DO T OODPOOLPT OO POOPOTOTOOITIOPRDROOS
S R E N N R R R Y R R R R N R R Y PN NN N W)
R Y I N F R RN N R A R R R Y N N Y Y R R
[ EEEZEE R ENEE BB E NN R EEEEEEREE R YN EEFEEENENREY NN N NI
I E R RN F N EN SR B EEEREEEREREREEEEERNE RN EEE R ENE RN R NN R
(A N AR E N ERESE BEENRENEE SIS S S EEEEREERESEEEEENFEREYNENEREREY]
(LA N B 3 B E B E B 2B NERELEEREZSESE S EENEESRSEENRZSENRENHENISEHSNRIMNRHSHRJMNRJNN]
([ E B ERE BN R RSB NS REEENENREEEEENEENEEERESEENENELNNEENY RN
TS0V OV OSCLEO LT ECOOTIOPOEOOIRDOCCOROODEDOOTOOOOS

I E X FEFE R RN E RN E R ENE N EEEENEEEEENERNENNENEENNERNRNIENENEN]

70.000,00
80.000,00
90.000,00
100.000,00
110.000,00
120.000,00
130.000,00
140.000,00

‘150.,000,00

160.000,00
170.000,00
180.000,00
190.000,00

200.,000,00

210.000,00
220,000,00
230.000,00
240,000,00
250.000,00
260.000,00
270.000,00
280.000,00
300.000,00
320.000,00
330.000,00
350,000, 00
370.000,00
390,000,00
410,000,00
430.000,00
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