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Secdo Il
Dos Deveres

Art. 97 - Sio deveres do Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis, além dos ja
especificados:

[ - ser assiduo e pontual;
II - ser leal a instituicdo;

Il - apresentar-se devidamente uniformizado e asseado em servico ou
corretamente trajado, quando for o caso;

IV - cumprir as normas legais e regulamentares;

V - zelar pela economia e conservacdo dos bens do Municipio, especialmente
aqueles cuja guarda ou a conservacao lhe forem confiadas;

VI - desempenhar com zelo e presteza as missoes que lhe forem confiadas, usando
do meio mais adequado de que dispuser para esse fim;

VII - proceder na vida publica e particular de modo a dignificar a func¢éo exercida;

VIII - tratar o cidaddo dignamente e com urbanismo, respeitando os principios da
Declaracgdo Universal dos Direitos Humanos e tratados correlatos;

IX - respeitar a disciplina e a hierarquia, bem como as autoridades constituidas;
X - respeitar as tradicdes e os Simbolos Nacionais;
XI - possuir dedicacdo e fidelidade a Patria, ao Estado e ao Municipio;

XII - frequentar com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e atualizacdo de
conhecimentos profissionais, cursos instituidos periodicamente;

XIII - ser leal para com os companheiros de trabalho e com eles cooperar e manter o
espirito de solidariedade;

XIV - manter discricdo sobre os assuntos da reparti¢do e, especialmente, sobre
despachos, decisdes e providéncias;

XV - informar ao servigo administrativo da Guarda Civil Municipal, no prazo de até

72 (setenta e duas) horas toda e qualquer alteragdo de endereco de sua residéncia, de seu
numero de telefone ou de qualquer outra informagao que seja de interesse da Instituicao;
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XVI - colaborar com as demais institui¢des de seguranca publica na manuten¢do da
ordem publica;

XVII - colaborar com as autoridades do Ministério Publico, com os poderes
judiciario e legislativo que atuam no Municipio;

XVIII - executar a fiscaliza¢do de normas e leis municipais;
XIX - auxiliar os trabalhos dos 6rgdos de fiscalizacdo e protegdo ambiental;

XX - zelar pelo bom nome da instituicio a que serve e de cada um de seus
integrantes;

XXI - comunicar ao servico administrativo da Guarda Civil Municipal de
Cordeirépolis, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas sua previsdo de
doar sangue em campanhas programadas, a fim de que possam ser realizadas as
alteragoes nas escalas de servigo, sendo obrigatoria a apresentacdo de comprovante no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apds a doacdo; e

XXII - ter parciménia no uso das redes sociais, evitando causar escandalos ou
polémicas.

Secao III
Das Proibic¢oes

Art. 98 - Ao Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis é proibido:

I - ausentar-se do servigo ou do setor onde esteja escalado, sem prévia autorizacao
do superior imediato, caracterizando o abandono do setor;

IT - deixar de comparecer ao servigo, sem causa justificada;

III - deixar de prestar declaragdes em processos administrativos e sindicancias
disciplinares, quando regularmente intimado;

IV - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto da instituicao;

V - recusar fé ou fazer constar informacao falsa em documento publico;

VI - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou
execuc¢do de servico;
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VII - promover manifestacdo de apregco ou desapreco no recinto da institui¢cdo ou
tornar solidario a tal manifestacao;

VIII - referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou
aos atos do Poder Plblico, mediante manifestacdo escrita ou oral, inclusive em redes
sociais ou qualquer outro meio que possibilite sua divulgagao;

IX - coagir ou aliciar subordinado no sentido de se filiar a associagdo profissional,
sindical ou a partido politico;

X - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fun¢do em confianga, conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau civil;

XI - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da fungdo publica;

XII - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em
razao de suas atribuicdes;

XIII - praticar usura, sob qualquer de suas formas, no dmbito do servigo publico ou
fora dele;

X1V - proceder de forma desidiosa;

XV - utilizar pessoal ou recursos materiais da instituicao em servigos ou atividades
particulares;

XVI - cometer a outro servidor publico municipal, atribui¢des estranhas as do cargo
que ocupa, exceto em situacdes de emergéncia e transitorias;

XVII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do
cargo ou fungdo e com o horario de trabalho;

XVIII - inserir ou facilitar a inser¢do de dados falsos no sistema de informagdes; e

XIX - apresentar-se para o servigo sob a influéncia de alcool ou de outra substancia
psicoativa que determine dependéncia ou ingeri-la durante seu turno de trabalho.

XX - utilizar em atividades particulares, uniforme oficial ou qualquer acessoério da
instituicao, seja na totalidade ou parcial.

CAPITULO XI
Da Corregedoria da Guarda Civil Municipal

Art. 99 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis, é érgdo auténomo e
independente, vinculado ao Gabinete do Secretario Municipal de Governo e Seguranca
Publica.

Art. 100 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal serd composta por 03 (trés)
membros, sendo um denominado Corregedor Presidente e os demais como Corregedor
Adjunto, tendo por objetivo, assessorar direta e imediatamente o Secretario Municipal de
Governo e Seguranc¢a Publica no desempenho de suas atribuicdes, quanto aos assuntos
disciplinares e afins, assim como sugerir providéncias no ambito da Guarda Civil
Municipal de forma a resolver quaisquer irregularidades detectadas, podendo ainda, se
necessario, constituir Comissao de Sindicdncia e Processos Administrativos para apoio das
atividades inerentes.

Paragrafo tinico - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, no exercicio de sua
competéncia, cabe dar andamento as representagdes fundamentadas ou dentncias que
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tenha conhecimento, relativas aos integrantes do Quadro Funcional da Guarda Civil
Municipal.

Art. 101 - Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal:

I- apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes do quadro
funcional da Guarda Civil Municipal;

Il - apreciar e investigar as representagdes que lhe forem dirigidas, relativamente a
atuacdo em desconformidade com a lei ou eventual apuracdo de responsabilidade
funcional decorrente do exercicio irregular de atribui¢cdes dos servidores integrantes do
quadro funcional da Guarda Civil Municipal.

IIl -lancar e acompanhar o andamento e a resolucdo de todas as Sindicdncias
instauradas no ambito da Guarda Civil Municipal;

IV -lancar e acompanhar o andamento e a resolugdo de todos os processos
administrativos disciplinares instaurados no dmbito da Guarda Civil Municipal, para
referéncia e providéncias, quando necessario;

V - realizar visitas de inspegdo e correigdes em qualquer unidade da Guarda Civil
Municipal;

VI -promover investigacido sobre o comportamento ético, social e funcional dos
candidatos aos cargos da Guarda Civil Municipal, bem como dos ocupantes deste cargo em
estagio probatdrio;

VII - sugerir ao Secretdrio Municipal de Governo e Seguranca Publica as medidas
preventivas que entender pertinentes, necessarias a evitar quaisquer danos a populacdo,
ao investigado e a todo o quadro da Guarda Civil Municipal, nos termos da legislagdo
municipal vigente.

Art. 102 - A funcdo de Corregedor e Corregedor Adjunto da Guarda Civil Municipal de
Cordeirépolis sera gratificada em 75% (setenta e cinco por cento) dos vencimentos do
servidor, do qual, sera designado por ato préprio do Chefe do Poder Executivo seguindo os
requisitos minimos para nomeacgdo conforme Art. 116 desta Lei Complementar, dentre os
servidores integrantes da Guarda Civil Municipal, cujo mandato sera de livre nomeacao e
livre exoneracgao.

Paragrafo tinico - Em caso de afastamento do titular da fung¢do a que se refere
este artigo, sera designado para substitui-lo interinamente, outro servidor do quadro da
Guarda Civil Municipal, que possua os mesmos requisitos relacionados em seu “caput” e,
na falta deste, sera nomeado provisoriamente servidor efetivo municipal com graduacgéo
em ciéncias juridicas.

Art. 103 - Ao Corregedor da Guarda Civil Municipal, além das atribui¢des dos servidores
publicos em geral, compete:
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a) manter irrestrito sigilo sobre os assuntos do 6rgdo e os servigos e apuragdoes em
geral;

b) orientar o Secretario Municipal de Governo e Segurang¢a Publica nos assuntos
disciplinares dos servidores da Guarda Civil Municipal;

c) averiguar todas as representagdes e dentincias de que tenha conhecimento, ou
venha a receber, escritas ou verbais, envolvendo servidores da Guarda Civil
Municipal, indicando as providéncias cabiveis;

d) cuidar para que exista o cumprimento dos prazos legais;

e) promover quando necessario a realizacdo de diligéncias, levantamentos e
investigacdes da Guarda Civil Municipal que estejam envolvidos em qualquer
situacdo que contrarie a legislacao;

f) manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos a
apreciacdo do Secretario Municipal de Governo e Seguranga Publica;

g) acompanhar procedimentos e processos administrativos disciplinares em curso
com referéncia a servidores integrantes da Guarda Civil Municipal;

h)solicitar pericias, laudos técnicos e outros procedimentos que se fizerem
necessarios junto aos o6rgios competentes, inclusive fora do ambito da
Administragao Municipal;

i) responder as consultas formuladas pelos 6rgdos da Administragdo Publica sobre
assuntos de sua competéncia;

j) sugerir a realizacdo de correi¢des extraordinarias nas Unidades da Guarda Civil
Municipal, sob determinacdo do Secretario Municipal de Governo e Seguranca
Publica;

K) remeter ao Secretirio Municipal de Governo e Seguranca Publica relatério
circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional dos servidores integrantes da
Guarda Civil Municipal em estagio probatério, propondo, se for o caso, a
instauragdo de procedimento especial, observada a legislacdo pertinente;

1) submeter ao Secretdrio Municipal de Governo e Seguran¢a Publica, quando
solicitado, relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional do
servidor integrante da Guarda Civil Municipal, indicado para o exercicio de chefias
e encarregancias, observada a legislagcdo aplicavel;

m) requisitar junto as demais Secretarias do Municipio ou qualquer outro érgio ou
entidade municipal, ou, quando for o caso, propor ao Secretario Municipal de
Governo e Seguranga Publica que sejam solicitadas as informacdes e os
documentos necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal;

n) desenvolver outras atribuigdes, compativeis com a fung¢do, de que o incumba o
Chefe do Poder Executivo Municipal ou o Secretario Municipal de Governo e
Seguranca Publica.

Art. 104 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, de oficio ou mediante requisi¢ao do

Secretario Municipal de Governo e Seguranca Publica, podera fiscalizar integrantes da
Guarda Civil Municipal para apurar irregularidades.
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Paragrafo vinico - Do assunto de que se trata o “caput” deste artigo sera lavrado
Termo Circunstanciado e qualquer irregularidade verificada devera conslar no respeclivo
documento para as providéncias cabiveis.

Art. 105 - A apuracdo preliminar de irregularidades, dependendo da gravidade do fato,
sera realizada pelo Corregedor, quando chegar ao seu conhecimento qualquer noticia,
informagdo ou dentincia de ato ilegal, arbitrario ou que contrarie o interesse publico,
praticado por qualquer integrante da Guarda Civil Municipal.

Art. 106 - Em face da necessidade de apurar qualquer irregularidade, o Corregedor
informara o Secretario Municipal de Governo e Seguranca Publica, bem como o cientificara
dos procedimentos, diligéncias e medidas necessarias que por ventura adotar.

§ 12 - O Corregedor podera requisitar eventual auxilio de viaturas e servidores da
Guarda Civil Municipal para amparo na diligéncia e colheita de provas.

§ 22 - Da diligéncia efetuada bem como de todos os atos praticados pelo
Corregedor com o escopo de apurar irregularidades, sera lavrado o respectivo Termo
Circunstanciado, do qual serd remetida cépia ao Secretdrio Municipal de Governo e
Seguranca Publica.

Art. 107 - Na apuragdo de irregularidades tratadas neste Capitulo devera ser expedido
documento interno com especificagdo de data, hora, local e demais dados pertinentes ao
servico a ser realizado, devendo ficar uma via na Corregedoria e outra em posse do
Corregedor no decorrer do trabalho realizado.

Art. 108 - A Sindicincia é o procedimento destinado a apuragdo, preparacdo e
investigacdo preliminar das faltas funcionais, bem como do exercicio regular das
atribuicoes dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal.

Art. 109 - E de competéncia do Secretario Municipal de Governo Seguranga Publica
encaminhar a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos a documentagdo necessdria para
as providéncias cabiveis no tocante a instauragdo de Sindicidncia e Processos
Administrativos.

Paragrafo tinico - Todos os procedimentos e prazos relativos a Sindicéncia
respeitarao o estabelecido na legislacdo municipal vigente.

Art. 110 - Na apuragdo de irregularidades praticadas por servidores integrantes da
Guarda Civil Municipal deverdo ser observados especialmente os dispositivos sobre os
assuntos contidos na legislacao vigente.

Art. 111 - O Processo Disciplinar Administrativo é o instrumento destinado a analisar a
responsabillidade dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal, por infracao
praticada no exercicio de suas fun¢des ou em razdo dela, ou que tenha relagdo com as
atribuicdes do cargo em que se encontre investido.
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Art. 112 - E de competéncia do Secretario Municipal de Governo e Seguranca Publica
encaminhar a Secretaria competente a documentagido necesséaria para as providéncias
cabiveis no tocante a instauracdo de Processo Disciplinar Administrativo

Paragrafo tinico - Todos os procedimentos e prazos relativos ao Processo
Disciplinar Administrativo respeitarao o estabelecido na legislacdo municipal vigente

Art. 113 - O disposto no Art 104 desta Lei, de igual modo, devera ser aplicado ao Processo
Disciplinar Administrativo.

Art. 114 - Ao servidor que responda a Processo Administrativo Disciplinar sera
assegurado o contraditério, a ampla defesa e a utilizacdo dos meios e recursos admitidos
na legislacdo pertinente.

Paragrafo finico - Como medida assecuratodria e necessaria ao bom andamento e
manutencio da ordem no servigo publico, fica garantido ao servidor que responda a
Processo Administrativo Disciplinar o direito de ser afastado de suas func¢des total ou
parcialmente, de acordo com a gravidade das dentncias, sem prejuizo de sua remuneragao
e demais gratificacoes inerentes a funcdo de Guarda Civil Municipal.

Art. 115 - O servidor nomeado para exercer a fung¢do gratificada de corregedor presidente
utilizara o titulo de Corregedor Presidente da Guarda Civil Municipal em todos os atos que
praticar ou participar no exercicio de suas atribuigdes.

Paragrafo 1inico - Os demais membros do érgio de que se trata o “caput” deste
artigo receberio o titulo de Corregedor Adjunto da Guarda Civil Municipal em todos os
atos que praticar ou participar no exercicio de suas atribuicdes.

Art. 116 - O Corregedor e os Corregedores Adjuntos designados deverdo preencher os
seguintes requisitos:

1 - Corregedor:

a) pertencer ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal na graduagao minima
22 Classe;

b) ensino superior completo em ciéncia juridica, cuja comprovacdo se dara
através de Certificado de Ensino Superior em Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC;

c) ndo estar respondendo ou possuir adverténcias, suspensdes ou afastamentos
decorrentes de condenagdo em Corregedoria ou Processos Administrativos
nos ultimos 04 (quatro) anos de efetivo servigo;

d) possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada;

e) ndo estar respondendo a processos administrativos e ou criminais.
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2 - Corregedores Adjuntos:

a) pertencer ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal na graduacdo
minima 22 Classe;

b) ensino superior completo, preferencialmente em ciéncias juridicas,
cuja comprovacido se dara através de Certificado de Ensino Superior
em Instituicao de Ensino reconhecida pelo MEC;

c) ndo estar respondendo ou possuir adverténcias, suspensdes ou
afastamentos decorrentes de condenagdo em Corregedoria ou
Processos Administrativos nos tltimos 04 (quatro) anos de efetivo
servico;

d) possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada;
e) ndo estar respondendo a processos administrativos e ou criminais.

Art. 117 - O tempo de servi¢o prestado pelos servidores designados para a Corregedoria
da Guarda Civil Municipal sera considerado para efeito de contagem de tempo efetivo no
desempenho de suas atividades normais do cargo de investidura para efeitos de
promocgdes futuras e demais vantagens legalmente embasadas.

CAPITULO XII
DAS SANCOES DISCIPLINARES
DE DISTRIBUICAO DA CORREGEDORIA

Art. 118 - Considera-se infragdo disciplinar o ato praticado por Guarda Civil Municipal
com violacdo dos seus deveres e das proibicoes decorrentes da funcdo que exerce na
Administracio Piblica.

§ 12- Constituem infragdes disciplinares de natureza leve:
| - faltar a verdade;
Il - ndo comunicar sobre falta ou irregularidade que presenciar ou conhecer e
que ndo lhe couber reprimir, ao conhecimento da autoridade competente e no mais curto

prazo de tempo possivel;

I1I - deixar de verificar, com antecedéncia necessdria, a escala de servigo para o
dia imediato apés o término do servico, férias, licencas e outros afastamentos a que tenha
usufruido;
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IV - apresentar-se para qualquer ato ou servico em que deva tomar parte ou
assistir, com atraso;

V - deixar de comparecer, sem motivo justo, a qualquer ato ou servico em que
deva tomar parte ou assistir;

VI - sentar-se, estando de servico, salvo quando pela sua natureza e
circunstancia, isso seja admissivel;

VII - permutar servigo sem permissdo do superior hierarquico responsavel por
esse servico;

VIII - deixar de apresentar-se em tempo habil:

a) as autoridade competentes, no caso de requisicdo para depor ou prestar
declaragoes;

b) ao posto de satide para submeter-se a exame médico, quando para isso
designado.

[X - deixar de registrar:

a) os recados telefénicos que receber;

b) as faltas de comparecimento ao servico;

c) as informacgdes de infra¢des disciplinares;

d) as ocorréncias atendidas;

e) as ordens e recomendacdes dos superiores hierarquicos;

X - deixar de transmitir as ordens de modo claro e preciso;

XI - deixar de atender a ponderacgdo justa de subordinado ou impedi-lo de
recorrer a autoridade superior, sempre que a intervenc¢io desta se torne necessaria;

XII - deixar, como componente da Guarda Civil Municipal, de prestar as
informacgdes que lhe competirem;

XIII - apresentar-se uniformizado em piblico com:

a) costeletas ou cavanhaque, barba ou cabelos crescidos, bigodes ou unhas
desproporcionais;

b) apresentar-se em piiblico com o uniforme em desalinho ou desasseado ou
portando, nos bolsos ou cintas, volumes que prejudiquem a estética e postura;

¢) trazer consigo cestas, sacolas ou volumes avantajados;

XIV - entrar ou permanecer, sem necessidade, quando em servigo, em

estabelecimentos comerciais, bancdarios, industriais, clubes, associacdo e reparti¢cées, entre
outros;
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XV - perambular ou permanecer uniformizado, ainda que de folga, em
logradouros publicos;

XVI - usar uniforme incompleto ou de forma contraria a regulamentar;
XVII - usar equipamento ou uniformes que ndo seja o regulamentar;

XVII - revelar falta de compostura por atitudes ou gestos, estando
uniformizado, de servico ou nio;

XIX - utilizar-se de vefculo particular, ap6s apresentar-se para servico, desde
que nao autorizado pelo seu superior hierarquico;

XX - tratar de assuntos particulares durante as horas em que estiver em servico;
XXI - conversar ou fazer ruido em lugares ou ocasides improprias;

XXII - induzir alguém a erro ou engano, mediante informacgoes inexatas;

XXIII - entrar ou permanecer em comité politico, estando uniformizado;

XXIV - fornecer noticia a imprensa sobre o servigo a atender ou de que tenha
conhecimento, sem prévia autorizacédo de superior responsavel;

XXV - representar a Guarda Civil Municipal sem que para isso esteja
devidamente autorizado;

XXVI - procurar resolver assunto referente ao servico ou a disciplina que nao
seja de sua alcada;

XXVII - esquivar-se de satisfazer compromissos financeiros ou de ordem moral;

XXVIII - deixar de assumir a responsabilidade de seus atos ou dos subordinados
que agirem em cumprimento de ordem ou instrucdes suas;

XXIX - promover rifa entre os componentes da Corporacdo ou nela tomar parte;

XXX - apresentar comunicacdo, representacdo ou queixa destituida de
fundamento;

XXXI - fazer uso do aparelho telefdnico da instituicdo para tratar de assuntos
particulares ou conversas fiiteis;

XXXII - deixar com pessoa estranha a instituicao, a carteira funcional;
XXXIII - manter relagées de amizade com pessoa notoriamente suspeita ou de

reputacao criminosa;
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XXXIV - cuidar de negdcios piiblicos seus e de terceiros, quando faltar ao servigo
por problemas de satide;

XXXV - aconselhar ou concorrer para que ndo seja cumprida ordem legal ou
retardada a sua execugao;

XXXVI - solicitar a interferéncia de pessoa estranha a instituicdo, a fim de obter
para si ou para outrem, qualquer vantagem ou beneficio;

XXXVII - atrasar, ou deixar de apresentar, sem motivo justificavel, a entrega de
objeto achado ou apreendido;

XXXVIII - deixar de fazer entrega a autoridade competente, dentro do prazo
razoavel, objeto achado ou que venha as mios em razio de suas funcgoes;

XXXIX - recusar-se a realizar exame toxicologico periddico, ou quaisquer
exames solicitados pela administracao.

§ 22 - Constituem infracées disciplinares de natureza média:

I - reincidir na pratica especifica de infracdo de natureza leve disposta no
paragrafo anterior;

I - sendo de sua competéncia, deixar de punir o transgressor da disciplina;

III - deixar de comunicar a sua chefia imediata infragdes graves e crimes que
tenha conhecimento;

IV - dormir durante as horas de servico negligenciando seu posto de servigo

V - abandonar o posto sob sua vigilincia mesmo que por minimo espaco de
tempo;

VI - deixar de assumir posto ou servico para o qual foi designado;

VII - afastar-se do seu posto de vigilancia ou de qualquer lugar que se deva
achar por forca de ordem, sem permissiao do superior hierdrquico, responséavel pelo

Servico;

VIII - induzir ou permitir a introdugio de bebidas alcodlicas nas dependéncias
da instituicao ou em seu posto de servico;

IX - apresentar-se publicamente em estado de embriaguez, estando
uniformizado ou trajado civilmente;
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X - introduzir ou distribuir nas dependéncias da Guarda Civil Municipal ou em
lugar publico, estampas, publicacdes, que atentem contra a disciplina ou a moral;

XXI - perambular ou permanecer em logradouros publicos de zona suspeita ou
de ma frequéncia estando uniformizado ou nio;

XXII - trabalhar mal, intencionalmente;
XXIII - sobrepor os interesses particulares aos da instituicao;

XXIV - exercer atividades incompativeis com a moral e os bons costumes na
fungdo de Guarda Civil Municipal;

XXV - deixar de prestar auxilio que estiver ao seu alcance para a manutengdo ou
o restabelecimento da ordem piblica;

XXVI - deixar de ter o devido zelo para com o armamento, o uniforme ou
equipamento sob sua responsabilidade;

XXVII - deixar que se extravie, deteriore ou estrague material sob sua guarda ou
responsabilidade direta;

XXVIII - emprestar a quem quer que seja distintivo, peca de uniforme,
equipamento ou qualquer material pertencente a Corporacao;

XIX - dirigir veiculos de maneira imprudente;
XX - acionar indevidamente o sistema de alarme luminoso e sirene do veiculo;

XXI- usar equipamento ou armamento sem observar as prescri¢des
regulamentares e as regras de seguranca exigidos;

XXII - contrariar regras de transito, salvo nas urgéncias impostas pelo servico e
desde que com os sistemas de alarme devidamente ligados;

XXIII - conduzir veiculos sem que para isso esteja habilitado;
XXIV - disparar a arma por descuido ou sem necessidade;

XXV - portar ostensivamente arma ou instrumento intimidativo em publico, em
reunides sociais ou recreativas, quando nao em servico;

XXVI - retirar, sem permissdo, documentos, livros ou objetos existentes em
reparticao da Guarda Civil, sem estar autorizado por quem de direito;
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XXVII - fazer entrega de bens (prédios e/ou material permanente que estiverem
sob a sua guarda), sem ordem expressa da autoridade competente;

XXVIII - discutir, ou provocar discussio, estando uniformizado;

XXIX - concorrer ou promover a discérdia ou desavenca entre os componentes
da Corporacio;

XXX - usar de termos descorteses para com superior, subordinado, igual ou
particular;

XXXI - empregar tratamento intimo ou pejorativo, ao tratar com subordinado e
vice-versa;

XXXII - concorrer para que o subordinado o trate de maneira inadequada ou
desrespeitosa;

XXXIII - censurar, por qualquer meio de comunica¢do, autoridade superior
hierarquica ou ato da administracao piblica;

XXXIV - provocar, tomar parte ou aceitar discussdo acerca de politica partidaria,
religido ou esporte, estando uniformizado;

XXXV - espalhar noticias falsas em prejuizo da ordem e da disciplina ou do bom
nome da Corporagio;

XXXVI - divulgar decisdo, despacho, ordem ou informacdo, antes de sua
publicagao oficial;

XXXVII - praticar, na vida privada, qualquer ato que provoque escindalo
publico;

XXXVIII - deixar de atender a pedido de socorro ndo estando de servico;

XXXIX - recusar-se a auxiliar autoridade ptiblica ou seu agente que esteja no
exercicio de suas fungdes e que, em virtude destas necessite de auxilio.

XL - desconsiderar autoridade civil ou militar;

XLI - retardar encaminhamento e ou cumprimento de ordem policial, judiciaria
ou administrativa ou embaracar-lhe a execucio;

XLII - faltar com o devido respeito a populagao;
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XLIII - recusar-se obstinadamente a cumprir ordem dada por superior
hierarquico;

XLIV - simular moléstia para obter dispensa do servigo, licenca ou qualquer
outra vantagem,;

XLV - valer-se de sua qualidade de guarda civil municipal para perseguir
desafeto;

XLVI - apresentar condula inadequada, peranle parle inleressada e objelos
apreendidos e ou achados, mantendo com amesma entendimentos passiveis de por

davida a honestidade funcional da Guarda Civil;

XLVII - deixar de preservar local do crime que esteja sob sua responsabilidade
direta;

XLVIII - permitir a permanéncia de pessoas estranhas ao servico, em local em
que isso seja vedado;

XLIX - deixar de providenciar para que seja garantida a integridade fisica das
pessoas que estiverem sob sua custédia;

L - maltratar ou permitir que seja maltratado o detido ou preso sob sua guarda;
§ 32 - Constituem infracdes disciplinares de natureza grave:

I - praticar crime contra a administragao publica;

IT - praticar crime doloso, em servigo ou fora dele, apenado com reclusao;

Il - abandonar o cargo ou apresentar conduta que indique inassiduidade
habitual;

IV - praticar ofensa fisica e ou moral em servico contra agente publico ou outra
pessoa, salvo em legitima defesa prépria ou de outrem;

V - insubordinagdo grave em servico;

VI - aplicar de forma irregular o dinheiro piblico;
VII - lesar o erario e dilapidar o patrimdnio ptblico;
VIII - praticar atos de corrupcio;

IX - praticar improbidade administrativa;
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X - reincidir de forma reiterada na prética especifica de infracdo de natureza
média disposta no paragrafo anterior;

XI - utilizar-se de veiculo da Corporagido sem autoriza¢do de que de direito ou
fazé-lo para fins particulares;

X1I - fazer uso indevido de arma de fogo;
XIII - deixar de atender a pedido de socorro estando de servico;
XIV - praticar violéncia desnecessaria no exercicio da fungéo;

XV - interceder em favor da liberdade do detido ou facilitar a liberagéo.

§ 42 - Todas as acdes e omissoes ndo especificadas nesta lei, que atentem contra as
normas estabelecidas em lei, regras de servio e ordens prescritas por superiores
hierarquicos e autoridades competentes, o decoro da classe, preceitos sociais e de
subordinacio, constituem infra¢oes disciplinares, e sua gravidade devera ser aferida em
consonancia com o principio da proporcionalidade das penas.

Secao |
Das Penalidades

Art. 119 - Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal, apés transito em julgado e
apurado as devidas responsabilidades via procedimentos de Sindicincias ou Processos
Administrativos, a aplicagdo das penalidades dispostas neste capitulo, exceto as que
consistirem em demissio, sendo essas, remetidas ao Chefe do Poder Executivo.

§ 12 - A infracgdo é punivel, quer consista em acdo ou omissio, independentemente
de ter produzido resultado perturbador ao servigo ou de efetivo dano ao erario.

§ 22 - O Guarda Civil Municipal, devidamente citado e intimado, que ndo comparecer
em audiéncia, no dia e hora designados, sem prévia ou real justificativa, sera penalizado
com a instauracio de outro procedimento administrativo disciplinar, em face do mesmo,
caso assim seja decidido pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis.
Art. 120 - Sdo sangdes disciplinares:

I - adverténcia;

II - suspensao;

II1 - demissao:

IV - destituicdo do cargo ou emprego ptiblico em comissio ou func¢do de confianga; e
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V - cassacdo da disponibilidade.

§ 12 - As sangdes disciplinares aplicadas deverdo ser sempre registradas no
prontudrio individual do Guarda Civil Municipal.

§ 22 - As penalidades de adverténcia e de suspensio, apds o decurso de 05 (cinco)
anos de efetivo exercicio, contados da aplicagdo na adverténcia e do cumprimento da
sancdo na suspensio, deixario de ser computados para efeito de reincidéncia, se o Guarda
Civil Municipal nao houver, nesse periodo, praticado nova infragédo disciplinar.

Art. 121 - Cabera sanc¢do administrativa disciplinar de adverténcia nos casos de pratica de
infracdo leve previstas no art. 115, ou inobservancia do dever funcional previsto em lei,
regulamento ou norma interna, bem como nos casos de violagdo de proibicdo, desde que
nao justifique imposi¢do de penalidade mais grave.

Paragrafo vinico - A san¢io administrativa disciplinar de adverténcia sera aplicada
por escrito, visando sempre o aperfeicoamento do Guarda Civil Municipal.

Art. 122 - Cabera sanc¢do administrativa disciplinar de suspensdo, que ndo excedera a 90
(noventa) dias, nos casos de:

I - pratica de infracdo disciplinar de natureza média e grave; e

II - violagdo das demais proibi¢des ou inobservancia dos deveres funcionais que néo
tipifiquem infracdes sujeitas a sanc¢ao disciplinar de demissao.

Art. 123 - Quando houver conveniéncia para a continuidade do servico publico, a sangao
disciplinar de suspensdo podera ser convertida em multa de até 50% (cinquenta por
cento) por dia da remuneracio, sendo obrigatéria, neste caso, a permanéncia do Guarda
Civil Municipal em servico.

Paragrafo nico - Os dias de suspensio aplicados ao Guarda Civil Municipal serdo
descontados de seu vencimento produzindo reflexos, computando-se como auséncias
injustificadas, para efeito do efetivo exercicio, de férias e de promoc¢oes na carreira.

Art. 124 - Cabera sancio administrativa disciplinar de demissdo nos casos de:
I - pratica de infracdo disciplinar de natureza grave; e
II - violagdo dos deveres ou das proibi¢des previstas na presente Lei Complementar,

desde que passivel da penalidade e em consonéncia com o principio da proporcionalidade
das penas.

Paragrafo vinico - O ato de demissdo mencionard sempre a causa da penalidade e
seu fundamento legal.
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Art. 125 - Considera-se abandono de cargo a auséncia do servi¢o, sem justa causa, por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 126 - Considera-se inassiduidade habitual, equiparada ao abandono de cargo, para os
efeitos desta Lei, a auséncia do servico, sem justa causa, por mais de 30 (trinta) dias,
interpoladamente, no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 127 - Na apuracido do abandono de cargo ou da inassiduidade habitual, sera adotado
o procedimento sumadrio, observando-se especialmente que:

[ - na hip6tese de abandono de cargo, pela indicagdo precisa do periodo de auséncia
intencional do servidor piblico municipal ao servico, devendo ser igual ou superior a 30
(trinta) dias consecutivos; e

Il - no caso de inassiduidade habitual, pela indicagdo dos dias de falta ao servigo,
sem causa justificada, por periodo superior a 30 (trinta) dias, interpoladamente, durante o
periodo de 12 (doze) meses.

§ 12 - Apés a apresentacdo da defesa, a Comissdo Competente elaborara relatério
conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do servidor publico municipal, em
que resumird as pecas principais dos autos, indicara o respectivo dispositivo legal,
apontara a intencionalidade da auséncia ao servico por periodo superior a 30 (trinta) dias
e remetera o processo a Autoridade Competente, para julgamento e demais providéncias.

§ 22 - Para a demonstracio das faltas injustificadas, devera ser anexada ao processo
documento habil, indicando a incidéncia das faltas.

Secdo Il
Da destituicio do cargo puiblico em comissio ou func¢ido de confianca

Art. 128 - Sdo modalidades de destituicao:
[ - destituicdo de cargo em comissio;
II - destituicao de fungio de confianca.

Paragrafo vinico - Sera aplicada a san¢ao administrativa disciplinar deste artigo, ao
Guarda Civil Municipal que praticar ato sujeito a penalidade de suspensdo ou demissao.

Secao 111
Da Aplicacao das penas

Art. 129 - A aplicacdo da pena compreende uma nota de penalidade e a decorrente
inserc¢do no prontuario individual do Guarda Civil Municipal.

§ 12 - A nota de penalidade contera uma descricio sumaria, clara e precisa dos atos
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e circunstincias que determinaram a transgressdo, relacionando-a e enquadrando-a,
acrescida de outros detalhes como o comportamento do transgressor e cumprimento da
penalidade.

§ 22 - No enquadramento serao mencionados:

I - a transgressio cometida, em termos precisos e sintéticos tanto quanto possivel, a
referéncia aos artigos, paragrafos, normas ou ordens que foram contrariadas ou contra as
quais tenha havido omissao;

Il - os itens, artigos e paragrafos das circunstancias atenuantes ou agravantes;

I1I - a classificacdo da transgressao;

IV - a penalidade imposta;

Art. 130 - A aplicagdo da penalidade deverd ser feita com justica, serenidade e
imparcialidade, para que o punido fique consciente e convicto de que a mesma se inspira
no cumprimento exclusivo do dever e na preservacdo da disciplina e que tem em vista o
beneficio educativo do mesmo e do Grupo Ocupacional.

Art. 131 - A aplicacdo da penalidade devera obedecer as seguintes normas:

| - a penalidade devera ser proporcional a gravidade da transgressao;

Il - a penalidade ndo pode atingir o maximo previsto nesta Lei Complementar,
quando ocorrerem circunstincias atenuantes;

III - quando ocorrerem circunstincias atenuantes e agravantes, a penalidade sera
aplicada conforme preponderarem umas sobre as outras;

IV - por uma unica transgressao nio deve ser aplicada mais de uma penalidade;

V - a penalidade disciplinar nido exime o punido da responsabilidade civil ou penal
que lhe couber;

VI - na ocorréncia de mais de uma transgressio sem conexdo entre si, a cada uma
deve ser imposta a penalidade correspondente, e, caso contrario, as de menor gravidade
serdo consideradas como circunstincias agravantes da transgressao principal.

Parigrafo vinico - Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de

Cordeirépolis as providéncias para a instauracio de sindicincia e processo administrativo,
para apurar a devida responsabilidade do servidor, através de inquérito administrativo.
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Art. 132 - O processo administrativo podera ser revisto a qualquer tempo, a pedido ou de
oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstincias suscetiveis de justificar a
inocéncia do punido ou inadequacio da penalidade aplicada.

Art. 133 - A revisdo do processo ndo podera resultar agravamento da penalidade.

Secao IV
Da Classificagdao Comportamental

Art. 134 - 0 comportamento do Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis terd sua
classificacdo de acordo com o grau de penalidades sofridas, respeitando a prescricdo e a
reincidéncia conforme Art. 118 desta Lei Complementar.

§ 12 - O comportamento do Guarda Civil Municipal sera classificado em:

I - Excepcional - quando, no periodo de cinco anos de efetivo servigo, ndo tenha
sofrido qualquer penalidade disciplinar;

IT - Otimo - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha sofrido até
uma adverténcia;

III - Bom - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha sido punido
com duas adverténcias;

IV - Regular - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha sido punido
com até uma suspensio, ou trés adverténcias;

V - Mau - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha sofrido com até
duas suspensdes ou mais de trés adverténcias.

§ 22 - Ingressara automaticamente no comportamento mau o Guarda Civil
Municipal que sofrer suspensio acima de 06 (seis) dias.

§ 32 - A classificacdo, reclassificacio e melhoria de comportamento é de
competéncia da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis, respeitados os
termos e os prazos deste artigo e necessariamente publicadas no Boletim Interno da
Secretaria Municipal Governo e Seguranca Publica.

Seciao V
Da Prescricdo das Penalidades

Art. 135 - Sera prescrita a penalidade de adverténcia e suspensdo, registrada em suas

alteragdes, apos cinco anos de sua publicacio.
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Art. 136 - A prescrigao de penalidade nao surtira efeito retroativo.

CAPITULO XIII
Das Disposic¢oes Finais e Transitérias

Art. 137 - A Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis fica destinada a utilizacdo da linha
telefénica de nimero 153 e de faixa exclusiva de frequéncia de radio reservados pela
Agéncia Nacional de Telecomunica¢cdes (ANATEL).

Art. 138 Os Guardas Civis Municipais ja no exercicio da profissio deverdo ser providos
em até 06 (seis) meses a partir da vigéncia desta Lei nas Classes definidas neste Estatuto,
observando-se as seguintes regras de transicio:

I - em todas as Classes sera respeitada a atual relagdo de antiguidade;

Il - naquilo que couber, deverao ser atendidas as condi¢des previstas no art. 34 e
seguintes, desta Lei;

Art. 139 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo
orcamentdaria propria, suplementada se necessario.

Art. 140 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando-se
as disposicdes em contrdario.

Camara Municipal de Cordeirépolis, 19 de julho de 2019.

%&v A

Ver.2 Cassia de Moraes
\ Presidente 9

Ver. Cleverson Nunes Menezes Ver. Laerte Lourenco
2 Secretd rm 22 Secretario
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ANEXO I
Das insignias

Este anexo visa padronizar a utilizagdo das insignias afixadas nas paletas dos
ombros das camisas oficiais da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis de acordo
com as Classes de Carreiras e Funcgbes Gratificadas da hierarquia da instituicdo
conforme abaixo:

Padrao para todas as insignias
Medida: 08 cm de comprimento x 05 cm de largura
Cor do tecido: Azul Marinho — pantone universe: 19-3933

Cor do Bordado: Amarelo Dourado — pantone universe: 7406 C

Funcao Gratificada:

. Comandante da Guarda Civil Municipal

Insignia de Ombro

ll. Inspetor da Guarda Civil Municipal:
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Insignia de Ombro

Cargos de Carreira:

lll. Guarda Civil — Classe Especial:

Insignia de Ombro

IV. Guarda Civil — 12 Classe:
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Insignia na manga da camisa
lado direito abaixo do Brasdao da GCM

Guarda Civil — 22 Classe:

Insignia na manga da camisa
lado direito abaixo do Brasao da GCM

Guarda Civil - 32 Classe:
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Insignia na manga da camisa
lado direito abaixo do Brasdo da GCM

VIl. Guarda Civil — Aluno:

Insignia na manga da camisa — lado direito
abaixo do Brasdo da GCM

ANEXO II
Dos Uniformes
UNIFORME SOCIAL
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO [ FEMININO
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1-Quepe Azu.l-h._i[a_rinho com filete 2 - Casquete Azul-Marinho com - Luvas cerimonial USO:
dourado‘ ik de. vinil; filete e lago dourado acima da aba; | brancas; - Solenidades, eventos
% Canvisg sooial Branca.com 4 - Camisa social branca com E padas’ ograude | sociais, institucionais e em
colarinho; S—— - L] para o gra > - >
5 - Ttnica Azul-Marinho, ”y “’Tum’f'lfc; R— POSTO; outras gmlagoes mediante
7- Gravata vertical Azul-Marinho; H 2 determinago.
N . 7- Gravata vertical Azul-Marinho;
8 - Calga Social Azul-Marinho . ; <
1 Citoide il i 9- Saia Social Azul-Marinho
pta:oe Nyzon B B 10- Cinto de nylon Azul-Marinho
com fivela dourada para o grau de
com fivela dourada para o grau de
POSTO; POSTO:
10 - Cinto de nylon Azul-Marmhc? 10- Cinto de nylon Azul-Marinho
com fivela prateada para os demais com fivela prat o demass
GCM’s; g prateacapaca POSSE:
11 - Meias pretas; N _ - Obrigatério para todos os
13 - Sapato social preto o S e Guardas Civis Municipais

5 14 Sapato social preto:
15- Brasao, Ihstintivo, Banderra, 15 Brasto, Distintive, Bandsits,

Flordo de Boina, Insignias e Divisas;

16- Alamar Dourado para o grau de gim:ao (_l-e Fosne, Jnalgoias e
visas;;
POBTO, 16- Alamar Dourado para o grau
16 - Alamar Azul-Marinho para os . P g
demais GOM’s: de POSTO;
AL % 16- Alamar Azul-Marinho para os
demais GCM’s.;
Imagens meramente ilustrativas
s
1. 2.
8.
UNIFORMES ADMINISTRATIVO
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta Polo Azul-Marinho 1- Camiseta Polo Azul-Marinho; | - Gorro com Pala Azul Uso:
2 — Calga Operacional Azul- 2 — Calga Operacional Azul Marinho bordado o brasfio | _ g atividades
Marinho; _ Marinho; _ oficial da Guarda Civil | zdministrativas e em
3— Cinto de nylon Azul-Marinho, 3 — Cinto de nylon Azul-Marinho, Municipal acima da aba § - X
com fivela prateada; com fivela prateada; ’ outras gltuagow mediante
4 Cinturiio de Guarnigfio preto com | 4— Cinturio de Guarnigio preto determinacio.
equipamentos e acessorios; com equipamentos & acessorios;
5 — Borzeguim Preto; 5— Borzeguim Preto;
6 — Meias Pretas; 6- Meias Pretas;
7- Jaqueta de Frio; 7- Jaqueta de Frio;
8- Brasiio, Distintivo, Bandeira, 8- Brasao, Distintivo, Bandeira,
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Florio de Boina, Insignias e Divisas. | Flordio de Boina, Insignias e POSSE:
Divisas. - Obrigatorio para os
Guardas Civis Municipais
em atividade
administrativa.

Imagens meramente ilustrativas

—? G: n
1. . 2. 3.

UNIFORMES OPERACIONAL PADRAO - POSTO FIXO
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta basica branca; 1- Camiseta basica branca; - Uso Obrigatdrio de USO:
2- Camisa Operacional Azul- 3- Camisa Operacional Azul- Boné Azul-Marinho para “Hin atividades
fCalg:;Operaciona! Azul-Marinho; f Calg::;()peracional Azul- GCM’semposto fixoe | gperacionais, e seguranga
5- Boné Azul Marinho oficial da | Marinho; hases camumitAriss, MOVER | de instabigbes & Servigos
Guarda Civil Municipal; 5. Boné Azul Marinho oficial da | O% 140 municipais
6- Cinto de nylon Azul-Marinho com | Guarda Civil Municipal; - Em atividade interna
fivela prateada; 6- Cinto de nylon Azul-Marinho - Capa de Chuva. mediante determinacio.
7- Borzeguim pretos; com fivela prateada;
8- Colete balistico com capa Azul- 7- Borzeguim pretos;
Marinho; 8- Colete balistico com capa Azul-
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9-Cinturdo de Guarnigio preto com
equipamentos & acessorio;

10- Jaqueta de frio tipo Japona;

11- Meias pretas;

12- Brasio, Distintivo, Bandeira,
Flordo de Boina, Insignias e Divisas

ESTADO

Marinho;

9-Cinturdo de Guarnigio preto
com equipamentos € acessorio;
10- Jaqueta de frio tipo Japona;
11- Meias pretas;

12- Brasio, Distintivo, Bandeira,
Florio de Boina, Insignias e
Divisas

DESAQPAULO

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Edificio "Dr. Cassio de Freitas Levy ”

>

7

POSSE:
- Obrigatério para os
Guardas Civis Municipais.

Imagens meramente ilustrativas

9.

D

UNIFORMES OPERACIONAL — RONDA COMUNITARIA — ANJOS DA GUARDA DA MULHER

COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta bésica branca; 1- Camiseta basica branca; - Capa de Chuva. USO:
; C;r;isa Operacional Azl- 3- Camisa Opel'a.cion.a! Azul- _ Em a.tl\"ldadﬁ
arinho; Marinho; i = ~ 22 z i
4- Calga Operacional Azul-Marinho; | 4- Calga Operacional Azul- EEf:: s;t;afnofj :il:e Bese OpeTALIonaLS quando
5- Boné Azul Marinho oficial da Marinho; quip fe pertencente as Rondas
Glaards Civil Mimicipal: 5 Boné Azul Marinho oficial da | Controle de Distiirbio | Comunitarias.
6- Cinto de nylon Azul Marinho com | Guarda Civil Municipal; Civil (CDC).
fivela prateada; 6- Cinto de nylon Azul Marinho
7- Borzeguins pretos; com fivela prateada;

8- Colete balistico com capa Preta;
9-Cinturio de Guarnigio preto com

7- Borzeguins pretos;
8- Colete balistico com capa Preta;
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equipamentos & acessorio;

10- Sobretudo preto;

11- Meias pretas;

12- Brasiio, Distintivo, Bandeira,
Florio de Boina, Insignias ¢ Divisas.

ESTADO

9-Cinturio de Guamicio preto
com equipamentos e acessorio;
10- Sobretudo preto;

11- Meias pretas;

12- Bracal Preto, com brasio e
sigla das Rondas Ostensivas
Municipais;

13- Brasiio, Distintivo, Bandeira,
Florio de Boina, Insignias e
Divisas.

DESAOPAULDO

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Edificio "Dr. Cassio de Freitas Levy ”

POSSE:
- Obrigatério para todos os
Guardas Civis Municipais
lotados nas Rondas
Comunitarias.

Imagens meramente ilustrativas

UNIFORMES OPERACIONAL - ROMU

COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta basica branca; 1- Camiseta basica branca; - Capa de Chuva. USO:
2- Canusa Operacional Azul- 3- Camlsa Operacional Azul- - |- Em atividades
Bacinhe, . . Al . - Em situagdes que se eXa | gperacionais quando
4- Calga Operacional Azul-Marinho; | 4- Calca Operacional Azul- Bautaanenite de Per N
5 Boina Preta, com florlio de boina | Marinho; Cq P e dlE T pertencente as Rondas
das Rondas Ostensivas Municipais; | 5- Boné Azul Marinho oficial da | CORtrole de Disturblo | comunitarias.
6- Cinto de nylon Preto com fivela Guarda Civil Municipal; Civil (CDC).
prateada; 6- Cinto de nylon Azul Marinho
7- Borzeguins pretos; com fivela prateada;

8- Colete balistico com capa Preta;
9-Cinturio de Guarnigio preto com

7- Borzeguins pretos;
8- Colete balistico com capa Preta;
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i ESTADODE SAQ PAULO
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equipamentos e acessorio; 9-Cinturfio de Guamigiio preto POSSE:
10- Sobretudo preto; com equipamentos e acessorio; - Obrigatério para todos os
11- Meias pretas; 10- Sobretudo preto; Guardas Civis Municipais

12- Bragal Preto, com brasdo e sigla | 11- Meias pretas;

das Rondas Ostensivas Municipais; | 12- Bragal Preto, com brasio e Comunitarias
13- Brasiio, Distintivo, Bandeira, sigla das Rondas Ostensivas :
Flordo de Boina, Insignias ¢ Divisas. | Municipais;

13- Brasio, Distintivo, Bandeira,
Florio de Boina, Insignias e
Divisas.

lotados nas Rondas

Imagens meramente ilustrativas

1.
7.
UNIFORMES OPERACIONAL — PELOTAO AMBIENTAL
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE

MASCULINO FEMININO
1- Camiseta basica branca; 1- Camiseta basica branca; - Capa de Chuva. UsoO:
2- Gandola Operacional Camuflada; 2- Gandola Operacional Camuflada; b g
3- Calga Operacional Camuflada; 3- Calga Operacional Camuflada; -Em a?md_ad&‘
4- Gorro com Pala Camuflada; 4- Gorro com Pala Camuflada; operacionais quando
5- Cinto de nylon; 5- Cinto de nylon; pertencente 4 Divisao
6~ Coturno Preto; 6- Coturno Preto; Ambiental.
7- Colete balistico com capa; 7- Colete balistico com capa;
8-Cinturdo de Guarnigio com 8-Cinturio de Guarni¢io com
equipamentos € acessorio; equipamentos ¢ acessério;
9- Japona Camuflada; 9- Japona Camuflada;
10- Meias pretas; 10- Meias pretas;
11- Brasio, Distintivo, Bandeira, 11- Brasdo, Distintivo, Bandeira,
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Insignias e Divisas.

Insignias ¢ Divisas.

ESTADODESAQCPAULDO

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Edificio "Dr. Cassio de Freitas Levy ~

POSSE:
- Obrigatério para todos os
Guardas Civis Municipais
lotados na Divisao
Ambiental.

Imagens meramente ilustrativas

1. .4 21 ‘ 4. 3.

y

UNIFORMES OPERACIONAL - CANIL

COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta bésica branca; 1- Camiseta bésica branca; - Capa de Chuva. Uso:
2- (%andl:')la Operacional azul- 2- Gtrandf)la Operacional azul- i Gl
marinho; marinho; N . d
3- Calga Operacional azul-marinho; | 3- Calga Operacional azul- operacionais quando
4- Boina preta; marinho; pertencente ao )
5- Cinto de nylon preto com fivela 4- Boina azul-marinho; Departamento de Canil

prateada;

6- Coturno Preto;

7- Colete balistico com capa azul-
marinho;

8-Cinturdo de Guarnigiio preto com

5- Cinto de nylon Azul-Marinho
com fivela prateada;

6- Coturno Preto;

7- Colete balistico com capa azul-
marinho;
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ESTADODE SAOPAULD

equipamentos e acessério; 8-Cinturdo de Guarnigiio preto POSSE:
9- Japona azul-marinho; com equipamentos & acessorio; - Obrigatério para todos os
10- Meias pretas; 9- Japona azul-marinho; Guardas Civis Municipais
11- Bragal Preto com Brasfio e 10- Meias pretas; lotados no Departamento
descrigdo do CANIL 11- Bragal Preto com Brasio e de Canil.
12- Brasio, Distintivo, Bandeira, descri¢io do CANIL :
Insignias e Divisas. 12- Brasio, Distintivo, Bandeira,

Insignias e Divisas.

Imagens meramente ilustrativas

.;:;‘;.'
1. , J
UNIFORMES OPERACIONAL — MOTOCICLISTA - GAM
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta basica branca; 1- Camiseta basica branca; - Capa de chuva Uso:
i; Camlsa Operacional Azul- ; Cmmsa Operacional Azul- - e il
ariiiho; . ) arinho; o - Luvas de Motociclistas | gperacionais 6
4- Calga Operacional tipo 4- Calga Operacional tipo PE! U
motociclista acolchoada Azul- motociclista acolchoada Azul- pertencente ao Grupo de
Marinho;; Marinho; Apoio com Motocicletas;
5- Capacete tipo “Robocop™ Preto; 5- Capacete tipo “Robocop™ Preto;
6- Cinto de nylon Azul-Marinho com | 6- Cinto de nylon Azul-Marinho
fivela prateada; com fivela prateada;
7- Botas de Motociclista; 7- Botas de Motociclista;
8- Colete balistico com capa Azul- 8- Colete balistico com capa Azul-
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Marinho;

9-Cinturdo de Guarnigio preto com
equipamentos e acessorio;

10- Jaqueta para motociclista em
Couro;

11- Meias pretas;

12-Bragal Preto, com brasio oficial
da GCM e sigla do Grupo de Apoio
com Motocicletas;

13- Brasdo, Distintivo, Bandeira,
Insignias e Divisas.

ESTADO

Marinho;

9-Cinturiio de Guamnigio preto
com equipamentos ¢ acessorio;
10- Jaqueta para motociclista em
Couro;

11- Meias pretas;

12-Bragal Preto, com brasio
oficial da GCM e sigla do Grupo
de Apoio com Motocicletas;

13- Brasiio, Distintivo, Bandeira,
Insignias e Divisas.

DESAOPAULDO

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Edificio "Dr. Cassio de Freitas Levy ~

Imagens meramente ilustrativas

POSSE:
- Obrigatério para todos os
Guardas Civis Municipais
lotados no Grupo de Apoio
com Motocicletas;

Al

!.g!

X
er

UNIFORMES OPERACIONAL — CORREGEDORIA
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO
1- Camiseta basica branca; 1- Camiseta basica branca; USO:
i} Camisa Operacional Azul- 3- Cannis‘:a Operacional Azul- - Em atividades
arinho; Marinho; N .
4- Calga Operacional Azul-Marinho; | 4- Calga Operacional Azul- operacionais quando
5- Boina Azul-marinho, com florio | Marinho; pertencente as Rondas
de boina escudo da Guarda Civil; 5- Boné Azul Marinho oficial da Comunitarias.

6- Cinto de nylon Preto com fivela

prateada;

7- Borzeguins pretos;

8- Colete balistico com capa Preta;

9-Cinturio de Guarnigio preto com

Guarda Civil Municipal;
6- Cinto de nylon Azul Marinho

com fivela prateada;
7- Borzeguins pretos;

8- Colete balistico com capa Preta;
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ESTADODE SAOPAULO

5:-;': :’a‘::
%

equipamentos & acessério; 9-Cinturio de Guarnigio preto POSSE:
10- Sobretudo preto; com equipamentos & acessorio; - Obrigatério para todos os
11- Meias pretas; 10- Sobretudo preto; Guardas Civis Municipais
12- Bragal Azul-Marinho, com 11- Meias pretas; Totados iag
brasio e sigla das 12- Bracal Preto, com brasiio e CORREGEDORIA
CORREGEDORIA; sigla das CORREGEDORIA;
13- Brasiio, Distintivo, Bandeira, 13- Brasio, Distintivo, Bandeira,
Florio de Boina, Insignias e Divisas. | Flordo de Boina, Insignias e

Divisas.

Imagens meramente ilustrativas

3 4."5. 6 :;

1.
7. 9. Il ' IO.I I 11 t

i,

=

p g

—

12. = %
UNIFORMES OPERACIONAL - ALUNO
COMPOSICAO
OPCIONAL USO/POSSE
MASCULINO FEMININO

1— Camiseta Polo branca; 1- Camiseta Polo branca; - Capa de chuva USO:
2 — Calga Operacional Azul 2 — Calga Operacional Azul - Para Alunos integrantes
b, . . Marinho, . . - Luvas de Motociclistas do Curso de Formagiio da
3- Boné Azul Marinho oficial da 3- Boné Azul Marinho oficial da Guarda Civil Municipal
Guarda Civil Municipal; Guarda Civil Municipal; ’
4- Borzeguins Pretos 4- Borzeguins Pretos
5 — Cinto de nylon Azul-Marinho, 5— Cinto de nylon Azul-Marinho,
com fivela prateada; com fivela prateada;
6— Cinturio de Guarnig¢io preto com | 6~ Cinturdo de Guarnigdo preto
equipamentos e acessorios; com equipamentos e acessoérios;
7- Meias Pretas; 7- Meias Pretas;
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ESTADODE SAO PAULDO

8- Divisa de Aluno GCM. 8- Divisa de Aluno GCM. POSSE:
- Obrigatério para todos os
Alunos GCM’s.

Imagens meramente ilustrativas

PECAS E EQUIPAMENTOS COMPLEMENTARES

ITEM ESPECIFICACAO TECNICA

COLETEB ALiSTIC() -Placa balistica com prote¢do minima de nivel II-A

-Capa para Colete Balistico dissimulado em tecido Rip Stop — Composto
de 70% Poliéster e 30% Algodio, devidamente bordado na parte frontal
lado esquerdo na altura do peito o brasio da GCM ou da respectiva
Divisdio, e lado direito parte frontal na altura do peito espago para fixacéo
da placa de identificagfio, e na parte traseira fixagfo da sigla GCM ou da
respectiva divisiio em bordado emborrachado, fechamento em velcro.
Cores em Azul-Marinho/ Preto/ Camuflado com tonalidades em
Azul-Marinho ou Verde Oliva

- Capa tipo, sobretudo na cor Azul-Marinho, confeccionado em nylon
emborrachado, 52% Nylon e 48% Poli vinil com costura vulcanizada
para nfio permitir a passagem de agua. O blusio dever4 ser aberto,
forrado, com fechamento com ziper de 1 qualidade, coberto com vista
CAPA DE CHUVA sobreposta fechada com velcro em toda sua extensio, gola com capuz
embutido; com bolso para as mios, aplicacdo em silkscreen do Brasao

Rua Carlos Gomes, 999 - Jardim Jaffet - Cordeiropolis/SP - CEP 13490-970
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ESTADODESAOPAULO

da Guarda Municipal nas cores originais na parte frontal superior
esquerda altura do peito e a sigla GCM nas costas em branco
refletivo

CINTO REGULAVEL

=

- Cinto de Nylon confeccionado em 100% Poliamida, nas cores Azul-
Marinho/Preto
- Fivela metdlica pratcada/dourada.

CINTURAO DE GUARNICAO

- Cinturfio confeccionado em couro sintético ou em Nylon com largura
de 50 mm, espessura entre 3 mm e 3 mm, trés passadores ajustaveis em
couro/nylon com dois botées de pressiio de metal, modelo GCM, fivela
composta de duas pegas em metal/polimero apropriado com engate
central ;

- Fivela metélica prateada/dourada com acrénime “GCM” em alto
relevo;

- 4 (quatro) Presilhas de cinto com abotoadora metélica, confeccionada
em couro sintético ou nylon.

FIEL RETRATIL

- Confeccionado em Polimero modelo GCM;

- Cordéio de Poliamida com 90 cm de comprimento fabricado com Nylon
injetado para dar mais resisténcia ao produto;

- Possui ponta destacavel em ago com cordio em lago para acoplar a
arma, conforme imagem.

BRACAL

at

- Confeccionado em couro liso com espago para fixagfo na parte inferior
de letras metalicas para as siglas das respectivas divisdes, € bordado
emborrachado superior do brasdo das respectivas divistes.

BONE

-Bone tecido Rip stop, tecido com gramatura de 300 G/M?, padrio Biasi
ou similar; modelo unissex, pala em nylon, com quatro costuras duplas e
botdo superior, jugular, cor azul-marinho/branco/camuflado com
tonalidade azul-marinho e verde oliva;

-Brasdo da Guarda Civil Municipal tamanho 5,3x4, Scm, bordado,
1,8¢m acima da aba e centralizado (parte frontal).

BOINA

L N

- Boina em Feltro modelo militar/francesa, moldada com acabamento

de couro, cor Azul-Marinho/Preta;

- Cord&o para pequena regulagem por um cadarce na cor preta

- Forro interno em Poliéster na cor preta

- Pequena placa interna em uma das laterais para fixac3o do distintivo,
flordo de boina e etc

- Bot3o de pressdo em uma das laterais da Boina, formando sua dobra
caracteristica;

- 2 llhoses para ventilacdo da Boina

CAPACE:['E
o

- Casco em resina termopléstica com tecnologia de alta pressdo — ABS;
- Viseira externa de 2mm com prote¢do UV e antirrisco;

- Forragdo termoformada em tecido tecnoldgico, antialérgico;

- Cinta jugular com sistema de engate micrométrico;

- Sistema de ventilagdo: entradas de ar frontal;

- Adesivo do Brasfio Oficial da Guarda Civil Municipal ou respectiva
divisdo na parte traseira do capacete.
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JAQUETA
.-

- Jaqueta tipo Japona Confeccionada em tecido Rip Stop Profissional

- Forro interno em tecido Popeline.

- Devidamente bordado no braco esquerdo a bandeira da cidade no
braco esquerdo, no Direito a “gota” da GCM, na parte frontal altura
do peito lado esquerdo o brasdo oficial da GCM ou da respectiva
divisdo e lado direito espago para colocacdo de plaqueta de
identificacao;

- Com ziper frontal transversal, dois bolsos para mio externo, dois
bolsos internos, com gola, eldstico na cintura como ajuste.

TARJETA DE IDENTIFICACAO

BOMFIM B4+

A tarjeta devera ser confeccionada com:

- Rip Stop Mrofissional de 2,5 mim de espessuta com 70 a 75 mm de comprimento
& 15 mm de largura macho e fémea para fixagio;

- As letras deveriio ser grafadas em fonte Arial Narrow

- Devera conter a letra do tipo sanguineo correspondente a0 GCM

SOBRETUDO

- Na cor Preta tipo militar
- Composto de 90% |3 e 10% poliamida, forro interno 100% poliéster.

BORZEGUIM

- Borzeguim tipo Box

- Material: Couro em alto brilho

- Forro: Toda forrada e acolchoada internamente

- Solado: Borracha Antiderrapante

- Cor: Preta

- Palmilha: Em P.U. Gel, com formato anatémico.

COTURNO

-Tipo Militar cano longo

- Material: Couro em alto brilho

- Forro: Toda forrada e acolchoada internamente

- Solade: Borracha Antiderrapante

- Cor: Preta

- Palmilha: Em P.U. Gel, com formato anatomico.

BOTA PARA MOTOCICLISTA

- Tipo Motociclista/ Militar em cano longo

- Material: Couro

- Forro: Couro

- Solado: Borracha Antiderrapante

- Cor: Preta

- Palmilha: Em P.U. Gel, com formato anatémico.

- Tipo Militar

- Material: Couro

- Forro: Almofadado internamente

- Solado: Borracha Antiderrapante

- Cor: Preta

- Palmilha: Em P.U. Gel, com formato anatdmico.

Sapato Social

o N

- Tipo Militar

- Material: Couro

- Forro: Almofadado Foot DRY
- Solado: Borracha

- Cor: Preta

- Palmilha: formato anatémico.
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Luvas para Motociclistas

- Luva tipo meio dedo

- Material: Couro ventilado

- Ajuste elastico no pulso

- Cor: Preta

- Presilha com velcro e reforco na palma.

Caneleira, Cotoveleira e Pernal Anti-
Tumulto.

n FF

Caneleira
Material: em termopléstico injetado; na core: preto; enchimento E'V.A
macio; na cor: preto; fixagio através de eldsticos, fivelas e velcro

Cotoveleira

Material: em termopléstico injetado oun semi rigida; tecido em
poliamida; enchimento E.V.A macio; na cor: preto; fixacio através de
elasticos, fivelas e velcro

Perneira
Material: couro tipo soleta; alma de aco; ajuste: correia com fivela;

Capacete Anti-Tumulto

CASCO

« em fibra de vidro (opcional em termopléstico),

= acabamento externo liso com borda revestida em borracha;
= carneira interna em couro almofadada;

« jugular fixo através de 3 pontos em material sintético;
« almofada de couro para orelha e nuca;

= queixeira ergonémica em material flexivel;

= peso aproximado de 1.450g;

VISEIRA

= basculante em aluminio com travamento de esferas;

= protegdo facial com policarbonato de 3mm;

« faixa adesiva personalizada;

PROTETOR DE NUCA
= confeccionado em material acolchoado revestido com tecido retardante

a chama;
= fixado internamente por velcro (opcional em ziper),

Escudo Anti-Tumulto

MATERIAL

« confeccionado em chapa de policarbonato termo formado, com espessura de 4
mm ou 6 mm, nas medidas aproximadas de 1.000 mm de altura por 600 mm de
largura;

COMPONENTES

« internamente possui uma cimara para dissipar impactos nas medidas aproximadas de 330
mm de largura por 350 mm de comprimento, ficando um espago entre esta e o escudo de
aproximadamente 20 mm; * possui ainda, placa intemna de policarbonato termomoldado, nas
seguintes medidas: 330 mm de largura por 425 mm de comprimento, com apoio anatdmico
para o brago posicionado a 45° em relagio ao conjunto, a mesma ¢ fixada a chapa principal
por 8 parafusos de ago inox existentes de ambos os lados da pega (4 de cada lado), com rosca
entre a chapa e a placa interna. Tem ainda pega amortecedora confeccionada em borracha para
nfo causar vibragdes na placa interna quando sofrer impactos; « punho confeccionado em
borracha nitrilica de qualidade, com alma metalica nas medidas: 175 mm de comprimento por
70 mm de altura; * gancho (tipo anzol) de desprendimento imediate em poliuretano e alma
termopldstico injetado e inquebrivel nas medidas: 210 mm de comprimento por 110 mm de
altura, afixado ao conjunto por parafuso de ago inox com rosca e arruelas préprias; « o escudo

serd acondicionado em saco de tecido na cor preta com cordio de fechamento;
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FAIXA ADESIVA
= afixado na frente ou internamente ao escudo através de material adesivo,

inscricio conforme necessidade;

Porta Algemas

- Material: Couro tipo soleta, nylon ou Polimero;
- Abotoadura metalica;

- Passador para cinturdo na parte de tras.

Porta Carregador ou Jet L.oader

- Material: Couro tipo soleta, nylon ou Polimero;
- Abotoadura metalica;

- Passador para cinturdo na parte de tras.

Coldre tipo Saque Rapido

- MATERITAL

= externo: couro sintético, polimero ou nylon 600 com contorno em
neolite de 3 mm;

= enchimento interno: E.V.A. 3 mm;

« forro: t.n.t. gramatura 100;

Obs: O acessorio pode ser confeccionado em polimero com sistema
moderno de dupla trava de seguranca, parte interna revestida de camurga
para nfo danificar arma.

- CARACTERISTICAS TECNICAS

= passador afastado do coldre, permitindo distincia apropriada para uso
do colete a prova de bala;

= alojamento da arma fechado através de trés parafusos;

» fechamento do coldre: botdo de pressio com regulador;

= inclina¢fo através de boto de pressio;

Suporte para Tonfa

- Material: Couro tipo soleta, nylon ou Polimero;
- Abotoadura metalica;
- Passador para cinturdo na parte de tras;

- Presilhas e argolas em aco inox.

Apito

- Material: Confeccionado em ABS;

- Design patenteado de 2(duas) cdmaras sem bolinha, com um tom baixo
de 90dB.

Bastido Tonfa

- Material: Polimero de Alta Resisténcia;
Bastio modelo tonfa militar, produzida em um tnico molde.

Comprimento do Cabo: 150 mm
Comprimento Total: 580 mm
Didmetro: 35 mm
Circunferéncia: 110 mm

Peso aproximado - 654g
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- Material: Aco Carbono AISI 1020;

Tratamento da superficie niquelado prata fosco

Tipo de ligagdo por elos de corrente

Sistema de fechamento por dentes e catraca

Sistema de seguranga com trava anti-lesio

Acompanha duas chaves em aco AISI 1020 na cor da algema

Dimensdes aproximadas:

Distancia total: 228mm
Maxima abertura: 76mm
Minima abertura: 57mm
Peso: 285g

BRASOES, DISTINTIVOS, INSIGNIAS E DIVISA

Brasio Oficial GCM COMPOSICAO POSSE
- Metalico Esmaltado com - Todos os Guardas
cores oficiais Civis Municipais e

- Bordado nas cores oficiais Viaturas

COMPOSICAO POSSE

- Todos os Guardas

- Metalico Esmaltado com Civis Municipais
cores oficiais; integrantes das

- Bordado nas cores oficiais; |respectivas divisdes;
- Adesivos nas cores oficiais. |- Viaturas lotadas nas

respectivas divisdes

COMPOSICAO POSSE
- Bordado em tecido Azul-Marinho com | - Comandante;
desenho dourado posicionado nas - Inspetor e
platinas dos ombros. - Classe Especial
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ESTADODE SAOPAULO

Divisas de Braco COMPOSICAO POSSE
- Bordado em dourado no brago direito | - GCM 2* Classe;
:‘ abaixo do escudo da Instituigfo. - GCM 32 Classe; e,
- Aluno GCM
Distintivo de Boné COMPOSICAO POSSE
- Administrativo
Bordado em alto relevo - Posto Fixo
- Ronda Comunitéria
- Aluno
COMPOSICAO POSSE
; . - Administrativo
Metal e mipressio, - Guardas Civis autorizados
COMPOSICAO POSSE
- Em metal esmaltado de alto relevo com
bordas emborrachadas. - Guardas Civis Municipais
- Fixagdo com alfinete de pressio das divisbes ROMU -
CANIL
Bandeira do Municipio COMPOSICAO POSSE
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ESTADODE SAOPAULD

- Em bordado colorido no brago
esquerdo das camisas, camisetas,

gandolas, sobretudo e jaquetas dos|_ Tolds o5 Gl ik

uniformes S
Municipais.

COMPOSICAO POSSE

- Em bordado colorido no braco direito
das camisas, camisetas, gandolas,|- Todos os Guardas Civis
sobretudo e jaquetas dos uniformes Municipais.
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ESTADODE S5AQD PAULD

Oficio n2107/2019 - CMC

Cordeirdpolis, 19 de julhs de 2016.

Senhor Prefeito:

Encaminhamos, em anexo, o Autdgrafo n° 3446, proveniente da
aprovagdo, na 22 sessdo extraordindria, realizada no dia de ontem, do Projete de Lei
Complementar n® 7/2019, de sua autoria, que reorganiza o Estatuto da Guarda Civil Municipal de

Cordeirdpolis, Plano de Carreira, Corregedoria independente e outras providéncias, conforme
especifica.

Sendo o que se apresenta, renovo na oportunidade o0s protestos da
mais elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

%M

Cdssia de Moraes
- Presidente -

RECEBI
RS R ox & I
Q/wxmmd@ =
A Sua Exceléncia o Senhor
JOSE ADINAN ORTOLAN
Prefeito Municipal
Praga Francisco Orlando Stocco, 35
Centro

CORDEIROPOLIS - SP
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Estado de S&o Paulo
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis

Comprovante de Abertura de Protocolo

N° Protocoio: PG-104056/2019

Consulte o andamento da sohc;tagao atraves deste numero: 5d31fa8daff73335f947‘3f43

--------- e AP TR AT A, ST

Data de Abertura | ‘I 9/07/201 9 as 14 14 Protocolado por Amanda —emandes
Servn;o sohmtado VProcessos internos > Camara Municipal > Autografo

- Enderego para prestat;ao N&o Informado
do servigo: _

__Requerente. C_amara Munlmpal de Cordelropohs

 00.600.371/0001-04
Carlos Gomes, 999, Jardim Jafet, CORDEIROPOLIS/ SP_

2N derer;o do requerente

(935469090 T celulr I Naohfomads

B4 AL IR g g e R N ST T W8P A NPT ISGR ST ~tE 1

_ informado | CPF: | 000.000.000-00
Enderegomds - 'Nao mformado, 900 Nao mformado CORDE!ROFPOLIS/ SP
fepresentante: N S :
- Telefone: . N&o Informado | Celular; : N&o lnformado
Sohc:tagao . Wﬁwér;éammmrnhaam;utografo de n° 3446, relativo a: aprouvag:ao de Projeto de Lei

: Complementar n® 7/2019 que reorganiza o Estatuto da Guarda Civil
- Municipal de Cordelropohs s, conforme o oﬁmo de n°®107/2019 - CMC.

Amanda Fernandes Camara Municipal de Coraeirdpalis
(Protocolado por) (Requerente)

Data e hora da emiss&o: 19/07/2019 as 14:16:41
Péagina 1 de




Estado de S&o Paulo
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis

Folha de Rosto do Processo

N° do Processo: PR-2282/2019

Data de Abertura | i 19/07/2019 as 14 15 Autuado por Am_anda Femandes
Servu;o sol:mtado S Progme”swgég?ﬁwférnos > CaFnara Municipal > Autogrma;fg o
Enderégawr;a;é brestaqao “g No Informado

do sarvigo: |

Reqw:-zro:—s-ntt-:;w S Camara Municipal de Cordeirépolis ) )
CPF/CNPJ: 00.600.371/0001-04 ’

Endereg:o do requerente Car!os Gomes 999 Jard:m Jafet CORDEIROPOLIS/ SP I

(19) 3546-9090  Celular:  NzolInformado
__ | N&o informado | CPF: - 000. 000.000-00

[T i it e

i Nao mformado 900 Nao mformado CORDEIROPOLES/ SP

representante
Te]efone ) N#o Informado | Celular: Nao lnformado
Sollmtagao i Encaminha autografo de n® 3446, relativo a: aprova(;ao de PrOJeto de Lei

Complementar n® 7/2019 que reorganiza o Estatuto da Guarda Civil
‘ Mummpal de Corclelropohs conforme oficio de n°107/2019 - CMC.




Sexta-feira, 26 de julho de 2019

Jornal Ofidat do Municiplo do
Cordeiropolis

Lei Complementar n° 280 De 22 de julho de 2019

Reorganiza o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis, Planc de Carvelra,
Corregedoria Independente e outras providenclas, conforme especifica.

O Prefeito de Municigio de Cordeirépolis, Estado de S30 Paulo usando das atribuigfes que Ihe sao
conferidas pela legisiagio vigenle, faz saber que a2 Camara Municipa! de Cordeirdpolis aprovey & ele
pramulga a seguinte Lei Complementar:

CARITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1° - A Guarda Civil Municipal de Cordelrépolis, criada pela Lei n° 1.088, de 17 de maio de
1878 e reestruturada pela Lei n° 210, da 07 de novembro da 2014, atendendo 4s inovagies legais e
padronizacdes dos 8rgaes municipais de seguranga, reorganiza sua estruttira organizacional, bem
comae, disciplina seu Cadigo de Etica.

Parigrafo fipice — Esta Lei Complementar ndo iraz nenhuma alleragao nas condigtes do
cantrato de trabatho dos atuais Guardas Civis Municipais.

#7728 - AGuarda Civil Munlcipal integra a estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de
deirdpolis, vinculada a Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Pablica, nos termos da
“uat Complementar n® 237/2017, coms posteriores alteragbes.

Ant, 3° - Sao Superiores hierdrquices dos Guardas Civis Municipais, ainda que n@o perfencentes a
nenhuma classe de carreira as seguintes autoridades:

1 - Prefeito Municipal.
Il - Secretario Municipal de Governo e Seguranga Publica.

1It - Diretor de Seguranga Pislica

CAPITULON
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 4° - A Guarda Civil Municipal & fundada nes principios da hierarquia e da disciplina, cemponde-
se de organizacio desmilitarizada, uniformizada e armada conforme dispuser a Lel, destinada a
protegio dos bens, servigos e instalagSes da municipio, bem como a realizagéo de agdes preventivas
e comunitarias dentrc do Municipio ou fora dele, mediante convénio com municipios vizinhos,
atuando como 6rgéo complementar da Seguranga Pdblica, ressalvadas as competéncias da Unigo
dos Estados e do Dislrito Federal.

Paragrafo Unico - Qs principics minimos de alvagio da Guarda Civil Municipal de
Cordeirapolis e suas compeléncias gerais e especificas est@o insculpidos nos artigos 3° ao 5° da Lei
Federal N° 13.022, de 08 de agosto de 2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais).

Art. 5° - A Guarda Civil Municipal atuara complementarmente as suas funges no exercicio das
alividades de crientagdo, interdigéo e fiscalizagdo de transita nos limites de competéncia do
muricipio; em apoic aos Poderes Judicidrio e Legislativo, quando sclicilace; em apoio as ages de
Defesa Civil e Bombeiro; em apoia aos drgaos municipais de protecdo a0 meio ambiente; em apoio
#os orgaos municipais de fiscalizagdo e pasturas; em apoie aos conselhos municipais, mediante
pedids fundamentado; em operagSes conjuntas ou intagradas com as forgas de seguranga plblica.
. Pardgrafo tnlco - Os Guardas Civis Municipais, durante o exsrcicio da profiss8o, devergo
{. sder quem guer que seja ercontrado em flagrante delito na préatica de ate ilicito, nos termos da
wyislagao vigente, bem coma deverao compelir as injustas agresses e atuar em legitima defesa
propria e de lerceiros, conforme dispor legislagio pertinente.

Ar, 8° - A Guarda Civil Municipal da Cordeirdpelis & subordinadz ao Chefe do Poder Execulivo
Municipal, ao Secretario Municipal de Governo e Seguranga Piiblica & ao Direlor de Seguranca
Pablica,

Art, 7° - O Guarda Civil Municipal duranie o exercicio da profissdo usaré uniforme e equipamentos
especificos adotados pela unidade conforme especificado no Anexo il, néo pedendo fecusar o
seu recebimento e ulilizag2o, salvo em caso excepcional, previamenie auterizado pelo Secrelario
Municipal de Governo e Seguranga Pablica, ou por recomendagio medica do profissional de sadde
laborat da Prefeitura.

§1° - £ vedado ao Guarda Civil Municipal o exercicic da profissdo sem estar devidamente
uniformizado e equipado, salvo par recomendagio meédica devidamente comprovada e quando
devidamente autorizado pela administragio, desde que convenienle ao exercicio da profissao.

§ 2° - € vedado ao Guarda Civil Mynicipal o use de uniferme diferente daguele padronizado
para a unidads, assim como nao serd permiido o uso de aquipamentos cu acessdrios em substiuicio
aos adquirides pela administragdo municipal, salvo guando houver Lei espacifica ragulando ¢ uso,
ou guande devidamente autorizadoe pala adminisiragao e canveniente a atividade.

- O Guarda Civil Municipal designado para exercer a profissdo em ouiro drgéa da
Administragdo ou em outras Instituigbes municipais ou estaduais, devera utilizar o uniforme e
equipamentos caracteristicos da Guarda Civil Municipal, sendo-lhe vedado o uso de uniformas efou
vestuarios de outros orgdos au instiluigées e também o exercicio da profissda 2m irajes civis, salvo
Bm caso excepcional, previamente auorizado pele Secratdrio Municipal de Govemo e Seguranga
Piblica & preferenciaimente com identificagdo da instituigan Guarda Civil Municial, podendo ser
atraves de distintiva propric.

§ 4° - O Guarda Civll Municipal convidado para exercer cargo de confianga em comissae,
devara optar pelo vancimento, sendo-lhe vedada a acumulagio de cargosffungdes. No exercicio
de cargo de Direlor de Divis3o Administrativa e Operacional, quands for o caso, fica autorizado
o exercicic da profiss3o em trajes civis, considerando gue a atividade nao se caracteriza como
estritamente operacional,

Art. 8° . O trabatho realizade pela Guarda Civi Municipal é considerado essencial, tendo
funcionamento 24 horas, diariamente e sem interrupgdes.

- O horério de trabalhe dos Guardas Civis Municipais deve atender
aos interesses da Administragio e sera cumprido mediante a confecgdo de escalas ordinarias e
exiraordindrias de servigo, compreendende a jornada de {rabalho de 40 horas semanais, na seguinte
conformidade.

1. &) Administrag&o: turno de 08 (gito) horas diarias em regime de §x2 (cinco dias irabalhades
por dois dias de descanso);

2.

3. b) Operacional: G8 (oilo) horas didrias e trés turnes fixos: matutine, vespertino e notumo,
com revezamento de folgas enire os integrantes de cada {urno, com no minimo 01 {um)
dia de descanso aos domingos a cada (7 (sete) semanas « Escala 4x2 {quatra dias
{rabalhados por dois dias de descanso});

4,c) Qperacional; regime de compensagdo de horas — tuno de 12x38 (doze horas
trabalhadas por frinta e seis horas de descanso), cam equipes no periodo diurno e
periodo noturno, podendo haver variagao em relag@o ao hordrio de inicio e término em
face da necessidade do servigo.

6. d) Regime Espectal de Trabalhe, definido em lei propria.

Art, 8 . O quadro efelivo de carreira da Guarda Civil Municipa! sera fixado em no méaximo 0,4%
da populagio estimada do municipio de Cordelrdpolis no corrente ano, canfarme especifica o Art.
7° da Lei Federal n° 13.022 de 08 de agosto de 2014, reservado o quantitalivo de 30% para o
sexa femining, onde sofrerd progressbes autcmaticas em conformidace com o senso apreseniado
anualmente conforme exemplo abaixo:

Sensc IBGE poputacional estimado de Cordsirdpokis ano 20418: 24.221 habifantes

CAPRITULO N
DA ORGANIZACAD

23 O JORNAL OFICIAL

% do Municipio de Cordeirdpolis - SP

EXPEDIENTE
Produzido por: Astesiona de mprenza de Condetrspohs

Jornatista Responsavel: Eliam Alves Clemente MTE 0057787/SP

Diagramagio: 5éuates Bolotira

lenpressiio: jomal Cidade de fo Clare

Composiciio: Peder Trecutve. Legulativo e Judwiang, Autargiaes Municpals Enhdades Assisténcas
starks 3 Custe dests Tdigie: RS 20100

Sy sdminglestdn men il e sy pels L M g
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15 4 (e L

Tiragem - 100
O ozl ohigal
1% da fgeita de 200 G
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wyivi.cordeirepolis.sp.gov.hr

INFORMA:
O contetdo das publicag@io do Jornal Oficial de Cordeirdpelis

E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DAS
SECRETARIAS, AUTARQUIAS E DO LEGISLATIVO.

Cacda orgao envia os documentos correspondentss prontes para o publicagde.
Cabe ao Jornal Oficial apenos diagramar & organizar os decumentor.

=

emailjornal.eficiat@ceordeiropalis.sp.gov. b
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Formula: Senso Estimado ano base x 0,4%
0r = !
24.221x0,4% = 96,88 Denoréuarll_ggao 0 | Nodevagas | Gratificagao Pravimento Natureza
a} 68 masculino
b} 29 feminino
Mu'ﬁg;{:ﬁ_cg;;se Até 10% do 20% sobre Tempo de servigo, Carreira
Efetiva méximo fixado — ano base 2018: 87 (noventa e sete) Especial efetivo salario base prova e titutos
Paréarafa Gpica - O efelivo fixada é 0 maximo, sendo que as vagas serdo presnchidas hfuu:l;?;afl_v{]la Até 20% do 15% sobre Tempo de servigo, Carrelra
quando necessario, alendeadoe 205 interesses socials, ao perceniual de crescimento populacional e ¢l efetivo salario base prova e titulos
a dispanibilidade orcamentaria. asse
Guarda c""", Até 30% do 10% sobre Tempo de servigo,
. GARITULO IV Municipal - 2 efetivo salario base prova e titulos Cayrelra
DA EXIGENCIA PARA INVESTIDURA Classe
Art, 10 - S80 requisilos basicos para investidura ems cargo publico na Guarda Givil Municipal Apravagiio
Guarda Civll no Gurso de
Municipal - 3* [ndefinido - = Carrelra
i - nacionalidade brasileira; Clal;se Formagio GGM
1l - gozo dos direitas politicos; Aluno
il - quitagdo com as obrigagGes militares e alelorais; .
) iV - ivel médio completo de escofaridade; ] ) Muﬁil::air:?fxﬂnu Indefinido - Ingresso Cameira
( V - idade minima de 18 (dezollo) anos e maxima de 35 {irinta e cinco) anos completos no P

nento da investidura;

V1w altura minima de 4,50 metros para homans e 1,50 metras para mulheres (descalgados);

Vil « aplidaa fisica, menta e psicolégica;

Vill « idoneidade moral comprovada por invesligacie secial e certiddes expedidas perante o
Poder Judiciario estadual, federal, eleitoral e distrital 2

iX — NZo estar respondenda a nenhum processo administrative ou criminal em qualquar
eiapa cu instancia;

X — N&o ter sofrida demissd@o a bem do servigo plblico em qualquer carraira pihlica nos
entes Federais, Estaduais, Municipais ou Distriiais nos Gltimos 05 (cinco) anos;

Xl - Ser aprovado em concurgo plblice, com no minima 50% de apraveitamento em cada
atapa em cardler eliminatoric, respeitando a ordem de classiicagdo em:

a) Provas abjetivas;

b) Teste de Apliddo Fisica — TAF, se aprovatk na elapa anterion;

¢} Teste de Avaliagio Psicolagica, se aprovado na etapa anterior;

d) Investigag&o Social, se aprovado na etapa anteriar;

e} Avaliagio médica e exame loxicoldgico sg aprovado na etapa anlericr e

f)  Curseo de Formagao,

CAPITULOV
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 11 - Fica criade como fungdes gratificadas deniro da Guarda Civil Municipal, complementando
o Anexa |l — Quadro Geral de Cargos de Provimentos Comissionados e de Fungio Gratificada —
Secrelaria de Governo e Seguranga Pablica, cuje subsidio € fixado pela Lei 3.008 de setembro de
2016, os sequintes cargos:

(\ Jenominagao do
- Carge

N° de Referéncia Provimenta Natureza
vagas

Biretor de Divisiio 100%
QOperaclonal e o1 da

Livre Escolha

seguindo pré Fungido Gratificada

Administrativa remuneragao requisitos
Coemandante 75% Livre Escolha
da Guarda Clvil o1 da sequlndo pré Fungéo Gratiflcada
Municipal remuneracao requisitos

Art, 12 - Fica alterada a nomenclatura da Fungéo Gratificada “Coordenador da Guarda Municipal*
para *Inspetor da Guarda Civil Municipal® ds Anexc Il -~ Quadro Geral de Cargos de Provimenios
em Comissionados e de Fungdo Gralificada — Secretaria de Governo e Seguranga Publica, sem
alteragao dos vencimentos.

CARITULO VI
DO PLANO DE CARREIRA

Art, 13 - Ficam criadas como Cargos de Cameira dentro da Guarda Civil Municipal, através de
progressao profissianal por tempo de servigs e titulos, complemantands o Anexo il — Quadro Geral
de Cargos de Provimentos Comissionados e de Fungio Gratificada — Secretaria de Governo e
Seguranga Poblica, confarme abaixo:

- O quadro hierdrguico de Fungdes Gratificadas e de Carreiras da Guarda Civil Municipal de
Cardeirépolis seguira:

a) Direfor de Diviso Operacional & Administrativa
by Comandante da Guarda Civil Municipal

¢} Inspetor da Guarda Civil Municipal

d) Guarda Civil Municipal — Classe Especial

&) Guarda Civil Municipal — 12 Classe

f)  Guarda Civil Municipal — 2° Classe

g} Guarda Civil Municipal — 3° Classe

h}  Guarda Civil Municipal ~ Aluno

- Na estrutura hierérquica da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis, os
diversos aiveis s8o representados por insignias, usadas sobrepostas nas mangas das camisas dos
unifermes oficiais, conforme estabelecido no Anexoe | desta Lei Complementar.

- Os cargos de Fungdo Gratificada da Guarda Clvil Municlpal, Diretar de Diviso
Operacional e Administrativa, Corregeduor, Corregedor Adjunto, Comandante e inspator, daverdo ser
pravidos somente por membros do quadro efetivo de Carreira da Guarda Civit Municipa! conforme
preconiza o Art. 15 da Lei Federal N® 13.022 de 08 de agosto de 2014.

§ 1° - Para ocupagio dos cargos em todos os niveis de carrgira da Guarda Civit Muricipal,
devera ser observado o parcentual minimo de 30% para a sexo femining.

§ 2° - Deverd ser garantida a progressdo funcional de cameira em iodos os nivels.

CAPITULO VIl .
PREMISSAS PARA NOMEACAO
DE CARGOS E FUNGOES GRATIFICADAS
E SUAS COMPETENCIAS

art. 16 - As denominagfes, as quantidades de vagas, a nalureza dos cargos, as exigéncias de
provimento e os requisitos para a investidura estdo descritas nas alribuigdes de cada cargoe ou
fungao, das quais, preenchidos os requisitos minimes, sero nemeados pslo Chefe do Executivo
Municipal.

Jpice - O Guarda Civil Municipal nomeado para o cargo plblico de Diretor de
Divisde Operacional e Administrativa e Caomandante da Guarda Civil Municipal, ndo tera direito ao
Regime Espectal de Trabalho, que vier a ser instifuido, sendo que seu exercicie n&o sera censiderado
de carater operacional.
Art, 17 - Premissas para nomeagao do Direter de Divisdo Operacional e Administrativa;
a) Pertencer ac quadro de Guarda Civil Municipal — 2° Classe ou suparior;

b) Terensine superior completa, comprovada atraves de Certificado de Ensina
Suparier em inslituigac de ensino reconhecida pelo MEC,

<) Nao possuir advertincias, suspensdes au afastamentos decorrentes de
candenagio pelo drgdo correcional ov Processos Administrativos nos
ultimos 02 (dois) anos de efetivc servigo;

d) Possuir idoneidade morat & conduta pessoal ilibada
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a) Nao estar respondendo a processos administrativos e ou criminais.

Inico — Para o bom desenvolvimenlo das agdes e oficios do respactiva cargo,

o Guarda Givil devera preferencialmente possuir ensino superior nas dreas de adminisiragio, haja
vista que as alribuigoes basicas seran as de gestdo de recursos humanos, maleriais e financeires
da instituigdo.

Art, 18 - Compete ac Diretor de Divisdo Operacional e Administrativa:

i — Efetuar a Gesldc da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis no plana
operacional, administrative, patrimonial, planejando, coordenando e estabelecenda
normas para o desempenho das fungdes a gue se desting;

il - cumprir e fazer com gue se cumpra as deferminagbas supsriores,

O quands entender cabivel coneeder glagios ans Quardas Civis Munitipalis
de Cordeir@polis;

1V - manter um relacicnamento de cooperagde milua com todos os érgéos
publicos de atendimento & popuiagdo, aspecislmente os de seguranga publics;

V - convocar e presidir reunifes com os componentes da Guarda Civil Municipal
de Cordeirdpulis,

VI - receber toda documentagio ariunda de seus comandadus & dar deslino
a cada uma, emitindc parecer sobre aqueles assuntos gue dependam de decisCes
superiores;

VIl - planejar e coordenar fodos os processos de pesguisa @ processamento
de informagdes sigilosas e confidenciais relativas acs servigos prestados e aluagiies dos
integrantes da Guarda Givil Municipal de Cordeirdpalis;

VIi§ - estabelecer esiraiégias e fixar diretizes para imglementagie, no Ambito
da Seguranga Piblica, planes e programas de seguranga e protegdo dos bens, sefvigos e
instalagdes piblicas municipais, avaliando e conirolando os seus resultados;

IX - coordenar anualmente a elaboragdo dos Projatos de Seguranga Publica,
visando 4 caplagac de recurses financeiros faderais, junto ao Fundo Nacional de Seguranga
Pablica do Ministério da Justiga, bem como, a execugdo das despesas previstas com as
verbas orgamentdrias ou de oulras naturezas destinadas a Seguranga Publica Municipal;

X - formecer dados fundamentados para elaboragdo do orgamento anual da
Guarda Civil Muricipal de Cordeirdpelis, visando a sua aprovagao;

Xl - elaborar @ apresentar proposias de Treinamento e Aperfeigcamenta,
pragramas de atualizagdo prefissional, com organizacio de palesitras, cursos de
aperfeigpamento tedrico, pratico e operacienal, bem como aprimeramentos, estagios &
outras alividades educacionais, que visem & melhoria na formagéo, requalificagio e
desempenhe dos prefissionais da Guarda Civil Municipal da Cordeirapolis;

Xl - elaborar relatdrio anual de avaliagio disciplinar do seu efelive & envid-lo ao
Secretario Municipal de Governa e Segurancga Pablica;

Xl - aprovar normas, planos e direlizes operacionais, adminisiralivas,
patrimoriais, que permitam a consecug@o dos objetivos da Guarda Givil Municipal de
Caordeirépalis;

KV - determinar a abertura de procedimento préprio para apurar condutas que
causarem prejuizo ac eraric municipal ou que de qualquer forma corrobore para gue ocorra
tal prejuizo; &

XVI - desempenhar oulras larefas compativeis com a fungio e exercer oulras
atribuigbes que Ihe forem conferidas, determinadas ou delegadas pelo Secretario Municipal
de Governo e Seguranga Plblica.

Art, 19 - Premissas para nomeagao do Comandante da Guarda GCivil Municipa!:

.

a) Pertencer ac quadro de Guarda Civil Municipal — 2* Classe ou suparior;

b) Terensino superior completo, comprovada através de Cerlificado de Ensino
Superior em institui¢io de ensina reconhecida pelo MEC;

c) Nao possuir adverténcias, suspensdes ou afastamentos decorrentes de
condenacéo pelo £rgéo comecional ou Processos Administrativos nas
ultimes 02 (dois) anos de efetivo servigo;

d)  Possuir idoneidade meral, conduta pessoal ilibada;

e) N&o estar respondando a processos administrativos e ou criminais.

Art. 29 - Compete ao Comandante da Guarda Civit Municipat:

| — comandar a Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis no plano operacional,
administrativo e patrimenial, planejando, coordenands e estabelecendo normas para o
desempenha das funcdes a que se desting;

I1- substituir o Diretor de Divisao Operacional e Administrativa, assinar documentos
ou tomar grovidéncias de carater urgente, quande da auséncia ou impedimento acasional
do mesmo e aporiunamente dar conhecimento 20 mesmo dos atos;

Il - preparar expedientes, relatérios e outras documentos de interesse geral da
Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis;

IV - propor elagio acs Guardas Civis Municipais;

V - cumprir e fazer com gue se cumpra os regufamentos e as normas vigentas
zelando pela disciplina e harmenia antre os integrantes da Guarda Civil Municipal de
Cordeiropelis;

V1 - zelar peta conduta pessoal e profissional de todos os componentes da
Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis;

VIl - agir de forma élica e criar condigdes para que seus subordinadoes fambém
0 fagam, visando o crescimento, desenvolvimento e recanhecimente da Guarda Civil
Municipal de Cordeirdpolis;

VIl! - distribuir o quadro efetivo dos Guardas Civis Municipais da Inslituigao
através de escalas ordinarias de servigo, inclusive, dando conhecimenic acs escalados da

forma oficial e antecipada;

IX - elaborar estudos do efetiva necessdrio para atender as demandas dos
servicos da Guarda Civil Municipal, com escopo de adequd-los aos parametros das
competéncias da organizagéo,

X - administrar com firmeza, justica e respeite os seus subordinades, chjstivando
desta forma a implantagio de uma disciplina censcienta e produtiva de seus comandados;

Xi — informar imediatamente em documento oficiat, diretamente ao Diretor de
Divis3a Operacionat e Administrativa sabre qualquer lipe de dane, avaria ou a ulilizagéo
ndo autorizada ou impravidente de velculos e as ocorréncias de perda, roubo ou extravio
de eguipamentos da Guarda Civit Municipal, bem como desvio de condutas, fallas
injustificadas e dernais informagées pertinentes a condulas que impliquem am prejuizo ao
2rério municipal ou desabonem a instituigac;

X1l - planejar, efabarar, supervisionar a execugdc e avaliar s resultados das
planos, agdes @ programas voltados para a prestagdo de servigos especificas afetos
& manulengio da ordem piblich gue incidem sobre a prolegdn de bens £ pesscas
incluindo as agbes de prevengdo de ciimas, conlravengias penais e viclagbes da normas
administrativas em éreas especificas;

X1 - propor diretrizes para estabelacer padroes de procedimentos aperacionais,
facnicamenta vidvels e sisteralizados, com base em levantamentos estatisticos;

XV - dbigir, gereniciar, supervisionar e administzar as alividades eperacionais da
Instiluigao;

XV - promover agbes para a implantagdo de um sistema de qualidade na
Instifuigao, bern como a manutengdo desse sistema;

XVI - elaborar planos estratégicos nas cperagbes da Guarda Civil Municipal,
para um hom desempenho do servigo da Instituigao;

XV - mapear em sua drea de responsablidade os indices de criminalidade e de
violéncia, a fim de subsidiar 0 planejamentc operacionat;

XVIIi - participar de campanhas educativas relacionadas & seguranga piblica;

XIX - elaborar relatdrios, grafices e estatisticas mensais inerentes as demandas
atendidas pela Guarda Civil Municipal € encaminhar ao Diretor de Divisde Operacional e
Secretério Municipal de Geverno e Seguranca Plblica;

XX - representar a Guarda Civil Municipal em eventos, sofenidades e reunides,
quando necessério; e

XX| - desempenhar demais alribui¢Ges perinentes as fungbes que vierem a
serem definidas em portarias, circulares, ordens internas e da servigos ou determinagdes
emanadas do Diretor de Divisio Qperacional e Administrativa e do Secratdrio Municipal de
Governo e Seguranga Publica quando for o caso,

Art. 21— Premissas para nomeagae do Inspeter da Guarda Civil Municipat

a) Pertencer ao quadro de Guarda Givil Municipal — 22 Classe au superiar

by Ter ensinc médio completo;

¢) Nio possuir advertdncias, suspensbes ou afastamentes decorrentaes de
condenagdo pelo drgdo correcional ou Processos Administralivos nos
Gltimos 02 {dois} anos de efetive servigo;

d} Possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada;

e) N&o estar respondendo a pracessos acministralivos e ou criminais.

Art. 22 — Compete ao Inspetor da Guarda Civil Municipal:

Ao Inspetor da Guarda Civil Municipal, além das atribuigbes dos servidores pablicos em geral,

t -cumprir e fazer com que se cumpra os planos, ordens e direlrizes dainstituiggo;
§l - dislribuir seu efetivo de acordo com as necessidades de prevengao
constatadas, atentando para as ordens e Programas de Patrulhamente;

il - zelar pela disciplina, bea apresentagao e pela qualidade do servigo de seus
camandados;

iV - comparecer nes locais de ocorréncias que envolvam seus comandados, ou
oulros Guarda Civis Municipais, no Ambito do Municipio, dando ciéncia aos seus superiores
e elaborando o Buletim de Ocorréncia da Guarda Civil Muricipal;

V .« fiscalizar as escalas de servigo e o confrole de frequéncia dos seus
comandadas, zelanda pelo cumprimento do horario de trabalhao, de refeicio e descanso;

V| - comunicar oficialmente, por meio de documento prépric, as faltas @ atrases
para o servigo dos saus subordinados, levando ao conhecimente do Comandante da
Guarda Civil Municipal, apontando eventuzlmente o motive da falta cu alrase, inclusive
quanceo houver justificativa

VIl - assislir &s Palrulhas nas ecamréncias de malor gravidade ou de solugio mais
camplexa, orientanda-as quanto as providéncias a serem adotadas e seu encaminhamento;

Vil - assumir o comando das operagies determinadas pele escaldo superior, Ao
local de seu desenvolvimento;

I1X - exercer a fiscalizagdo disciplinar sobre os Guardas Civis Municipais de
servigo e de falga;

X - controfar as viaturas sob seu comando quantc & transmissdo de dados e
mudanga de “status” ao Cenire de Operaches da Guarda Civil Municipal - COP;

¥I - supervisionar a distribuigae das viaturas nos sub setores, conforme escala,
positionando-as no lerreno da maneira mais visivel a0 mafor nkmero de passoas, a fim de
ofimizar esta caracleristica do pairilhamento, mantendeo controle atuaiizade da situagéo;

Xli - fiscalizar o atendiments de ecorrénclas, verificando a qualidade de servigo
prestado pelos patrulheiros, arientando-os oportunamante;

X1 - zelar pela postura dos Guardas Civis Municipais em piblico, evitando
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ajuntamentos desnecessérios, apresentagido com uniforme e agessorios desajustados
dispensando alendimento inadequado o apresentande condutas desonrosas gue
prejudiguem o atendimento ao piblica,

XIV - providenciar de imediato o deslocamento de viatura para atendimenio
de ocoréncias despachadas pelo COP, quando da inexisténcia de vialuras no “stalus”
DISPONIVEL, utiizando ocutras de gualquer *stalus™ ou atendendo pesscalmente @
ocorréncia até que seja disponibilizada uma vialura;

XV - fiscalizar as condi¢bes das vialuras com relagéo 4 limpeza e estado geral,
responsabilizando-se pela baixa mecanica para reparo quando necessério;

XV - manter-se em contalo permanente com o COP, passando e solicitande
informagoes operacionais, determinando os deslocamentos necessarios e controlanda
& disciplina da rede por parle de seus comandados, podendo defink & pricridade de
atendimento das ocorréncias;

XVl - zefar pela divulgacic das Ordens, Normas e Diretrizes emanadas do
Cemanda ¢ também pele seu fiel sumprimenie;

Xvill - manter contalo com ¢ Comandante dz Guarda Civil Muricipal, em
periodo integral, informanda-o das novidades surgidas ou acionando-o quando o prablema
exirapolar suas alrbuigGes;

XIX - comparecer nos locais de acidente comn viatura, adotando as medidas
necassanas para reuni&o de dados que possibilitem subsidiar evenlual procedimento
administrativo;

XX - supervisionar as guarnigtes de Palrulhamento Operacionat; Patrulhamento
Escolar, Grupo de Apoio com Metocicletas — GAM, Patrulhamento Ambiental e demais
servidares;

XX - presidiv as tracas de turno, inleirande-se das alteragdes apresentadas
Ao tumo anterier; realizar prelecdo do efetive do seu turno, transmitindo as instrugbes e
ardens didrias.

XX - verificar & condigio dos uniformes e botinas garantinde a substiluigio dos
masmos quando necessaro, bem como ¢ acompanhamente do fornecimento de fillra solar
para s membros efelivo da Guarda Civil Municipal, quando conslatada a necessidade;

XXl - verificar as condigdes dos bancos das viaturas, para cumprir a normativa
de satde referente 4 ergenomia;

XXIV - verificar as hordrios diurnos de refeicac dos membros efetivos da Guarda
Civil Municipal, em especial do operacional — tume 12X38, garantindo a refeigdo nos
horarios condizentes com a legisfacio.

XXV - Dessmpenhar demais atribuigtes pertinentes &s fungBas que vier a ser
definida em poraria, circular, ordens internas e de servigos ou determinagdes emanadas
do Comandante da Guarda Civil Municipal, Diretor de Divisds Operacional e Administrativa
a do Sacretério Municipal de Governo e Seguranga Piblica quando for o caso.

__ CAP[TULO VI
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS INDIVIDUALS
DOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS DE CARREIRA

Segdol
Das Classes e competéncia
da carreira

Art. 23 - Ficam tipificadas as classes das carreiras dos Guardas Civis Municipais de Cardeirdpolis:

a) Guarda Civit Municipal — Classe Especial
b) Guarda Civit Municipal - 12 Classe
c) Guarda Civif Municipal — 2% Classe
d} Guarda Civil Municipal - 3* Classe

e} Guarda Civil Municipal - Aluno

e
Q&" _24 - Competie ao Guarda Civil Municipai — Classe Espacial

| - desempenhar todas as atribuicbes do Guarda Civil Muricipal de 12 ¢lasse;

It - na auséncia de superiar hierérquico, executar a supervisio da equipe sob
sua responsabilidade;

13l - inteirar-se das normas e publicagbes aspecificas refarentes ao desempanho
de suas fungoss;

IV - executar as ordens legais vindas de seus superiores;

V - zetar pela disciplina dos subordinados que estiverem sob sua superviséo,

VI - zelar pelos bens, equipamentos e grédios pablicos do Municipio;

Vil - prevenir e inibir, pela presanga e vigilancia, bem como coibir, infragGes
penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, sepvigos e
instalagdes municipais;

Vill - atuar, preventiva e permanentemente, no {erritdric do Municipio, para a
protecdo sistémica da poputagio que uliliza o5 bens, serviges s instalagbes municipais;

IX - celaborar, d2 forma integrada com os drgdos de seguranga poblica, em
aghes cenjuntas que contribuam com a paz sockal;

X - colaborar com a pacificag2o de conflilos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

Xi - exercer as competéncias de transitc que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos {ermos da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Codigo
de Transito Brasileiro), su de forma concarente, mediante convénio celebrado com argao
de transito estaduat ou municipal;

Xl - proteger a patriménio ecaldgico, historico, cultural, arquitetdnico e ambiental
do dunicipio, inclusive adotando medidas educalivas e preventivas;

Xill - cooperar com os demais rgaoes de defesa civil em suas atividades;
XiV - interagir com a sociedade civil para discussao de solugdes de problemas e

projetes jocails voltados & melhoria das condigées de seguranga das comunidades:

V - estabelecer parcerias com os 6rgcs estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consdreios, com vistas ao
desenvolvimento de ages preventivas integradas;

XVl « aricular-se com as Grgdos municipais de polilicas sociais, visanda a
adogdo de agbes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XV - integrar-se cem os demais érg3os de poder de Policia Administrativa,
visanda a conlribuir para a nommalizacac e a fiscalizagao das posturas e ordenamento
urbano munisipal;

XVill - garantir o atendimente de ccorréncias emergsnciais, cu prasta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XiX - encaminhar a Autaridade Palicial compelente, diante de flagrante delito,
© autor da infragdo, tomando as medidas cabiveis para preservagio de local do crime,
guande possivel e sempre que necessario;

WY contritanir ne estudo de impacle sy seguranga iocal, confonme plano direlar
municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porie;

XX| - desenvolver agies de prevengio priméria & violéncia, iscladamente ou em
cenjunto cem os demais érgdos da prépria municipatidade, de outros Municipios ou das
esferas estadual e federal;

XX - auxiliar na seguranga de grandes evenlos @ na pretegdo de auloridades
e agentes publicos;

XXIN - atuar mediante agdes preventivas na sequranca escolar, zelando pelo
entomo e participando de agdes educativas com o cofpo discente @ docente das unidades
de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagde da cultura de paz na
comunidade focal.

XXIV - desempenhar demais afribuigdes perlinentes as fungdes que vier a
ser definida em periarias, circulares, ordens intemas e de servigos ou determinacoes
emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirapolis e do Secrefario
Municipal Governo e Seguranga Publica.

Art. 25 - Compete ao Guarda Civil Municipal — 1* Classe

| - desempenhar todas as alribuicbes do Guarda Civit Municipal de 22 classe;

Il - na auséncia de superior hierdrquico, executar a superviséo dz equipe sob
sua rasponsabilidade;

ill - inteirar-se das normas e publicagbes especificas referentes ao desempenio
de suas fungoes;

IV - executar as ordens legais vindas de seus superioras;

V - zelar pela disciplina dos subcrdinados que estiverem sob sua superviséo;

V| - zelar pelgs baens, equipamentas e prédics publicas do Municipio;

VIl - prevenir & inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragdes
penais ou administrativas e atos infraclonais que atentem contra os bens, servigos e
instalagbes municipais;

VI - atuar, preveniiva e permanerntemente, no terntério do Muricipio, para a
pretecao sistémica da populagao que utiliza as bens, servigos e instalagdes municipals;

X - celaborar, de forma infegrada com os drgacs de seguranga publica, em
agbes conjuntas que conlribuam com a paz saocial;

X - colabarar com a pacificago de conflifos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direllos fundamenlats das pessoas;

X% - exgrcer as competéncias de transita gue lhes forem canferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos da Lei no 9,503, de 23 de setembro de 1587 (Codigo
de Transito Brasileiro), cu de forma cencomrenta, mediante convénio celebrado com 4rgao
de transito estaduat ou municipal;

Xil - proteger o patrimdnio ecolégico, histérico, culural, arquiteténico e ambiental
de Municipio, inclusive adotande medidas educalivas e preventivas;

Xl - cooperar com os demais drgéos de defasa civil em suas alividades;

X1V - infegrar-se com os demais drgdos de peder de Guarda Civil adminisirativa,
visando a coniribuir para a normatizag@o e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento
urbano municipal;

XV - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presiéd-lo direts e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XVi - encaminhar ac gelegado de Guarda Civil, diante de fiagrante delito, o autar
da infrag&o, preservanco o loca! do crime, guando possivel @ sempre que NBcessano;

XVIl - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protecc de auloridades
e agentes publices;

XVill - atuar mediante agbes prevantivas na saguranga escolar, zetando pelo
entorne e participando de agbes educativas com o carpo discente e docente das unidades
de ensino municipal, de forma a colaberar com a implantagdo da cultura de paz na
comunidade locat

XiX - desempenhar demais atribuigdes pertinentes as fungbes gue vierem a
ser definidas em portarias, circulares, ordens internas e de servigos ou determinagtes
emanadas de Cemandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpelis € do Secretdrio
Municipal Gevarnc e Seguranga Puablica.

Art. 26 - Compete ao Guarda Civil Municipal — 22 Classe

! - desempenhar todas as alsibuigdes do Guarda Civil Municipal de 3° classe;

il - na auséncia de superior hierarquico, executar a supervisao da equipe sob
sua respensabilidade;

{l) - inteirar-se das normas e publicagbes especificas referentes ao desempanhe
de suas funcoes;

IV - executar as ordens lagais vindas de seus superiores;

V - zelar pela disciplina ¢os subordinadas que estiverem sob sua supervisao;

Vi - zelar pelos bens, equipamentes e prédios plblicos do Municipia;

Vil - pravenir & inigir, pela presenga e vigilancia, bem come colbir, infragdes
penais ou adminisirativas e atos infracionals que ateniem contra os bens, servicos &
instalagdes municipais;

VIl - atuar, preventiva & permanentemente, no territdrio do Municipio, para a
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protegc sistémica da populag3o que uliliza os bens, servigos e instalagbes municipais;

IX - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de saguranga publica, em
acgdes conjuntas que coniribuam com & paz social;

X - colaborar com a pacificagio de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeilo aos direitos fundamentais das pessoas;

XI - exarcer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradeuros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de setembro da 1597 (Cédigo
de Transito Brasileiro), ou da forma concorrente, mediante convénio celebrado com Grgéo
de transito estadual cu municipal;

Xl - prateger o patriménio ecolégice, histdrice, cultural, arquitetdnico e ambientat
do Muricipio;

XIIt - cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas alividades;

XIV - integrar-se com o5 demais 6rgass de poder de Guarda Civil administrativa,
visande & contribuir para a normatizac@o e a fiscalizagdo das posturas € ordenamento
urbane municipal’

XV - garantir o atendimentc de ocarréncias emergenciais, ou prestd-o direfa s
imediatamente quands deparar-se com elas;

XV - encaminhar ao defegado de Guarda Civil, diante de fiagrante delito, o autor
da infragao, preservando o local do crime, quanda pessivel e sempre gue necassario;

XV - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na preiegac de autoridadas
e dignatarios;

XVIII - atuar mediante ages preventivas na seguranga escalar, acompanhando
inclusive, os herarios de entradas @ sakdas de alunos;

XIX - desempenhar demais atribuigoes perlinentes as fungbes que vierem a
ser definidas em portarias, circulares, ordens intemas e de servicos ou determinagdes
emanadas tdo Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirapalis & do Secretdrio
Municipal Governo e Seguranga Pablica.

Art. 27 - Compete ao Guarda Civil Municipal - 32 Classe

| - proteger os servigos, instalages piblicas, os servidores piblicos municipals
@ apoiar 0s servigos municipais afetos as exercicio do poder de

Guarda Civil do Municipic;

Il - vigiar permanentemente os bens plblicos e agueles necessarios A atividade
plblica;

Il - zelar pelo bem estar e intagridade dos municipes por meic da presenga
ostensiva, prevantiva, uniformizada e armacda, em toda extensao do Municipic;

IV - exercer as atribuigGes previstas na artiga 23, incises IHl, IV, VI g Vil, da
Constiluigdo Federal;

V -« execular alividades de orientagdo, fiscalizagde e controle de trifege e
operagdes de lransita municipal, guando for o caso;

VI - dirigir & operar viaturas, bem como veicules especiais e motocicletas, quands
devidamente habiliados e designados para essas alividades;

VIl - executar servigos administrativos;

VIl - atender ocorréncias de competéncia da Guarda Civil Municipat;

IX - realizar agbes de Guarda Civii administrativa, gquando estas lhes forem
dalegadas;

X - colaborar com os demais érg&os plblicos nas atividades periinentes, nos
limites & nas condigies das legislagbes vigentes;

XI - prateger o patrimanic ambiental do Municipio, conforme legislagio vigente:

Xt - deter @ conduzir & presenca da auteridade Guarda Civil quem for encontrado
em silvacgin de flagrante delito;

XMl ~ cumprir as ordens em vigor e atender todas as convocagoas legais;

XIV - zelar pela guarda, conservagBo e boa ulilizagao de todos os bens
pa¥iimoniais sob sua responsabilidade;

XV - comparecer g freqientar os cursas para os quais for convocado;

XV| - cumprr atribuigbes de vigilancia e seguranga guando derivadas da
Convénios celebradas pelo Municipic;

XVl - auxifiar as Secretarias do Municipio e a Defesa Civil em campanhas
ptiblicas e em estado de amergéncia ou de calamidade plblica;

XVl - apoiar as atividades dos Conselhos Municipais, especialmente do
Conselho Tutelar;

XiX - coordenar, operacionalizar e zelar pelos sarvigos, materiais e pelas viaturas
colocadas 2 sua dispusigo;

XX - auxiliar no monitoramento de sistema eletronico;

XXI - colaborar nas atividades dos postos de seguranga cemunitdria;

XXH - manler o inspetor responsavel pelo turna de servigo e o Comandanta
da Guarda Civil Municipal informados a sespeito das alividades e servigos, sempre que
passive! por mela dos canais de comande;

XAHUI - propor sugestdes acs superiores a respeite da melharia da qualidade dos
servigos prestadas;

XXIV - agir com respeito, disciptina e chediéncia as ordens emanadas por seus
superiores; e

XXV - desempenhar demais atribuigdes pertinentas as fungtes que vierem a
ser definidas em portarias, circulares, ordens internas ¢ de servigos ou determinagées
emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis e do Secratario
Municipal Governc e Seguranga Pablica.

Art, 28 - Compele ao Guarda Civil Municipal — Aluno

| - assistir todas as aulas, até as circunstancialmente espaciais, extraordinarias
ou mesmo de reforgo da grade cumicular, inclusive fera do heraric normal de expedienta,
para garantir seu inteiro e cabal aproveitamento;

Il - repor &s aulas, no casc de auséncia em siluagdc imperativa e inevitavel,
conforme plangjamento do curso; &

Ili -~ desempenhar demais atribuigdes pertinentes as fungdes que vierem a
serem definidas em portarias, circulares, ordens internas e de servicos ou determinagdes
emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis e do Secretdrio

Municipal Governo e Seguranga Pdbiica.
Art. 29 - Compete a todos os Guarda Civis Municipais, além das atribuigdes espacificadas:

{ - executar patrulhamento preventivo e astensiva, inclusive de transito, cuidando
da pratecdo da populagda que uliliza os bens, servigos e instalagfes Municipais;

Il - reatizar agbes de prevengdo e repressdo imediata des iliciies penais e das
infragiies administrativas definidas &am Lei, no ambito de servigo piblice prestads pelo
Municipio;

|1 - atuar, de maneira preventiva comunitaria, como forga de dissuasio, em locals
ou areas especificas de execugdo de servigo prestade pelo Municipio, onde se prasuma
a perturbagae ou inconveniéndia, que possam prejudicar a execugio de tats lrabalhos;

IV - auxiliar na protegdo e fiscalizagdo ao meio ambientfs, aos patriménies
histaricos, culturais, ecoldgicos e paisagisticos do Municipio, no exercicio regular do poder
de Cuarda Civil ambiental, sonforme dispusor o legislagia Municipai:

V - efetuar patruthamento preventiva nas pracas e demais logradouros e
patriménios phblicos municipais;

Vi - realizar & Ronda Escolar, vigiando os propros piblicos & imediagoes,
coibindo agbes criminosas ou danesas ao patriménio pOblico, bem come atuar, guande
solicitado, na mediagio de conflitos no ambilo das escolas Municipais, e nas situagbes
emergenciais em oulras escolas, inclusive envelvendo menores de idade;

VIl - estabelecer as alividades individuais ou corporativas, buscando o
aprimeramento permanente, baseadas no conhecimento, nas ciéncias humanas e naturais,
nas {écnicas de seguranga piblica, nos valares merais e éticos & na respeita aos direitos
humanos para a preservagao da vida humana e da patriménio;

VIlf - estabelecer mecanismos de interagdo com a sociedade, para discussdes
de solugies de problemas e projetos municipais voltados 4 metharia das condigdes de
seguranga do Municipio;

X - colaborar com as demais unidades da administracdo, na fiscalizagdo
guanto a aplicagdo da iegistago municipal, relativa ac exercicio do poder de Guarda Civil
administrativa no &mbito do Municipio;

X -promover a fiscalizag&o das vias pablicas municipais, bem como a organizagao
e fiscalizagdo do trafego de veiculos urbano do Municipio;

X| - impedir o rafego de veiculos metorizados ou ndo, em locais pablicos nao
autorizados;

Xlf « exercer fungbes de Guarda Civil no gerenciamento de transio, no
cumprimento das normas estabelecidas pelc CT8 - Codigo de Transito Brasileiro, de
competéncia do Municipio, além daguelas de competéncia do Estade, quande formado
convénio para tal, no exercicio regular do Poder de Guarda Civil de Transito;

Xl - desempenhar atividades de protecio do patriménic piblice, guardando-as
e vigiando-os conira dangs e ates de vandalismos;

XIV - prestar colaboragdo e orientacds ao piblice em geral;

XV - exacutar atividades de sccarro e protegio as vilimas de calamidades,
participanda de agbes em cenjunto com a Defesa Civil, cotabarando também na prevengio
e controle de incéndios e inundagdes, quando nacessario;

XV| - fiscalizar o cumprimento dos dispositives legais e nomalivos de
cempeténcia da administragdo poblica municipal, no @mbito das alividades da Guarda Civil
Municipal;

AV - elaborar o Registro de Ocarréncias, contendo todas as informagoes
possivais e necessérias para o esclarecimento do fato;

XVIII - atender prontamente as convacacdes do Comandanle e do Secretério
de Govemo e Seguranga Piiblica, para atuar em situagbes de gualquer natureza ou
participagic em atividades determinadas pelas autoridades superiores;

XIX - manter parmanentements atualizado o enderego residencial e os telefones
para contato ou oulras referéncias, devendo infermar evenluais mudangas no prazo
maxima de 48 (quarenta e oito) horas; &

XX - desempenhar outras airibuigbes pertinentes as fungdes que vierem a
ser definidas em portarias, circulares, ordens internas e de servigos, ou determinagdes
emanadas do Secretario Municipal de Governa e Seguranga Piblica.

52.@19.[[ )
Das Progressdes Horizontais
= As denominagbes, a nalureza dos ¢argos, as exigéncias de provimento nas progressdes
harizontais e os reguisitos para a investidura estéo descritas nas atribuigdes de cada cargo oufungao,
das guais, preenchidos os requisitas minimos, serdo nomeados pele Chefs do Executivo Municipal.

§ 1° - Progresséo & o enriguecimente HORIZONTAL do carge, medido através de tempo o
titulos, significando o aperfeigoamento das apliddes do servidor na fungdo.

§2°-As progressdes horizontais caraclerizadas neste capitulo tratam-se dereconhecimento
pelos serviges prastados ao longo de um ininterrupto & determinado tempo de servigo, sends estas,
divididas em classes da menor para & maiar conferme abaixo:

a) Guarda Civil Municipa! —Aluno
b) Guarda Civil Municipal — 3° Classe
c) Guarda Civil Municipat - 22 Classe

d) Guarda Civil Municipat — 1* Classe

e) Guarda Civil Municipat - Classe Especial

Art, 31 - A carreira na Guarda Civit Municipal de Cordeirdpolis serd dnica, terd igualdade de

condigdes para ambos o8 5ex0s & carresponde & evelugdo profissional seletiva, gradual e sucessiva,
por meig da prormogoes, tendo como principios a hierarquia e a disciplina:
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| - entende-se por hierarquia a disposigae da autoridade em niveis diferenciados, dentro da
estrutura da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis; e

If - disciplina decoime da fiel observancia e do acatamenic que se deva dar as leis,
regulamentos, normas e atos que fundamentam e justificam a existéncia da organizagao da Guarda
Civil Municipal de Cordeirdpolis, traduzinda-se pele mais absolulo cumprimento de dever por parte
de todos e de cada um dos integrantes da insfituigao.

Art. 32 - Para o3 efeitos desta Lei, considera-se promogao a evolugdo horizonta! de uma graduagioe
para outra superior, pela critério de antiguidade, pelc mérito, mediante avaliagdo de desempenhs e
a realizagio do respeclive curso de formagio.

§ 1° - Excepelonalmente, ¢ Guarda Civil Municipal podera ser promovido *post mortem™
& gradvagdo imediatamente superior ou diretamente & graduagio de Classe Distinta, visando a
expressar o reconhecimento do Municipio ao graduado falecido no cumprimente de deves ou em
Lonseensis desle,

§ 2° . A promogéo em ressarcimento de pretericic sera efetivada apos ser recophecido
ao graduado preterido o direita a promogdo que ihe caberiz, desde que sejam atendidas {odas as
condigdes basicas da referida classa,

§ 3° - As promogdes acorrerao nos meses de agoslo de cada ano e as fegras 2
procedimentos serfo organizados conforme abaixo:

| - existir vagas disponivels na classe subsequante ot na inexisténcia destas, de 3° Classe
& Classe Distinta, ter sido ultrapassado o prazo de 05 {cinco) anos de permanéncia na mesma

(/ duagao;
3 11 - preencher os pressupostos especificos de cada cargo publico;

111 - ter oblido conceite ne minime "Suficients” em Teste de Aptid&o Fisica (TAF), em provas,
observande-se indices adequados as respectivas faixas etarias, admitindo-se a realizagio de Teste
da Apiddo Fisica Alternativo (TAF Alternativo) para os que pessuirem resirigSes fisicas, desde que
nap os impegam de exercer o cargo plblice;

1V - ter sido considerado *Aplo para pramogio” em inspecdo de sahde realizado pefo
Servige de Medicina e Seguranga do Trabalhe ou 6rgéo conveniado;

V - ter sido considerads “Aplo” para porte de arma de fogo na Avaliagao Psicolagica,
realizada em cumprimento & Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, gue instituiu o
Estatuto do Desarmamenta;

VI - N&a estar respandendo a procedimenta adminisirative disciplinar;

VIl - Estar classificade no minime no camportamento “Bom™, nas condigies estabelecidas
no Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis, constante no art 131 desta;

VIl - N&o ter sido condenado em procedimento administrativo disciplinar, por qualquer
razdo, nos Ultimos 02 (dois) anos;

iX - Respeitar o tempo minime de 02 anos de permanéncia em cada classe;

X — Ter disponibilidade orgamentéria.

§ 4° - As provas e os srespectivos indices do Teste de Aptid3o Fisica (TAF) e do Teste de
Aptidao Fisica Alternativo (TAF Altemaliva) serdo regulades, por meia de ato normativa do Secretario
Municipal de Governo e Seguranga Piblica.

§ 5°- O tempa minime de permanéncia em cada classe & computado considerando o efelivo
servigo prestade no cargo dentro de cada graduagée, nde se incluindo periodos de afastamento
maotivados per ficenga para lratar de interessas particulares e licenga para tratamento de salde,
exceto se decorente de acidente de tfrabalho.

§ B° - Os intersticios minimas previstos para cada graduacio poderao, mediante Decreto
do Chefe do Poder Executivo, ser reduzidos de até 50% (cinqUenta por cerio), quando houver
necessidade de assegurar o fluxo regular e continuo da carmeira, decorente de contratacies por
cencurso piblico e da aberlura de vagas per apasentadarias, demissdes cu oufras situagbes que
implicarem deseqguilibrio no preenchimento dos cargos piblicos vagos.

Q' 33~ Para a ascenséo na cameira serée observados os critérios de antiguidade e marecimenio.

| - entiguidade: & aguela que se baseia na precedéncia hierdrquica de um Guarda Civil
Municipal sobre os demais de igual graduagdo, dentre da mesma qualificagao; e

I - merecimento: baseia-se na canjunic de qualidades e alributos que distinguem o Guarda
Civil Municipal entre seus pares e que, uma vez quantificados em documento hébil, passam a traduzir
sua capacidade para ascender hierarquicamenta.

Art, 34 - Independente de nimere de vagas para ¢ada Classe, o Guarda Civil Municipal que
completar 05 (cinco) anos na mesma classe, desde que satisfaca todos os requisiios previstos no Ar.
32 - § 3° desta Lei, sera pramovido per antiguidade a proxima classe, até chegar a Classe Distinta.

Paréarafo Unleo - C Guarda Civil Municipal que for promovido nesta situago permanecera
na condigao de excedente até a abertura da vaga efetiva, sendo-the assegurado o posicionamenlo
na relagdo de antiguidade em cada graduagao.

Art, 35 - Dar-se-a o acasso para © cargo de Guarda Civil Municipal de 3 classe ao Guarda Civil
Municipal Aluno que cencluir com aproveitamento @ curso ds formagio e comportamanto adequado
para fal.

Art, 38 - Pare & promegdo ac carge plblico de Guarda Civil Municipat de 2® classe deverac ser
observades os seguintes requisitos:

1 - efetiva exercicio na instiluigdo como Guarda Civil Municipal de 32 Classe per, no minimo, 05
(cinco)} anos e

Il - estar enquadrado nas definigdes de bom comporlamento, conforme normas estabelecidas na
Segao IV do Capitulo X11 desta Lei.
Mt —ter nivel médio completoe de escolaridade, comprovado por documenta reconhecido pelo MEC,

Art. 37 - Para o cargo de Guarda Civil Municipat de 1* Classe dever&o ser observados os seguintes
requisitos:

1- efetive exercicio na instituig@o como Guarda Civil Municipal de 2? Classe por, ne minimo,
05 {cinca} anos; e

[l - estar enquadrado nas definiges de bom comportamento, conforme normas
estabelecidas na Segéo |V do Capilulo Xil desta Lei.

1t — ter niva! superior completo de escolaridade, comprovado por documenta reconhecido
pelo MEC.

Axt. 38 - Para o cargo de Guarda Civil Municipal de Classe Especial deverdo ser chservados os
seguintas requisitos:

| - efetiva exercicic na instituigae como Guarda Civil Municipal de 12 Classe por, na minima,
0A {cinco) anes,

It - estar enquadrado nas definigbes de bom compottamente, conforme normas
estabelacidas na Segéo |V do Capitulo Xil desta Lei; e

I} - ter nivel suparior campleto de escolaridade, compravado por documento reconhecido
pelo MEC.

Art, 3% - Sera facuitado a0 Guarda Civil, optar voluntariamente pela dasisténcia da promogao de
classe caracterizada neste capiltulo, ficando descbrigado de parlicipar do cursc de capacitagio
profissional exigivel para ascensdo de ciasse, sem prejuizos da sua alual condico profissional e
isentado de penalidades.

& 1* - Para efeito do disposio no caput, o Guarda Civil deverad apresentar declaragan
gspecifica, assinando e constande 02 (duas) testemunhas, consignando a desisténcia por fivre
g espontanea vontade, dispensada ainda fundada justificativa, devends apos, a declaragio ser
arquivada no proniuario individual.

§ 2° - Para efeito de contagem de tempo (intersticio) para a préxima promogéo de classe,
@ Guarda Civil, enquadrado em desisténcia por livre espontanea vontade, devera obsarvar o disposto
ao itemn |, paragrafo 3° do artigo 32, do qual a contagem se iriciard no primeire cia subsegliente ao
dia de sua ullima habilitagdc.

ecao |
Controle Operacional ~ COP

- Fica criado junte a Guarda Civil Municipal, subordinado a Direteria de Divisdo Operacional
2 Administrativa, ¢ Centro de Conlrole Operacional - COP, cuja compaosicio sera definida de acordo
com as necessidades operacionais de execugas de radio e telefonia, monitoramenta por cameras
& de inteligéncia, devendo seus membros serem escalades dentro do quadro da Guarda Civil
Municipal, devidamente formados e atualizados, possuinds como finalidade:

I - desenvolver & implantar sistema de inteligéncia gue possa, por meic do processamsnto
de informes e de informagdes, facilitar a administracac e a realizagao das finalidades e dos objetivos
de todos os Orgaos da instituigdo, ulilizando recursos atualizados de informatizagae, com ¢ auxilio
dos drgaos técnicos da Administrag&o Municipat;

11 - definir procedimentos e coniroles na seguranga da informagéo;

ill - desenvolver sistemas de processamento de dados voltados para a 4rea de seguranga
tiblica;
. IV - supervisionar e efaborar grogramas, bem coeme determinar as lecnclogias que methor
se adequem & solugdo dos problemas;

V . desempenhar aulras alribuicoes pertinentes as fungdes gue vierem a ser definidas
em portarias, circulares, ordens internas e de servigos, ou delerminagbes emanadas do Secretdrio
Municipal de Govemno e Segurancga Publica, Diretor da Divisao Operacional e Administraliva e pelo
Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis.

- O coniralador do sistema de radio e telefonia do Centro de Conlrele Operacicnal € o
responsavel pelas comuntcagdes havidas em servigo e a ele compete;

i - alender as solicltagbes e despachar as viaturas para o atendimente das ocerréncias,
supervisionado pelo inspetar ou encarregado do turno;

{l - manter cortrole abscluto no emprago e deslocamento de todas as vialuras operacionais
que estiverem nas ruas por meic do uso do GPS (Ground Pesitioning System);

fll - atender os pedidos pessoais ou oficiais, recebidos via telefane ou por oulros meios,
dando andamento hormal aos casos de ralina e imediata cigncia o Inspetor ou encarregado do
lurng;

1V - dar conhecimenta ao Diretor da Divisao Cperacional e Administrativa, das ocoréncias
de vuito e que fujam a normalidade, tomando iniciativa pripria quando o caso assim o exigis;

V - manter permanente contalo com o Centro de Atendimente e Despache (CAD) da
Policia Mililar e ou Equipes de Investigadores da Delegacia de Palicia Givil, a fim de possibilitar maior
coordenagio e eficicia no atendimento de ocorréncias, quando for ¢ caso;

V| - exacutar fodas as determinagdes dos superiores higrdrquicos; e

VIl - desempenhar ouiras atribuigdes pertinentes as fungdes qua vierem a ser definidas
em portarias, circulares, ordens intemnas e de servigus, ou determinagies emanadas do Secretario
Municipal de Governo @ Seguranca Publica, Diretor da Divisdo Operacional e Adminisirativa e pelo
Comandanie da Guarda Civil Municipa! de Cordeirépalis.

§E§§D !
Da Ronda Gomunitiria
Art, 42 - Fica criada junto & Guarda Civil Municipa! a Ronda Comunitdria, diratamente subordinada a
Diretoria de Divis3o Operacional e Administrativa, cujos membros serée escalados dentro do quadro

de Guarda Civis Muricipats devidemente formades & atwalizados, sende seus principais objetivos:

t - realizar trabalho de preveng@c criminal com a participagdo de residentes das
comunidades, orientado pela Guarda Civil Municipal de Cordeirpolis, criando uma rede de

7
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prevencio e de combate que leva a diminuigdo da criminalidade, a fim de manler a tranquilidade e
harmonia da sociedade;

If - consclentizar & sociedade de que a seguranga publica e a harmonia da sociedade &
responsabilidade do poeder piblico, mas também um poder e dever dos mambros da comunidade,
que podera potencializar as resuitados no sentido da prevengio e represséo aos crimas;

Il ~ proporcionar melhor integragao dos Guardas Civis Municipais com os integranies das
comunidades onde sda realizadas as Rondas Comunitarias; e

¥ - adotar medidas que visem o aperfeigoamento ¢ a inlegragBo entre as forgas de
seguranga que aiuam na municipio e aa comunidade, buscando a conscientizagio de que a ferga da
populagée & um importante e fundamental suplemento para a prevengac criminal.

Paragrafo unlco. O encarregado da viatura em realizagie de Ronda Comunitaria sera
© Guarda Civil Municipat mais antigo entre os escalades, de acordo com os preceitos hierdrquicos
previstas em lei.

Art, 43 - Para integrar a Ronda Comunitdria o Guarda Civil Municipal deverd preencher os sequintes
requisilos:

| - espirito e disposigdo para o trabalho em equipe;
i - hoz disciplina; e
ill - aptid&a para o desenvolvimento de parceria com a comunidade,

. Pardgrafo unico. Sem prejuizo da formagao e atualizacio curricutar padrdo dos

4rdas Civis Municipais, os integrantes da Ronda Comunitiria serdo submetidos a treinamentos

. .ecializados na area de atuagda, bem como, pericdicamente, 4s avaliagbes psicoldgicas e
“wicnicas,

- 0 uniforme a ser wifizade pelos integrantes da Ronda Comunitaria serd padrao da Guarda
Civil Municipat de Cordeirdpolis, confarme o previsto no Anexo |l desta Lei.

Da Ronda Escolar

Art, 45 - Fica criada junto a Guarda Civil Municipat a Ronda Escolar, diretamente subordinada a
Diretoria de Divisde Operacional e Administrativa, cujos membros serdo escalados dentro do quadra
de Guarda Civis Municipais devidamente formados e atualizados, sendo seus principais objetivos:

Pardgrafo vnice - O encarregado da vialura em realize¢da de Ronda Comunitaria serd
o Guarda Civil Municipal mais antige entre os escalados, de acordo com os preceitos hierarquicos
previstas em lei.

Art. 46 - Para inlegrar a Ronda Escolar, o Guarda Civil Municipal devara preencher os seguintes
requisitos:

| - espirita e disposicdo para o trabalho em equipe;
I - boa discipling;
Il - aptiddc para o desenvolvimento de parceria com as escalas, docentes e discentes.

Paraarafo &nico - Sem prejuize da formagas e afualizagdo curricular padrde dos Guardas
Civis Municipais, os integrantes da Ronda Escolar serac submetidos a treinamenios especializados
na area de atvagao, bem como, periodicamente, s avaliagdes psicolagicas e téenicas.

Art, 47 - C uniforme a ser ulilizado pelos integrantes da Ronda Comunitéria sera padrio da Guarda
Civil Municipal de Cerdeirépolis, conforme o previsto no Anexo | desta Lei.

£ do Vi
<¥. Da Ronda Ostensiva Municipal - ROMU

Art. 48 - Fica criadajunto 4 Guarda Civil Municipal a Ronda Ostensiva Municipal - ROMU, diretamente
subordinada a Diretoriz de Divisia Operacional e Administrativa, cujos membros serdo escalados
dentro do quadro de Guarda Civis Municipais devidamente formados e alualizados.

inico - O encarragado da viatura serd o Guarda Civil Municipal mais antigo
entre os escalades, de acorde com os preceitos hierdrguicos previstos na lei complementar que
dispde sobre organizagio, funcichamenta e reguiamento disciplinar da Instituigao.

Art, 49 - Para integrar a ROMU, o Guarda Civil Municipal deverd preencher os seguintes requisitos;

| » preferencialmente, no minimo, 03 {trés} anos de efetivo exercicie no cargo de Guarda
Civil Municipal — 3 Classe;

11 - espirile e dispesicdo para o trabalhe em equipe; e
11l - boa disciptina.

Y - Sem prejuiza da formagéo e alualizagio curricular padrio dos Guardas
Civis Municipais, os integrantes da ROMU serdo submetidos a treinamentos especializados na area
de atuagae, bem como, periodicamente, &s avaliagGes psicoldgicas e técnicas,

Art. 50 - A ROMU é um grupo de pronto emprego operagional compasto por ne minimo 43 {trés)
componentes por viatura, atuante na circunscrigdo municipal, cu forg dela, quando houver a
celebragio de convénios com municipics vizinhos, mediante planejamento em conjunic com o
Comando da Guarda Civil Municipal, para o patrulhamento eminantemente preventivo, atlendimento

das ocorréncias com as quais deparar oy para as quals for sdlicitado, além da prestar apoio as
outras unidades de atendimento da Instituigdo, moloizada ou ndo, bem como &s Policias estadual
e federal, ao Ministério Pablice e aos drgdos locais dos Poderes Exacutivo, LegisTativo e Judicidria.

Art. 51 - As viaturas utilizadas pelo grupamento da ROML, em principio, deverdo ser utilitarios ou
caminhonetes de cabine dupia,

Pardgrafo 0nico - A ROMU poderd ter oulros equipamentos de apcio estrilamente
necessarios ac bam desempenha das suas agoes.

Art, 52 - O uniforme a ser utilizado pelos integrantes da RCM1U sera padrao da Guarda Civil Municipal
de Cordeirapalis, conforme o previsto no Anexe | desta Lai.

ecdo

Do Grupamoeitle de Apelv tum Motlusiclelas GAM

Art, 83 - Fica criada junto 4 Guarda Civil Municipal O Grupamento de Apoia com Molaticietas - GAM,
direlamente subordinada a Direteria de Divisdo Operacional @ Administraliva, cujos membros serdo
escalados denlro do quadro de Guarda Civis Municipais devidamente formados e atualizados,

Art, 54 - Para integrar a GAM, o Guarda Civil Muricipal deveré preencher os seguintes requisitos:

| - preferencialmente, no minime, 03 {{rés) anos de efetivo exercicio no cargo de Guarda
Civil Municipal;

I - espifto e disposigio para o frabalho em equipe; e
lil - bea discipiina.

Paragrafe Unlco - Sem prejuizo da farmagao e ajualizagdo curricular padréo dos Guarda
Civis Municipais, os integrantes da ROMU serdo submetidos a treinamentos especializados na area
de atuag&o, bem como, periodicamente, 4s avaliagies psicologicas e técnicas.

Art, 55 - C GAM é um grupo de pronto emprega operacional, atuante na circunscrigio municipal, ou
fora dela, quando houver a celabragio de convanios com municipios vizinhos, medianta plangjamento
em conjunto com o Comando da Guarda Civil Municipal, para o patrulhamento eminentemente
preventivo, atendimente das ccorréncias com as quals deparar ou para as quais for solicitado, além
de prestar apeio as outras unidades de atendimento da Instituig8o, matorizada ou nag, bem como
as Policias estadual e federal, ao Ministério Publico & aus 6rgdos locais dos Paderes Execulivo,
Legislativa e Judidiario,

Art. 56 - Os veiculos wWilizados pelo GAM deverdo ser motacicietas de no minimo 300 (trezentas)
cilindradas de poténcia, devidamenie equipadas para a atividade.

Art, 67 - O uniforme a ser utilizado pelos integrantes do GAM sera especial para a atividade,
confarme previsto no Regulamentc de Unifermes conforme o previsio no Anexo ! desta Lel.

Art. 58 - Os equipamenlos ulilizados pela equipe serdo aqueles fornecidos pela Guarda Civil
Municipal.

Parigrafo tnice - O GAM poderd ter oulros eguipamentes de apoio estrilamente
necessanos ac bom desempenhe das agdes,

Art, 58 - O GAM contard com 04 (quatro) ou mais integrantes, divididos em iantas equipes quantas
forem necessarias para o desenvolvimento do servigo, cabendo a0 encarragado da eguipe cumpyir e
fazer cumprir as ardens emanadas dos superiores hierdrquicos.

Art, 60 - Os procedimentes de atuagdo do grupamento, bem como as atribuicdes dos integrantes das
equipes, deverdo seguir os procedimentos operacionais padrao do GAM, que serdo instituidos pelo
Comandante da Guarda Civil Municipal.

a0
Bo Canil

Art. 61 - Fica criado o Canil da Guarda Civil Municipal de Cardeiropolis, diretamente subordinade a
Equipe de Pelotdo Ambiental da Guarda Civil Municipal.

Art. 82 - O Canit tam por finalidade possibilitar a complementagio da protegac acs bens, serviges
e instalagdes do Municipio, com smprego de cdes, aluando mediante planejamento prépria,
isaladamente ou em apoio &s outras unidades da Guarda Civil Municipal.

Art. 63 - Os ces poderBo ser empregados Nas seguintes situagies:

1+ patrulhamento dos prépries municipais;

il - operagao de busca (pessoas e objetos), resgate e salvamento;
ill - demenstragtes de cunho educacional 8 recreativo;

#V/ - provas oficiais de trabalhe e estrulura;

V - formaturas e desfiles de carater civico-militar; e

VI - operagbes especiais ou de rofina do patrulhamento motarizado.

Parigrafo tinico - Os caes poderdo ser empregados em ouwiras situagbes para quals
estejam ireinados, desde que relacichadas as atividades e atribuigdes da Guarda Civil Municipal,

Art. 64 - As instalagdes, atividades e ¢ efalivo de cdes seraoc supervisionados e avaliados anualmente
por uma Gomissdo Examinadora, designada pela Secrataria Municipal de Governe e Seguranga
Plblica,
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Parigrafo dnicg - Fario parte da Comissdo Examinadors, obrigatoriamente, o
Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirpolis, o responsével pelo adestramanto de cies
@ um agente sanitério, indicade pela Secretaria Municipat de Salde.

Art, 85 - O Canil sera camposto por até 03 {irés} cdes, nimero que poderd ser aumentado mediante
parecer favoravel da Comissdo Examinadora e aprovagdo da Secretaria Municipal de Governo g
Seguranga Pablica.

Art, 66 - Mediante solicitagio da Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Pahlica, a Secretaria
Municipal da Satde, por meio do Centro de Conirole de Zoonoses, indicard um médico veterindrio,
que reaiizara visitas {écnicas an Canil, a fim de prestar apoie e orientagdo adequada.

Art. 87 - Os Guardas Givis Municipais designados para o Canil deverac possuir curse de condutor de
cées, realizado por orgac oficial especializade na maléria.

Art, 88 - As normas disciplinaderas da aquisi¢do dos cdes, de sua atuagio, da permanéncia no Canil,
de sua exclusfo dos servigos, da baixa do patrimdnio e demais regras necessarias ao cumprimento
desta lei serao estabelecidas por Perlaria da Secretaria de Governo e Seguranga Pdblica.

o tpjeo - Eventuais deagées de animais az Canil da Guarga Civil Municiat
de Cordeiropalis poderdo ser aceitas desde que sefam de ragas adequadas s alividades e ndc
ultrapassem a quantidade prevista neste Estatuto.

Art, 69 - As despesas decarrentes do Canil corrergo por conta das dotagdes orgamentarias proprias,
(’ “ementadas se necessario.

Pelotao Amblental

Art, 70 — O Pelotio Ambiental terd suas diretrizes regidas através da Lei Municipa!l N° 3.057 de 03
de jultho de 2017 e suas alteragfes.

Segdo X
Pelotdo Anjo da Guarda da Mulber

Art. 71 - O Pelot3o Anjo da Guarda da Muther terd suas direirizes regidas através da Lei Municipal
N°3.114 de 19 de novembro de 2018 e suas alleragbes,

CAPITULO iX
DA ORGANIZAGAC DE PESSDAL

Art, 72 - O regime juridico da Guarda Civii Municipel de Cordeirdpolis € alravés do Decreto-Lai n®
5.452, de 1° de maic de 1842 - Consclidagdo das Leis do Trabalho e lagisfacae trabalhista correlata,
pedendo ser alterado para regime proprio que vier a ser instituide pela Prefeitura Municipal de
Cordefropelis, sendo que os integrantes da carreira serdo admitidos mediante concurso piblico dg
provas ou de provas e titulos, devendo, obrigatoriamente, participar de curse de formagio especitica.

Art. 73 - O quadro de efetive da Guarda Civil Munisipal de Cordeiropelis & composie palos cargos
e empregos pliblicos, com as respectivas quantidades, denominagbes, vencimentos ou refer@ncia,
jornada de trabalho e forma de provimento, conforme previsto nesta Lei Complementar.

Do ingresso na carreira, nomeagao, posse e lotagio

Art, 74 - O ingresso no cargo pablico efetivo de Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis ocorrera
na graduagZa inicial de Guarda Civil Municipat - Aluno, mediante concurso publico de provas ou
de prevas @ tilos, incluindo-se o5 testes de aptidao fisica e mental, observados a ordem de
~~~'~gsificagde e o praze de validade do cerfame, destinado ac preenchimente de vagas, obedecendo-
1 praza, as condigbes de sua reafizag@o e demais ragramentos fixados em edilal, 0s quais serdo
.uJlgados de medo a atender o principio da publicidade, sendo acessivel a todos os brasileiros
natos ou naturalizados.

© Gpjeg - O candidato ao carga plblico efelivo de Guarda Civil Municipal, além
daos requisites constitucionais ¢ legais pertinentes, devera atender as seguintes exigéncias:

| - possuir como grau de escotaridade o ensino médio completo recanhecido pelo Ministério
a Educagio ou drgéo delegada;

Il - estar no exercicio dos direitos civis e politicos, bem como quile com as obrigages
militares e eleitcrats;

11§ - gozar de boa sadde fisica, mental e psicolégica, e ndo apresentar deficiéncia fisica,
mental ou sensorial que o incapacite para o exercicio das atribui¢des do cargo piblico de Guarda
Civil Municipa!;

IV - ter sido considerado apto para o porie de armas de fogo em avaliagao psicoldgica
realizada por profissional credenciado pela Policia Faderal, conforme a legislagdo em vigor;

V - possuir idade minima de 18 (dezoito) anos & méxima de 35 {trinta & cinco) anos, na
data da inscrigéo;

VI - n8o regisirar antecedentes criminais de qualquer natureza, comprovado por meijo da
apresentagdo de Certidao Negativa de Antecedentas Criminais, expedida pelos Srgdos competentes
das esferas Estadual, Federal e Dislrital;

VIl - ndo estar sendo processado nem fer sofrido penalidades por pritica de atos
incompativeis com o exercicio de alribuigoes como Guarda Civil Municipal;

Vil « possuir idoneidade moral e conduta pessoal ifibada, compativel com a fungio de
Guarda Civil Municipa! 8 que sera comprovada per meio de investigagio social;

(X - possuir Garleira Nacional de Habilitagao (CNH), categorias A g B ou superior, em plena
validads;

X - néo possukr sinais arificiais como tatuagem em partes do corpe que fagam alusas

& ideologia terrerista ou extremisiz, incitem a violéncia ou criminatidade, cu indiquem idéia de ato
libicinosa ou ofensivo e que seja por seu significade incompativel com o exercicio das atividades de
Buarda Civil Municipal {analisada per profissional de saide};

X1 - autorizar a colefa de material para exame de detecgdo de uso de drogas ilicitas;

Xl - ter nacionalidade brasileira;

XN - ser apravado em todas as fases do concursa plblico, na forma deste Estatuta e do
Edital, bem come, ter sido classificado dentro do nimero de vagas estabelecido; @

XIV - néo ter sefrido, se funciondrio ptblico, quands da exercicio de cargo piblice, emprege
ptitlico ou fungdo plblica, a pena de expulséo a bem do servigo piblico, demisséo por justa causs
ou ndo ter cumprido o intersticio de penalidades administrativas.

Art. 75 - A composigio do afetivo feminino da Guarda Civil Municipat de Cordeirépalis sara de no
minirmo de 30% (trinta por cente} do quantitativo dos cargos piblicos de Guarda Givil Municipal.

At 78 O prayimenty dec eargos plblicos for se & mediante ato normative do Prefeito Municipal
nos lermos desta L.ei Complementar.

Art. 77 - Ainvestidura no cargo piblico ocorrera com a posse, de acordo com esta Lei Complementar.

Art. 78 -Aposse € a acaitagio formal pelo servidor piblico municipal das atribuiches, dos deveres, das
responsabilidades e dos direftos inerentes ac cargo pablice de Guarda Civil Municipal concrelizada
com a assinatura do respeclivo tarmeo pela autoridade competente e pelo empessade.

§1° - No ato da posse, o Guarda Civil Municipal apresentara declaragac dos bens e valores
que constiluem seu patimanio e declaragdo quanto ac exercicio ou hdo de outro cargo, emprege
au fungdo pibkca no &mbito da adminisfragdo direta ou indireta de quaisquer instituigdes piblica ou
privada da Unigo, Estadas, Distrito Federal ou Municipio.

§ 2° - A posse ocorrera na prazo de até 15 (guinze} dias, contados da publicag@o oficiat
do ato de nomeago, prorrogavel, uma vez, por igual perinde, a critério da Administragao Publica,
mediante sclicitagdo do interessado, cenforme o disposta nesta Lei Complementar

§ 3° - Se a posse n&o s& der no praze previsto nesie artigo, o ato de nomeagdo serd
tornado sem efeito.

Art, 79 - Exercicio € o efetivo desempenho do Guarda Civil Municipal das atribuigies do carge
piiblico para o qual foi nameado e lolado na Guarda Civil Municipal de Cordeirdpalis, componente da
Secretaria Municipal de Governo e Seguranga Pablica.

A, 80 - Fica vedada a lotagéo de Guarda Civil Municipal fora da estrutura da Secretaria Municipal de
Gaverno e Seguranca Plblica, bem como a cessao para outres orgaoss ou enlidades da Administragio
Pdblica municipal, estadual, federal ou distrital, exceto por ate de Prefeite Municipat,

Secloll
Do Curso de Formacao e Aperfeigoamento

Art. 81 - Os Guardas Civis Municipais deverdo participar, cbrigatoriamante, guando da seu ingressa,
de Curso de Formagao e, no desempenho de seu cargo, de cursos de requalificago ¢ especializagac,
para as graduagbes, fungies e atividades a serem exercidas.

- O candidalo dlassificado, por ocasido da ingresso na instituigéo, iniciaré como Guarda
Civil Municipal Aluno, sendo incorporade nas devidas condigdes do estdgio probalério e passara
a frequentar o curso de formagdo, com duragio minima de 60D {seiscentas) horas, no qual serd
constantemente avaliado e necessitard de, no minimo, nota 05 (tinco) na escala de 0 (zers) 2 10
{dez) de aproveitamento para sua aprovagéo,

§ 17 - O esldgio probatdrio corresponders ao perindo de 03 (irs) anos de efelivo exarcicie,
contados da data do inicio do exercicio no cargo inicial da carreira, qual sgja, Guarda Civil Municipal
Aluno, no qual sera avaliada a capacidade e & aplidao profissional do Guarda Civil Municipal.

§ 2° - Conciuido ¢ curso de formacie de cada turma, serd remelide ao Secretdrio Municipal
da Governo e Sequranga Publica, uma retagiio com a ordem classificatoria, que passara a definir a
antiguidade dos concluintes no efetive da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis, prevalecendo, em
caso de empate, 0 de maior idade.

§ 3° - O Guarda Civil Municipal ingressante na carfeira somenie sera efetivade se for
aprovado no curso de formagae e depois de decorride o periodo de estagio probatério.

§ 4% - A ndo aprovagdo no curso de formagac ensefara no desligamente do candidato, haja
vista gue esta fase é elapa constante de concursa publico.

Art 83 - A grade curricular do curso de formagao para Guarda Givil Municipal devera seguir as
direlrizes da mattiz curricular nacional para formagio em seguranga publica, elaberada pela
Secretaria MNacional de Seguranga Pdblica (SENASP), Ministério da Juslica, ou diretrizes da
legislagao federal vigente.

Art, 84 - A formagdo das Guardas Civis Municipais de Cordeirépolis serd realizada por 6rgéo oficial
de fermagée de guardas muricipais e municipios ou do Estado, tendo como principios norleadores
os mencionados no Art. 29 desta Lei {principios minimos de autuagao).

Pardqrafo upico - O Municipio poderd firmar convénios ou consorciar-se comn demais
Municipios para atender ao disposto neste artigo,

Art, 865 - O Diretor de Divisgo Operacionat @ Administrativa desenvelverd um plfano de instrugga
periddice e continuo, cbjetivando a manutengdo e o aperfeigoamento dos conhecimentas tedricos e
operacionais da instiluigao.

§ 1° O curso de capacitagdo continuada tera carga hordria minima de 89 (oitenta) horas
anuais e sua grade curricular seguird a grade curicular definida pela Secretaria Nacional de
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Seguranga Publica — Ministério da Justiga.

§ 2° A participagdo o curso de capacitagén continuada & obrigatdria para todos os Guarda
Civis Municipais.

& 3° Todos os Guarda Civis Municipais dever&o passar por inspegao de saiide no Servigo
de Medicina e Segurancga de Trabatho ou drgdc conveniado e apresentar atestado de apfiddo fisica
para a parlicipag&o no curso de capacitagdo continuada.

Art, 86 — Enire as matérias ministradas e avaliadas no curso de capacitagéo continuada sera realizado
o Teste de Aptidac Fisica {TAF) para determinar a capacidade de cada Guarda Civil Municipal na
realizagéo de suas alribuigdes.

- O curso de capacitago continuada ohadecers aes principies da legalidade, impassoalidade,
moralidade, publicidode e eficitnoin, aboervados ag seguinles orilédon:

|- assiduidade;
- disciplina;
113 - capacidade de iniciativa;
A produtividads; o
{, . V- responsabilicade.
%, Parddrafo Gnlco - Obsarvados os critérios estabelecidos nesle arligo, nas anotagoes feitas

"peto superior hierdrguico, no resultado das provas £ avaliagbes realizadas, na defasa evenfualmente
apresantada pele Guarda Civil Municipal avaliads e nas diligéncias eventualmente realizadas, o
Ciretor de Diviso Operacionat e Administrativa emitiré parecer sobre o desempenho no pericdo,
adotandc um dos seguintes conceitos:

| - Excelente: igual ou superior a 85% (citenta e cinco peor cento} da pontuagio maxima;

Ii - Bom: igual a 70% (setenta por cento) e inferior a 85% (olenta e cinco por cento) da
pontuagdo maxima;

Iil - Regular: igual a 50% (cinguenta por cento) e inferior a 70% {setenta por cenlo} da
pontuagdo maxima; e

IV - Insatisfatério: inferior a 50% (cinguenta por cento) da ponluagdo maxima.

Art. 88 - Os resultadss das avaliagfes aplicadas no curso de capacitagdo continuada restardo
arquivados junto ao prontudtio de cada Guarda Civii Municipal.

§ 1° O Guarda Civil Municipal sera netificado do concelte que Ihe for alribuido, cabendo
pedido de reconsideragio & comissao de avaliagdo, no prazae maxime de 05 (cinco) dias aps sua
notificagge.

§ 2° Conira a decisda relativa ao pedido de reconsideragio cabera, em Ultima instancia,
recurso hierarquico no prazo de 05 (cinco) dias, com efeito suspensivo, ao Secretaric Municipal de
Govemne 2 Seguranga Plblica.

§ 3° A falta de aproveitamento na capacitaggo, caraclerizada pela manutengio do conceito
*Insalisfatario®, apds o julyjamento do pedido de reconsideracde e do recurso interposto, serd
cansiderada como falla de habilitag@a para o exarcicio do cargo em promogae e esle permanecera
em sua classe alual.

o § 4° No prazo de 90 (noventa} dias, o Guarda Civit Municipal engquadrado na siluagio
£ saragrafo anterior, devera receber reciclagem a cargo de Dirator de Divisao Operacional &
S+ Ninistrativa da Guarda Civil Municipal e ser submetido 4 nova avaliagae.

Art, 83 - O Diretor de Divisie Operacional 8 Administrativa, verificando o resultade das avaliagbes
anteriores, informaré & Corregedoria da Guarda Civil Municipal, guando for o caso, a atribuigio
do segundo conceite de desempenho insatisfatdrio sucessive, ou do terceire interpolado em cinca
avaliagdes consecutivas, para o fim de que a Coregedaoria da Guarda Civil Municipal instaure de
oficio Processa Administrative Disciplinar.

Art. 80 - O Municipio podera manter convénios com outras insliluiges piblicas ou privadas que

possam auxfiar a Formacao, Treinamenio e Aperfeiccamento na realizagéo dos cursos {ratados
nesta Secap.

Das Recampensas

Art. 81 - As recompensas constituem-se em raconhecimento aos bans servigos, atos meritdrios e
{rabalhos relevantes, prestados pelos infegrantes da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpalis.

Art. 82 - 530 recompensas dos Guardas Civis Municipais:
1- condeceragdes & medalhas por servigos prestados; e
Il - elogios.
§ 1°. As condecoragbes constituem-se em referéncias henrosas e insignias conferidas aos

integrantes da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis, por sua atuagio em acomréncias de relevo
na preservacao da vida, da integridade fisica e do patrimanio municipal, podendo ser formalizadas

independentameante da classificagao de comportamento, com a devida publicidade no Diario Oficial
da Muricipie, em Boletim Intemo e registre no pronfuério do Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis.

§ 29 - As condecorasdes serde conferidas par alo do Chefe do Executive Municipal.

§ 3° - Elogic & o reconhecimento formal da Administragdo &s qualidades morais e
profissionais do Guarda Civil Municipal te Cordeirdpolis e serdo conferidas por ato do Comandante
da Guarda Civil, do Secretdrio Municipal de Governo e Seguranga Pdblica, com a devida publicidade
no Botetim Interna e regisire no prontudrio do Guarda Civil Municipal de Cordairépolis.

§ 4° - O Regulamento Disciplinar trataré sobre as recompensas da Guarda Civit Municipal
de Cordeirépolis.
io
Do Uniforme ¢ do Aprecoentagio Pesgoal

Art. 93 - Cs uniformes simbalizam a autoridade do guarda civilmunicipal com as demais prerrogativas
que Ihes sao préprias. O Regulamento de Uniformes da Guarda Civil Municipal de Cardeirépolis,
disciplinande sua narmatizag&o, esta descrilo no Anexo |l desta Let Camplemeniar.

§ 17 - A composigao dos uniformes adofados na instituigéo, bem camo as disposig@es para
o seu uso constam de dispositivos especificas, A Guarda Civil Municipal de Cordeiropalis contara
com distintivo propric, conforme previsle ne Anexa |l desta lei, o gual podera ser usado consoante
disciplinado nasta Lei Complementar.

§ 2° - Coenstitui infragio disciplinar o desrespeito aos uniformes, distintivos, insignias e
emblemas adotados.

§ 3° -A apresentagdo pessoal do Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis devera obedecer
acs seguintes critérios:

a} Guarda Civil Municipal de Cordeiropolis do sexe masculino: apresentar-se, quando em
servigo, com o fardamento completo, gomro cu coberlura gue vier a ser adolada, barba aparada e
cabelo curto na cor natural, sendo proibido o uso de brincos, pulseiras e piercing em partes visivais
do corpo.

b) Guarda Civil Municipal de Ceordeirépoks do sexo feminine: aprasentar-se, quando em
servigo, com o fardamentio completo, gorre ou cobertura que vier a ser adotada, admitindo-se o
uso de cabele com corta curte, médio ou longo, na cor natural, senco okrigatdrio, per questas de
seguranga pessoal, que Bstejam presos em cogue e com o uso de rede, sende proibido o uso de
jdias e adornos em exagerus que destacam sua aparicdo, tais como brincos grandes e coloridos,
diversos anéis nos dedas, pulseiras, colares, piercing em partas visiveis do carpe, maguiagam fories
e exageradas, unhas compridas e pintadas com cares vibrantes e desenhadas.

§ 4° - O Comandante da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis podera disciplinar a
aprasentagao pessoal de seus integrantes em casos especiais nae previstos nesta Lei.

CAPITULD X _
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES

Segdod
Dos Direltos

Art. 94 - Ficam asseguradas aos Guardas Civis Municipais de Cordeirdpolis todas as vantagens
pecuniarias previstas aos servidores piblicos municipais contidas na legisiaggo vigente, bem come
as demais vantagens especificas da categoria.

Art. 98 - Os Guardas Civis Municipais de Cordeirdpalis terfo direilo & assisiéncia social, assisténcia
psicolégica, assisténcia juridica, para os atos decorrenles ao servico, seguro de vida em grupo e
seguro confra acidenles de trabaiho, que deverdo ser regulamentades por Decreto do Chefe do
Poder Executivo.

- Os Guardas Givis Municipais de Cordeirapolis {eraa direita a apusentadoria, nos termos da
legislagac previdencidria fedoral vigente,

Dos Deveres
Art, 97 - Sac deveres do Guarda Civil Municipat de Cordeirdpaolis, além dos ja espedificados;

| - ser assidua e pontual;

(I - ser leal & inslituicao;

Il - apresentar-se devidamente uniformizado e asseads em servico ou corretamente
{rajado, quando for o caso;

LV - cumgprir as normas legais e requlamentares;

V - zalar pela economia e conservagéo dos bens do Municipio, especialmente agueles cuja
guarda ou a conservagio Ihe forem confiadas;

VI - desempenhar com zelo e presteza as missdes que Ihe feram confiadas, usando do
meio mais adequado de que dispuser para esse fim;

VI « praceder na vida ptblica e particular de medo a dignificar a fungdo exercida;

VIl - fralar o cidada@c dignamente e com urbanismo, respeitando os principios da
Declaragac Universal dos Direitos Humanos e tratados carrelatos;

iX - respeitar a disciplina e a hierarquia, bem como as auloridades constituidas;

X - respeitar as tradigdes e os Simbelos Nacionais;

X1 - possuir dedicacan e fidelidade a Patria, ao Estado e ao Municipio;

Xl - frequentar com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e atualizagio de
cenhecimentos profissionais, curses instituidos perindicamente;

XIll - ser feal para com os comparheiros de trabalho 2 com eles ceoperar e manler o

10
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espirito de soidariedade;

XIV - manter discrigio sobre os assuntos da repartigic e, especialments, sobre despachos,
decisGes e pravidancias;

XV « informar ao servigo administrativa da Guarda Civil Municipal, no praze de aié 72
{setenta e duas} horas toda e gualguer alteragio de endereco de sua residéncia, de sed nimere de
tetefone ou de gualquer gulra informagao que seja de interesse da Instituigao;

XVl - colabarar com as demais instiuicdes de seguranga publica na manutengio da ordem
piiblica;

XVII - colabarar com as auforidades do Ministério Pablice, com os poderas judiciario e
legislativa que atuam ne Municipio;

XVIli - execular a fiscalizaggo de normas e leis municipais;

XIX - auxiliar os trabalhos dos orgaos de fiscalizagia e protegdo ambiental;

XX - zelar pelo bom nome da instituicdo a que serve e de cada um de seus integrantes;

XX| « comunicar ao servigo adminisirativa da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis, com
anlecedénda minima de 77 (selenls e duas) boras sue previsdo de dounr sangue @m canpanhas
programadas, a fim de que possam ser realizadas as alleragGes nas escalas de servigo, sendo
chrigatéria a apresentagic de comprovante no praze méximo de 72 (setenta e duas) heras apés a
doagio; e

XXt —ter parcimdnia ne uso das redes socials, evitando causar escandalos ou pelémicas.

&
Das Proibigdes

Art. 98 — Aa Guarda Civil Municipal de Cordeirdpalis & proibida;
| - ausentar-se do service ou do setor onde estefa escalado, sem prévia autorizagae do
erior imediato, caracterizando o abandeno do setar;
11 - deixar de comparecer ab servigo, 5em causa jusiificada;
11l - deixar de preslar declaragfes em processos administralivos a sindicancias disciplinares,
quando regularmente infimado;

IV - retlirar, sem prévia anuéncia da autaridade cumpetente, qualquer documento ou objeto
da instituigao;

V - recusar fé au fazer constar informacgao falsa em documento publica;

VI - opor resistancia injustificada ao andamenlto de documento & processo ou execugdo
de servigo;

VIl - promover manifestagio de aprego ou desapreco no racinto da inslituigdo ou tomar
selidario a tai manifestagéo;

VI - referir-se de medo depreciativo ou desrespeitoso as autaridades publicas ou aos afos
do Poder Publico, medianie manifestaggo escrita ou orgl, inclusive em redes sociais ou qualquer
outro maio que possibilite sua divulgagac;

IX - coagir ou aliciar subordinado no sentido de se filiar a associagdo profissional, sindical
ou a partids politico;

X - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungio em confiznga, canjuge,
companheiro ou parente até o terceirc grau civil;

Xl - valer-se do cargo para lograr proveilo pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da fung&a publica;

Xl - receber prepina, comissdo, presente ou vantagam de qualqguer espécie, em razéo de
suas atribuigtes;

Xl - praticar usura, sob qualqusr de suas formas, no 4mbifc do servige plblico ou fara

P

dele;
XIV - proceder de forma desidiosa;
KV - ulilizar pessoat ou recursos maleriais da instiluigdo em servigos ou atividades
particulares;
XVl - cometer a oulro servidor pdblico municipal, atribuigdes esiranhas as da cargo que
ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e transitdrias;
AVII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou
fungie e com o horarie de trabalhe;
KVl - inserir ou facilitar a inserg&o de dados falses o sistema de informagdes; e
XIX - apresentar-se para o servigo sob a infiuéncia de &lcool ou de cutra substancia
~~icoativa que delermine dependéncia ou ingeri-la durante seu tumo de trabalha.
1 KX - ulilizar em atividades particulares, uniforme oficial ou gqualquer acessorio da
_-litui¢20, seja na totalidade ou parciat.

CAPITULO XI
Da Corregedoria da Guarda Civil Municipal

Art, 89 - A Comegedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpelis, & drggo autbneme eindependente,
vinculade ao Gabinete do Secretario Municipal de Governo e Seguranga Piblica.

Art._100 - A Corregedoria da Guarda Givil Municipal sera composta per 03 (trés) membros, sendo
um denominads Corregedar Presidente e os demais como Corregedor Adjunto, tendo por cbjetiva,
assessorar direla e imediatamente o Secretario Muricipal de Govemo e Seguranga Piblica ne
desempenheo de suas alribuigdes, quanto aos assuntos disciplinaras e afins, assim como sugerir
providéncias no ambite da Guarda Civil Munizipal de forma a resolver quaisquer iregularidades
detectadas, podendo ainda, se necessaro, constiluir Comisséo de Sindicancia e Processos
Administralives para apoic das alividades inerentes.

fo U - A Coregedoria da Guarda Civil Municipal, no exercicio de sua
competéncia, cabe dar andamento as representagbes fundamentadas ou denOncias qua tenha
conhecimento, relativas aos integrantes de Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal.

Art, 101 - Compete & Coregederia da Guarda Civl Municipal:

E- apurar as infragdes disciplinaras afribuidas aos servidores integrantes do quadro
funcicnal da Guarda Givil Municipal;

il -  apreciar e investigar as representagdes que ha forem dirgidas, relativamente a atuagio
em desconformidade com & lei ou eventual apuragédo de respansabilidade funcional decorrente do
exercicio iregular de alribuigdes dos servidores intagrantes de quadre funcional da Guarda Civil

Municipal.

Il - langar e acompanhar 0 andamenic e a resolu¢io de todas as Sindicancias instauradas
n10 ambite da Guarda Civil Municipat;

IV - langar e acompanhar e andamento e a resolugio de lodos os precessos administratives
disciplinares instaurados no ambito da Guarda Civil Municipal, para referéncia e providéncias,
quando necessario;

V- realizar visitas de inspegao e corraigbes em qualguer unidade da Guarda Civil Municipal;

VE- promaver investfigagdo sobre o comportamento élica, social e funcional dos candidates
aos cargos da Guarda Civil Municipal, bem como dos ccupantes desle carge em estégio probatoria;

VIl- sugerr ap Secretdrio Municipal de Governo e Seguranga Plblica as medidas
preventivas gue entender pertinenies, necessdrias a evitar gualsquer danos & populagdo, ao
investigade e a todo o quadro da Guarda Civil Municipal, nos termos da legistagao murnicipal vigente.

Art 107 - A fungdu de Conegedor & Cutreyedor Adjunto da Gearda Civil Munitipal de Cordelrépolis
sera gratificada em 75% {selenta e cinco por cento} dos vencimentos do servidor, do qual, sera
designado por ato préprio do Chefe do Poder Execulive seguindo os requisitos minimos para
nomeagic conforme Art. 116 desta Lei Complementar, dentre os servidores integrantes da Guarda
Givil Municipal, cujo mandato sera de livre nomeac&a e livre exoneragio.

Pardqrafo fipico - Em caso de afastamento do titular da fungio 2 que sq refere este
artige, serd designado para substitui-le interinamente, outro servidor do quadro da Guarda Givil
Municipal, que possua os mesmos requisitos relacionados em sau “caput” e, na falta deste, serd
nomeado provisoriamente servidor efetivo municipal com graduagio em ciéncias juridicas.

« Aa Cormregedor da Guarda Civil Municipal, além das atribuicies dos servidores piiblicos
em geral, compete;

a} manter irresirito sigilo sabre os assuntos de rgao e 0§ servicos e apuragdes em geral;

b) orientaro Secretaric Municipal de Governo e Seguranga Publica nos assunies disciplinares
dos servidores da Guarda Civil Municipal;

c} averiguar lodas as representagies e denuncias de que tenha conhecimente, ov venha &
receber, escritas ou verbais, envelvendo servidores da Guarda Civil Municipal, indicando
as providéncias cabiveis;

d) cuidar para que exista o cumprimento dos prazos legais;

e} promovar quando necessdrio a realizagao de diigéncias, levantameantos e investigagdes
da Guarda Givil Municipal que esfejam envolvidos em gqualquer situag@o que contrarie &
legislagdo;

f) manifestar-se sobre assunios de natureza disciplinar que devam ser submetidos &
apreciagio do Secretario Municipal de Govermno e Seguranga Piblca;

g) acompanhar procedimentos e processos adminisirativos disciplinares em curso com
referéncia & servidores integrantes da Guarda Civil Municipal;

h)  sslicitar pericias, laudos técnicos e outros procedimentas que se fizerem necessarios
junto aos drgaos competentes, inclusive fora do amkito da Administragio Municipal;

i)  responder &s consultas formuladas pelos drgdoes da Administragao Piblica sobre assunios
de sua competéncia;

J)  sugerirarealizagio de correigdes extraordinarias nas Unidades da Guarda Civil Municipal,
sob determinagéio do Secretério Municipat de Governc e Seguranga Publica;

k] remeterao Secretdrio Municipai de Governe e Seguranga Piblica relatério circunstanciada
sobre a atluacio pessoal & funcional das servidores integrantes da Guarda Civit Municipal
em eslagio probatdrio, propondo, se for 0 caso, a instauragia de procedimento especial,
observada a legisiagio perlinente;

I} submeter ao Secretério Municipal de Governe & Seguranga Piblica, quando solicitado,
relatario tircunstanciado sabre a aluagdo pessoal e funcicnal do servidor integrante da
Guarda Civil Munisipal, indicado para ¢ exercicic de chefias e encamegancias, ohservada
a legislagdo aplicavel;

m) requisitar juntc 4s demais Secretarias do Municipic ou gualguer outro drgdo au
enfidade municipal, ou, quando for o case, propor an Secretdrio Municipal de Governo e
Seguranga Publica que sejam solicitadas as informagdes e os documenlos necessarios
ae desenvoivimanto dos trabalhos da Corregadonia da Guarda Civil Municipal;

n) desenvolver outras atribuipdes, compativeis com a fungio, de que o incumba o Chefe do
Poder Executive Municipal ou o Secretdrio Municipal de Geverna e Seguranga Publica.

Art, 104 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, de oficio ou medianie requisiciic do Secretario
Municipal de Governa e Seguranga Publica, poderd fiscalizar integrantes da Guarda Civit Municipal
para apurar irregularidades.

Bardgrafe dnico - Do assunte de gue se trata o “caput” deste artigo sera lavrada
Termo Circunstanciado e qualkjuer irregularidade verificada devera constar na respectivo documento
para as providencias cabiveis,

Art. 105 - A apuracéo preliminar de iregularidades, dependenda da gravidade do fato, sera realizaca
pelo Corregedor, quando chegar ao seu conhecimento qualquer nolicia, informagao ou dendncia de
ato ilegal, arbitrdrio ou que contrarie o interesse plbtico, praticado por qualquer integrante da Guarda
Civil Municipal.

Art. 106 - Em face da necessidade de apurar gualquer irregularidade, o Comegedor informard o
Secretdrio Municipal de Governo e Seguranga Publica, bem coma o cientificara das procedimentos,
diligéncias e medidas necessdrias que por ventura adotar.

§ 1% - O Corregedor poderd requisitar eventual auxilic de viaturas e servidores da
Guarda Civil Municipal para amparo na diligéncia e colheita de provas,

§ 2° - Da difigéncia efetuada bem como de todos os atos pralicados pelo Corregedor
com © escopo de apurar iregularidades, seré lavrade o respectivo Tarmo Circunsianciado, do qual
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serd remetida copia ao Secretdrio Municipa! de Governo e Seguranga Pdblica.

Art. 107 - Na apuragéo de irregularidades tratadas neste Capitule devera ser expedido documento
internc com espaciticagédo de data, hora, local e demals dados pertinentes ao servigo a set realizado,
devendo ficar uma via na Corregedoria e oufra em posse de Corregedor no decarrer do trabalha
realizada.

Art. 108 - A Sindicancia é o precedimento destinado & apuragio, preparago e investigagac preliminar
das faltas funcionais, bem como do exerticio regular das atribuigdes dos servidores integrantes da
Guarda Civil Municipal.

Art, 109 - E de competéncia de Secratdrio Municipal de Governo Seguranga Publica encaminhar
a Secretaria Municipat de Assuntas Juridicos a documentagdo necesséria para as providéncias
cabiveis no tocante a instauragdo de Sindicancia e Processos Administratives,
Pardarafe tnico - Todes os procedimentos e prazos ralativos & Sindicancia respeitardo
o estabelacido na legislag@o municipal vigenta.

Art. 110 - Na apuragédo de irregularidades praticadas por servidores integrantes da Guarda Civit
Municipal deverdo ser observados especiaimente os dispesitivas schre os assunlos conlidos ra
fegislagdo vigente.

Art. 111 - O Processo Disgiplinar Administrative é o instrumento deslinado a analisar a

responsabillidade dos servideres integrantes da Guarda Civil Municipal, por infrago praticada na

exercicio de suas funges ou em razéo dela, ou que tenha refagao com as atribuighes do cargo em
* se encontre investido.

“art. 192 - E de competancia de Sacretério Municipal de Governo e Seguranga Piblica encaminhar

& Secretariz competente a documentagdo necessdria para as providéncias cabiveis no tocante a
instaurag@o de Processo Disciplinar Administrativa

Par. ( - Tedos os procedimenios e prazos relativos ac Processo Disciplinar
Administrativo respeitardo o estabelecido na legistagae municipal vigente

-0 disposto no Art. 104 desta Lei, de igual moda, devera ser aplicado ao Processe Disciplinar
Administrativo.

« Aa servidor que responda a Processo Administralive Disciplinar sera assegurado o

confraditdrio, a ampla defesa e a utilizagdo dos meios e recursos admitidos na iegislacao perinante.

a Onice - Come medida assecuratéria e necessaria av boem andamento

e manutencas da ordem no servigo piblice, fica garantido av servidor que responda a Pracesso

Administrativo Disciplinar o dirette de ser afaslado de suas fungdes total ou parcialmente, de acordo

com a gravidade das denlincias, sem prejuize de sua remunsragao e demais gratificagdes inerenles
a fungao de Guarda Civil Municipal.

Art. 115 — O servidor nomeada para exsrcer a fungéo gratificada de corregedar presidente utilizara o
titulo de Corregedor Presidente da Guarda Civil Municipal em todos os atos que praticar ou pariicipar
no exercicic de suas atribuicoes.

Paragrafo dnico - Os demais membros do drgae de que se trata o “caput” deste artigo
receberio o tiivlo de Comregedor Adjunto da Guarda Civil Municipal em todos os alos que praticar ou
participar no exercicio de suas atribuiges.

— O Corregedor e os Corregedorss Adjuntos designados deverdo preencher os seguinies

requisilos;
1 — Comregedor:
— a) pertencer ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal na graduagio minima 2°
Classe;
S

b) ensino superior completo em ciéncia juridica, cufa comprovagao se daré através
de Certificado de Ensino Superior em Instituigdo de Ensino reconhecida pelo
MEC;

<) nao estar respondendo ou possuir advertgncias, suspensdes ou afastamentos
decorrentes de condenagdo em Corregedoria o Processos Administrativos nos
ultimos 04 {quatro} anos de efefivo servigo;

d) possuiridoneidade moral e condula pessoal iibada;

28) néo estar respondendo & processos adminisirativos e ou criminais.

2 — Corregedores Adjuntos:

a} pertencer an quadro efetive da Guarda Civit Municipal na graduagaa
minima 2® Classe;

b} ensins supetior campleto, preferencialmente em ciéncias juridicas,
cuja compravagao se dara através de Certificado de Ensino Superior
em Institui¢go de Ensino reconhecida pelo MEC;

¢) nao esfar respondendo ou possuir advertdncias, suspensfes ou
afasiamantos decorrentes de condenagde em Corregedoria ou
Processos Administrativos nos Oltimas 04 {quatro} anos de afetivo

servigo,;
d) possuiridoneidade moral e conduta pessoal ilibada;
g) n&o estar respendendo & processes administrativas e ou criminais.

- O tempo de servigo prestado pelos servidores designados para a Corregedoria da Guarda
Clvil Municipal sera cansiderado para efeito da confagem de tempo efetivo no desempenho de suas
atividades normais do cargo de inveslidura para efeitos de promogGes fuluras e demais vantagens
legalmente embasadas.

CAPITULG Xl
DAS SANGOES DISCIPLINARES
DE DISTRIBUIGAC DA CORREGEDORIA

Ast. 118 - Considera-se infrago disciplinar o ato praticade por Guarda Civil Municipal com violagao
dos seus deveres e das proibigfes decorrentes da fungdo que exerce na Administrag&o Piblica,

§ 1° - Constiluem infragdes disciplinares de natureza leve:

| - faltar a verdade;

Il - nao comunicar sabre falta ou iregularidade que presenciar ou conhecer e gue
nao ihe couber reprimir, a0 conhecimento da autoridade competente e no mais curto praza de fempo
possivel;

1l{ - deixar de verificar, com antecedéncia necessdria, a escala de servige para o dia
imediato ap6s o tdmino de servigo, férias, licencas e oulres atastamentos a que lenha usuiruido;

IV - apresentar-se para qualguer ato ou servigo em que deva tomar parte ou assistir,
com atrasg;

V « deixar de comparacer, sem mativo justo, a qualguer alo ou servigo em que deva
tamar parte ou assistir;

\/l - sentar-se, eslando de servigo, salvo quando pela sua natureza e circunstancia,
iss0 seja admissivel;

Vil — permutar servigo sem permissao do superior hierdrquico responsdvei por esse
servico;

ViIi - deixar de apresentar-se em tempo habit:

a} as autoridade competentes, no caso de requisicdo para depor ou prestar
deciaragoes;

b} ao posto de salde para submeler-se a exame médico, quando para isso designade.

IX - deixar de registrar:

a) os recados telefonicos que receber;

bj as falias de comparecimento ao servigo;

¢) as informagdes de infragdes disciplinares;

d) as ccorréncias atendidas;

e) as ordens & recomendacoas dos superiores hierarguicos;

X - deixar de transmitir as crdens de modo claro e precisc;

XI - deixar de atender 4 ponderagao justa de suberdinado ou impedi-lo de recorrer &
autoridads superior, sempre que a intervengio desta se tome necessaria;

Xl - deixar, como componente da Guarda Civil Municipal, de prestar as informagdes
que lhe competiremn;

Xl « 2presentar-se uniformizado em pliblico com:

a) costelelas ou cavanhaque, barba ou cabelos crescidos, bigodes ou unhas
despreporcionais;

b) apresantar-se em piiblico com o uniforme em desalinho ou desasseado ou
poertando, nos holsos ou cintas, volumes que prejudiquem a estética e postura;

c) trazer consigo cestas, sacoias ou volumes avantajados;

XIV - entrar ou pernanecer, sem necessidade, guando em servigo, em
eslabelecimentos comerciais, bancarios, industrigis, clubes, associagdn e repartigGes, entre outros;

XV - perambular ou permanecer uniformizado, ainda que de folga, em logradouros
plblicos;

XV - usar uniferme incompleto ou de forma contraria 4 regulamentar;

XV} - usar equipamento ou unifermes que nao seja o regulamentar;

XVIil - revelar falta de compastura por alitudes ou gestos, estando unifermizado, de
servigo ou ndo;

XIX - utilizar-se de veiculo paricular, apds apresentar-se para servigo, desde que
nAo aulerizado pelo seu superior hierdrquico;

XX -tratar de assuntos particulares durante as horas em gue esliver em senvigo;

XX - convarsar ou fazar ruido em lugares ou ocasides improprias;

XXII - induzir alguém a erro cu engano, mediante informagies inexatas;

XXIIl - entrar ou permanecer em comité potitico, estando uniformizado;

XXIV - fornecer noticia a imprensa sobre o servigo a atender ou de que tenha
conhecimento, sem prévia aulorizagio de superior responsavel;

XXV - representar a Guarda Civil Municipal semm que para isso esteja devidamente
auterizado;

XXVI - procurar resolver assunto referente ao servigo ou a disciplina que ndo seja
de sua algada;

XXVl - esquivar-se de satisfazer compromissos financeiros ou de ordem moral;

XXVIII - deixar de assumir a responsabiiidade de seus atos ou fos subordinades que
agirem em cumprimento de ordem ou instrug@es suas;

XXIX « promaver rifa entre 0s componentes da Corporagao ou nela tomar parie;

XXX - apresentar comunicaggo, representagao ou queixa destituida de fundamento;

XXX| - fazer use do aparelho telefonico da instituiggo para fratar de assuntos
particulares ou conversas fileis;

XXXI| - dejxar com pessoa estranha a instituigdo, a carteira funcional;

XXXl - manter ralagies de amizade com pessoa notoriamente suspeita ou de
reputagéo criminosa,

XXXIV - cuidar de negdcios plblicos seus e de terceiros, quando faltar ao servige
per problemas de saude;
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XXXV - aconselhar ou concorrer para que nao seja cumprida ordem legal ou
retardada a sua execugo;

XXXV - sclicitar a interferéncia de pessoa astranha 4 instituigéo, a fim de obter para
si ou para outrem, qualquer vantagem ou beneficio;

XXXV - atrasar, ou deixar de apresentar, sem mativo juslificavel, a entrega de
objeto achado ou apreendido;

XXXVII| - deixar de fazer entrega a autoridade compatente, dentro do prazo razoével,
ofjeto achado ou que venha as macs em razao de suas fungdes;

KAXIX — recusar-se a realizar exame toxicoldgico peridico, ou quaisquer exames
solicktados pela administraggo,

§ 2° - Conslituem infragtes disciplinares de nalureza média:

| - reincidir na pratica especifica de infragéo de natureza leve disposta no paragrafo
anterior
Ii « sendo de sua compeléncia, deixar de punir o transgressor da disciplina;
11l - deixar de comunicar & sua chefia imediata infragGes graves a crimes que tenha
conhecimento;
IV - dormir durante as horas de servigo negligenciando seu posto de servico
V - abandonar ¢ posie sob sua vigilancia mesmo que por minimo espago de tempo;
V| - deixar de assumir posto ou servigo para o qual foi designada;
¥Ii - afaslar-se do seu posto de vigilncia ou de gualquer lugar que se deva achar par
forga de ordem, sem permissao do superior hierdrquico, responsave! pelo servigo;
VIi - induzir au permilir a introdugace de bebidas alcodlicas nas dependéncias da
inalituigdo ou em seu poste de servigo;
IX - apresentar-se publicamente em estads de embriaguez, estando uniformizado
- «ajado civilmente;
) X« introduzir ou distribuir nas dependéncias da Guarda Civil Municipal ou em lugar
publico, estampas, publicagies, que atenlem conira a disciplina ou a moral;
XXI - perambular cu permanacer em logradourcs pUblicos de zona suspeita ou de
ma frequéncia estando uniformizado ou nao;
XXl - frabalhar mai, intancionaimente;
XX - sobrepor os interesses particulares aos da instiluigéo;
XXIV - exercer atividades incompaliveis com a moral e os bons costumes na fungdo
de Guarda Givil Municipal;
XXV - deixar de prestar auxifio que esliver ao seu alcance para a manutengio ou o
reslabelecimento da ordem puiblica;
XX\ - daixar de ter o devida zela para com o armamente, o uniforme ou equipamento
sob sua responsabilidade;
XXV - daixar que se extravie, deteriore ou esirague matera! sob sua guarda ou
respansabilicade direta;
XXV - emprestar a quem quer que seja distintivo, paga de uniforme, equipamente
ou qualquer materiai partencente &4 Coerporagéo;
XX - dirigir veicules de maneira imprudente;
XX - acionar indevidamente o sistema de alarme luminose e sirene do veiculs;
XX|- zsar equipamento ou armarmento sem observar as prescrigbes regulamentares
e as regras de seguranga exigidos;
XXIi - contrariar regras de transito, salvo nas urgéncias impostas pele servigo e
desde gqua com os sistemas de alarme devidamente ligados;
XXl — conduzir veiculos sem que pard isso esteja habilitado;
XXIV - disparar a ama par descuido ou sem necessidade;
XXV - portar oslensivamente arma ou instrumenio inlimidaltivo em pablico, em
reunidas soclais ou recreativas, quando ndo em servigo;
XXVI - retirar, sem permissae, documentes, livros ou objetos existentas em reparticio
da Guarda Civil, serm estar autorizado por quem de direilo;
XXV - fazer entrega de bens (prédios efou material permanente que estiverem sob
a sua guarda), sem ordem expressa da autoridade competente;
XXV - disculir, ou provacar discusséo, estands uniformizado;
XXX - concorrer ou promaver a discérdia ou desavenga entre os componantes da
C moragéo;
versa;

T

XXX -usarde termos descorteses para com superior, subordinado, igual ou particular;
XXXI - empregar tratamento intimo ou pejerative, ac tratar com subordinado e vice-

XXX - concarrer para que o subordinado o trate de maneira inadequada ou
desrespeitasa;

XXXl - censurar, por qualguer meic de comunicagac, autoridade superior hierdrquica
ou zto da adminisfraggo plblica;

XXXV - provocar, tamar parte ou aceitar discussac acerca de politica partidaria,
religidgo ou esporte, estando uniformizado;

XXXV - espalhar noticias falsas em prejuizo da ordem e ca disciplina ou do bom
nome da Corporagéo;

XXXV - divulgar decis&o, despacha, ordem ouinformagio, antes de sua publicagio
oficial;

XXXV - praticar, na vida privada, qualguer ate qua prevoque escandalo pablico;

XXXVl - deixar de alender a pedido de socorre ndo estando de servigo;

XXX)X - recusar-se a awxiliar autoridade piblica ou seu agante que esteja no
exercicio de suas fungdes e que, em virlude destas necessite de auxilio.

XL - desconsiderar auteridade civil ou militar;

XLI - retardar encaminhamento e ou cumprimento de ordem policial, judiciaria ou
administrativa ou embaragar-the a execugio;

XLII - faltar com o devido respeito & populagio;

XLINI - recusar-se obstinadamente a cumprir ordem dada por superior hievarquico;

XLIV - simular molésiia para obter dispensa do servigo, licenga ou qualquer outra
vantageny;

XLV - valar-se de sua qualidade de guarda civil municipal para perseguir desafeto;

XLV — apresentar conduta inadequada, peranie parte interessaca em objetos
apreendidos e ou achados, mantende com a masma aentendimentas passiveis de por divida a

honestidade funcional da Guarda Civil;

XLVil - deixar de preservariocal do crime que esteja sob sua responsabilidads direla;

XLVIII - permilir a permanéncia de pessoas esfranhas ae servigo, em local em que
iss0 seja vedado;

XLIX - deixar de providenciar para que seja garantida a integridade fisica das
pessoas que astiverem saob sua custadia;

L - maltratar ou permitir que seja maltratado o detido ou preso sob sua guarda;

§ 3°- Constituem infragdes disciplinares de nalureza grave:

| — praticar crime contra a agministragio piblica;

1: - praticar crime deloso, em servigo ou fora defe, apenado com reclus&o;

i{l -~ abandenar o cargo ou apresentar condula gue indique inassiduidade habitual;

1V — praticar ofensa fisica e ou moral em servigo contra agente pablico ou outra
peosea snivo em legitima defosq proprie ou do outrem®

V - insubordinagga grave em servigo;

VI - aplicar de forma imregular o dinheiro pablico;

VIl - lesar ¢ erério ¢ dilapidar o patriméonio publico;

VIIi - praticar atos de cormupgao;

X — praficar improbidade administrativa;

X - reincidir de forma reilerada na pratica especifica de infragde de natureza madia
disposta no paragrafo anterior;

X!-utitizar-se de veiculo da Corporagio sem autorizagdo de que de dirgito ou fazé-lo
para fins parliculares;

X3l - fazer uso Indevido de arma de fogo;

Xilt « deixar de atender a pedido de socorro estande de servigo;

X}V - praticar violéncia desnecessaria no exercicio da fungio;

XV - interceder em favor da liberdade do detido ou facililar a liberagio.

§ 4° - Todas as agles e omissdes nZo aspecificadas nesta lei, que atentem contra as
normas estabelecidas em lei, regras de servigo & ordens prescritas por superiores hierdrquicos
e autoridades competentes, o decero da classe, preceitos sociais @ de subordinagae, constituem
infragbes disciplinares, e sua gravidade devera ser aferida em consonancia com o principio da
praparcionalidade das penas.

Secdol
Das Penalidades

Art. 119 - Compete & Gorregedoria da Guarda Givil Municipal, apos transifo em julgado e apurade
as devidas respensabilidades via procedimentos de Sindicancias ou Processos Administralivos, a
aplicagao das penalidades dispostas neste capitulo, excete as que consislirem em demisso, sends
assas, remsetidas ao Chefe do Poder Execulivo.

§ 1°- Ainfragao & punivel, quer consista em agdo ou cmisséo, independentemante da ter
praduzido resultado perturbador an servige ou de efetivo dano ao erério.

§ 2° - C Guarda Civit Municipal, devidamente citado e inlimado, que n&o comparecer
em audiéncia, no dia e hora designados, sem prévia ou real justificativa, sera penatizado com a
instauragéo de outro procedimento administrativo disciplinar, em face da mesmo, caso assim seja
decidido pela Comegedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpalis.
Art, 120 - SAo sangbes disciplinares:

| - adverténcia;

!l - suspenso;

Il - demissan;

IV - destituicio do cargo ou emprego piblico em comissdo ou fungdo de confianca; @

V - cassagie da dispenibllidade.

§ 1° - As sangGes disciplinares aplicadas deverdo ser sempre registradas no proniudrio
individual do Guarda Civil Municipat.

§ 2° - As penalidades de adverténcia e de suspensao, apds o decurso de 05 (cinco) anos de
efeliva exercicio, contados da aplicagdo na adverténtia & do cumptimento da san¢io na suspensae,
deixardo de ser computados para efeilo de reincidéncia, se o Guarda Civil Municipal nao houver,
nesse pericdo, praticado nova infragae disciplinar.

Art. 121 - Cabera sangao agministrativa disciplinar de adverténcia nos casos de pralica de infragéo
leve previstas ne art. 115, ou inobservancie do dever funclonal previstc em lei, regulamento ou
norma intema, bem como nos casos de violagao de proibigdo, desde que ndo juslifigue impasicao
de penalidade mais grave.

o U - A sangdo adminisirativa disciplinar de adverténcia sera aplicada por
escrito, visando sempre o aperfeigoamento do Guarda Civil Municipal.

Art. 122 - Cabera sangéo adminisirativa disciplinar de suspensa, gue nao excedera a 90 (naventa)
dias, nos cases de:

| — pratica de infrag8o discipinar de nalureza madia e grave; @

li - violagio das demais proibigbes ou inobservéncia dos deverss funcisnais que ndo
tinifiquem infrages sujeitas & sangao disciplinar de demissBo.

Art. 123 - Quando houver conveniéncia para a conlinuidade do servigo pablico, a sangao disciplinar
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de suspensdo poderd ser converlida em mulla de até 50% (cinguenia por cento) por dia ca
remuneracao, sendo obrigatdria, neste caso, a permanéncia do Guarda Civil Municipal em servigo.

Pardgrafo dnico - Os dias de suspensdo splicades ao Guarda Civil Municipal serdo
descontados de seu vencimento produzindo reflexos, computando-se como auséncias injustificadas,
para efeito do efelivo exercicio, de férias e de promogdes na carreira.

Art, 124 - Cabera sangdo administrativa discipiinar de demissao nos casos de;
| - pratica de infrag&o disciplinar de natureza grave; e

I1- vinlagBo dos deveres ou das proibigies previstas na presente Lei Complementar, desde
que passivel da penalidade a em consonancia com o principio da propercionalidade das penas.

Pardgrafe dnige O ate de demissfio mencionaré eempre g causa da penalidade e sey
fungamento legal.

- Considera-se abandono de cargo a auséncia do servigo, sem justa causa, por mals da 30
{trinta) dias conseculivas.

Art, 126 - Considera-se inassiduidade habitual, equiparada ao abandona de cargo, para os efelios
desta Lei, a auséncia do serviga, sem justa causa, per mais de 30 (trinta) dias, interpoladamente, ne
perioda de 12 {doze) meses,

nrt, 127 - Na apuragdo do abandono de carge cu da inassiduidade habitual, sera adotado o
(/ sedimente sumdrio, chservando-se especiaimente gue:

| - na hipdtese de abandono de cargo, pela indica¢in presisa do perioda de auséncia
intencional do servidor publico municipal ao servigo, devendo ser igual ou superior @ 3C (trinta) dias
conseculivos; e

Il - no ¢caso de inassiduidade habitual, pela indicagdo dos dias de faita ao serviga, sem
causa jusiificada, por pariedo superior a 30 {trinta) dias, interpeladamente, durante o periodo de 12
{doze) meses,

§ 1° - Apds a apresentacdc da defesa, a Comissdo Competsnle elaborara refatdrio
cenclusive quanto & inocéncia cu & responsabllidade do servidor publico municipal, em que resumira
as pecas pfincipais dos autos, indicard o respectivo dispositiva legal, apontara a intencionalidade
da suséncia ao servige por pariode superior a 30 {krinta) dias e remetera o processo & Aulgridade
Competente, para julgamento e demais providéncias,

§ 2° . Para a demanslragio das faltas injustificadas, deverd ser anexada ao processo
documento habit, indicando & incidéncia das fallas.

Da destituigdo do carge publicﬁ‘rzna%élmlsséo ou fungdo de confianga
Art, 128 - S&0 mocdalidades de destituigdo:
| - destiuigdo de cargo em comissao;
Il - deslituicio de fungéo de confianga.

Pardgrafo tplco - Serd aplicada a sango administraliva disciplinar dests arligo, an
Guarda Civil Municipal que praticar ato sujeito & penalidada de suspens@o cu demissdo.

Segao it
Da Aplicagao das penas

"% 128 - A aplica¢do da pena compreende uma nola de penalidads e a decorrente insergdo no
{\‘ ugrio individual do Guarda Givil Municipal.

§ 1°-Anota de penalidade conterd uma descrigio sumaria, clara e precisa dos atos &
circunstancias que determinaram & fransgressdo, refacionando-a e enquadrando-a, acrascida de
oulros detalhes come ¢ comportamento do transgressor e cumprimente da penalidade.

§ 2° - No enguadramento saerdo mencianados:

| - a transgressao cometida, em lermos precisos e sintéticos {anlo quanto possivel, a
referéncia aos arligos, paragrafos, normas ou ordens gue foram contrariadas ou cantra as quais
tenha havido omiss3o;

Il - os itens, artigos e pardgrafos das circunstancias atenuanies ou agravantes;

1ll - & classificagdo da fransgressap

IV - a penalidade imposta;

Art. 130 - A aplicagio da penalidade devera ser feita com justica, serenidade & imparcialidads, para
que o punido fique consciente e conviclo de que a maesma se inspira a0 cumprimento exclusivo do
dever e na presenvagio da discipiina e que tem em vista o bensficio educativo do mesmo e do Grupe
Qcupacional,
Art, 133 - A aplicacace da penalidade devera obedecer as seguinies normas:

| - a penalidade devera ser proporcional A gravidade da fransgressaco;

il - a penalidade ndo pode alingir o maxima previsto nesta Lei Complementar, quando

ocarrerem circunstancias alenuanies;

Iil - quando ocarrerem circunstancias atenuanles e agravantes, a penalidade sera aplicada
confarme prependerarem umas sobre as oulras;

¥ - por uma linica transgresséo nio deve ser aplicada mais de uma penalidade;

V - a penalidade disciplinar nac exime o punido da respensabilidade civil cu penat que Ihe
couber;

VI - na ocorréncia de mais de uma transgressao sem conexdo entre si, a cada uma
deve serimposta a penalidade correspondente, e, caso conlrario, as de menor gravidade serdo
consideradas como circunstancias agravantes da transgresso principal.

Parfgraie dnigp Cempete a Cerregedaria de Guarga Civil Munieipal de Cerdeirépofis
as providéncias para a instauragio de sindicancia e processe administrativo, para apurar a devida
responsabiidade do servidor, através de inquérito administrativo.

Art, 132 - O processo adminisirativo pedera ser revisto a qualquer tampe, a pedide ou d8 oficio,
quando se aduzirem fatos noves ou circunstancias suscetlvels de juslificar a inocéncla do punido ou
inadequacao da penalidade aplicada.

Art. 123 - A revisao de processe ndo pdderé resultar agravamento da penalidade.

Dra Classificagio Compaortamental
Art. 134 - O comportamento do Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis tera sua classificagéo de
acordo com o grau de penalidades sofridas, respeitande a prescrigdo e a reincidéncia conforme Art.
118 desia Lei Complementar.
§ 1° - G comperiamernte do Guarda Civil Municipal sera classificado em:

i — Excepcional — quando, no periode de cinco anos de efelivo servigo, ndo tenha sofrido
qualquer penalidade disciplinar;

1l - Otime - guando, no periode de trés anos de efstivo serviga, tenha sofrido até uma
adverténcia;

13l -~ Bom - quando, no pericdo de trés anos de efetivo servigo, tenna sido punide com
duas adverténcias;

IV - Regular - guando, ne periodo de trés anos de efelivo servigo, tanha sido punido cam
alé uma suspensdo, ou trés adverténcias;

V - Mau - quando, no perioda de Irés anos de efetivo servigo, tenha sofrido com até duas
suspensdas ou mais de trés adveriéncias.

§ 2° - Ingressara automaticamente ne comportamento mau o Guarda Civil Municipal qua
sofrer suspensdo acima de 06 (seis) dias.

§ 3° - A classificacdo, reclassificacio e meihoria de compoertamento € de competéncia
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpalis, respeitados os termos 2 s prazos
desle artige £ necessaramente publicadas no Baletim Intemo da Secretaria Municipal Governo e
Seguranga Publica.

Secdo V
Da Prescrigio das Penalidades

Art, 135 - Sera prescrita a penalidade de adveniéncia e suspenséo, reqistrada em suas alteragdes,
apas cinco anos de sua publcagio.

Art, 136 - A prescrigio de penalidade no surtird efeito retroativo.

CAPITULO X
Das Disposigdes Flnais e Transitdrias

- A Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis fica destinada a utlizagdo da linha telefénica
de nimerc 153 e de faixa exclusiva de fraquénciz de radio reservados pela Agéncia Nacional dz
Telecomunicagbes (ANATEL).
Art, 138 - Os Guardas Civis Municipais ja ne exercicio da profissio deverdo ser providos em até 06
{seis) meses a parlir da vigéncia desta Lei nas Classes definicas neste Estalulo, observando-se as
seguintes regras de ransigao:

| - em todas as (lasses serd respeilada a alua!l relagao de antiguidade;

11- naquilo que couber, deverao ser atendicas as condigoes previstas no art, 34 e seguintes,
dasta Lef;

Art, 139 - As despesas com a execug@o desta Lel correro por conta de dotagdo orgamentdra
propria, suplemeniada se necessario.

« Esta Lei Complementar entra em viger na data da sua publicagio, revogando-se as
disposigBes em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, acs 22 de julho de 2019, 121 do Distrite 2 72 do Municipio.
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José Adinan Ortolan
Prefeita Munlcipal de Cordelrdpolls

Marco Antonio Nascimenta
Secratirio Municipal de Administragdo

Regisirada e arquivada na Coordenadoria Administrativa - Secretaria Municipal de Administragao,

em 22 de julho de 2019.

ANEXO |
Das insignias

Esle anexc vise padronizar a utilizacao das insiij‘lias afixadas nas paletas dos
ombros das camisas oficlais da Guarda Civii Municipal de Cordeirdpolis de
acorde com as Classes de Camreiras e Funcdes Gratificadas da hierarquia da
nsituigdo conforme abaixo:
Padrio para lodas as insignias.
Medida: 08 em de comprimenic x 08 ¢m de largura

(/’“ ~or dotecido: Azul Marinho - pantone universe: 19-3433

Cor do Bordado: Amareto Dourado — pantone universe: 7406 C

Fungio Gratificada:

. Comandante da Guarda Civil Municipal

il Inspetor da Guarda Givll Munlcipal:

Insignia de Ombro

Cargos de Carreira:

insignia na manga da camisa
fado direito abaixo do Brasio da GCM

V.,  Guarda Civil — 2* Classe:

Insignia na monga da camisa
lado direito abaixo do Brasiio da GCM

Vi, Guarda Civil - 3° Classe:

Insignia na manga da camisa
lads direito abaixo do Brasiec da GCM

VI Guarda Civil ~ Alune:

Insignia na manga da camisa - fado direito
abdixs do Brasao da GCM

Cordeirpolis, 22 de jutho de 2049,

José Adinan Criofan
Prefeito Municipat de Cordeirdpolis
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Sexia-feira, 26 de jullo de 2019

Jarnal Qficial do Municipio da

Cordeirapolis
Tabela de Impacto Financeiro de Pessoal 104 20 | Sandre Batista dos Santos 45 236.843-0
Ciélculo de tmpacto Orgamentario, 108 41 Silvane de Almeida 56.972.341-3
Adequagio Crgamentaria — PPA fLOA, 107 42 | Suelen dos Santos 45235 547-3
Declaragio de Ordenador da Despesa, 108 43 | Terezinha da Silva Souza Leme 37.049 843-4
44 Thalita Helens ia S.047.913-7

Manifestagéo da Procuraderia Municipal, 118 alita Helena Picgaia 2
45 Valéna Cristina Sanches 27.180.387-3
Cordeirépolis, 22 de julho de 2019, 46 | Viviane Aparecida Xavier Gerez da Silva 40,777 967-X

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirdpolis

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

EDITAL DE CONVOCAGAO DA PROVA PARA OS5 CANDIDATOS A ELEICAD
DO CONSELHO TUTELAR

O Consellio Municipal dos Dircitos da Crianga e do Adolescente “CMDCA™, no uso de suas atribuigles
legais conforme E.ci Municipal n° 3069 dc 04 de Outubro de 2019.

(- INVOCA os candidatos aptes para a PROVA, abaixo descritos, para comparecer no dia ¢ horano apentados:
%

Din: 06/08/2019%

Horiirio: 19:00 horas

L oznlr Seerctaria da Mulher ¢ Besenvabvimento Social
Euderego: Rua Foledo Barros, 404 Centro - Cordeirdpolis SP

Os candidakas deverdo comparecer no focal indicado para a avaliagfio, com anlecedéncia minima de 10 (dez)
minutes para o inicio, munidos de Cédula de Edentidade ou outre do oficizl com foto
Niio serd permitido o ingresso de candidatos retardatarios.

YICTOR ROSSE LEITE
Presidentc do CMDCA

Edital de Convocagao

Nome RG Dispde sabre co ¢io dos (as) didatos (as) habititados (as) e classificados (as) no Processo Seletivo
1 Ademir Borges Guitmatiies 24.814.555-1 conforme dispée o Edital de n® 00172019, Lei complementar n® 101 de 04/05/2C10 artigo 22, pardgrafo gnico,
2 Adnana Lima Magiei 45215 697-0 inciso 1V, conforme especifica;
3 Amanda dos Santos 52.833.220-X José Adinan Ortolan ~ Prefeito Muricipal de Cordeirdpolis, Estado de Sio Pavls, no use de suas atribuigdes
4 | Ana Célia da Silva 32.573.448-3 legais,
5 Ana Maria Azsénio Lopes da Silva 13.050.925-5 Resolve:
6 Andreia Cristina de Souza 41177.108-3
7 Andréia Delfino Silva 32280, 557-0 1 - Pelo presente ficam cu_nvocados (as.), conforme discriminado a_’bmxo, para comparecer, no pl.-riod_n de
- - 25.07 229.07.2019, a partir das 13:00 as 17:00 h na Coerdenadoria de Recursos Humanos — Sceretaria da
8 Anggélica Santos Fentes Pereira 57.364.949-2 Administragio da Prefeitura Municipal de Cordreirdpolis, sito & Praga Francisce Orlnodeo Stocco n” 35,
g Aricllz Castilho 46.372.861-0 centro em Cordeirdpolis SP, os (as} candidatos {as) habilitados (as) ¢ classificados (a)s no Processo Scletivo
- - 00L/2019, para manifestar anuéncia sobre a admissio ¢ demais providéncias cabiveis.
10 | Canina Guaresemin 16.886.179-3
11 Christizne Aparecida Gomes de Oliveira 18.129.917 NOME EMPREGO PUBLICO CLASSIFICACAD
12| Cleusa Silva da Costa 17.387.110-0 PAMELA NADAE GUISANTEZ ZANETTI  [Professar de Educagio Basica PEB [ 13° Lugar
13 | Erica Borges Caubianco 41.912.080.4 ROSANGELA DE SOUZA JORGE Professor de Educagio Bisica PEB [ 14° Lugar
- 1
14 | Erika Ramos da Silva 34.505.419-2 [FRISTIANE FARIAS DHOS SANTOS ZAMO 15 Lugar
15 | Erika Thina Teixcira 40.778 310-6 INEL Professor de Edueagio Basica PEB | &
16 | Fernanda Cristine Amancio ds Silva 45.908.240-1 [THAINA MIRELA MURBACH IProfessor de Educagio Basica PEB ] 16° Lugar
17 | Giovana Oliveira Mele 50.898 456-7 ICRISTIANE REGINA STUCHI FABRI Professor de Educagdo Basica PEB 1 17 Lugar
18 | Glaucia Aparecida Carvalho 47.401 914-7 SILVIA CRISTINA FERNANDES BASSH 18° Lugar
19 | Helina Dias de Araiyjo Damélio 46,083 316-2 QUETTE Professar de Educagio Bdsica PES 1
T Jani Honrigues Euiz 40.778,.348-0 [WVANESSA CRISTINA GIANGROSSL Professor de Educagdo Bisica PEB 1 19° Lugar
[ 21 Iéssica Helena de Qliver 48.844.694-6 D =
S e T TR NOME EMPREGO PUBLICO CLASSIFICACAD
“p 22 | Joice Careling da Silva 43.641.389-9 rot PR —
- rofesser de Educagio Basica PEB 1 -
23 | Joice dos Santos Gliveira Vieira 46.763.382-4 WEDWN CANOSA DE FREITAS Autisto 6° kugar
24 | José Renato Ireidi da Silva 49.785.117-9
25 Joseni Sabia de Almeida 29.054.575-¢ NOME EMPREGO PUBLICO CLASSIFICACAQ
26 | Jostane Sanlos Pereira 13.693.281-64 IWANESSA REGINA DA SILVA E‘:’?;sjr Edueasdo Bisica PEB [ 4 ls¢ Lugar
27 | Josiane Cruz de Qliveira 40.778.019-1 P L
28 i iber 6.361.515- o T
Karim do Carli Riboiro d6301515 NOME EMPREGO PUBLICO CLASSIFICACAC
29 | Larissa Brumellie Rodrigues Dias 47742 830-7 -
Professor Educagio Bisica PEB Ii
a0 Lucia Rocha de Sovza Alves 1.003 695 MONICA ROSA DA SILVA IS4 Fisica 3% Lugar
kX Mare Cristina Aniozi dos Santos 54.497.264-8
32 | Maria Jaqueline Soares 49.765,526-X NOME EMPREGO PUBLICO CLASSIFICACAQ
33 | Mateus Alexandre Vicentini Alves 49.385.792.8 HSABELLA DENARD] CARMELLO :;:ll;::s;r'ic Educagiio Basica PEB [ 3° Lugar
34 Mirela Aparecida Francisco 36.309.825-2 L
35 Patricia Camila de Almeida 43.641.175-1 I NOME EMPREGO PUBLICO ICLASSIF]CAC:-\G
36 | Patricia Carandina 41.850.797-3 .
. Professor de Educagio Dasica PEB 11 ,
37 | Patricia Robenta de Almeida 306869822 ISUE‘DI MUOLARO STABELLINI  Artes 27 Lugar
38 { Raquel Cassiano Freita 277489179
- - 11 - Sc o (3) candidata {a) se achar impossibilitado (a} de comparecer, paderd fazer-se representar por seu pro-
39 Rosemeire Almeida Bispo dos Sanles 46.33% 6873 curador {a) devidamente credenciado (a).




. PREFEITURA MUNICIPAL
i DE CORDEIROPOLIS

Oficio n° 129/2019.

Cordeirépolis, 29 de julho de 2019,

Prezada Senhora

Honra-nos vir a presenca de Vossa Exceléncia com a finalidade precipua
de enviar anexado ao presonto a Lei Municipal n® 3.150, de 12 de julho de 2019,
que institui o programa Municipal “Tempo de Despertar’, servico de
responsabilizagdo dos homens autores de violéncia e da outras providencias: Lei
Municipal n° 3.151, de 22 de julho de 2019, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a contratagdo de Plano de Sadde e assisténcia médica, para 0s
servidores publicos municipais ativos da Administragéo Direta e Indireta, conforme
especifica e da outras providencias correlatas; Lei Complementar n° 279, de 22
de jutho de 2019, que altera dispositivos da Lei Complementar n® 178, de 29 de
dezembro de 2011 (Dispde sobre o Zoneamento de Uso e Ocupacao do Solo do
Municipio de Cordeirépolis, suas normas disciplinadoras e da outras providéncias),
conforme especifica; Lei Complementar n° 280, de 22 de julho de 2019; que
Reorganiza o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Cordeiropolis, Plano de
Carreira, Cctregedoria independente e outras providencias, conforme especifica; e,
Lei Complementar n° 281, de 22 de julho de 2019, que dispbe sobre a
Reorganizagdo Administrativa e Quadro de Cargos da Prefeitura Municipal de
Cordeiropolis, conforme especifica e da outras providencias correlatas, para
ciéncia e providencias que se fizerem necessarias.

Sendo 0 que se apresenta para o momento, certo de estar agindo
conforme, aproveito para incrustar ao ensejo protestos de consideracéo.

Atenciosamente,

A

Exma Sra.
Vereadora Cassia de Moraes

Presidente da Camara Municipal de Cordeirépolis.

Enderego: Praga Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirdpolis - SP, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93
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-b: DE CORDEIROPOLIS

Lei Complementar n°® 280
de 22 de julho de 2019.

Reorganiza o Estatuto da Guarda Civil
Municipal de Cordeirépolis, Plano de
Carreira, Corregedoria independente e
outras providencias, conforme especifica.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo usando das
atribuigbes que lhe sao conferidas pela legislagéo vigente, faz saber que a
Cémara Municipal de Cordeirdpolis aprovou e ele promulga a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis, criada pela Lei n® 1.088, de
17 de maio de 1978 e reestruturada pela Lei n° 210, de 07 de novembra de 2014,
atendendo as inovagdes legais e padronlzagbes dos 0Orgéos municipais de
seguranga, reorganiza sua estrutura organizacional, bem como, disciplina seu
Codigo de Ftica.

Paragrafo Gnico —~ Esta Lei Complementar néo traz nenhuma alteracéo
nas condigdes do contrato de trabalho dos atuais Guardas Civis Municipais.

Art,_2° - A Guarda Civil Municipal integra a estrutura administrativa da
Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, vinculada a Secretaria Municipal de
Governo e Seguranga Publica, nos termos da Lei Complementar n°® 237/2017,
com posteriores alteragbes.

Art. 3° - Sdo Superiores hierarquicos dos Guardas Civis Municipais, ainda que
nao pertencentes a nenhuma classe de carreira as seguintes autoridades:

| - Prefeifo Municipal,
Il - Secretario Municipal de Governo e Segurancga Publica.
Il - Diretor de Seguranca Publica

continua
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Lei Complementar n® 280/2019 continuagéo fls. 02

CAPITULQ Il A
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art, 4° - A Guarda Civil Municipal é fundada nos principios da hierarquia e da
disciplina, compondao-se de organizacfio desmilitarizada, uniformizada e anada
conforme dispuser a Lei, destinada a protecao dos bens, servigos e instalagdes
do municipio, bem como a realizagéo de acoes preventivas e comunitarias dentro
do Municipio ou fora dele, mediante convénio com municipios vizinhos, atuando
como 6rgéo complementar da Seguranca Publica, ressalvadas as competéncias
da Uni&o dos Estados e do Distrito Federal,

Parégrafo_Unico - Os principios minimos de atuacdo da Guarda Civil
Municipal de Cordeirépolis e suas competéncias gerais e especificas estio
insculpidos nos artigos 3° ao 5° da Lei Federal N° 13.022, de 08 de agoslo de
2014 (Estatuto Geral das Guardas Municipais).

Art. 5° - A Guarda Civil Municipal atuara complementarmente as suas fungdes no
exercicio das atividades de orientacso, interdicéo e fiscalizag&o de transito nos
limites de competéncia do municipio; em apoio aos Poderes Judiciario e
Legislativo, quando solicitado; em apoio as agoes de Defesa Civil e Bombeiro; em
apoio aos 6rgdos municipais de protegdo ao meio ambiente; em apoio aos 6rgaos
municipais de fiscalizagdo e posturas; em apoio aos consethos municipais,
mediante pedido fundamentado: em operacbes conjuntas ou integradas com as
forgas de seguranca publica.

Paragrafo lnico - Os Guardas Civis Municipais, durante o exercicio da
profissao, deverdo prender quem quer que seja encontrado em flagrante delito na
pratica de ato ilicito, nos termos da legisiagdo vigente, bem como deverdo
compelir as injustas agressdes e atuar em legitima defesa prépria e de terceiros,
conforme dispor legislacéo pertinente.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 8° - A Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis € subordinada ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, ao Secretario Municipal de Governo e Seguranca
Publica e ao Diretor de Seguranca Publica.

continua
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Lei Complementar n® 280/201 9 continuacao fls. 03

Art. 7° - O Guarda Civil Municipal durante o exercicio da profissdo usara
uniforme e equipamentos especificos adotados pela unidade conforme
especificado no Anexo I, ndo podendo recusar 0 seu recebimento e utilizagéo,
salvo em caso excepcional, previamente autorizado pelo Secretario Municipal de
Governo e Seguranga Publica, ou por recomendac¢éo médica do profissional de
saude laboral da Prefeitura.

§ 1° - E vedado ao Guarda Civil Municipal o exercicio da profissdo sem
estar devidamente uniformizado e equipado, salvo por recomendacdo médica
devidamente comprovada e quando devidamente autorizado pela administracéo,
desde que conveniente ao exercicio da profissao.

§ 2° - E vedado ao Guarda Civil Municipal o uso de uniforme diferente
daquele padronizado para a unidade, assim como n&o sera permitido o uso de
equipamentos ou acessérios em substituicdo aos adquiridos pela administraggo
municipal, salvo quando houver Lei especifica regulando o uso, ou quando
devidamente autorizado pela administragéo e conveniente a atividade.

§ 3° - O Guarda Civil Municipal designado para exercer a profissgdo em
outro orgao da Administragdo ou em outras Instituicoes municipais ou estaduais,
devera utilizar o uniforme e equipamentos caracteristicos da Guarda Civil
Municipal, sendo-lhe vedado o uso de uniformes efou vestuarios de outros orgaos
ou inslituicBes e também o exercicio da profissdo em trajes civis, salvo em caso
excepcional, previamente autorizado pelo Secretério Municipal de Governo e
Seguranga Publica e preferenciaimente com identificagéo da instituicdo Guarda
Civil Municipal, podendo ser através de distintivo proprio.

§ 4° - O Guarda Civil Municipal convidado para exercer cargo de confianga
em comissé&o, deverd optar pelo vencimento, sendo-lhe vedada a acumulagao de
cargos/fungées. No exercicio do cargo de Diretor de Divisdo Administrativa e
Operacional, gquandoe for o caso, fica autorizado o exercicio da profissdo em trajes
civis, considerando que a atividade ndo se caracteriza como estritamente
operacional.

Art. 8° - O trabalho realizado pela Guarda Civil Municipal é considerado
essencial, tendo funcionamento 24 horas, diariamente e sem interrupcdes.

Paragrafo (nico - O horario de trabalho dos Guardas Civis Municipais
deve atender aocs interesses da Administracgo e sera cumprido mediante a
confecc&o de escalas ordinarias e extraordinarias de servico, compreendendo a
jornada de trabatho de 40 horas semanais, na seguinte conformidade.

continua
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Lei Complementar n° 280/2019 continuacio fls. 04

a) Administracéo: turno de 08 (oito} horas diarias em regime de 5x2 {cinco
dias trabalhados por dois dias de descanso);

b} Operacional: 08 (oito) horas diarias e trés turnos fixos: matutino,
vespertino e noturno, com revezamento de folgas entre os integrantes de
cada turno, com no minimo 01 (Um) dia de descanso avs duningus a
cada 07 (sete) semanas — Escala 4x2 (quatro dias trabalhados por dois
dias de descanso);

c) Operacional: regime de compensacao de horas ~ turno de 12x36 (doze
horas trabalhadas por trinta e seis horas de descanso), com equipes no
perfodo diurno e periodo noturno, podendo haver variagao em relagéo ao
horéario de inicio e término em face da necessidade do servigo,

d) Regime Especial de Trabalho, definido em lej propria.

Art. 9° - O quadro efetivo de carreira da Guarda Civil Municipal sera fixado em no
maximo 0,4% da populacdo estimada do municipio de Cordeirdpolis no corrente
ano, conforme especifica o Art. 7° da Lei Federal n® 13.022 de 08 de agosto de
2014, reservado o quantitativo de 30% para 0 sexo feminino, onde sofrera
progressdes automaticas em conformidade com o senso apresentado
anualmente conforme exemplo abaixo:

Senso IBGE populacional estimado de Cordeirépolis ano 2018: 24.221
habitantes

Férmula:  Senso Estimado ano base x 0,4%
24,221 x 0,4% = 96,88

a) 68 masculino
b) 29 feminino

Efetivo maximo fixado — ano base 2018: 97 (noventa e sete)
Paragrafo unico - O efetivo fixado € o maximo, sendo que as vagas

serao preenchidas quando necessario, atendendo aos interesses sociais, ao
percentual de crescimento populacional e a disponibilidade or¢amentaria.

continua
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. CAPITULO IV
DA EXIGENCIA PARA INVESTIDURA

Art. 10 - Sao requisitos basicos para investidura em cargo ptblico na
Guarda Civil Municipal:

I - nacionalidade brasileira;

ll - gozo dos direitos politicos;

Il - quitagdo com as obrigagées militares e eleitorais:

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos e méxima de 35 (trinta e cinco) anos
completos no momento da investidura;

VI - altura minima de 1,50 metros para homens e 1,50 metros para
mulheres (descalgados);

VIl - aptidao fisica, mental e psicologica;

VIl - idoneidade moral comprovada por investigacido social e certiddes
expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal, eleitoral e distrital e

IX — N&o estar respondendo a nenhum processo administrativo ou criminal
em qualquer etapa ou instancia;

X — Néo ter sofrido demiss3o a bem do servico publico em qualquer carreira
publica nos entes Federais, Estaduais, Municipais ou Distritais nos Ultimos 05
(cinco) anos;

Xl — Ser aprovado em concurso publico, com no minimo 50% de
aproveitamento em cada etapa em carater eliminatorio, respeitando a ordem de
classificagdo em:

a) Provas objetivas;

b) Teste de Aptidéo Fisica — TAF, se aprovado na etapa anterior;
c) Teste de Avaliagéo Psicologica, se aprovado na etapa anterior:
d) Investigagao Social, se aprovado na etapa anterior;

e) Avallagdo meédica e exame toxicologico se aprovado na etapa
anterior e

f) Curso de Formagso.

CAPITULO V
DAS FUNGOES GRATIFICADAS

continua
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Lei Complementar n® 280/2019

continuacao

fls. 08

Art. 11 - Fica criado como fungbes gratificadas dentro da Guarda Civil Municipal,

complementando o Anexo

l — Quadro Geral de Cargos de Provimentos

Comissionados e de Funcéo Gratificada — Secretaria de Governo e Seguranga
Publica, cujo subsidio é fixado pela Lei 3.008 de setembro de 2016, os seguintes

cargos:

[«
Denominagéo do Cargo N de Referéncia Provimento Natureza
vagas
Diretor de Divisdo 100% Livre Escolha .
. . X Fungio
Operacional e Ly da seguindo pré I,
. . _ .. Gratificada
Administrativa remuneragio requisitos ‘
0 .

Comandante da 01 7(? % I;Zriiiz‘;o”:;l Fungédo

Guarda Civil Municipal a . g . P Gratificada
remuneragio requisitos

Art. 12 - Fica alterada a nomenclatura da Fungéo Gratificada “Coordenador da
Guarda Municipal® para “Inspetor da Guarda Civil Municipal” do Anexo I -
Quadro Geral de Cargos de Provimentos em Comissionados e de Funcgao
Gratificada — Secretaria de Governo e Seguranca Publica, sem alteragdo dos
vencimentos.

CAPITULO VI
DO PLANO DE CARREIRA

Art. 13 - Ficam criadas como Cargos de Carreira dentro da Guarda Civil
Municipal, através de progressaoc profissional por tempo de servico e tftulos,
complementando o Anexo !l — Quadro Geral de Cargos de Provimentos
Comissionados e de Fungdo Gratificada — Secretaria de Governo e Seguranca
Publica, conforme abaixo:

continua
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N N° de vee .
Penominagéo do Cargo vagas Gratificacdo Provimento Natureza
. . Tempo de
Guarda Clvil Municipal - Alé 10% | 20% sobre . -
. . . servigo, prova | Carreira
Classe Especial do efetivo | salario base A
e titulos
- - . Tempo de
Guarda Civil Municipal - Até 20% 16% sobre . .
. L. servigo, prova | Carreira
1? Classe do efetivo | salario base ’
e titulos
. . - . Tempo de
Guarda Civil Municipal — Até 30% 10% sobre . .
. .o servigo, prova { Carreira
22 Classe do efetivo | salério base "
e titulos
Aprovagao no
Guarda Civil Municipal - Indefinido ) Curso cie Carreira
32 Classe Formagio
GCM Aluno
Guarda Civil Municipal - Indefinido - Ingresso Carreira

Aluno

Art. 14 - O quadro hierarquico de Fungdes Gratificadas e de Carreiras da Guarda

Civil Municipal de Cordeiropolis seguira:

a) Diretor de DivisAo Operacional e Administrativa

b) Comandante da Guarda Civil Municipal

c) Inspetor da Guarda Civil Municipal

d) Guarda Civil Municipal - Classe Especial

e) Guarda Civil Municipal — 12 Classe
f) Guarda Civil Municipal — 22 Classe
g) Guarda Civil Municipal — 32 Classe

h) Guarda Civil Municipal — Aluno

Endere¢o: Praga Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirdpelis - SP, 13490-000
Telefone: {19} 3556-9800 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44,660.272/0001-93
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Paragrafo tnico - Na estrutura hierarquica da Guarda Civil Municipal de
Cordeirépolis, os diversos niveis sio representados por insighias, usadas
sobrepostas nas mangas das camisas dos uniformes oficiais, conforme
estabelecido no Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 15 - Os cargos de Fungéo Gratificada da Guarda Civil Municipal, Diretor
de Divisdo Operacional e Administrativa, Corregedor, Corregedor Adjunto,
Comandante e Inspetor, deverdo ser providos somente por membros do quadro
efetivo de Carreira da Guarda Civil Municipal conforme preconiza o Art. 15 da Lei
Federal N° 13.022 de 08 de agosto de 2014.

§ 17 - Para ocupac&o dos cargos em todos os niveis de carreira da Guarda
Civil Municipal, devera ser observado o percentual minimo de 30% para o sexo
feminino.

§ 2° - Devera ser garantida a progress&o funcional de carreira em todos os
niveis.

CAPITULO Vil
PREMISSAS PARA NOMEAGCAO
DE CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS
E SUAS COMPETENCIAS

Art. 16 - As denominag@es, as quantidades de vagas, a natureza dos cargos, as
exigéncias de provimento e os requisitos para a investidura estio descritas nas
atribuicGes de cada cargo ou fungdo, das quais, preenchidos os requisitos
minimos, serdo nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - O Guarda Civil Municipal nomeado para o cargo publico
de Diretor de Diviséo Operacional e Administrativa e Comandante da Guarda Civil
Municipal, n&o tera direito ao Regime Especial de Trabalho, que vier a ser
instituido, sendo que seu exercicio ndo sera considerado de carater operacional.

Art. 17 - Premissas para nomeagdo do Diretor de Divisgo Operacional e
Administrativa:

a) Pertencer ao quadro de Guarda Civil Municipal - 22 Classe ou
superior;
continua
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b) Ter ensino superior completo, comprovada através de Certificado
de Ensino Superior em instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC,;

¢) Ndo possuir adveriéncias, suspenstes ou afastamentos
decorrentes de condenagao pelo érgéoe correcional ot Processos
Administrativos nos Ultimos 02 (dois) anos de efetivo Servico,

d) Possuir idoneidade moral & conduta pessoal ilibada

e) Nao estar respondendo a processos administrativos e ou
criminais.

Paragrafo Unico — Para o bom desenvolvimento das acdes e oficios do
respectivo cargo, o Guarda Civil devera preferencialmente possuir ensino
superior nas areas de administragéo, haja vista que as atribuicdes basicas seréo
as de gestdo de recursos humanos, materiais e financeiros da instituicdo.

Art. 18 - Compete ao Diretor de Divisao Operacional e Administrativa:

| — Efetuar a Gestéo da Guarda Civil Municipal de Cordeiropolis no
plano operacional, administrativo, patrimonial, planejando, coordenando e
estabelecendo normas para o desempenho das fungdes a que se destina;

I - cumprir e fazer com que se cumpra as determinaces superiores;

Hl - quando entender cabivel, conceder elogios aos Guardas Civis
Municipais de Cordeiropolis;

IV - manter um relacionamento de cooperacdo mutua com todos os
orgéos publicos de atendimento a populacao, especialmente os de
seguranca publica;

V - convocar e presidir reuniées com os componentes da Guarda
Civil Municipal de Cordeiropolis;

VI - receber toda documentagéo oriunda de seus comandados e dar
destino a cada uma, emitindo parecer sobre aqueles assuntos que
dependam de decisdes superiores;

continua
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VIl - planejar e coordenar todos os processos de pesquisa e
processamento de informagbes sigilosas e confidenciais relativas aos
servigos prestados e atuagdes dos integrantes da Guarda Civil Municipal
de Cordeirdpolis;

VIl - estabelecer estratégias e fixar diretrizes para implementacéo,
no ambito da Seguranga Publica, plancs e programas de seguranca e
protecéo dos bens, servigos e instalagées plblicas municipais, avaliando e
controlando os seus resultados:

IX - coordenar anualmente a elaboragéo dos Projetos de Seguranga
Pdblica, visando a captacdo de recursos financeiros federais, junto ao
Fundo Nacional de Seguranca Publica do Ministério da Justica, bem como,
a execucao das despesas previstas com as verbas orcamentarias ou de
outras naturezas destinadas a Seguranga Publica Municipal,

X - fornecer dados fundamentados para elaboragéo do orcamento
anual da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis, visando a sua aprovagio;

Xl - elaborar e apresentar propostas de Treinamento e
Aperfeicoamento, programas de atualizagéo profissional, com organizacéo
de paiestras, cursos de aperfeicoamento tedrico, pratico e operacional,
bem como aprimoramentos, estagios e outras atividades educacionais, gue
visem a melhoria na formacso, requalificacdo e desempenho dos
profissionais da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis;

KIl - elaborar relatério anual de avaliacgo disciplinar do seu efetivo e
envia-lo ao Secretario Municipal de Governo e Seguranga Publica;

Xl - aprovar normas, planos e diretrizes operacionais,
administrativas, patrimoniais, que permitam a consecucao dos objetivos da
Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis;

XV - determinar a abertura de procedimento proprio para apurar
condutas que causarem prejuizo ao erario municipal ou que de qualquer
forma corrobore para que ocorra tal prejuizo; e

continua
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XV| - desempenhar outras tarefas compativeis com a fungéo e
exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas, determinadas ou
delegadas pelo Secretario Municipal de Governo e Seguranca Publica.

Art. 19 — Premissas para nomeacao do Comandante da Guarda Civil Municipal:

Art. 20 -

a) Pertencer ao quadro de Guarda Civil Municipal — 22 Classe ou
superior;

b) Ter ensino superior completo, comprovada através de Certificado
de Ensino Superior em instituicio de ensino reconhecida pelo
MEC:

c) Nao possuir adverténcias, suspensdes ou afastamentos
decorrentes de condenacio pelo orgéo correcional ou Processos
Administrativos nos Gltimos 02 (dois) anos de efetivo servico;

d) Possuir idoneidade moral, conduta pessoal ilibada;

e) Nao estar respondendo a processos administrativos e oy
criminais.

Compete ao Comandante da Guarda Civil Municipal:

| — comandar a Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis no plano

operacional, administrativo e patrimonial, planejando, coordenando e
estabelecendo normas para o desempenho das fungbes a que se destina;

H - substituir o Diretor de Divisao Operacional e Administrativa,

assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente, quando da
auséncia ou impedimento ocasional do mesmo e oportunamente dar
conhecimento ao mesmo dos atos;

Il - preparar expedientes, relatérios e outros documentos de

interesse geral da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis;

IV - propor elogio aos Guardas Civis Municipais;

continua
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V - cumprir e fazer com que se cumpra os regulamentos e as normas
vigentes zelando pela disciplina e harmonia entre os integrantes da Guarda
Civil Municipal de Cordeirapolis;

VI - zelar pela conduta pessoal e profissional de todos os
componentes da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis;

VII - agir de forma ética e criar condicbes para gue seus
subordinados também o facam, visando o crescimento, desenvolvimento e
reconhecimento da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis;

VNI - distribuir 0 quadro efetivo dos Guardas Civis Municipais da
Instituicio através de escalas ordinarias de servigo, inclusive, dando
conhecimento aos escalados de forma oficial e antecipada;

IX - elaborar estudos do efetivo necessario para atender as
demandas dos servicos da Guarda Civil Municipal, com escopo de adequa-
los aos parédmetros das competéncias da organizacao;

X - administrar com firmeza, justica e respeito os seus subordinados,
objetivando desta forma a implantagdo de uma disciplina consciente e
produtiva de seus comandados;

Xl ~ informar imediatamente em documento oficial, diretamente ao
Diretor de Divisdo Operacional e Administrativa sobre qualquer tipo de
dano, avaria ou a utilizag&o nao autorizada ou imprevidente de velculos e
as ocorréncias de perda, roubo ou extravio de equipamentos da Guarda
Civil Municipal, bem como desvio de condutas, faltas injustificadas e
demais informagées pertinentes a condutas que impliquem em prejuizo ao
erario municipal ou desabonem a instituicgo;

Xl - planejar, elaborar, supervisionar a execucdo e avaliar os
resultados dos planos, agles e programas voltados para a prestacéo de
servigos especificos afetos a manutengéo da ordem publica gue incidem

continua

Enderego: Praca Francisco Orlando Stoceo, 35 - Centro, Corde’irépolis - 5P, 13490-C00
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93




M

| PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORDEIROPOLIS

Lei Complementar n° 280/2019 continuacéo fls. 13

sobre a protegdo de bens e pessoas, incluindo as agbes de prevencado de
crimes, confravengées penais e violagbes de normas administrativas em
areas especificas;

X - propor diretrizes para estabelecer padrbes de procedimentos
operacionais, tecnicamente vigveis e sistematizados, com base em
levantamentos estatisticos:

XV - dirigir, gerenciar, supervisionar e administrar as atividades
operacionais da Instituicgo;

XV - promover acées para a implantagdo de um sistema de
qualidade na Instituicdo, bem como a manutengéo desse sistema;

XVI - elaborar planos estratégicos nas operacgdes da Guarda Civil
Municipal, para um bom desempenho do servigo da Instituigao;

XVIl - mapear em sua &rea de responsabilidade os indices de
criminalidade e de violéncia, a fim de subsidiar o planejamento operacional:

XV - participar de campanhas educativas relacionadas & seguranca
pUblica;

XIX - elaborar relatérios, graficos e estatisticas mensais inerentes as
demandas atendidas pela Guarda Civil Municipal e encaminhar ao Diretor
de Divisdo Operacional e Secretario Municipal de Governo e Seguranca
Publica;

XX - representar a Guarda Civil Municipal em eventos, solenidades e
reunides, guando necessario; e

XXI - desempenhar demais atribuicbes pertinentes as funcdes que
vierem a serem definidas em portarias, circulares, ordens internas e de
servicos ou determinagées emanadas do Diretor de Divisao Operacional e
Administrativa e do Secretario Municipal de Governo e Seguranga Publica
quando for o caso.

continua
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Art. 21 — Premissas para nomeagao do Inspetor da Guarda Civil Municipal

a) Pertencer ao quadro de Guarda Civil Municipal — 22 Classe ou
superior

b) Ter ensino médio completo;

c} N&o possuir adverténcias, suspensdes ou afastamentos
decorrentes de condenagéo pelo érgéo correcional ou Processos
Administrativos nos Ultimos 02 (dois) anos de efetivo servigo;

d) Possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada;

e) Nao estar respondendo a processos administrativos e ou
criminais.

Art. 22 — Compete ao Inspetor da Guarda Civil Municipal:

Ao Inspetor da Guarda Civil Municipal, além das atribuicdes dos servidores
plblicos em geral, compete:

F'- cumprir e fazer com que se cumpra os planos, ordens e diretrizes
da instituicio;

N - distribuir seu efetivo de acordo com as necessidades de
prevencac constatadas, atentando para as ordens e Programas de
Patrulhamento;

Il - zelar pela disciplina, boa apresentagdo e pela qualidade do
servigo de seus comandados;

IV - comparecer nos locais de ocorréncias que envolvam seus
comandados, ou outros Guarda Civis Municipais, no ambito do Municipio,
dando ciéncia aos seus superiores e elaborando o Boletim de Ocorréncia
da Guarda Civil Municipal;

V - fiscalizar as escalas de servico € o controle de frequéncia dos
seus comandados, zelando pelo cumprimento do horario de trabalho, de
refei¢do e descanso;

continua
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VI - comunicar oficialmente, por meio de documento préprio, as faltas
e atrasos para o servigo dos seus subordinados, levando ao conhecimento
do Comandante da Guarda Civil Municipal, apontando eventualmente o
motivo da falta ou atraso, inclusive quando houver justificativa;

VIl - assistir as Patrulhas nas ocorréncias de maior gravidade ou de
solugdo mais complexa, orientando-as quanto as providéncias a serem
adotadas e seu encaminhamento;

VIl - assumir o comando das operagdes determinadas pelo escalao
superior, no local de seu desenvolvimento;

IX - exercer a fiscalizagio disciplinar sobre os Guardas Civis
Municipais de servico e de folga;

X ~ controlar as viaturas sob seu comando guanto a transmissdo de
dados e mudanga de “status” ao GCentro de Operagbes da Guarda Civil
Municipal - COP;

XI - supervisionar a distribuicdo das viaturas nos sub setores,
conforme escala, posicionando-as no terreno da maneira mais visivel ao
maior nuimero de pessoas, a fim de ofimizar esta caracteristica do
patrulhamento, mantendo controle atualizado da situacéo;

Xl - fiscalizar o atendimento de ocorréncias, verificando a qualidade
do servigo prestado pelos patrulheiros, orientando-os oportunamente;

XUl - zelar pela postura dos Guardas Civis Municipais em publico,
evitando ajuntamentos desnecessarios, apresentacdo com uniforme e
acessorios  desajustados, dispensando  atendimento inadequado e
apresentando condutas desonrosas que prejudiguem o atendimento ao
publico.

continua
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XIV - providenciar de imediato o deslocamentc de viatura para
atendimento de ocorréncias despachadas pelo COP, quando da
inexisténcia de viaturas no “status” DISPONIVEL, utilizando outras de
qualquer “status” ou atendendo pessoalmente a ocorréncia até que seja
disponibilizada uma viatura;

XV - fiscalizar as condicdes das viaturas com relagdo a limpeza e
estado geral, responsabilizando-se peia baixa mecanica para reparo
guando necessario;

XVI - manter-se em contato permanente com o COP, passando e
solicitando informages operacionais, determinando os deslocamentos
necessarios e controlando a disciplina da rede por parte de seus
comandados, podendo definir a prioridade de atendimento das ocorréncias;

XVil - zelar pela divulgagdo das Ordens, Normas e Diretrizes
emanadas do Comando e também pelo seu fiel cumprimento;

XVIII ~ manter contato com o Comandante da Guarda Civil Municipal,
em perjodo integral, informando-o das novidades surgidas ou acionando-o
quando o problema extrapolar suas atribui¢des;

XIX - comparecer nos locais de acidente com viatura, adotando as
medidas necessarias para reunifo de dados que possibilitem subsidiar
eventual procedimento administrativo:

XX - supervisionar as guaricées de Patruihamento Operacional;
Patrulhamento Escolar, Grupo de Apoio com Motocicletas — GAM,
Patrulhamento Ambiental e demais servidores;

XX| - presidir as trocas de turno, inteirando-se das alteragdes

apresentadas no turno anterior; realizar prelegéo do efetivo do seu turne,
transmitindo as instrugdes e ordens diarias.

continua
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XX - verificar a condig&o dos uniformes e botinas garantindo a
substituicao dos mesmos quando necessario, bem como o©
acompanhamento do fornecimento de filtro solar para os membros efetivo
da Guarda Civil Municipal, quando constatada a necessidade:

XXIII - verificar as condigdes dos bancos das viaturas, para cumprir a
normativa de saude referente & ergonomia;

XXV - verificar os horarios diurnos de refeig&o dos membros efetivos
da Guarda Civii Municipal, em especial do operacional — turno 12X36,
garantindo a refeic&o nos horarios condizentes com a legislagéo.

XXV - Desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que
vier a ser definida em portaria, circular, ordens internas e de servigos ou
determinagbes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal,
Diretor de Divisdo Operacional e Administrativa e do Secretario Municipal
de Governo e Segurancga Publica quando for o caso.

_ CAPITULO VIlI
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS INDIVIDUAIS
DOS GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS DE CARREIRA

Secéo |
Das Classes e competéncia

da carreira

Art. 23 — Ficam tipificadas as classes das carreiras dos Guardas Civis Municipais
de Cordeirdpolis:

a) Guarda Civil Municipal — Classe Especial
b} Guarda Civil Municipal — 12 Classe
¢} Guarda Civil Municipal — 22 Classe
d) Guarda Civil Municipal — 32 Classe

e) Guarda Civil Municipal — Aluno
continua
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Art. 24 - Compete ao Guarda Civii Municipal — Classe Especial:

I - desempenhar todas as atribuicdes do Guarda Civil Municipal de 12
classe;
Il - na auséncla de superior hierarquico, executar a supervisdo da
equipe sob sua responsabilidade:
lll - inteirar-se das normas e publicagoes especificas referentes ao
desempenho de suas funcdes;

IV - executar as ordens legais vindas de seus superiores;
V - zelar pela disciplina dos subordinados gue estiverem sob sua
supervisao;

VI - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

VIl - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir,

infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
0s bens, servicos e instalagdes municipais;

VIl - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio,
para a protegdo sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e
instalactes municipais;

IX - colaborar, de forma integrada com os orgéos de seguranca
publica, em agGes conjuntas que contribuam com a paz social;

X - colaborar com a pacificacdo de conflitos gue seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

Xl - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas,
nas vias e iogradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente,

mediante convénio celebrado com drgao de transito estadual ou municipal;

continua
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Xil - proteger o patrimdnio ecolégico, histérico, cultural, arquiteténico
e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

XIll' - cooperar com os demais orgdos de defesa civil em suas
atividades;

XIV - interagir com a sociedade civil para discusséo de solugbes de
problemas e projetos locais voltados a melhoria das condicbes de
seguranga das comunidades:

XV - estabelecer parcerias com os érgaos estaduais e da Uni&o, ou
de Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou
consorcios, com vistas ao desenvolvimento de acoes preventivas
integradas;

AVI - articular-se com os Orgdos municipais de politicas sociais,
visando & adogéo de agdes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XVIl - integrar-se com os demais orgdos de poder de Policia
Administrativa, visando a contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagdo
das posturas e ordenamento urbano municipal;

XVIll - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou
presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas:

XIX - encaminhar a Autoridade Policial competente, diante de
flagrante delito, o autor da infragcdo, tomando as medidas cabiveis para
preservagao do local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XX - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme
plano diretor municipal, por ocasigo da construgdo de empreendimentos de
grande porte;

continua
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XXl - desenvolver acdes de prevencao primaria a violéncia,

isoladamente ou em conjunto com os demais orgdos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal;

AXIl - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecio de
autoridades e agenles publicos;

XX - atuar mediante agdes preventivas na seguranca escolar,
zelando pelo entorno e participando de ac6es educativas com o corpo
discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar
com a implantagéo da cultura de paz na comunidade local.

XXV - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as fungdes que
vier a ser definida em portarias, circulares, ordens internas e de servicos ou
determinagdes emanadas do Comandante da Guarda Civil Municipal de
Cordeiropolis e do Secretario Municipal Governo e Seguranga Publica.

Art. 25 - Compete ao Guarda Civil Municipal — 12 Classe

I - desempenhar todas as atribuicdes do Guarda Civil Municipal de 22
classe;

Il - na auséncia de superior hierarquico, executar a supervisio da
equipe sob sua responsabilidade;

Il - inteirar-se das normas e publicagdes especificas referentes ao
desempenho de suas fungdes;

IV - executar as ordens legais vindas de seus superiores;

V - zelar pela disciplina dos subordinados que estiverem sob sua
supervisio;

Vi - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

continua
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VII - prevenir e inibir, pela presenca e vigiléncia, bem como coibir,
infragbes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
0s bens, servigos e instalagdes municipais;

VIl - atuar, preventiva e permanentemente, no territéric do Municipio,
para a protecdo sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e
Inslalagdes municipais;

IX - colaborar, de forma integrada com os orgaos de seguranga
publica, em agdes conjuntas que contribuam com a paz social;

X - colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

Xl - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas,
nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Codigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente,
mediante convénio celebrado com drgdo de transito estadual ou municipal;

Xl - proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetdnico
e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

Xl - cooperar com os demais orgdos de defesa civil em suas
atividades;

AV - integrar-se com os demais 6rgdos de poder de Guarda Civil
administrativa, visando a contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagao
das posturas e ordenamento urbano municipal;

XV - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-
lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XVI - encaminhar ao delegado de Guarda Civil, diante de flagrante
delito, o autor da infragao, preservando o local do crime, quando possivel e
sempre que necessario;

continua
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XVIl - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecéo de
autoridades e agentes plblicos:

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranca escolar,
zelando pelo entorno e participando de agGes educativas com o corpo
discetle e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar
com a implantag&o da cultura de paz na comunidade local.

XIX - desempenhar demais atribuigbes pertinentes as fungdes que
vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens internas e de
servicos ou determinagbes emanadas do Comandante da Guarda Civil
Municipal de Cordeirdpolis e do Secretario Municipal Governo e Seguranga
Pdblica.

Art. 26 - Compete ao Guarda Civil Municipal — 22 Classe

| - desempenhar todas as atribuigdes do Guarda Civil Municipal de 32
classe;

Il - na auséncia de superior hierarquico, executar a supervisdo da
equipe sob sua responsabilidade;

lif - inteirar-se das normas e publicagées especificas referentes ao
desempenho de suas funcées:

IV - executar as ordens legais vindas de seus superiores;

V - zelar pela disciplina dos subordinados que estiverem sob sua
supervisio;

VI - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

VIl - prevenir e inibir, pela presencga e vigiléncia, bem como coibir,
infragbes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem confra
0s bens, servicos e instalagdes municipais;

continua
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VIl - atuar, preventiva e permanentemente, no territdrio do Municipio,
para a protecdo sistémica da populagio que utiliza os bens, servicos e
instalacGes municipais;

IX - colaborar, de forma integrada com os érgéos de seguranca
publica, em agbes conjuntas que contribuam com a paz social;

X - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

Xl - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas,
nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de
setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente,
mediante convénio celebrado com érg&o de transito estadual ou municipal;

Xil - proteger o patriménio ecologico, histérico, cultural, arquitetdnico
e ambiental do Municipio;

Xl - cooperar com os demais dérgaos de defesa civil em suas
atividades:

XV - integrar-se com os demais érgdos de poder de Guarda Civil
administrativa, visando a contribuir para a normatizagdo e a fiscalizagéo
das posturas e ordenamento urbano municipal;

XV - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-
lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XVI - encaminhar ao delegado de Guarda Civil, diante de flagrante
delito, o autor da infragdo, preservando o local do crime, guando possivel e
sempre que necessario;

XVIl - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na protegéo de
autoridades e dignatéarios;

continua
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XVl - atuar mediante agdes preventivas na seguranca escolar,

acompanhando inclusive, os horarios de entradas e saidas de alunos;

XIX - desempenhar demais atribuigoes pertinentes as fungbes que
vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens internas e de
servigus ou delenninagbes emanadas do Comandante da Guarda Civil
Municipal de Cordeiropolis e do Secretario Municipal Governo e Seguranca
Publica.

Art. 27 - Compete ao Guarda Civil Municipal — 32 Classe

| - proteger os servigos, instalagées publicas, os servidores publicos
municipais e apoiar 0s servigos municipais afetos ao exercicio do poder de
Guarda Civil do Municipio;

I - vigiar permanentemente os bens pablicos e aqueles necessarios
a atividade publica;

I - zelar pelo bem estar e integridade dos municipes por meio da
presenca ostensiva, preventiva, uniformizada e armada, em toda extensao
do Municipio;

IV - exercer as atribuicdes previstas no artigo 23, incisos lil. IV, Vi e
Vil, da Constituigio Federal;

V - executar atividades de orientaco, fiscalizagdo e controle de
trafego e operagdes de transito municipal, quando for o caso:

VI - dirigir e operar viaturas, bem como veiculos especiais e
motocicletas, quando devidamente habilitados e designados para essas
atividades;

VII - executar servigos administrativos:

VIl - atender ocorréncias de competéncia da Guarda Civil Municipal;

continua
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IX - realizar agbes de Guarda Civil administrativa, quando estas lhes
forem delegadas;

X - colaborar com os demais orgaos publicos nas atividades
pertinentes, nos iimites e nas condigbes das legislagtes vigentes:

Xl - proteger o patriménio ambiental do Municipio, conforme
legislagao vigente;

Xl - deter e conduzir & presenca da autoridade Guarda Civil quem for
encontrado em situagédo de flagrante delito;

Xlil - cumprir as ordens em vigor e atender todas as convocagdes
legais:

XV - zelar pela guarda, conservagao e boa utilizagdo de todos os
bens patrimoniais sob sua responsabilidade:

XV - comparecer e freqiientar os cursos para os quais for convocado;

XVI - cumprir atribuicées de vigiléncia e seguranga quando derivadas
de Convénios celebrados pelo Municipio:

XVIl - auxiliar as Secretarias do Municipio e a Defesa Civil em
campanhas publicas e em estado de emergéncia ou de calamidade

publica;

XVIII - apoiar as atividades dos Conselhos Municipais, especialmente
do Conselho Tutelar;

XIX - coordenar, operacionalizar e zelar pelos servigos, materiais e
pelas viaturas colocados & sua disposicéo;

XX - auxiliar no monitoramento de sistema eletronico;

XXI - colaborar nas atividades dos postos de seguranga comunitaria;
continua
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XXII' - manter o Inspetor responsavel pelo turno de servigo e o
Comandante da Guarda Civil Municipal informados a respeito das
atividades e servicos, sempre que possivel por meio dos canais de
comando;

XXl propor sugesttes aus supelivies a respello da medhotia da
qualidade dos servigos prestados;

XXIV - agir com respeito, disciplina e obediéncia as ordens
emanadas por seus superiores; e

XXV - desempenhar demais atribuices pertinentes as fungdes que
vierem a ser definidas em portarias, circulares, ordens internas e de
servigos ou determinagbes emanadas do Comandante da Guarda Civil
Municipal de Cordeirdpolis e do Secretario Municipal Governo e Seguranga
Publica.

Art. 28 - Compete ao Guarda Civil Municipal — Aluno

| - assistir todas as aulas, até as circunstancialmente especiais,
extraordinarias ou mesmo de reforco da grade curricular, inclusive fora do
horario normal de expediente, para garantir seu inteiro e cabal
aproveitamento;

[l - repor as aulas, no caso de auséncia em situagéo imperativa e
inevitavel, conforme planejamento do curso; e

lil - desempenhar demais atribuicdes pertinentes as funcdes que
vierem a serem definidas em portarias, circulares, ordens internas e de
servicos ou determinagbes emanadas do Comandante da Guarda Civil
Municipal de Cordeiropolis e do Secretario Municipal Governo e Seguranca
Publica.

Art. 29 - Compete a todos os Guarda Civis Municipais, além das atribuicées
especificadas:
continua
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| - executar patrulhamento preventivo e ostensivo, inclusive de
tréansito, cuidando da protegéo da populacdio que utiliza os bens, servicos e
instalagées Municipais;

Il - realizar acées de prevencédo e repressdo imediata dos ilicitos
penais e das infragées adininlslalivas definidas em Lei, no ambito do
servigo publico prestado pelo Municipio;

Il - atuar, de maneira preventiva comunitaria, como forca de
dissuaséo, em locais ou areas especificas de execugdo de Servigo
prestado pelo Municipio, onde se presuma a perturbacdo ou
inconveniéncia, que possam prejudicar a execugao de tais trabalhos:

IV - auxiliar na protecdo e fiscalizacdo ao meio ambiente, aos
patriménios histéricos, culturais, ecoidgicos e paisagisticos do Municipio,
no exercicio regular do poder de Guarda Civil ambiental, conforme dispuser
a legislagéo Municipal;

V - efetuar patrulhamento preventivo nas pragcas e demais
logradouros e patriménios publicos municipais;

VI - realizar a Ronda Escolar, vigiando os préprios publicos e
imediagdes, coibindo acdes criminosas ou danosas ao patriménio publico,
bem como atuar, quando solicitado, na mediacdo de conflitos no ambito
das escolas Municipais, e nas situacbes emergenciais em outras escolas,
inclusive envolvendo menares de idade;

VIl - estabelecer as atividades individuais ou corporativas, buscando
O aprimoramento permanente, baseadas no conhecimento, nas ciéncias
humanas e naturais, nas técnicas de seguranga publica, nos valores morais
e élicos e no respeito aos direitos humanos para a preservacdo da vida
humana e do patriménio:

VIII - estabelecer mecanismos de interag&o com a sociedade, para
discussées de solugtes de problemas e projetos municipais voltados &
melhoria das condigées de seguranga do Municipio;

continua
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IX - colaborar com as demais unidades da administracdo, na
fiscalizagdo quanto a aplicacdo da legislagdo municipal, relativa ao
exercicio do poder de Guarda Civil administrativa no ambito do Municipio;

X - promover a fiscalizagéo das vias publicas municipais, bem como
a organizagao e fiscalizagéo do trafego de veiculos urbano de Municipio,

Kl - impedir o tréfego de veiculos motorizados ou ndo, em locais
publicos ndo autorizados;

XIl - exercer fungdes de Guarda Civil no gerenciamento de transito,
no cumprimento das normas estabelecidas pelo CTB - Cédigo de Transito
Brasileiro, de competéncia do Municipio, além daquelas de competéncia do
Estado, quando formado convénio para tal, no exercicio regular do Poder
de Guarda Civil de Transito;

Xl - desempenhar atividades de prote¢éo do patrimonio publico,
guardando-os e vigiando-os contra danos e atos de vandalismos;

XIV - prestar colaboragao e orientago ao publico em geral;

XV - executar atividades de socorro e protecdo as vitimas de
calamidades, participando de agdes em conjunto com a Defesa Civil,
colaborando também na prevencgéo e contrale de incéndios e inundacdes,
quando necessario;

XV - fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais e normativos de
competéncia da administragio publica municipal, no ambito das atividades
da Guarda Civil Municipal;

XVII - elaborar o Registro de Ocorréncias, contendo todas as
informagbes possiveis e necessdrias para o esclarecimento do fato;

XVIII - atender prontamente as convocagdes do Comandante e do
Secretario de Governo e Seguranga Publica, para atuar em situacdes de
qualquer natureza ou participagdo em atividades determinadas pelas
autoridades superiores; continua
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XIX - manter permanentemente atualizado o enderego residencial e
os telefones para contato ou outras referéncias, devendo informar
eventuais mudangas no prazo maximo de 48 {(quarenta e oito) horas: e

XX - desempenhar outras atribuicbes pertinentes as fungdes que
viglern a ser definidas e porlarias, clrculares, ordens internas e de
servicos, ou determinagdes emanadas do Secretario Municipal de Governo
e Seguranga Publica.

— Secéo ll
L Das Progressées Horizontais

Art. 30 — As denominagdes, a natureza dos cargos, as exigéncias de provimento
nas progressoes horizontais e os requisitos para a investidura estio descritas nas
atribuicbes de cada cargo ou funcdo, das quais, preenchidos os requisitos
minimos, serdo nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal.

§ 1° - Progressao ¢ o enriquecimento HORIZONTAL do cargo, medido
através de tempo e titulos, significando o aperfeicoamento das aptidées do
servidor na funcgéo.

§ 2° - As progressdes horizontais caracterizadas neste capitulo tratam-se
do reconhecimento pelos servigos prestados ao longo de um ininterrupto e
determinado tempo de servigo, sendo estas, divididas em classes da menor para
a maior conforme abaixo:

a) Guarda Civil Municipal — Aluno

b) Guarda Civil Municipal — 32 Classe
¢) Guarda Civil Municipal — 22 Classe

d) Guarda Civil Municipal — 12 Classe

e) Guarda Civil Municipal — Classe Especial

confinua
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Art. 31 — A carreira na Guarda Civil Municipal de Cordeir6polis sera Unica, tera
igualdade de condigées para ambos os 8exos e corresponde a evolucdo
profissional seletiva, gradual e sucessiva, por meio de promogées, tendo como
principios a hierarquia e a disciplina;

I entende-se por hletarquia a disposicdo da autoridade em niveis
diferenciados, dentro da estrutura da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis; e

Il - disciplina decorre da fiel observancia e do acatamento que se deva dar
as leis, regulamentos, normas e atos que fundamentam e justificam a existéncia
da organizagio da Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis, traduzindo-se pelo
mais absoluto cumprimento de dever por parte de todos e de cada um dos
integrantes da instituicao,

Art. 32 - Para os efeitos desta Lei, considera-se promogéo a evolugao horizontal
de uma graduag@o para outra superior, pelo critério de antiguidade, pelo mérito,
mediante avaliagdo de desempenho e 3 realizacdo do respectivo curso de
formacao.

§ 1° - Excepcionalmente, o Guarda Civil Municipal podera ser promovido
"post mortem" & graduacao imediatamente superior ou diretamente & graduagéo
de Classe Distinta, visando a expressar o reconhecimento do Municipio ao
graduado falecido no cumprimento do dever oy em consequéncia deste;

§ 2° - A promog&o em ressarcimento de preterigdo sera efetivada apos ser
reconhecido ao graduado preterido o direito a promogéao que lhe caberia, desde
que sejam atendidas todas as condicSes basicas da referida classe.

§ 3° - As promogGes ocorrerio nos meses de agosto de cada ano e as
regras e procedimentos serdo organizados conforme abaixo:

I - existir vagas disponiveis na classe subsequente ou na inexisténcia
destas, de 3% Classe & Classe Distinta, ter sido ultrapassado o prazo de 05
(cinco) anos de permanéncia na mesma graduagio;

continua
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Il - preencher os pressupostos especificos de cada cargo publico:

H - ter obtido conceito no minimo "Suficiente” em Teste de Aptidéo Fisica
(TAF), em provas, observando-se indices adequados as respectivas faixas
etarias, admitindo-se a 1eallzagau de leste de Aptidao Fisica Alternativo (TAF
Alternativo) para os que possuirem restricbes fisicas, desde que nao os impecam
de exercer v caryu publico;

IV - ter sido considerado "Apto para promoc&o" em inspecdo de salde
realizado pelo Servico de Medicina e Segurangca do Trabalho ou orgéo
conveniado;

V - ter sido considerado "Apto" para porte de arma de fogo na Avaliagéo
Psicologica, realizada em cumprimento & Lei Federal n°® 10.826, de 22 de
dezembro de 2003, que instituiu o Estatuto do Desarmamento;

VI - N&o estar respondendo a procedimento administrativo disciplinar;

VIi - Estar classificado no minimo no comportamento "Bom", nas condigBes
estabelecidas no Regulamento Disciplinar da Guarda Civil Municipal de

Cordeirépolis, constante no art. 131 desta;

VIll - Nao ter sido condenado em procedimento administrativo disciplinar,
por qualquer razéo, nos Ultimos 02 (dois) anos;

IX - Respeitar o tempo minimo de 03 anos de permanéncia em cada
classe;

X — Ter disponibilidade orcamentaria.
§ 4° - As provas e os respectivos indices do Teste de Aptidao Fisica (TAF)

e do Teste de Aptidao Fisica Alternativo (TAF Alternativo) serfio regulados, por
meio de ato normativo do Secretario Municipal de Governo e Seguranca Publica.

continua
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§ 5° - O tempo minimo de permanéncia em cada classe é computado
considerando o efetivo servico prestado no cargo dentro de cada graduacéo, nao
se incluindo periodos de afastamento motivados por licenga para tratar de
interesses particulares e licenga para tratamento de satide, exceto se decorrente
de acidente de trabalho.

§ 6° - Os intersticios minimos previstos para cada graduacédo poderéo,
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo, ser reduzidos de aié 50%
(cinqlenta por cento), quando houver necessidade de assegurar o fluxo regular e
continuo da carreira, decorrente de contratagbes por concurso publico e da
abertura de vagas por aposentadorias, demissdes ou outras situacdes que
implicarem desequilibrio no preenchimento dos cargos publicos vagos.

Art. 33 - Para a ascensao na carreira serdo observados os critérios de
antiguidade e merecimento.

| - antiguidade: é aquela que se baseia na precedéncia hierdrquica de um
Guarda Civil Municipal sobre os demais de igual graduac&o, dentro da mesma
qualificacdo; e

il - merecimento: baseia-se no conjunto de qualidades e atributos que
distinguem o Guarda Civil Municipal entre seus pares e que, uma vez
quantificados em documento habil, passam a fraduzir sua capacidade para
ascender hierarquicamente,

Art. 34 — Independente do ntimero de vagas para cada Classe, o Guarda Civil
Municipal que completar 05 (cinco) anos na mesma classe, desde que satisfaca
todos os requisitos previstos no Art. 32 - § 3° desta Lei, sera promovido por
antiguidade a proxima classe, até chegar a Classe Distinta.

Paragrafo Unico - O Guarda Civil Municipal que for promovido nesta
situacéo permanecera na condig@o de excedente até a abertura da vaga efetiva,
sendo-lhe assegurado o posicionamento na relagdo de antiguidade em cada
graduacéo.,

continua

Endereco: Praca Francisco Orlando Stoceo, 35 - Centro, Cordeirdpolis - 59, 13490-000
Telefone: {19} 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93



