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m) requisitar junto as demais Secretarias do Municipio ou qualquer outro
orgéo ou entidade municipal, ou, quando for o caso, propor ao Secretario
Municipal de Governo e Seguranga Publica que sejam solicitadas as
informagtes e os documentos necessarios ao desenvolvimento dos

trabalhos da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

n) desenvolver outras atribuigbes, compativeis com a funcdo, de que o
incumba o Chefe do Poder Executivo Municipal ou o Secretario Municipal
de Governo e Seguranga Publica,

Art. 104 - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, de oficio ou mediante
requisicdo do Secretario Municipal de Governo e Seguranga Publica, podera
fiscalizar integrantes da Guarda Civil Municipal para apurar irregularidades.

Paragrafo tinico - Do assunto de que se trata o “caput” deste artigo
sera lavrado Termo Circunstanciado e qualquer irregularidade verificada devers
constar no respectivo documento para as providéncias cabiveis.

Art. 105 — A apuragao preliminar de irregularidades, dependendo da gravidade
do fato, serd realizada pelo Corregedor, quando chegar ao seu conhecimento
qualquer noticia, informac&o ou dentincia de ato ilegal, arbitrario ou que contrarie
0 interesse publico, praticado por qualquer integrante da Guarda Civil Municipal.

Art. 106 - Em face da necessidade de apurar qualquer irregularidade, o
Corregedor informara o Secretario Municipal de Governo e Seguranga Publica,
bem como o cientificara dos procedimentos, diligéncias e medidas necessarias
que por ventura adotar.

§ 1° - O Corregedor podera requisitar eventual auxilio de viaturas e
servidores da Guarda Civil Municipal para amparo na diligéncia e colheita de
provas.

§ 2° - Da diligéncia efetuada bem como de todos os atos praticados pelo
Corregedor com o escopo de apurar irregularidades, sera lavrado o respectivo
Termo Circunstanciado, do qual sera remetida copia ao Secretario Municipal de
Governo e Seguranca Publica.

Art. 107 - Na apuracao de irregularidades tratadas neste Capitulo devera ser
expedido documento interno com especificagco de data, hora, local e demais
dados pertinentes ao servico a ser realizado, devendo ficar uma via na
Corregedoria e outra em posse do Corregedor no decorrer do trabalho realizado.
continua
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Art. 108 - A Sindicancia € o procedimento destinado 2 apuragao, preparacido e
investigagéo preliminar das faltas funcionais, bem como do exercicio regular das
atribuicdes dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal.

Art. 109 - E de competéncia do Secretario Municipal de Governo Seguranga
Publica encaminhar a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos a
documentagao necessaria para as providéncias cabiveis no tocante a instauragao
de Sindicancia e Processos Administrativos.

Paragrafo tnico - Todos os procedimentos e prazos relativos a
Sindicancia respeitarao o estabelecido na legislagdo municipal vigente.

Art. 110 - Na apuracdo de irregularidades praticadas por servidores integrantes
da Guarda Civil Municipal deverdo ser observados especialmente os dispositivos
sobre os assuntos contidos na legislag&o vigente.

Art. 111 - O Processo Disciplinar Administrativo é o instrumento destinado a
analisar a responsabillidade dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal,
por infragéo praticada no exercicio de suas funcées ou em razao dela, ou que
tenha relago com as atribuigdes do cargo em que se encontre investido.

Art. 112 - E de competéncia do Secretario Municipal de Governo e Seguranca
Publica encaminhar a Secretaria competente a documentagao necessaria para as
providéncias cabiveis no tocante a instauragcdo de Processo Disciplinar
Administrativo.

Paragrafo tnico - Todos os procedimentos e prazos relativos ao
Processo Disciplinar Administrativo respeitardo o estabelecido na legislagio
municipal vigente.

Art. 113 - O disposto no Art. 104 desta Lei, de igual modo, devera ser aplicado ao
Processo Disciplinar Administrativo.

Art. 114 - Ao servidor que responda a Processo Administrativo Disciplinar sera
assegurado o contraditorio, a ampla defesa e a utilizacdo dos meios e recursos
admitidos na legislagdo pertinente.

Paragrafo_Gnico - Como medida assecuratdria e necessaria ao bom
andamento e manutengao da ordem no servigo publico, fica garantido ao servidor
que responda a Processo Administrative Disciplinar o direito de ser afastado de
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suas fungbes total ou parcialmente, de acordo com a gravidade das dentncias,

sem prejuizo de sua remuneragéo e demais gratificacbes inerentes a fungéo de
Guarda Civil Municipal.

Art. 116 — O servidor nomeado para exercer a fungio gratificada de corregedor
presidente utilizara o titulo de Corregedor Presidente da Guarda Civil Municipal
em todos os atos que praticar ou participar no exercicio de suas atribuicdes.

Paragrafo unico - Os demais membros do 6rgédo de que se trata o
“caput” deste artigo receberdo o titulo de Corregedor Adjunto da Guarda Civil

Municipal em todos os atos que praticar ou participar no exercicio de suas
atribuicées.

Art. 116 — O Corregedor e os Corregedores Adjuntos designados deverdo
preencher os seguintes requisitos:

1 - Corregedor:

a) pertencer ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal na graduacéo
minima 22 Classe;

b) ensino superior completoc em ciéncia juridica, cuja comprovacéo se
dara através de Certificado de Ensino Superior em Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC;

c) ndo estar respondendo ou possuir adverténcias, suspensdes ou
afastamentos decorrentes de condenagdo em Corregedoria ou
Processos Administrativos nos Ultimos 04 (quatro) anos de efetivo
servico;

d) possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada;
e) nao estar respondendo a processos administrativos e ou criminais.

2 — Corregedores Adjuntos:

a) pertencer ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal na
graduacdo minima 22 Classe;

continua
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b) ensino superior completo, preferencialmente em ciéncias
juridicas, cuja comprovagdo se dara através de Certificado de

Ensino Superior em Instituigo de Ensino reconhecida pelo
MEC;

C) n&o estar respondendo ou possuir adverténcias, suspensdes
ou afastamentos decorrentes de condenagio em Corregedoria
ou Processos Administrativos nos Ultimos 04 (quatro) anos de
efetivo servigo;

d) possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada;

e) ndo estar respondendo a processos administrativos e ou
criminais.

Art. 117 - O tempo de servigo prestado pelos servidores designados para a
Corregedoria da Guarda Civil Municipal sera considerado para efeito de
contagem de tempo efetivo no desempenho de suas atividades normais do cargo

de investidura para efeitos de promogées futuras e demais vantagens legalmente
embasadas.

CAPITULO XII
DAS SANCOES DISCIPLINARES
DE DISTRIBUICAO DA CORREGEDORIA

Art. 118 - Considera-se infragdo disciplinar o ato praticado por Guarda Civil
Municipal com violag&o dos seus deveres e das proibigdes decorrentes da fungio
que exerce na Administragdo Publica.

§ 1°- Constituem infragdes disciplinares de natureza leve:
| - faltar a verdade,;

Il - ndo comunicar sobre falta ou irregularidade que presenciar ou
conhecer e que nao lhe couber reprimir, ao conhecimento da autoridade
competente e no mais curto prazo de tempo possivel;

Il - deixar de verificar, com antecedéncia necessaria, a escala de
servico para o dia imediato ap6s o término do servigo, férias, licengas e outros
afastamentos a que tenha usufruido:
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IV - apresentar-se para qualquer ato ou servico em que deva tomar
parte ou assistir, com atraso;

V - deixar de comparecer, sem motivo justo, a qualquer ato ou servigo
em que deva tomar parte ou assistir;

VI - sentar-se, estando de servigo, salvo quando pela sua natureza e
circunstancia, isso seja admissivel;

VIl — permutar servico sem permissdo do superior hierarquico
responsavel por esse servico,

VIl - deixar de apresentar-se em tempo habil:

a) as autoridades competentes, no caso de requisigdo para depor ou
prestar declaracgtes;

b) ao posto de saude para submeter-se a exame médico, quando para
isso designado.

1X - deixar de registrar:

a) os recados telefénicos que receber;

b) as faltas de comparecimento ao servigo;

c) as informagdes de infragdes disciplinares;

d) as ocorréncias atendidas;

e) as ordens e recomendacdes dos superiores hierarquicos;
X - deixar de transmitir as ordens de modo claro e preciso;

X| - deixar de atender a ponderacgédo justa de subordinado ou impedi-lo
de recorrer a autoridade superior, sempre que a intervencdo desta se torne
necessaria,

Xl - deixar, como componente da Guarda Civil Municipal, de prestar as
informag&es que Ihe competirem;

Xl - apresentar-se uniformizado em publico com:

a) costeletas ou cavanhaque, barba ou cabelos crescidos, bigodes ou
unhas desproporcionais;
continua
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b) apresentar-se em publico com o uniforme em desalinho ou

desasseado ou portando, nos bolsos ou cintas, volumes que prejudiquem a
estetica e postura;

c) trazer consigo cestas, sacolas ou volumes avantajados;

XIV - entrar ou permanecer, sem necessidade, quando em servico, em
estabelecimentos comerciais, bancarios, industriais, clubes, associacdo e
reparticdes, entre outros;

XV - perambular ou permanecer uniformizado, ainda que de folga, em
logradouros publicos;

XVI - usar uniforme incompleto ou de forma contraria a regulamentar;
XVI| - usar equipamento ou uniformes que nao seja o regulamentar;

XVIII - revelar falta de compostura por atitudes ou gestos, estando
uniformizado, de servigco ou nao;

XIX - utilizar-se de veiculo particular, apos apresentar-se para servico,
desde que nado auforizado peio seu superior hierarquico;

XX - tratar de assuntos particulares durante as horas em que estiver em
Servigo;,

XXI - conversar ou fazer ruido em lugares ou ocasifes impréprias;
XXII - induzir alguém a erro ou engano, mediante informacgdes inexatas;
XXIII - entrar ou permanecer em comité politico, estando uniformizado;

XXIV - fornecer noticia a imprensa sobre o servigo a atender ou de que
tenha conhecimento, sem prévia autorizacdo de superior responsavel;

XXV - representar a Guarda Civil Municipal sem que para isso esteja
devidamente autorizado;

XXVI - procurar resolver assunto referente ao servigo ou a disciplina
gue nao seja de sua algada,

XXVIl - esquivar-se de satisfazer compromissos financeiros ou de
ordem moral;
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XXVII - deixar de assumir a responsabilidade de seus atos ou dos
subordinados que agirem em cumprimento de ordem ou instrucées suas:

XXIX - promover rifa entre os componentes da Corporagdo ou nela
tomar parte;

XXX - apresentar comunicagdo, representagdo ou queixa destituida de
fundamento;

XXXI - fazer uso do aparelho telefénico da instituicdo para tratar de
assuntos particulares ou conversas flteis;

XXXII - deixar com pessoa estranha a instituicdo, a carteira funcional;

XXXl - manter relagbes de amizade com pessoa notoriamente
suspeita ou de reputacdo criminosa;

XXXIV - cuidar de negocios ptiblicos seus e de terceiros, quando faltar
ao servigo por problemas de salde;

XXXV - aconselhar ou concorrer para que nio seja cumprida ordem
legal ou retardada a sua execugao;

XXXVI - solicitar a interferéncia de pessoa estranha a instituicdo, a fim
de obter para si ou para outrem, qualquer vantagem ou beneficio;

XXXVII - atrasar, ou deixar de apresentar, sem motivo justificavel, a
entrega de objeto achado ou apreendido;

XXXVII - deixar de fazer entrega a autoridade competente, dentro do
prazo razoavel, objeto achado ou que venha as méos em raz&o de suas fungoes;

XXXIX - recusar-se a realizar exame toxicolégico periddico, ou
quaisquer exames solicitados pela administracéo.

§ 2° - Constituem infragdes disciplinares de natureza média:

| — reincidir na pratica especifica de infragéo de natureza leve disposta
no paragrafo anterior;

I! - sendo de sua competéncia, deixar de punir o transgressor da
disciplina;
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[l - deixar de comunicar a sua chefia imediata infragbes graves e
crimes que tenha conhecimento:

IV - dormir durante as horas de servigo negligenciando seu posto de
Servico;

V - abandonar o posto sob sua vigilancia mesmo que por minimo
espago de tempo;

VI - deixar de assumir posto ou servigo para o gual foi designado;

VIl - afastar-se do seu posto de vigilancia ou de qualquer lugar que se
deva achar por forga de ordem, sem permissio do superior hierarquico,
responsavel pelo servigo;

VIII' - induzir ou permitir a introdugdo de bebidas alcodlicas nas
dependéncias da instituicdo ou em seu posto de Servico

IX - apresentar-se publicamente em estado de embriaguez, estando
uniformizado ou trajado civilmente;

X - introduzir ou distribuir nas dependéncias da Guarda Civil Municipal
ou em lugar publico, estampas, publicagées, que atentem contra a disciplina ou a
moral;

XXI - perambular ou permanecer em logradouros publicos de zona
suspeita ou de ma freqiiéncia estando uniformizado ou nao;

XXII - trabalhar mal, intencionalmente;
XXIIl - sobrepor os interesses particulares aos da instituig&o;

XXIV - exercer atividades incompativeis com a moral e os bons
costumes na fung¢éo de Guarda Civil Municipal;

XXV - deixar de prestar auxilio que estiver ao seu alcance para a
manutengao ou o restabelecimento da ordem publica;

XXVI - deixar de ter o devido zelo para com o armamento, o uniforme
ou equipamento sob sua responsabilidade:

XXVII - deixar que se extravie, deteriore ou estrague material sob sua
guarda ou responsabilidade direta;
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XXVIIl - emprestar a quem quer que seja distintivo, peca de uniforme,
equipamento ou qualquer material pertencente a Corporagao;

XIX - dirigir veiculos de maneira imprudente;

XX - acionar indevidamente o sistema de alarme luminoso e sirene do
veiculo;

XXI- usar equipamento ou armamento sem observar as prescricbes
regulamentares e as regras de seguranga exigidos:

XXII - contrariar regras de transito, salvo nas urgéncias impostas pelo
servico e desde que com os sistemas de alarme devidamente ligados;

XXIII - conduzir veiculos sem que para isso esteja habilitado;
XXIV - disparar a arma por descuido ou sem necessidade;

XXV - portar ostensivamente arma ou instrumento intimidativo em
publico, em reunides sociais ou recreativas, quando n3o em servico;

XXVI - retirar, sem permisséo, documentos, livros ou objetos existentes
em reparticao da Guarda Civil, sem estar autorizado por quem de direito;

XXVII - fazer entrega de bens (prédios e/ou material permanente que
estiverem sob a sua guarda), sem ordem expressa da autoridade competente;

XXVIN - discutir, ou provocar discussao, estando uniformizado;

XXIX - concorrer ou promover a discordia ou desavenca entre os
componentes da Corporagao;

XXX - usar de termos descorteses Para com superior, subordinado,
igual ou particular:

XXXI - empregar tratamento intimo ou pejorativo, ao tratar com
subordinado e vice-versa:

XXXII' - concorrer para que o subordinado o trate de maneira
inadequada ou desrespeitosa;

XXXIit - censurar, por qualquer meio de comunicagdo, autoridade
superior hierarquica ou ato da administrag&o publica;
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XXXIV - provocar, tomar parte ou aceitar discussio acerca de politica
partidaria, religido ou esporte, estando uniformizado;

XXXV - espalhar noticias falsas em prejuizo da ordem e da disciplina ou
do bom nome da Corporagéo;

XXXVI - divulgar decisio, despacho, ordem ou informagédo, antes de
sua publicagao oficial:

XXXVIl - praticar, na vida privada, qualquer ato que provoque
escandalo publico;

XXXVII - deixar de atender a pedido de socorro nao estando de
Servico;

XXXIX - recusar-se a auxiliar autoridade publica ou seu agente que
esteja no exercicio de suas fungbes e que, em virtude destas necessite de
auxilio.

XL - desconsiderar autoridade civil ou militar;

XLl - retardar encaminhamento e ou cumprimento de ordem policial,
judiciaria ou administrativa ou embaracar-lhe a execucao;

XLII - faltar com o devido respeito a populagéo;

XLIII - recusar-se obstinadamente a cumprir ordem dada por superior
hierarquico;

XLIV - simular moléstia para obter dispensa do servigo, licenga ou
qualquer outra vantagem;

XLV - valer-se de sua qualidade de guarda civil municipal para
perseguir desafeto;

XLVI - apresentar conduta inadequada, perante parte interessada em
objetos  apreendidos e ou achados, mantendo com a mesma
entendimentos passiveis de por duvida a honestidade funcional da Guarda Civil;

XLVIl - deixar de preservar local do crime que esteja sob sua
responsabilidade direta;
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XLVill - permitir a permanéncia de pessoas estranhas ao servigo, em
local em que isso seja vedado;

XLIX - deixar de providenciar para que seja garantida a integridade
fisica das pessoas que estiverem sob sua custddia;

L - maitratar ou permitir que seja maltratado o detido ou preso sob sua
guarda;

§ 3° - Constituem infragGes disciplinares de natureza grave:
| - praticar crime contra a administragdo publica;

I — praticar crime doloso, em servico ou fora dele, apenado com
reclusio;

il — abandonar o cargo ou apresentar conduta que indique
inassiduidade habitual;

IV — praticar ofensa fisica e ou moral em servigo contra agente pablico
Ou outra pessoa, salvo em legitima defesa propria ou de outrem:

V - insubordinagéo grave em Servigo;

VI — aplicar de forma irregular o dinheiro publico;
VIl — lesar o erdrio e dilapidar o patriménio publico;
VIt - praticar atos de corrupgao;

IX — praticar improbidade administrativa;

X — reincidir de forma reiterada na pratica especifica de infragao de
natureza meédia disposta no paragrafo anterior:
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Xl - utilizar-se de veiculo da Corporaggo sem autorizacdo de que de
direito ou fazé-lo para fins particulares

Xil - fazer uso indevido de arma de fogo:;
Xill - deixar de atender g pedido de socorro estando de servico;
XIV - praticar violéncia desnecessaria no exercicio da fungao;

XV - interceder em favor da liberdade do detido ou facilitar a liberacao.

§ 4° - Todas as acoes e omissdes nio especificadas nesta lej, que atentem

sociais e de subordinagdo, constituem infragbes disciplinares, e sua gravidade
devera ser aferida em consonancia com o principio da proporcionalidade das
penas.

Secao |
Das Penalidades

Art. 119 - Compete 3 Corregedoria da Guarda Civil Municipal, apés transito em
julgado e apurado as devidas responsabilidades via procedimentos de
Sindicancias ou Processos Administrativos, a aplicagdo das penalidades
dispostas neste capitulo, exceto as que consistirem em demiss&o, sendo essas,
remetidas ao Chefe do Poder Executivo.

§ 1° - A infracdo & punivel, quer consista em acao ou omissao,
independentemente de ter produzido resultado perturbador ao servico ou de
efetivo dano ao erario.

§ 2° - O Guarda Civil Municipal, devidamente citado e intimado, que n3o
Comparecer em audiéncia, no dia e hora designados, sem prévia ou real
justificativa, sera penalizado com a instauracdo de outro procedimento
administrativo disciplinar, em face do Mesmo, caso assim seja decidido pela
Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeirdpolis.
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Art. 120 - Sao sangdes disciplinares:
| - adverténcia;
Il - suspensao;
Il - demissao;

IV - destituicdo do cargo ou emprego publico em comiss&o ou fungio de
confianga; e

V - cassac¢do da disponibilidade.

§ 1° - As sangdes disciplinares aplicadas deverdo ser sempre registradas
no prontuario individual do Guarda Civil Municipal.

§ 2° - As penalidades de adverténcia e de suspensdo, apods o decurso de
05 (cinco) anos de efetivo exercicio, contados da aplicagéo na adverténcia e do
cumprimento da sang¢&o na suspens&o, deixardo de ser computados para efeito
de reincidéncia, se o Guarda Civil Municipal ndo houver, nesse periodo, praticado
nova infracdo disciplinar.

Art. 121 - Cabera sancdo administrativa disciplinar de adverténcia nos casos de
pratica de infrag&o leve previstas no art. 115, ou inobservancia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, bem como nos casos de violagao
de proibicdo, desde que ndo justifique imposicao de penalidade mais grave.

Paragrafo Gnico - A sancdo administrativa disciplinar de adverténcia sera
aplicada por escrito, visando sempre o aperfeicoamento do Guarda Civil
Municipal.

Art. 122 - Cabera sangdo administrativa disciplinar de suspensdo, que nio
excedera a 90 (noventa) dias, nos casos de:

| - pratica de infrag&o disciplinar de natureza média e grave; e
continua
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Il - violagdo das demais proibicées ou inobservancia dos deveres
funcionais que nao tipifiquem infracdes sujeitas & sancao disciplinar de demissao.

Art. 123 - Quando houver conveniéncia para a continuidade do Servigo publico, a
sangao disciplinar de suspensao podera ser convertida em multa de até 50%

(Cinquenta por cento) por dia da rémuneracao, sendo obrigatoria, neste caso, a
permanéncia do Guarda Civil Municipal em servigo.

Paragrafo tnico - Os dias de Suspensao aplicados ao Guarda Civil
Municipal serzo descontados de seu vencimento produzindo reflexos,
computando-se como auséncias injustificadas, para efeito do efetivo exercicio, de
ferias e de promogées na carreira.

Art. 124 - Cabera sancao administrativa disciplinar de demiss&o nos casos de:

| — pratica de infragao disciplinar de natureza grave; e

Il - violagdo dos deveres ou das proibicbes previstas na presente Lei
Complementar, desde que passivel da penalidade e em consonancia com o
principio da proporcionalidade das penas.

Paragrafo (nico. O ato de demissdo mencionara sempre a causa da
penalidade e seu fundamento legal.

Art. 125 - Considera-se abandono de cargo a auséncia do servigo, sem justa
causa, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 126 - Considera-se inassiduidade habitual, equiparada ao abandono de
cargo, para os efeitos desta Lei, a auséncia do Servigo, sem justa causa, por mais
de 30 (trinta) dias, interpoladamente, no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 127 - Na apuracéo do abandono de cargo ou da inassiduidade habitual, sera
adotado o procedimento sumario, observando-se especialmente que:

continua
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| - na hipétese de abandono de cargo, pela indicagéo precisa do periodo de
auséncia intencional do servidor publico municipal ao servico, devendo ser igual
Ou superior a 30 (trinta) dias consecutivos; e

I - no caso de inassiduidade habitual, pela indicagéo dos dias de falta ao servico,

seém causa justificada, por periodo superior a 30 (trinta) dias, interpoladamente,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

§ 1° - Apés a apresentacao da defesa, a Comissao Competente elaborara
relatorio conclusivo quanto 3 inocéncia ou a responsabilidade do servidor publico
municipal, em que resumira as pecas principais dos autos, indicara o respectivo
dispositivo legal, apontara a intencionalidade da auséncia ao servigo por periodo

superior a 30 (trinta) dias e remeterd o processo a Autoridade Competente, para
julgamento e demais providéncias.

§2°-Paraa demonstragéio das faltas injustificadas, devera ser anexada ao
processo documento habil, indicando 3 incidéncia das faltas.

Secdo ll

Da destituicdo do cargo publico em comissio ou funcéo de confianga

Art. 128 - Sd0 modalidades de destituicio:

| - destituicéo de cargo em COMissao;
Il - destituicdo de fungso de confianga.

Paragrafo Gnico. Sera aplicada a sancdo administrativa disciplinar deste
artigo, ao Guarda Civi Municipal que praticar ato sujeito a penalidade de
suspensao ou demissaio.

Secéo lll
Da Aplicagdo das penas

Art. 129 - A aplicacdo da pena compreende uma nota de penalidade e 1
decorrente insercdao no prontuario individual do Guarda Civil Municipal.

continua
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§ 1° - A nota de penalidade conterd uma descricdo sumaria, clara e precisa dos
atos e circunstancias que determinaram g transgressao, relacionando-a e
enquadrando-a, acrescida de outros detalhes COmo o comportamenio do
transgressor € cumprimento da penalidade.

§2°- No engquadramento serao mencionados:

| - a transgressao cometida, em termos Precisos e sintéticos tanto quanto
possivel, a referéncia aos artigos, paragrafos, normas ou ordens que foram
Contrariadas ou contra as quais tenha havido omisséo;

Il - os itens, artigos e paragrafos das circunstancias atenuantes oy agravantes;
M-a classificacdo da transgressao:
IV - a penalidade imposta;

Art. 129 - A aplicagdo da pena compreende uma nota de penalidade e a
decorrente insercdo no prontuario individual do Guarda Civil Municipal.

| - a penalidade devera ser proporcional a gravidade da transgresséo:

[l - a penalidade nao pode atingir o maximo previsto nesta Lej Complementar,
quando ocorrerem circunstancias atenuantes;

Il - quando ocorrerem circunstancias atenuantes € agravantes, a penalidade
sera aplicada conforme Preponderarem umas sobre as outras;

IV — por uma Unica transgressao nio deve ser aplicada mais de uma penalidade:
V - a penalidade disciplinar ndo exime o punido da responsabilidade civil ou
penal que lhe couber:

Il - a penalidade nio pode atingir o maximo previsto nesta Lej Complementar,
guando ocorrerem circunstancias atenuantes:

continua
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Art. 131 - A aplicacgso da penalidade devera obedecer as seguintes normas:

| - a penalidade devera ser proporcional a gravidade da transgressio:

Il - a penalidade nao pode atingir o maximo previsto nesta Lei
Complementar, quando ocorrerem circunstancias atenuantes:

Il — quando ocorrerem circunstancias atenuantes e agravantes, a
penalidade sera aplicada conforme preponderarem umas sobre as outras;

IV — por uma unica transgressdo ndo deve ser aplicada mais de uma
penaiidade;

V - a penalidade disciplinar ndo exime o punido da responsabilidade civil
ou penal que lhe couber

VI - na ocorréncia de mais de uma transgressdo sem conexéo entre si, a
cada uma deve ser imposta a penalidade correspondente, e, caso contrario, as
de menor gravidade serdo consideradas como circunstancias agravantes da
transgressao principal.

Paragrafo tinico - Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de
Cordeiropolis as providéncias para a instauragdo de sindicancia e processo
administrativo, para apurar a devida responsabilidade do servidor, através de
inquérito administrativo.

Art. 132 -O processo administrativo podera ser revisto a qualquer tempo, a
pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou circunstancias
suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou inadequagéo da penalidade
aplicada.

Art. 133 - A revisdo do Processo nao podera resultar agravamento da penalidade.

Secido IV
Da Classificagdo Comportamental

continua
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Art. 134 -0 comportamento do Guarda Civil Municipal de Cordeirépolis tera sua
classificagdo de acordo com O grau de penalidades sofridas, respeitando a
prescrigdo e a reincidéncia conforme Art. 118 desta Lei Complementar.,

§ 1° - O comportamento do Guarda Civil Municipal sera classificado em:

I - Excepcional - quando, no periodo de cinco anos de efetivo Servigo, ndo
tenha sofrido qualquer penalidade disciplinar;

Il - Otimo - quando, no periodo de trés anos de efetivo servigo, tenha
sofrido até uma adverténcia:

I - Bom - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha sido
punido com duas adverténcias: :

IV - Regular - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha
sido punido com até uma suspenso, ou trés adverténcias;

V - Mau - quando, no periodo de trés anos de efetivo servico, tenha sofrido
com até duas suspensées ou mais de trés adverténcias.

§ 2° - ingressara automaticamente no comportamento mau o Guarda Civil
Municipal que sofrer suspensao acima de 06 (seis) dias.

§ 3° - A classificagao, reclassificagéo e melhoria de comportamento é de
competéncia da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Cordeiropolis,
respeitados os termos e os prazos deste artigo e necessariamente publicadas no
Boletim Interno da Secretaria Municipal Governo e Seguranca Publica.

Secio V
Da Prescri¢do das Penalidades

Art. 135 - Ser4 prescrita a penalidade de adverténcia e Suspensao, registrada em
suas alteragdes, apés cinco anos de sua publicagao.

Art. 136 - A prescricéo de penalidade nao surtira efeito retroatijvo.
continua
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CAPITULO Xl
Das Disposigées Finais e Transitorias

Art. 137 - A Guarda Civil Municipal de Cordeiropolis fica destinada a utilizagao da
linha telefénica de numero 153 e de faixa exclusiva de freqiéncia de radio
reservados pela Agéncia Nacional de Telecomunicages (ANATEL).

Art. 138 - Os Guardas Civis Municipais ja no exercicio da profissdo, deverzo ser
providos em até 06 (seis) meses a partir da vigéncia desta Lei nas Classes
definidas neste Estatuto, observando-se as seguintes regras de transicdo:

| - em todas as Classes sera respeitada a atual relaczo de antiguidade;

Il - naquilo que couber, deverso ser atendidas as condicdes previstas no
art. 34 e seguintes, desta Lei;

Art. 139 - As despesas com a execucao desta Lei correrao por conta de dotacgéo
or¢amentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 140 - Esta Lej Complementar entra em vigor na data da sua publicacao,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos de de 2018, 120 do Distrito e 71 do

Municipio.
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