CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS
Edificio Dr Cés§io de Fre:tas Levy "

ADO SAOPAU

Excelentissimos Senhores VVereadores e Senhoras Vereadoras.

Apresentamos o projeto de Resolugdo “Institui no Ambito do Poder
Legislativo do Municipio de Cordeirépolis o programa “Jovem Aprendiz” e
da outras providéncias”.

O projeto tem por objetivo a contratagdo com base na Consolidagdo
das Leis do Trabalho de Jovem Aprendiz na Camara Municipal de
Cordeirdpolis.

Com base na atual legislagdo a Camara devera comtemplas até 2
(duas) vagas, destinadas a esse programa, o que corresponderd a 5 %
(cinco por cento) dos servidores da Casa.

Atualmente a Juventude se constitui um grupo social com interesses e
necessidades proprias e particulares de insergéo no mercado de trabalho.

E, n&o obstante o reconhecimento, pelo Estado Brasileiro, da
necessidade de dispensar atengZo especial a esse importante segmento,
especialmente os jovens adolescentes, a Juventude tem sido, via de regra,
inserida efou contemplada no rol de politicas sociais, com foco
assistencialista e énfase na resolugéo de problemas de ordem educacional,
moral e saude.

E relativamente novo, portanto, o entendimento de que a garantia dos
direitos dos jovens deve passar, primeiramente, pelo seu reconhecimento
como cidad&os e individuos proativos, que devem ser ouvidos para fins de
concepgao de politicas publicas especificas que contemplem seus
verdadeiros anseios em todas as areas.

Os agentes politico e privados, tem o dever de dispor de estratégias
juvenis que permitam a insergdo dos jovens em setores que eles sao
historicamente excluidos, a fim de modernizar e expandir a economia,
democratizar a gestdo publica e assegurar o acesso a servicos que
promovam a sua competitividade, como capacitagdo, crédito e servigos
financeiros.

De acordo com a lei da Aprendizagem, toda grande empresa tem por
obrigag&o incluir em sua grade de funcionarios jovens aprendizes, cuja
faixa etaria compreende de 14 anos a menores de 24 anos, sendo de
ordem especial em que o empregador assuma a responsabilidade de \
assegurar formagéo técnico-profissional metédica do individuo, de forma
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que o trabalho se encaixe em seus perfis de desenvolvimento fisico, moral
e psicoldgico além de profissional.

Assim, apresentamos o projeto de Resolugdo aos demais Nobres Edis,
para analise, e contamos com a parceria e aprovacgéo de todos.

Plenario “Vereador Irio Alves”

Cordeirépolis, 19 de margo de 2.019.

P .

Cassia de Moraes

S do b

Laerte Lourenco
2° Secretario
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PROJETO DE RESOLUGAO N° o . DE/q DE /o DE 2019

CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS

DATA: 18/03/2019 HORA:09:51 “Institui no ambito do Poder

utoria: Mesa Diretora 2019/2020

Legislativo do Municipio de
Cordeirépolis o programa

egislativoe dc Municipio de Cordeirépeolis o “Jovem Aprendiz” e da outras
rograma Jovem Aprendiz e da outras providéncias”.

A
Essunto: Institui no Smbite deo Poder
)

Art. 1° Institui no ambito da Camara Municipal de Cordeiropolis, o Programa
“Jovem Aprendiz’, a ser desenvolvidlo no Poder Legislativo, conforme
disponibilidade orgamentaria, segundo as normas gerais constantes da presente
Resolucgéo.

Paragrafo Unico. O programa tem por objetivo proporcionar aos aprendizes
inscritos formagao técnico-profissional que possibilite oportunidade de ingresso no
mercado de trabalho, mediante atividades tedricas e praticas desenvolvidas no
ambiente de trabalho; ofertar aos aprendizes condigdes favoraveis para receber a
aprendizagem profissional e estimular a insergdo, reinsercdo e manutengao dos
aprendizes no sistema educacional, a fim de garantir o seu processo de
escolarizacéo.

Art. 2°. Poderdo ser admitidos no Programa, 14 a 22 anos inscritos em
cursos de aprendizagem voltados para a formagéo técnico profissional metédica,
promovidos pelas entidades sem fins lucrativos do Municipio de Cordeirépolis,
que tenham por objeto a assisténcia ao adolescente e a sua formagao e que
estejam inscritas no Cadastro Nacional de Aprendizagem, do Ministério do
Trabalho e Emprego.

§ 1° A selegdo dos adolescentes, observados aqueles critérios minimos
definidos no paragrafo anterior, sera feita pelas entidades referidas no caput deste
artigo.

§ 2° Para fins de contratagédo dos servicos das entidades mencionadas no
caput deste artigo, com vistas a implementagdo dos cursos de aprendizagem,
serdo observadas, pelas unidades gestoras do Ministério Publico, as normas da
Lei n. 8666/1993.

Art. 3°. A contratacdo de aprendizes pela Camara Municipal de Cordeirépolis
far-se-a de modo indireto, na forma permitida pelo art. 431 da CLT, por meio dos
Servigos Nacionais de Aprendizagem ou entidades referidas no artigo anterior,
que celebrardo com os aprendizes, contratos de aprendizagem, devidamente
anotados na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
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Art. 4°. A jornada de trabalho do adolescente aprendiz observara as regras
contidas no art. 432 da CLT, observadas as restrigdes constantes do art. 67, da
CLT.

Art. 5°. O contrato de aprendizagem celebrado entre a entidade referida no
caput do art. 2° e o adolescente aprendiz ndo podera ser superior a 24 (vinte e
quatro) meses e extinguir-se-a no seu Termo ou, antecipadamente, nas hipoteses
previstas no art. 433 da CLT.

Art. 6°. O Aprendiz percebera retribuigdo nao inferior a 01 (um) salario
minimo hora, fazendo jus ainda:

| — Décimo Terceiro Salario, FGTS e repouso semanal remunerado;

Il — Férias de 30 dias, coincidentes com um dos periodos de férias
escolares, sendo vedado seu parcelamento e conversdo em abono pecuniario.

Art.7°. Sao deveres do Aprendiz:

| - executar com zelo e dedicagdo as atividades que lhes forem atribuidas
€;

Il - apresentar, trimestralmente, a contratada, comprovante de
aproveitamento e frequéncia escolar.

Art. 8°. E proibido ao adolescente aprendiz:

| - realizar atividades incompativeis com o projeto pedagégico do programa
de aprendizagem Il - identificar-se invocando sua qualidade de aprendiz quando
n&o estiver no pleno exercicio das atividades desenvolvidas no Camara Municipal;

Ill - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagéao.

Art. 9°. As obrigagdes da entidade contratada para selecionar e contratar
aprendizes, bem como promover o curso de aprendizagem correspectivo, seréo

descritas em instrumento préprio, que incluira, dentre outras:

| - executar todas as obrigagdes frabalhistas referentes aos adolescentes

aprendizes;
Il - garantir locais favoraveis e meios didaticos apropriados ao programa de \
aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do .

adolescente aprendiz;
IIl - assegurar a compatibilidade de horarios para a participagdo do
adolescente no Programa Adolescente Aprendiz e no programa de aprendizagem,

sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular; o %/
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IV - acompanhar as atividades e o desempenho pedagdgico do aprendiz, em
relagdo ao programa de aprendizagem e ao ensino regular;

V - promover a avaliagé@o periédica do adolescente aprendiz, no tocante ao
programa de aprendizagem; e

VI- expedir Certificado de Qualificagdo Profissional em nome do
adolescente, apdés a conclusdo do programa de aprendizagem com
aproveitamento satisfatério, e outros documentos que se fizerem necessarios, em
especial os necessarios as atividades escolares.

Art. 10. A participagdo do adolescente aprendiz no programa instituido por
esta Resolugdo em nenhuma hipotese implicara vinculo empregaticio com a
Camara Municipal de Cordeirépolis.

Art. 11. O percentual minimo de aprendizes, serdo definidos com base na
Consolidagdes da Lei do Trabalho.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara
Municipal, observando-se as normas gerais estabelecidas nesta Resolugao.

Art. 13 . Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.,
revogando as disposicdes em contrario.

Plenario “Vereador Irio Alves”

Cordeiropolis, 19 de margo de 2.019.
2

CETT aa

Cassia de Moraes

\Pr jdent

ecn.?irio /
e

B

Laerte Lourengo
2° Secretario
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A
MESA PARA LEITURA, NOS TERMOS

REGIMENTAIS, = A SER REALIZADA NA
SESSAO ORDINARIA DE 19/03/2019.

CORDEIROPOLIS, 19/margo/2019

—

. i

VER?. CASSIA DE MORAES
PRESIDENTE

Lido\na sess&o de 1 03 ol

\ ). JL\

VER. CLEVE\?TON NU\NES MENEZES
12 SECRETARIO

A Diretoria Juridica para parecer.

Cordeirépolis, |9 1 O3 /<019

VER®. CASSIA DE MORAES
PRESIDENTE
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PARECER JURIDICO n2 025/2019 - RBF

Projeto de Resolugdo n? 02,/2019

Autor(a): Mesa Diretora

PROJETO DE RESOLUCAO - MATERIA INTERNA
CORPORIS - CRIACA0O DO PROGRAMA JOVEM
APRENDIZ NA CAMARA MUNICIPAL DE
CORDEIROPOLIS - COMPETENCIA - PROJETO
CONTITUCIONAL E LEGAL.

1. RELATORIO

De autoria da Mesa Diretora 2019/2020, o
presente projeto de resolucdo pretende instituir no ambito da Camara Municipal

de Cordeiropolis o Programa Jovem Aprendiz.

Na 1ensagein encaininliada o propouente
justifica que a medida se faz necessario em razdo da lei da aprendizagem, sendo
que para a Camara Municipal sera necessario a contratacio de 2 jovens aprendizes

que corresponde a 5% dos servidores da Casa de Leis.

Niao foi trazido o impacto financeiro com as

despesas advindas com a aprovagdo da normativa, se o caso.

E o breve introéito.

Passo a opinar. %
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2. ANALISE JURIDICA

2.1. Exame de Admissibilidade

Adentrando na andlise da proposicio
legislativa propriamente, observa-se que o projeto encontra-se em conformidade

com a técnica legislativa, estando de acordo com a legislag¢édo aplicavel.

Com efeito, por forca do art. 59, paragrafo
unico, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 1988 - CRFB/88 cabe a
Lei Complementar dispor sobre a elaboragio, redagio, alteragio e consolidagio
das leis. Obedecendo a essa determinagdo constitucional, o legislador aprovou a LC

n2 95/1998 que assim dispoe:

Art. 10. Os textos legais serdo articulados com observincia dos
seguintes principios:

I - a unidade basica de articulagdo sera o artigo, indicado pela
abreviatura "Art.", seguida de numeracio ordinal até o nono
e cardinal a partir deste;

Il - os artigos desdobrar-se-do em paragrafos ou em incisos; os
paragrafos em incisos, os incisos em alineas e as alineas em itens;

III - os paragrafos serdo representados pelo sinal grafico "§",
seguido de numeragdo ordinal até o nono e cardinal a partir deste,
utilizando-se, quando existente apenas um, a expressido

"paragrafo unico" por extenso;
(grifo nosso)

Desse modo, observa-se que a proposigio
legislativa em comento encontra-se de acordo com a supracitada Lei

Complementar.

Além disso, cumpre destacar que o projeto de
lei esta redigido em termos claros, objetivos e concisos, em lingua nacional e

ortografia oficial, estando devidamente subscrito por seu autor, além de traze

assunto sucintamente registrado em ementa, tudo na conformidade com o RICMC.

2
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A distribuicdo do texto também esta dentro

dos padroes exigidos pela técnica legislativa, ndo merecendo reparo.
2.2, Da iniciativa legislativa e da legalidade

Por forga da independéncia e autonomia
gerencial de que goza o Poder Legislativo, compete-lhe, por iniciativa exclusiva de
seus membros, regulamentar seu funcionamento e o desenvolvimento de suas
atividades institucionais que se mostrem necessarias e adequadas aos interesses

da populagdo local.

Com efeito, por se tratar de assunto de
natureza interna corporis, é competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa
de ato normativo que discipline questdes atinentes ao seu funcionalismo como é o

caso dos autos, conforme regra extraida do atual artigo 217 do RICMC.
Sobre o tema, leciona Hely Lopes Meirelles:

“Em sentido técnico-juridico, interna corporis ndo é tudo que
provém do seio da Camara ou se contém em suas manifestagoes
administrativas. Interna corporis sio somente aquelas questdes ou
assuntos que entendem direta e imediatamente com a economia
interna da corporagdo legislativa, com seus privilégios e com a
formacdo ideoldgica da lei, que, por sua propria natureza, sdo
reservados a sua propria natureza, sdo reservados a exclusiva
apreciagao e delibera¢do do plenario da Camara. Tais sao os atos
de escolha de Mesa (eleigées internas), os de verificacdo de poderes e
incompatibilidades de seus membros (cassagio de mandatos,
concessdes de licengas etc.) e 0s de utilizacdo de suas prerrogativas
institucionais (modo de funcionamento da Cimara, elaboragio de regimento
interno, constituicdo de comissdes, organizagdo de servigos auxiliares etc.) € a
valoragdo das votagdes (In Direito Municipal Positivo, 14 ed. SP:
Malheiros, 2006, p. 611).

Portanto, o meio adequado para normatizar o
funcionamento da Camara Municipal, além da Lei Orgénica, de forma geral, e do

Regimento Interno, é através de Resolucdes.
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Ademais, cumpre destacar que o presente
projeto de resolugao visa cumprir as diretrizes da Lei n? 10.097/00, razdo dentre

outras, que o projeto se mostra legal e constitucional.

Por fim, necessario a vinda do impacto
financeiro para dar subsidio a tramitagdo do projeto, além do que documentos
essencial quando o assunto é aumento de despesas, assim como previsto na Lei de

Responsabilidade Fiscal.

3. CONCLUSAO

Nesse sentido, opino pela LEGALIDADE e
CONSTITUCIONALIDAE do projeto de resolugdo n? 02/2019, devendo, outrossim,
ser encaminhado na forma regimental as comisses permanentes, €, se 0 caso, ser
enviado a Plendrio, para discussdo e votagdo, eis que é o 6rgio soberano dessa E.

Casa de Leis.

Cordeirépolis/SP, 25 ge arco de 2019.

AN f}
BENETTI FIEHO
Diretor }uridico‘

\
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*VISTA*

Em 77{/0—5 /"‘%/97 abro

vista deste processo as Comissdes de Justica e
Redagéo e Finangas e Orgamentos, nos termos do
artigo 110 do Regimento Interno.

Gleicy Kelli Zaniboni M;pﬁéégcéﬁlva

iretora Geral

Despacho da Presidéncia:

Diante da Impossibilidade do Vereador Cleverton Nunes Menezes, em se manifestar na
Comisséo de Justica e Redagdo, eis que proponente do projeto, nomeio “ad hoc " o
Vereador José Antonio Rodrigues, na Comissdo de Justica, para que se manifeste no
projeto de lei, nos termos regimentais.

Cordeiropolis, %f / y \5 / b@/" ?
N

Cassia de Moraes
Presidente

Ciente:
ol IfPR 120 [T

José Antonio Rodrigues
Vereador MDB
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE RESOLUGAO N° 2/2019

“Institui no ambito do Poder
Legislativo do Municipio de
Cordeirépolis o  programa
“Jovem Aprendiz”’ e da outras
providéncias”.

Art. 1° Institui no &mbito da Camara Municipal de Cordeirépolis, o Programa
“Jovem Aprendiz’, a ser desenvolvido no Poder Legislativo, conforme
disponibilidade orgamentaria, segundo as normas gerais constantes da presente
Resolugéo.

§ 1° Fica autorizada a contratagdo de organizagéo de sociedade civil pela
Cémara Municipal de Cordeirépolis, nos termos dessa Resolugao.

§ 2° O programa tem por objetivo proporcionar aos aprendizes inscritos
formacéo técnico-profissional que possibilite oportunidade de ingresso no mercado
de trabalho, mediante atividades tedricas e praticas desenvolvidas no ambiente de
trabalho; ofertar aos aprendizes condigdes favoraveis para receber a aprendizagem
profissional e estimular a insergéo, reinsercdo e manutengdo dos aprendizes no
sistema educacional, a fim de garantir o seu processo de escolarizaggo.

Art. 2°. Poderao ser admitidos no Programa, 14 a 22 anos inscritos em cursos
de aprendizagem voltados para a formacgio técnico profissional metddica,
promovidos pelas entidades sem fins lucrativos do Municipio de Cordeirépolis, que
tenham por objeto a assisténcia ao adolescente e & sua formagdo e que estejam
inscritas no Cadastro Nacional de Aprendizagem, do Ministério do Trabalho e
Emprego.

§ 1° A selegdo dos adolescentes, observados aqueles critérios minimos
definidos no paragrafo anterior, sera feita pelas entidades referidas no caput deste
artigo.

§ 2° Para fins de contratagdo dos servigos das entidades mencionadas no
caput deste artigo, com vistas a implementag&o dos cursos de aprendizagem, serdo
observadas, pela Camara Municipal de Cordeirépolis, as normas da Lei n.
8666/1993 e a Lei n° 13.019/2014.

Art. 3°. A contratagéo de aprendizes pela Camara Municipal de Cordeirépolis
far-se-a de modo indireto, na forma permitida pelo art. 431 da CLT, por meio dos
Servigos Nacionais de Aprendizagem ou entidades referidas no artigo anterior, que
celebrardo com os aprendizes, contratos de aprendizagem, devidamente anotados
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). o

£
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IV - acompanhar as atividades e o desempenho pedagdgico do aprendiz, em
relagéo ao programa de aprendizagem e ao ensino regular;

V - promover a avaliagdo periédica do adolescente aprendiz, no tocante ao
programa de aprendizagem; e

VI - expedir Certificado de Qualificagéo Profissional em nome do adolescente,
apos a concluséo do programa de aprendizagem com aproveitamento satisfatério,
e outros documentos que se fizerem necessarios, em especial os necessarios as
atividades escolares.

Art. 10. A parlicipagdo do adolescente aprendiz no programa instituido por
esta Resolugdo em nenhuma hipdtese implicara vinculo empregaticio com a
Camara Municipal de Cordeiropolis.

Art. 11. O percentual minimo de aprendizes, serdo definidos com base na
Consolidagdes da Lei do Trabalho.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara
Municipal, observando-se as normas gerais estabelecidas nesta Resolucéo.

Art. 13 . Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.,
revogando as disposicdes em contrario.
JUSTIFICATIVA
O substitutivo se faz necessario para inserir a autorizagéo na contratagdo
pela Cémara municipal de Jovem aprendiz, bem como para fiscalizacdo e
realizagdo dos cursos de aprendizagem ficam sob a responsabilidade de

fiscalizagdo da Camara Municipal.

Plenario “Vereador Irio Alves”

Cordeirdpolis, 19 de margo de 2.019.

= Al

Cassia de Moraes

L4erte Courenco
2° Secretario
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RELATORIO DE IVPACTO ORGAMENTARIO EFINANCERO

(artigos 16 € 17 da LC n°® 101/2000)

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, e no paragrafo 1° e incisos do artigo
169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei

de Diretrizes Orcamentarias, emitimos o presente parecer.

Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Autorizar a Camara Municipal de Cordeiropolis a Instituir no ambito

do Poder Legislativo do Municipio de Cordeiropolis o programa “Jovem

Aprendiz” e da outras providéncias”.

ESTIMATIVA DE GASTOS: O valor anual previsto na LOA de 2019, para Despesas

com Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica — foi estimado em R$ 714.000,00

(setecentos e quatorze mil reais), incluindo-se o valor de R$ 15.882,53 (quinze mil,
oitocentos e oitenta e dois reais e, cinquenta e trés centavos), para atender as novas
despesas com a instituigdo do programa “Jovem Aprendiz”, o valor total passa a ser de
R$ 729.882,53. Segue abaixo a estimativa global estimada para o exercicio de 2019 e,
para os exercicios de 2020 e 2021, considerando uma variagéo da inflagéo para 2020
de 4% e 2021 também de 4% previstas na L.D.O. — 2019.

DISCRIMINATIVO 2019 2020 2021
R$ R$ R$

Despesas com Serv. de 729.882,53 759.077,83 789.440,94
Terceiros Pessoa Juridica
(previsao)

TOTAL 729.882,53 759.077,83 789.440,94
(%) s/ R.C.L. 0,54% 0,55% 0,56%
Receita Corrente 134.000.000,00 138.000.000,00 140.000.000,00

Liquida (estimativa)
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PARAMETROS DE REFERENCIA

LDO - 2019
HFLACAD -(A)

ANO VARIACAO FATOR

Média Anuat {2012 = 1.000)
2016 6,29% 1,0629 0,938860732
2017 2,85% 1,025% (,966557124
2018 3,46% 1,0346 i
2019 &4,26% 1,0424 10424
2020 4,00% 1.04 1,084096
021 4,008 104 1,12745984

Nola. indite adotado IPCANDGE

METODOLOGIA DE CALCULD:

Perspectiva global de inflaco para 2018 de acordo corn valor |, estabelecido como meta anual pelo
Consetho Monetério Nacional {CMN),  mas levande-se em consideracio uma discreta evolugio,
decorrente da elevagdo dos gastos piblicos e modesto crescimento da atividade econdmica,
sende adotado como taxa de infraglo para os exercicios de 2019, 2020 o 2021 percentuais com
peguena redugio.

*base:- Relatdrio de Mercado (FOCUS) - Banco Central do Brasil

indice de inflagio dos anos de 2016 a 2021 se referem ao IPCA
{indice de Precos ao Consumidor Amplo) do |BGE.

PIB Nacional de 2016 e 2017 {valores ¢orrentes) obtido junto ao IBGE, sendo o valor de 2017 de ace
com os dados do ultimo trimestre;

Adotado Crescimento Real do PIB em (2018) de 2,80%; (2019) de 3,00%; {2020 de 3,00%;
e {2021} de 3,00%
*hase:- Relatdrio de Mercado {FOCUS] - Banco Central do Brasil
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Projeto de Resolucdo, n2 02, de 19 margo de 2019.

Autor: Mesa Diretora 2019/2020

Assunto: "INSTITUI NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
CORDEIROPOLIS O PROGRAMA "JOVEM APRENDIZ E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

~ ~

PARECER DA COMISSAQ DE JUSTICA E RERACAQ

Nos termos do art. 101 e art.123, inciso IlI, alinea "a", do Regimento
Interno desta Cimara, compete a esta comissdo, dentre outras fun¢des, realizar
estudos e emitir pareceres especializados, bem como opinar sobre o aspecto

constitucional, legal e regimental das proposicées.

Assim, o0 Projeto de Lei em analise é da Mesa Diretora 2019/2020 ¢ tem
por finalidade instituir no ambito do Poder Legislativo do municipio de

Cordeirépolis o progratna "jovetn Aprendis”.

Os proponentes justificam que a medida se faz necessaria em virtude da
lei da aprendizagem, sendo que para a Cimara Municipal serd necessdrio a
contratagdo de 2 jovens aprendizes que corresponde a 5% dos servidores da

Casa de Leis.

Ademais, adveio o Parecer juridico n? 025/19 as fls. 08/011 elaborado
pelo Ilustre Diretor Juridico desta Casa, concluindo pela Legalidade e

Constitucionalidade do projeto.

7/
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ESTADODE SAO PAULC

Com todo o exposto, aprecia a presente Comissdo pela LEGALIDADE e
CONSTITUCIONALIDADE do referido Projeto, visto que este encontra-se em
conformidade com a técnica legislativa, estando de acordo com a legislacdo
aplicdvel, bem como a matéria da propositura se enquadra na competéncia do
Poder Legislativo, conforme previsdo legal do artigo 30, inciso I, da Constituicdo

Federal c¢/c artigo 7, inciso I, da Lei Organica Municipal - LOM.

Diante dos argumentos acima expostos, opinamos pela regular

tramitacdo do projeto em andlise.

Cordeirépolis, 02 de abril de 2019.

Antomcoércos da Silva

Vereador - PT

J ntofb Rodrigues
Vereadsf
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Projeto de Resolucgido n® 02, de 19 de margo de 2019.
Autoria: Mesa Diretora 2019/2020

Assunto: “Institui no Ambito do Poder Legislativo do Municipio de Cordeirépolis o

Programa “Jovem Aprendiz”.

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

I - RELATORIO

Vem a exame desta Comissdo o Projeto de Resolugdo n2 02 de margo 2019,

de iniciativa da mesa Diretora, que Institui o Programa “Jovem Aprendiz”.

Parecer juridico n® 025/2015 elaborado pelo Ilustrissimo Diretor Juridico

desta casa concluiu pela Legalidade e Constitucionalidade da Resolugdo (fls. 08/11).

Adveio parecer da Comissdo de Justiga e Redagdo opinando pela regular

tramitagdo do projeto.
E o relato do necessério.
II - DA ANALISE DO MERITO

Nos termos do art. 102 do Regimento Interno desta camara, a comissdo de

finangas e orcamento compete opinar sobre todos os assuntos de carater financeiro.
Sob os aspectos de ordem financeira e orgamentaria, observamos que o

presente projeto encontra-se instruido com todos os documentos aptos a sua

apreciacdo pelos nobres Edis, contando, inclusive, com o relatério de impacto

Rua Carlos Gomes, 999 - Jardim Jaffet - Cordeirdpolis/SP - CEP 13490-970
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orcamentario e financeiro e declaragdo do ordenador de despesas, ndo havendo

6bice a regular tramitagdo.

III - CONCLUSAO

Assim sendo e diante dos pareceres da Diretoria Juridica e da Comissdo de
Justica e Redacgdo, opinamos pela submissdo do projeto ao plendrio para anilise,
discussdo e votagdo.

E o parecer.

Cordeirépolis, 09 de abril de 2019.

L2

Santos

Maridana Fleury Tamiazo

Vereadora - SD

2
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MESA PARA DELIBERACAO NA PROXIMA SESSAO,

NOS TERMOS REGIMENTAIS.
Sessdo Ordinaria em 09/04/2019

CORDEIROPOLIS, 09/Abril /2019

-
oL S S
VER. CASSIA DE MORAES
PRESIDENTE

PROJETO DE LEI N2 11/2019 — APROVADO

102 Sess3o Ordinaria (09/04/2019)

Votagao Simbolica - Maioria Simples

Vereadores Presentes: Anderson Antonio Hespanhol, Antonio
Marcos da Silva, Cassia de Moraes, Cleverton Nunes Menezes,
José Antonio Rodrigues, José Geraldo Botion, Mariana Fleury
Tamiazo e Sandra Cristina dos Santos.

Favoravel: (8)

Contrario: (0)

Presidente: Art. 31 da LOM.
Abstencdo: (0)

Cordeirodpolis, 09 de abril de 2019.
LZ/?__._ & e
Cassia de Moraes
Presidente

Rua Carlos Gomes, 999 - Jardim Jaffet - Cordeirdpolis/SP - CEP 13490-970
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RESOLUCAO N2 1, DE 10 DE ABRIL DE 2019,

Institui no 4mbito do Poder Legislativo do
Municipio de Cordeirépolis o programa
“Jovem  Aprendiz” e dd outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E E PROMULGADO A SEGUINTE
RESOLUCAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 30, INCISO IV, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
CORDEIROPOLIS:

Art. 12 Institui no Ambito da CAmara Municipal de Cordeirépolis, o Programa “Jovem
Aprendiz”, a ser desenvolvido no Poder Legislativo, conforme disponibilidade orcamentaria,
segundo as normas gerais constantes da presente Resoluc¢do.

§ 1° Fica autorizada a contratacio de organizacio de sociedade civil pela Camara
Municipal de Cordeirdpolis, nos termos dessa Resolugdo.

§ 22 0 programa tem por objetivo proporcionar aos aprendizes inscritos formagéo
técnico-profissional que possibilite oportunidade de ingresso no mercado de trabalho,
mediante atividades tedricas e préaticas desenvolvidas no ambiente de trabalho; ofertar aos
aprendizes condi¢des favoraveis para receber a aprendizagem profissional e estimular a
insercio, reinser¢io e manutengio dos aprendizes no sistema educacional, a fim de garantir o
seu processo de escolarizagdo.

Art. 22 Poderio ser admitidos no Programa jovens de 14 a 22 anos inscritos em cursos
de aprendizagem voltados para a formacio técnico profissional metédica, promovidos pelas
entidades sem fins lucrativos do Municipio de Cordeirépolis, que tenham por objeto a
assisténcia ao adolescente e a sua formacdo e que estejam inscritas no Cadastro Nacional de
Aprendizagem, do Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 12 A selegdo dos adolescentes, observados aqueles critérios minimos definidos no
paragrafo anterior, sera feita pelas entidades referidas no caput deste artigo.

§ 22 Para fins de contratacdo dos servicos das entidades mencionadas no caput deste
artigo, com vistas & implementacdo dos cursos de aprendizagem, serdo observadas, pela
Camara Municipal de Cordeirdpolis, as normas da Lei n. 8666/1993 e a Lei n? 13.019/2014.

Art. 32, A contratacdo de aprendizes pela CAmara Municipal de Cordeirépolis far-se-a de
modo indireto, na forma permitida pelo art. 431 da CLT, por meio dos Servigos Nacionais de
Aprendizagem ou entidades referidas no artigo anterior, que celebrardo com os aprendizes,
contratos de aprendizagem, devidamente anotados na Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social (CTPS). /

Rua Carlos Gomes, 999 - Jardim Jaffet - Cordeirépolis/SP - CEP 13490-970
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Art. 42, A jornada de trabalho do adolescente aprendiz observara as regras contidas no
art. 432 da CLT, observadas as restrigdes constantes do art. 67, da CLT.

Art. 52, O contrato de aprendizagem celebrado entre a entidade referida no caput do art.
22 e 0 adolescente aprendiz ndo podera ser superior a 24 (vinte e quatro) meses e extinguir-
se-a no seu Termo ou, antecipadamente, nas hipdteses previstas no art. 433 da CLT.

Art. 62. 0 Aprendiz percebera retribuicdo ndo inferior a 01 (um) saldrio minimo hora,
fazendo jus ainda:

I - Décimo Terceiro Salario, FGTS e repouso semanal remunerado;

II - Férias de 30 dias, coincidentes com um dos periodos de férias escolares, sendo
vedado seu parcelamento e conversdo em abono pecuniario.

Art. 72. Sdo deveres do Aprendiz:

I - executar com zelo e dedicacio as atividades que lhes forem atribuidas e;
II - apresentar, trimestralmente, & contratada, comprovante de aproveitamento e
frequéncia escolar.

Art. 82. E proibido ao adolescente aprendiz:

I - realizar atividades incompativeis com o projeto pedagdgico do programa de
aprendizagem;

II - identificar-se invocando sua qualidade de aprendiz quando ndo estiver no pleno
exercicio das atividades desenvolvidas no Camara Municipal;

III - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagao.

Art. 92, As obrigacdes da entidade contratada para selecionar e contratar aprendizes,
bem como promover o curso de aprendizagem correspectivo, serdo descritas em instrumento
préprio, que incluira, dentre outras:

I - executar todas as obrigac¢des trabalhistas referentes aos adolescentes aprendizes;

Il - garantir locais favoraveis e meios didaticos apropriados ao programa de
aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do adolescente aprendiz;

III- assegurar a compatibilidade de hordrios para a participagdo do adolescente no
Programa Adolescente Aprendiz e no programa de aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia
ao ensino regular;

IV - acompanhar as atividades e o desempenho pedagégico do aprendiz, em relagdo ao
programa de aprendizagem e ao ensino regular;

V - promover a avaliacdo periédica do adolescente aprendiz, no tocante ao programa de

aprendizagem; e

Rua Carlos Gomes, 999 - Jardim Jaffet - Cordeiropolis/SP - CEP 13490-970
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VI - expedir Certificado de Qualificacdo Profissional em nome do adolescente, ap6s a
conclusio do programa de aprendizagem com aproveitamento satisfatorio, e outros
documentos que se fizerem necessarios, em especial os necessarios as atividades escolares.

Art. 10. A participacdo do adolescente aprendiz no programa instituido por esta
Resolugdo em nenhuma hipétese implicara vinculo empregaticio com a Camara Municipal de

Cordeirdpolis.

Art. 11. O percentual minimo de aprendizes sera definido com base na Consolidagéo das
Leis do Trabalho.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Camara Municipal,
observando-se as normas gerais estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 13. Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as

disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Cordeirépolis, 10 de abril de 2019.

‘Z£ - P

Cassia de Moraes
Presidente

Publicada na CAmara Municipal de Cordeirépolis, em 10 de abril de 2018.

=

Gleicy Ke 11 on M ques da Silva

Diretora Geral
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Data: 20.03.201%

Licitagio: Pregéio Preseneial n® 07372015

Objeto: contratagdo de empresa especializada para prestagio de servige de monitoramento e manutengio do
sistemp de alirme da Prefeiturn Municipal de Cardeirapolis.

Valor do Aditamento: R§364,59 {§,24%)

Contrafada: Claudia Robenia Mascarin de Sovzn Me

Pracesso Mace 1. 2507/2015

Progesso Administrativo 0°, 3196/2018

Secretarin Municipat de Adminisiragiin
Bepartamento de Suprimentos
Bivisiie de Licitagies - Contratos

TERMO DE RATIFICAGAO E AUTORIZACAO

Processo Administrativo n® 732/201%

Objeto: Locaghe de estande para exposiglo dos integrantes da FEIRART no evente “Limeira Artesanatos 2019

Enquadramento legal: Arligo 25 da Lei Federal n® 8.666/93

Contratante: Municipio de Cordeirapolis

Confratada: DnA Produgies ¢ Eventos Me

3 PREFEITO DD MUNICIPIO DE CORDEIROPOLAS, no uso de suas atribuigdes legais e baseado nas justifi-

cativiss téenicas ¢ juridicas apresentadus pelo presente ato, satifico ¢ fomo poblico o inexigibitidade de licitagio

nos Lermos do artigs 25, inciso 111, da Lei Federal n® §.666/%3 e AUTORIZO ¢ Contratagiio de ¢mpresa DA

*~Augdes ¢ Eventas Me, independente de procedimento licitatdrio, bem como, autorizo a despesa na valor de
( 000,08 (Seis Mii Reads), Dutermino ainda a publicagio da presente decisiio u fim de que surts seus efeitos

*.ugis € de direfin.

Cordeirbpelis, 1 de Abril de 2019

José Adinan Ortolan
Prefeilo Musicipal de Cordeirapolis

ATO DA MESA N° 03, DE 10 DE ABRIL DE 2.012

Progroga o prazo da cessie eslabelecia no Ate da Mesa o 1, de 17 de abril de 2018 ¢ da ouiras provideneias.

A Mesa Diretora da Cimara Municipal de Cordelrépolis, usando das atribuigdes que The sio conlerides
pelas lais e, sobretudn, pela Lei Orgdnica Municipsl e o Regimente Interna da Cimaera Municipal.

Considerando 2 promagagiin do prazer da designagdoe da servidora Adrisne Ruzzato, disposta na Ponaria n°
11.153, de 26 de margo de 2.019;

Censidernndo que aravés da Lei Municipat n® 2778, de 20 de dezembro de 2011, foi suterizada o cessio de
servidores pliblicos entre Srylios da administra¢do direta, indireta dos Poderes Exeeutivo ¢ Legislativo, reiroa-
gindo sevs efcitns a data de 81 de novembro de 2811;

RESOLVE:

Art. 1° Procrogar o cessiio dn servidora Srn. Adriane Buzallo, a tituls precirio, para presingio de servigo e
auxilia junto ae departamentn de cantahilidade da Cimara Munieipal,

Art, 2° O prazo da prorrogagdo serd para o periodo de 05 de abrif de 2.019 & 04 de abril de 2.020,
2 ¥ A servidom cedidn sexd paga pelo Grgdo eedeme, nos (ermos da Portaria n® 10.849, de OF de abril (e

4, da Prefeitura Municipal de Cerdeirdpalis, bem como o disposta na Portaria n® £1.153, de 26 de margo
de 2.019.

Axl, 4° Este Ato ds Mesa entra ew vigor na data da publicagio, retrongindo seus efeitos s pantir de 01 de abril
de 2019, revagadas as disposigdes en conlririo.
Art. 5% Publique-se, Registre-se; Afixe-se; Comunigue-se e Cumpri-se,
Cardeirdpolis, L0 de abril de 2019,
Ver* Cissia de Mornes
Presidente

Ver. Laerle Lourengo
2° Secrethrio

Ver. Cleverion Nunes Menezes
1° Secrelério

Registrado ¢ Publicado na Cimara Municipal de Cordeirdpolis aos dez dias do més de abril, do ano de dois mil
e dezenove.

Gleicy Kelli Zaniboni Marques da Silva
Diretora Geral

RESCLUCAQ N° 1, DE 10 DE ABRIL DE 2019

Institui no 3mbite do Poder Legislativa do Municipie de Cordeirdpolis o programa “Jovem Aprendiz” ¢ di

outras providéncias.
APRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

FAZSABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E £ PROMULGADO A SEGUINTE RESOLU-
CAD, NOS TERMOS DO ARTIGO 30, INCISO 1Y, DA LE] ORGANICA DO MUNICEPID DE CORDEIRO-
POLIS:

Art, 1* Institui no mbilo da Cimara Municipal de Cordeirdpolis, & Programa “Jovem Aprendiz”, a ser desen-
volvido ne Porder Legislative, conforme disponibilidade organienidrin, scgunda os normas gerais constantes da
presente Resolugio.

§ 1° Fica nulorizada a cantratagiio de organizagiie de sociedade eivil pela Ciimara Municipal de Cordeiropolis,
nos termeos dessa Resolugio.

§ 2° O progruma e por objetivo proporcianar aos aprendizes inseritps fonuagde téenico-prafissional que pos-
sibilite aportunidade de ingresso no mercasdoe de trabalho, medionte stividades tebricas ¢ préticas desenvolvidus
ne ambiente de trabalhe; ofestar aos aprendizes condigdes favoriveis para receber n aprendizagens profissional
& estimular o insergdin, reinsercie e manutengia dos aprendizes no sistema educacional, a fim de garantir o seu
processa de escolarizagdn,

AEL 2* Paderio ser admitidos no Programa jovens de 14 a 22 anos inseritos em cursos de aprendizogem vol-
tados para a formagdo 1écnico profissional metddica, promovidos pelas enidades sem fins lucrativos do Mu.
nicipio de Canleicdpotis, que tenham por objeto » nssissdacia 2o adalescenle ¢ 3 fanmugiio e que estejam
inscritas no Cadastro Nacional de Aprendizagem, do Minisiéric do Trabathe & Fmprego.

§ 1° A seleqo dos adolescentes, observilos neueles eritérios minimos definidos no parigrafo unlerior, sers feita
pets entidades referidas no caput deste artigo,

§2° Pura fins de contratagdo dos servigos das entidades mencionadas no capi deste artigo, comn vistas & imple-
mentogio dos cursos de aprendizagens, seriio observadas, pela Camom Municipal de Cordeirdpolis, as nonnas
da Lei n. 8666/1993 ¢ 2 Lei n® 13.619/2014,

Arl, 3 A contratagdo de aprendizes pela Cmara Municipal de Cordeirdpolis farse-3 de modo indircto, na for-
mapermitidz pelo art. 431 da CLT, por meio dos Servigos Nacionais de Aprendizagem ou entidades referidas no
nitiga anterior, que celebrarin com os aprendizes, contrasos de aprendizagem, devidaments mntados na Carteira
e Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Art, 4* A jornada de trabatho do adolescente aprendiz observara o regras conlidas no url. 432 da CLT, phserva-
das as restrigdes constzntes do anl. 67, de CLT.

Art, 5 O contmito de aprendizagem celebmdo entre a entidade referidn no caput do art. 2° ¢ o adolescente apren-
diz nfiv podérd ser superior a 24 (vinte e guatro) neses ¢ extinguir-se-i no seu Tenno au, antecipadumente. nas
hipdteses preyistas no ast. 433 da CLT.

Art, 6" O Aprendiz perceberd retribuigia nio inferior a 91 (um) salirio mininie hora, fzendo Jjus aindaz

1 - Décimo Terceim Salarin, FGTS e repousa semanal remuncrada;
I - Férias de 3 diss, coincidentes com um dos periodos de férias esealares, sendo vedado seu parcelamento e
conversio em abono pecuniirio,

Art 7" 5io deveres <lo Aprendiz:

I - execular cem zelo e dedicagho as alividades que thes forem atribuidas g;
11 - apreseniar, trimestmlmente, § contratada, comprovante de sproveitaments ¢ lrzquéncia escolar,

Art 8" E proibido ao udalescente aprendiz:

I - realizar atividades incompativeis com o projeto pedagdgico do progeama de nprendizagens;

11 - identificar-se {nvoeando sun qualidude de aprendiz quando pdu estiver 10 pleno exercicio das atividades
desenvolvidas no Cimura Municipal;

111 - qusentar-s¢ do servigo durante o expediente, sent prévin nutorizagho.

Art. 9" As obrigagdes da entidade contratada para sclecionas e contrator aprendizes, bem como promover o
corse de aprendizagem commespectivo, serdn descritas em instrumento priprio, que incluird, dentre aulsas:

E - executar todas as nbrigagdes trabalhistas referenies aos adoleseentes aprendizes;

I - gacanlir locais fuvoriveis ¢ meios diditicos npropriados ag programi de nprendizagem e an desenvolvimen-
10 fisico, psiquico, moral ¢ socinl do adolescent aprendiz;

1l - assegurar a compalibilidade de horrios para a participagiio do adolescente no Programa Adolescente
Aprendiz e no programa de aprendizagem, sem prejuizo da frequéncin no ensino regular;

1V - ucompanhir as atividades ¢ o desempenho pedagdgico da aprendiz, em relagio no programi de zprendizs-
¢m ¢ ao ensino Tegulor

V - promover a avaliagio perisdica do adolescente aprendiz, n tocante so programa de sprendizages
V! - expedir Centificado de Qualificagfo Profissional em nome do adolzseente, apés & conclusda do programa
de aprendizagem com aproveitamenta satisfatérin, ¢ outros documentos que se fizerem necessérios, em especial
o5 necessirios As atividades eseolares,

[

Art. 10 A participacio do adolescente aprendiz no pragrama institido por esta Resolugia em nenbuma bipdtese

3
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{mplicar vinculo empregaticio com a Camars Municipal de Cordeirdpolis.

Art. 110p I minimo de serd definido com base nz Consolidacio das Leis do Trabalho.

Art, 12 Os casos omissos serio resolvidos pela Presiddncia da Cimara Municipal, abservando-se as normas
geruis estabelecidus nesta Resolugiio,

Art, 13 Fsta Resolugiio entra em vigor na data de sun publicagiio, revogunda ns disposigdes em contrério,
Camara Municipal de Cordeirdpolis, 10 de abril d2 2019,

Cissia de Moraes
Presidente

Puhlicada na Cimara Municipal de Cordeirépolis, em 10 de absil de 2019,

Gleicy Kelli Zoniboni Margues da Silva
Biretara Geral

PREGAD PRESENCIAL - 01/2019

EXTRATO DE CONTRATO
ATANTRATO ADMINISTRATIVO N.#7/2019 - PROCESSO N. 95/2019, firmada em 08/0472019. Ohjeto:
ratagio de empresa espeeializada ens servigos de locagiio de sistemas informatizados {contabilidude piblica
- argnmentiria ¢ finenceira, lesouraria, folha de pagamento, recursos humenos, patriménio piiblice, compras, k-
citagdes ¢ contratos; almoxarifado, transperéncin pablica, frota ¢ ¢-social) especificos pora drgio piblico & devi-
damente licenciados, incluindo instatagiio, impl Ao, 1 visitas té & treinemento de pessand,
ji inclusas alieragics Jagais, bem como a migragio ¢ conversio de lodos os dados dos sislemas ora em uso para
s sislemas @ serein implanadas, conforne especificoges constantes do Aneno 1. EMPILEEA VENCEDORA;
SOLUCOES INFORMATIZADAS E ADMINISTRATIVAS LTDA ME, CNPIME. 17.360.195/0001-83. VA~
LOR TOTAL: K5 132.360,00 (cento ¢ trinta ¢ dois mil e trezentos teais) COBERTURA ORCAMENTARIA:
0£.031.2000.2050.0000.3.3.90.40.01 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICA-
CAO. PRAZO: 12 (doze) meses. Comissio Permanente de Licilagha - Cardeicipolis, 10 de abril de 2019,

RETIFICAGAD
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO LICITATORIO N.06/2019 - Pregdo Presencini N.02/2019. llomologo o procedimento realizado
na madalidade Pregio Presencial, da tipo Menor Prege, do guul o pregoeiro Adjidicon o Cbjelo du Liciingio, na
quatidade de VENCEDORA i cmpresa WORLD CAM BRASIL ELETROELETRONICO EERELI ME - CNPJ)Y
MF 26.167.868/0001-74 - valor RS 19,749,75 {c mil s eq € nove Teais ¢ setents e cinco
centaves) cm fedes 08 termes contidos no presente processo; ficandn as mesmas sguasdandoa C ONVOCACAD
purn agsinatira do Contrato.

Cémara Municipal de Cordeirgpolis - 04/04/2019,

Chssia de Moraes
Presidente da Camura

RETIFICAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAD

PROCESSO LICITATORIO N.05/2019 - Pregdo Presencial N.01/2019. Lomnlogo o precedimento realizado

sadalidude Pregdo Presencial, do tipo Menor Prego, do qusl o pregoeiro Adjudicoy o Objeto da Licimgdo, no

(\_ Jdade de VENCEDORA 4 emproa ROL TGRS INFORMATIF ADAS F ADMINISTRATIVAS TIRFLI

“nyd - CNPIMF 17,360,155/0001-83 - valor RS £32,300,00 (cento e trinta e dois mil ¢ trezentos reais) em todos

o3 fermos conlidos no presente processo; ficsndo as mesmus aguardanda a CONVOCACAQ pam assinaturn
dee Contratn,

Camara Municipal de Cordeirdpelis - 04/64/2019,

Cissla de Moraes
Presidente da Camera

EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE FOMENTQ ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS E A PATRULHA MI-
RIM DE CORDEIROPOLIS PARA IMPLEMENTACAQ DD PROGRAMA JOVEM APRENDIZ, CONFOR-
ME RESOLUCAC N° 72019, PARA FROPORCIONAR AQS AFRENDIZES INSCRITOS FORMAGAO
TECNICO-FROFISSIONAL QUE POSSIBILITE OPORTUNIDADE DE INGRESSG NO MERCADO DE
TRABALHO, MEDIANTE ATIVIDADES TEORICAS E PRATICAS DESENVOLVIDAS NO AMRBIEN-
TE DE TRABALHO; OFERTAR AOS APRENDIZES CONDICOES FAVORAVEIS PARA RECEBER A
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL E ESTIMULAR A INSERCAO, REINSERCAO E MANUTENCAQ
DOS APRENDIZES NO SISTEMA EDUCACIONAL , A FIM DE GARANTIR O $Tit) PROCTESSO DE ES.
COLARIZACAO. FUNDAMENTACAQ LEGAL: ART. 31, DA LEI FEDERAL N° 130192014, RESOQLU-

CAQ N° 7/2019, LEI FEDERAL N° B666/93 E DEMAIS DISPOSITIVOS DA LEGISLAGAO VIGENTE. A
CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS TORNA PUBLECO A INEXIBILIDADE DE CHAMAMEN-
TO POBLICO, NOS TERMOS DO ART.3 ! DA LEE 1301072084, VESANDO FIRMAR TERMO DE ¥OMEN-
TO COM A ENTIDADE PATRULHA MIRIM DE CORDEIROPOLIS NG QUAL A PRESENTE ENTIDADE
PUBLICA EFETUARA O REPASSE ESTIMADD DE RS 31.765,06 {TRINTA B UM MIL SETECENTOS E
SESSENTA E CINCO REAIS E SEIS CENTAVOS) PROVENIENTES DE RECURSOS PROPRIOS TARA
A EXECUCAQ DAS DEVIDAS ATIVIDADES RELACIONADAS A0 OBIETO CITADO, UMA VEZ QUE
A ENTIDADE E A UNICA QUE PRESTA O DEVIDO ATENDIMENTO AOS I0VENS NO MUNICIPIO
DE CORDEIROPOLIS NA CONDIGAO DE ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL E 5E APRESENTA
DRETENTORA DA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO AQ ORIETO [ SUAS SINGULARIDADES. POR
FIM, INSTITULSE PRAZO DE 5 DIAS UTEIS PARA MANIFESTACAO E APRESENTACAO DE RECUR-
SOS JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS, E DEMAIS AFOS CONFORMI A LEI N*
8666/93.

CORDEIROPOLIS. 10 DE ABRIL DE 2019
EXTRATO DE PUBLICAGAD DE RESCISAO CONTRATUAL

A Presidente da Camara Municipat d¢ Cordeirdpolis, Cissia de Moraes , faz publicar o exirato de rescisio de
contraniat enire 8 CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS e a empresa SOLUGOES INFORMAT:-
ZADAS E ADMINISTRATIVAS LTDA ME. A reseisio foi feitn por alo e comuim acorde enlre 2 adwinistis-
o piblica ¢  contratada fundamenteds na cliusula déeima priteiza do conlzate, SEGUNDO - DA FUNDA-
MENTACAQ LEGAL: A rescisdo bilateral coniratual #m eqaestio encontza amparo no dispositive do art. 79
inciso 1 e arl. 78 incisa X11 da Lei Federal n° 8666/93. TERCEIRO - SUSTIFICATIVA: O mativo da rescisao
contrtuz] deve-se da homologagdo do Prepiio Presenciat n® 03/2019 & para manutensdio de servicos continuns e
necessarios ao funcionamento do drgdo piibico. QUARTO - DAS DISPOSICOES FINAIS: Fica rescindido o
contrato o partirda dnte de essinntuzn deste fermo detescisdo contratual passindo ater eficéen apds pubhicagiio,
conforme o disposte no § 1° do art. 109, da Lei de Licitagdes vigente,

Cordeirdpolis, 08 de absil de 2019,

Cissia de Moracs
Presidente da Cimara Municipal de Cerdeirdpolis

MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO
CMSE - 2" RM - 1* CSM
7+ Delegacia de Servige Militas

ATENCAO JOVENS DA CLASSE DE 2001

0S8 JOVENS QUE NASCERAM NO ANO DE 2001 DEVEM COMPARECER A
JUNTA DE SERVICO MILITAR PARA ORIENTACAO DO SEU ALISTAMENTO
ON LINE.
AQUELES QUE NAQ SE ALISTAREM NO PRAZO ( 02 DE JANEIRO A 30 DE JU-
NHO/2019 ), FICAM SUJEITOS AS PENALIDADES PREVISTAS NA LEI QUE
REGULAMENTA O SERVICO MILITAR.
QUAISQUER OUTRAS INFORMAGOES PODERAC SER SOLICITADAS A JUN-
TA DE SERVICO MILITAR, LOCALIZADA A PRACATRANCISCO ORLAN-
DO STOCCO, NY35, CENIRO (PREFEITURA MUNICIPAL),

Mircia Ap. Fernandes Lucke

Secretdrin da JAM/045

COMUNICADO

JUSTIRICO, conforme arl, 5° da L2i Federn! n° B666/53, qué o pngamento das obrigngdes despesay consunles
no processo abaixo relacionado serh realizado cm 12/64/2019, independente dc sua posi¢io na ordem cronologi-
cn de pagamentos, por estarem presentes mzbes e interesse piblico parn centinuidade da prestagiic de serviges
poblicas, imprescindiveis ¢ inadidveis, nos quais qualquer solugda de cantinuidade geraria severos prejuizos,
por redundar wina siusgio adminisoativa insustentivel,

N" do Processo de Papamento Deseripho Valor RS

PR: 1350/19 NFS 29327 ¢
6585102

Despesas com Medicamentos RS 48.627,20

Jordzna Cassetarlo
Secretiria Municipal de Saiide




