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ssunto: Reorganiza o Conselho Municipal de
htieas Pablicas Bela Igualdade Racial
MPPIR, e cria o FUndo municipal de

Cordeirépolis,é\j de novembro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente

Na oportunidade em que apresento meus cordiais cumprimentos, sirvo-me do
presente para submeter a elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia, e demais pares
desta Casa de Leis, proposta de projeto de | ei que reorganiza o Conselho Municipal

¢ de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR, e cria o Fundo Municipal
de Politicas Publicas pela Igualdade Racial, e d4 outras providencias.

O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR tem por finalidade deliberar sobre as politicas que promovam a igualdade
racial para combater a discriminagdo em razdo da raca, reduzir as desigualdades
sociais, econbmicas, politicas e culturais, atuando no acompanhamento da
implementacéo e fiscalizagéo destas politicas publicas setoriais.

Inicialmente, se faz necessario afirmar que o projeto de lei é necessario para
reorganizar o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR, orgao deliberativo, colegiado, de natureza consultiva, fiscalizadora,

propositiva, mobilizadora e permanente, vinculado a Secretaria da Mulher e
Desenvolvimento Social.

Na propositura de Lei ora encaminhada, propomos definir que o Conselho

( Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR sera composto por
: 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo.

O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela lIgualdade Racial -
COMPPIR possuira a seguinte estrutura:

a) - Assembléia Geral; e,
b) - Mesa Diretora

No artigo. 17 estabelece que o Poder Executivo convocard a cada 02 (dois)
anos, devendo preferencialmente acompanhar o calendario das conferéncias nacional e
estadual, a Conferéncia Municipal de Promogédo da Igualdade Racial, instrumento
colegiado com a finalidade de avaliar e propor Politicas Publicas de Promocao da
lgualdade Racial, no &ambito do Municipio, e referendar os membros néo
governamentais eleitos para o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela
Igualdade Racial - COMPPIR.

continua
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Ao submeter o Projeto a apreciagdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de
que os Nobres Vereadores saberéo reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao.

Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores, estas sdo
as razbes que inspiraram a presente proposicdo e nos levaram a encaminhar o presente
Projeto de Lei a consideragao e deliberagéo dessa honrada Casa Legislativa, no qual
estou seguro de que os Nobres Edis haverdo emprestar o indispensavel apoio.

Portanto, Nobres Edis, pela simples leitura do toxto maiores comentarios séo
, dispensados, pois a matéria foi tralada do modo a enfeixar, com todos os cuidados
¢ recomendaveis, tdo importante e singular assunto.

Indispensavel &, pois, Senhor Presidente, a convocacdo dos Nobres
Vereadores para deliberarem sobre o Projeto, concluindo, com o devido respeito,
submeto o presente projeto de lei a elevada apreciacéo dos llustres Vereadores
que integram esta Casa Legislativa, na esperanga e certeza de que, apds
regular tramitacéo, seja o mesmo dellberado e aprovado em regime de urgéncia
na devida forma regimental.

Certo de que Vossa Exceléncia e demais pares dessa Egrégia Casa
Legislativa, saber&o aquilatar a importancia do projeto em tela, ficamos no aguardo de
sua judiciosa manifestagdo e aproveitamos para incrustar ao ensejo nossos sinceros
protestos de singular estima, incomum consideragéo e nimio aprego.

Atenciosamente,

José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeiropolis

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador LAERTE LOURENCO

M.D. Presidente da Camara Municipal de Cordeirépolis
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Projeto de Lei n° HH) AL 30de Newmine o 2018,

Reorganiza o Conselho Municipal de Politicas
Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR, e cria o
Fundo municipal de Politicas Publicas pela Igualdade
Racial, e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo, , usando das
atribuicbes que a Lei me confere, fago saber que a Camara Municipal de
€ Cordeirépolis aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Capitulo |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - Fica reorganizado Reorganiza o Conselho Municipal de Politicas Publicas
pela Ilgualdade Raclal - COMPPIR, oOrgao deliberalivo, colegiado, de nalureza
consultiva, fiscalizadora, propositiva, mobilizadora e permanente, vinculado a
Secretaria da Mulher e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR tem por finalidade deliberar sobre as politicas que promovam a igualdade
racial para combater a discriminagdo em razdo da raga, reduzir as desigualdades
sociais, econdmicas, politicas e culturais, atuando no acompanhamento da
implementacéo e fiscalizagdo destas politicas publicas setoriais.

& Capitulo Il
DA COMPETENCIA

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial:

| - propor a Politica Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial do Municipio
de Cordeiropolis, bem como estabelecer seus principios e diretrizes;

Il - pesquisar, estudar e propor solugdes para os problemas referentes ao cumprimento
dos tratados, convengdes internacionais de combate ao racismo, preconceito e outras
formas de discriminacdo e as violagbes de direitos humanos, além de efetuar
levantamentos sobre as dificuldades da populagéo negra e das minorias étnico-raciais
no Municipio sob todos os aspectos;

Il - formular critérios e parametros para implementacdo das politicas publicas setoriais &
populagdo negra e as demais minorias étnico-raciais do Municipio;
continua
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IV - criar e coordenar instédncias compostas por membros integrantes do Conselho e
convidados, com a finalidade de promover a discussdo e a articulagdo em temas
relevantes para a implementagdo dos principios e diretrizes da Politica de Igualdade
Racial do Municipio de Cordeirépolis;

V - identificar necessidades, propor medidas, a criagdo ou modificacdo de instrumentos
necessarios a implementagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de
politicas relevantes para os direitos da populagéo negra e das minorias étnico-raciais do
Municipio e o exercicio cfctivo dos direitos sociais, ambientais, econdmicos, culturais e
religiosos;

VI - zelar pela diversidade cultural da populagdo cordeiropolense, especialmente pela
preservagdo da memoria e das tradicbes africanas, afro-brasileiras e das demais
minorias  étnico-raciais, constitutivos da formagéo hislorica e social do povo
cordeiropolense;

VIl acompanhar ¢ propor medidas de protecéo a direitos violados ou ameacados de
violag&o por discriminagao racial e demais formas de intolerancia;

VIIl - propor, em parceria com organismos governamentais e ndo governamentais,
nacionais e internacionais, a identificacdo de sistemas de indicadores, com o objetivo de
estabelecer metas e procedimentos, com base nesses indices, para monitorar a
aplicagéo das atividades relacionadas com a promogao da igualdade racial no Municipio
de Cordeiropolis;

IX - receber e encaminhar aos oOrgdos competentes denlncias, reclamagées,
{ representacdes de quaisquer pessoas ou entidades, em razao das violagdes de direitos
humanos da populagéo negra e das minorias étnico-raciais;

X - elaborar e apresenlar anualmente, aos Poderes Executivo e Leglslativo, relatdrio de
todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo;

XI - propor a adogéo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagéo e o
controle popular de politicas publicas de promogédo da igualdade racial, por meio da
elaboragéo de planos, programas, projetos e agées, bem como dos recursos publicos
necessarios para tais fins;

XIl - propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos 6rgaos
governamentais diretamente ligados as politicas publicas da populagdo negra e das
minorias étnico-raciais do Municipio de Cordeiropolis, visando & promog&o da igualdade
racial;

Xl - oferecer subsidios para elaboragéo de leis atinentes aos interesses da populagéo
negra e das minorias étnico-raciais do Municipio de Cordeirépolis;
continua
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XIV - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
igualdade racial no Municipio de Cordeirépolis;

XV - promover o intercdmbio com entidades publicas, particulares, organismos nacionais
e internacionais, visando atender a seus objetivos;

XVI - pronunciar-se, emitir manifestagcdes e prestar informagdes sobre assuntos que
digam respeito aos direitos da populagdao negra e demais minorias étnico-raciais do
Municipio de Cordeiropolis;

XVII - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas;
XVIII - promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XIX - aprovar, de acordo com criterios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de atendimento a populagéo negra e das minorias étnico
raciais do Municipio de Cordeiropolis, que pretendam integrar o Conselho;

XX - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas Publicas pela
lgualdade Racial - COMPPIR e o Plano de Politicas Publicas de Igualdade Racial, em
consonancia com as conclusdes das Conferéncias Estadual e Namonal e com 0s Planos
e Programas contemplados no orgamento publico.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSIGAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR sera composto por 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, por decreto, conforme a seguinte
representagao:

| — 07 (sete) Representantes de entidades da Sociedade Civil, que serdo eleitos em
reunido convocada pelo Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial;

Il — 05 (cinco) Representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo titular
das Secretarias Municipais escolhidas pelo Prefeito.

Art. 5° - A eleicdo das entidades representantes da sociedade civii no Conselho
Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR sera realizada em
assembléia propria.

continua
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Paragrafo Unico - Para o primeiro mandato, os representantes da sociedade civil
organizada serao eleitos atraves de assembléias convocadas especialmente para esse
fim.

Art. 6° - Cabera aos orgaos publicos e as entidades da sociedade civil organizada a
indicacéo de seus membros titulares e suplentes.

Paragrafo Unico - Caso a representagdo de algum setor da sociedade civil ndo
. preencher a respectiva vaga, sera substituida pela entidade ou organizagéo suplente
¢ mais votada.

Art. 7° - E vedada a participagdo de uma mesma entidade em mais de um assento do
Conselho.

Art. 8° - Os membros das entidades da sociedade civil organizada e seus respectivos
suplentes serfo nomeados para mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma)
recondugéo, e ndo poderao ser destituidos, salvo por razdes que motivem a deliberacéao
de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho, assegurada a ampla defesa.

Art. 9° - Os membros representantes do Poder Executivo poderao ser reconduzidos
para mandato sucessivo, desde que ndo exceda a 4 (quatro) anos seguidos.

Segaoll
DA ORGANIZACAQO

Art. 10 — O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR possuira a seguinte estrutura:

| - Assembléia Geral;

Il - Mesa Diretora:

Art. 11 - A Assembleia Geral € o 6rgao maximo do COMPPIR e é soberana em suas
decisdes.

Art. 12 — A Mesa Diretora do COMPPIR, eleita pela maioria absoluta dos votos da
Assembléia Geral, na primeira reunido realizada apdés a posse do Conselho, para
mandato de 2 (dois ano), permitida uma recondugdo, &€ composta pelos seguintes
BArgos: oo

I - Presidente, a quem cabe a representacéo do COMPPIR;

Il - Vice-Presidente;

continua
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Il - 1° Secretario;
IV - 2° Secretario;
V — Tesoureiro.

Paragrafo Unico - Os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Mesa Diretora
poderdo ser pleiteados por membros titulares representantes das organizacées

\ governamentais e n&o governamentais, pelo periodo de dois anos para cada
( organizagéo.

Art. 13 — O COMPPIR poderd instituir comissées tematicas e grupos de trabalho de
carater temporario e/ou permanente, destinados ao estudo e elaboragéo de propostas
sobre temas especificos, podendo, inclusive, convidar para participar destas comissdes
ou destes grupos representantes de dérgdos ou entidades publicas e privadas e de
outros poderes.

Art. 14 — No prazo de até 60 (sessenta) dias da posse dos Conselheiros, 0 COMPPIR
elaborara o seu regimento interno, que complementara a estruturagéo, as competéncias
e atribuicoes definidas nesta Lei Complementar para seus integrantes e estabelecera as
normas de funcionamento do colegiado, devendo ser submetido a Assembléia Geral que
sera especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico - Qualquer alteragéo posterior no regimento interno dependera
( da deliberacéo de 2/3 (dois tergos) dos membros do COMPPIR.

Art. 15 — O Conselho reunir-se-4 mensalmente ordinariamente, em data, horario e local
previamente estabelecidos em seu regimento interno, e extraordinariamente, quando
convocado pela presidéncia ou aprovado em Plenario ou a requerimento de maioria
simples dos seus membros efetivos.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho deveréo ter quorum minimo de 1/3
(um tergo) de seus membros efetivos para assuntos de carater informativo e maioria
simples para deliberacgdes.

Art. 16 - As reunides do Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial
- COMPPIR seréo publicas, precedidas de ampla divulgagido e abertas a qualquer
interessado, que podera participar com direito a voz e sem direito a voto.

Capitulo IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

continua
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Art. 17 - Poder Executivo convocara a cada 02 (dois) anos, devendo preferencialmente
acompanhar o calendario das conferéncias nacional e estadual, a Conferéncia
Municipal de Promogéo da Igualdade Racial, instrumento colegiado com a finalidade
de avaliar e propor Politicas Publicas de Promocéo da Igualdade Racial, no ambito do
Municipio, e referendar os membros nio governamentais eleitos para o Conselho
Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR.

Art.. 18 - A convocagdo da Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial
sera publicada no érgéo oficial de imprensa do Municipio, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias da data de realizagdo, e amplamenle divulyada nos 1nelos de
cormunicagao.

Art.. 19 - O regimento interno da Conferéncia Municipal de Promocao da Igualdade
Racial, a ser elaborado pelo COMPPIR, em conformidade com os editais das instancias
federal e estadual, estabelecerd a forma de participagéo e de escolha dos delegados
das entidades e organizagbes governamentais e nao governamentais para a
Conferéncia.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 — As fungbes dos membros do Conselho e a participacdo nas atividades,
Comissbdes Tematicas e nos Grupos de Trabalho do COMPPIR nhao serdo remuneradas,
sendo, porém, consideradas como servigo publico relevante.

Art. 21 — Cumpre ao Poder Executivo prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do COMPPIR, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art. 22 — As resolugdes do Conselho Municipal de Politica Publica pela Igualdade Racial
- COMPPIR, inclusive seu regimento interno, serdo publicados no 6rgdo oficial de
imprensa do Municipio.

Art. 23 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes
em contrario, especificamente a Lei n° 2.020, de 27.03.2001, e Lei n° 3.002, de
10.06.20186..

Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, aos  de novembro de 2018, 120 do Distrito e
71 do Municipio.

IE
José Adinan Ortolan
Prefeito Municipal de Cordeirépolis
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DATA:05/12/2018 HORA:16:47
Autcria: Secretaria Municipal de
Administracde

Assunto: Em anexo ao presente a Mensagem n®
049/2018 de 30/11 e a 12 via do Projelo de
Lei n® 44 de 30/11 para serem subtifuidas

Desenvolvimento cwﬁecsrgﬂsﬁ@[d‘fﬁo /2018.

Cordeirépolis, 05 de dezembro de 2018.

Prezado Senhor

Honra-nos vir a presencga de Vossa Exceléncia com a finalidade precipua de
enviar anexado ao presente a 1% via da Mensagem n° 049/2018, de 30 de
novembro de 2018 e a 12 via do Projeto de Lei n° 44 de 30 de novembro de
2018, para serem substituidas pelas anteriormente enviadas, tudo de
conformidade com o Protocolo n® 01572/, de 30/11/2018.

Sendo o que se apresenta para o momento, certo de estar agindo
conforme, aproveito para incrustar ao ensejo meus protestos de consideracao e
apreco.

Atenciosamente,

Ao

Exmo Sr.

Vereador Laerte Lourengo

M.D. Presidente da Camara Municipal de Cordeirépolis.
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Cordeirodpolis, Sﬁde novembro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente

Na oportunidade em que apresento meus cordiais cumprimentos, sirvo-me do

B presente para submeter a elevada apreciacdo de Vossa Exceléncia, e demais pares

{ desta Casa de Leis, proposta de projeto de Lei que reorganiza o Conselho Municipal
de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR, e da outras providencias.

O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR tem por finalidade deliberar sobre as politicas que promovam a igualdade
racial para combater a discriminagdo em razao da raca, reduzir as desigualdades
sociais, econdmicas, politicas e culturais, atuando no acompanhamento da
implementacao e fiscalizagéo destas politicas publicas setoriais.

Inicialmente, se faz necessario afirmar que o projeto de lei & necessario para
reorganizar o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR, o¢rgdo deliberativo, colegiado, de natureza consultiva, fiscalizadora,

propositiva, mobilizadora e permanente, vinculado a Secretaria da Mulher e
Desenvolvimento Social.

Na propositura de Lei ora encaminhada, propomos definir que o Conselho
Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR sera composto por

12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo.

P
f

O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMNPPIR possuira a seguinte estrutura:

a) -Assembléia Geral; e,
b) - Mesa Diretora

No artigo. 17 estabelece que o Poder Executivo convocara a cada 02 (dois)
anos, devendo preferencialmente acompanhar o calendario das conferéncias nacional e
estadual, a Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, instrumento
colegiado com a finalidade de avaliar e propor Politicas Publicas de Promogéo da
Ilgualdade Racial, no &ambito do Municipio, e referendar os membros n&o
governamentais eleitos para o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela
Igualdade Racial - COMPPIR.

continua
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Projeto de Lei n° fii‘f\ de, 30 du ewmbio da JOIS.

Reorganiza o Conselho Municipal de Politicas
Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR e da
outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sao Paulo, , usando das
atribuicbes que a Lei me confere, fago saber que a Camara Municipal de
Cordeirdpolis aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Capitulo |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - Fica reorganizado Reorganiza o Conselho Municipal de Politicas Publicas
pela Igualdade Racial - COMPPIR, orgdo deliberativo, colegiado, de natureza
consulliva, fiscalizadora, proposiliva, nobilizadora e permanente, vinculado a
Secretaria da Mulher e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR tem por finalidade deliberar sobre as politicas que promovam a igualdade
racial para combater a discriminacdo em razdo da raga, reduzir as desigualdades
sociais, econdmicas, politicas e culturais, atuando no acompanhamento da
implementacéao e fiscalizagédo destas politicas publicas setoriais.

Capitulo Il
DA COMPETENCIA

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial:

| - propor a Politica Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial do Municipio
de Cordeirépolis, bem como estabelecer seus principios e diretrizes;

Il - pesquisar, estudar e propor solugdes para os problemas referentes ao cumprimento
dos tratados, convengdes internacionais de combate ao racismo, preconceito e outras
formas de discriminacdo e as violagdes de direitos humanos, além de efetuar
levantamentos sobre as dificuldades da populagdo negra e das minorias étnico-raciais
no Municipio sob todos os aspectos;

Il - formular critérios e parametros para implementagéo das politicas publicas setoriais a
populacéo negra e as demais minorias étnico-raciais do Municipio;

continua
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A
MESA PARA LEITURA, NOS TERMOS

REGIMENTAIS, A SER REALIZADA NA
SESSAO ORDINARIA DE 11/12/2018.

CORDEIR

POLIS, 05/dezembro/2018
VER. LAERTE LOURENGCO
PRESIDENTE

Lidonasessdode L1 / 32/ o/yY

%4‘-‘“‘4-.\

VER®. CASSIA DE MORAES
12 SECRETARIA

A Diretoria Juridica para parecer.

Cordeir6polis Oy

VER. LAERTE LOURENCO
PRESIDENTE
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PARECER JURIDICO n? 002/2019 - RBF

Projeto de Lei n? 44 /2018

Autor(a): Executivo Municipal

PROJETO DE LEI - REORGANIZA O CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PELA
IGUALDADE RACIAL - COMPPIR - POLITICAS
PUBLICAS - COMPETENCIA EXCLUSIVA - PROJETO
LEGAL E CONSTITUCIONAL.

1. RELATORIO

De iniciativa do Executivo Municipal, o
referido projeto de lei pretende reorganizar o Conselho Municipal de Politicas

Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR, no Municipio de Cordeirépolis.

Nas suas razdes, o proponente justifica que o
referido conselho, é orgio deliberativo, colegiado, de natureza consultiva,
fiscalizadora, propositiva, mobilizadora e permanente, e que com a reorganizagdo
constara com 12 membros titulares e 12 suplentes e serd vinculado a Secretaria da

Mulher e Desenvolvimento Social.

E o breve intraito.

Passo a opinar.
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2. ANALISE JURIDICA

2.1. Exame de Admissibilidade

Adentrando na andlise da proposigao
legislativa propriamente, observa-se que o projeto encontra-se em conformidade

com a técnica legislativa, estando de acordo com a legislacdo aplicavel.

Com efeito, por forga do art. 59, paragrafo
unico, da Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil 1988 - CRFB/88 cabe a
Lei Complementar dispor sobre a elaboragdo, redagio, alteragdo e consolidagido
das leis. Obedecendo a essa determinagdo constitucional, o legislador aprovou a LC

n2 95/1998 que assim dispde:

Art. 10. Os textos legais serdo articulados com observancia dos
seguintes principios:

[ - a unidade basica de articulagdo sera o artigo, indicado pela
abreviatura "Art."”, seguida de numeracdo ordinal até o nono
e cardinal a partir deste;

Il - os artigos desdobrar-se-do em paragrafos ou em incisos; os
paragrafos em incisos, os incisos em alineas e as alineas em itens;

Il - os paragrafos serdo representados pelo sinal grafico "§",
seguido de numeracdo ordinal até o nono e cardinal a partir deste,
utilizando-se, quando existente apenas um, a expressdo

"paragrafo Unico" por extenso;
(grifo nosso)

Desse modo, observa-se que a proposi¢ao
legislativa em comento encontra-se de acordo com a supracitada Lei

Complementar.

Além disso, cumpre destacar que o projeto de
lei estd redigido em termos claros, objetivos e concisos, em lingua nacional e
ortografia oficial, estando devidamente subscrito por seu autor, além de trazer o

assunto sucintamente registrado em ementa, tudo na conformidade com o RIC
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A distribui¢do do texto também esta dentro

dos padrdes exigidos pela técnica legislativa, ndo merecendo reparo.

2.2. Dainiciativa legislativa

Quanto a propositura cumpre destacar que é
bemnr verdade que o Municipio lem cotnpeléncia para orgdnizar o seu
funcionalismo, bem como para definir o modelo estruturante da administragio
publica, com vistas na melhor prestacio de servicos de sua algada (art. 30, I, CRFB/88)

ja que consectario da autonomia administrativa.

Bem por isso que a competéncia para deflagrar
o processo legislativo para dispor sobre o criacdo de cargos na Administragao
Direta e Indireta municipal é exclusiva do prefeito, nos exatos termos do art. 49, II

da LOMA:

Art. 49) Compete, exclusivamente, ao Prefeito a iniciativa dos
projetos de leis que disponham sobre:

()

II- criacdo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias ou
Diretorias Municipais e orgaos da administragdo publica;

()
(destacado)

Sendo assim, o proponente tem legitimidade

para propor o referido projeto de lei.
2.3. Da constitucionalidade e legalidade
A pretensdao é a reorganizacdo do Conselho

Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Social, no Municipio de

Cordeirdépolis.
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Com isso, o referido conselho ira contribuir
para auxiliar o Poder Executivo a aplicar as Politicas Puablicas necessarias quanto

ao assunto abarcado no referido projeto de lei.

Assim, a matéria da propositura se enquadra
na competéncia privativa do municipio, prevista no art. 7°, caput e inciso I, da

LOMC:

Art. 7°) Ao municipio compete prover a tudo quanto diga respeito
ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagio,
cabendo-lhe privativamente, dentre outras, as seguintes
atribuigoes:

[ - legislar sobre assuntos de interesse local;

No mais, o Conselho Municipal de Politicas
Publicas pela Igualdade Racial serd um 6rgéo deliberativo, colegiado e de natureza
consultiva, fiscalizadora, propositiva, mobilizadora e permanente, que serd
vinculado a Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Social, o que segue
as bases primitivas do Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial -

SINAPIR - Estatuto da Igualdade Social, Lei n® 12.288/10.

A importancia na manutengdo e reorganizacdo
do referido Conselho Municipal se paira na premissa de que o Brasil se formou a
partir de diversas ragas e etnias, sendo o segundo pais do mundo em populagdo da

raga negra.

Ao longo da histéria, pretos e pardos sofrem
com a aculturagio, com violéncias generalizadas e com a exclusio social; vivendo
realidades distintas, de acordo com fatores geogréficos, politicos e econdmicos ao

longo da histéria, razdo pela qual, o COMPPIR tem e terd papel fundamental na

busca dos direitos raciais. q
f
(>
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DESAQO PAULD

*VISTA*

Em 17/01/2019, abro vista deste processo a
Comisséo de Justica e Redacdo, nos termos do
artigo 110 do Regimento Interno.

Gleicy Kelli
Diretara Geral
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Projeto de Lei n® 44, de 30 de novembro de 2018.

Autor: Executivo Municipal

Assunto: "REORGANIZA O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS
PELA IGUALDADE RACIAL- COMPRIR , E CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE
POLITICAS PELA IGUALDADE RACIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

PARECER DA COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQO

Nos termos do art. 35 e art. 67, inciso I, do Regimento Interno desta
Cémara, compete a esta comissio, dentre outras funcoes, realizar estudos e
emitir pareceres especializados, bem como opinar sobre o aspecto

constitucional, legal e regimental das proposicdes.

Assim, o Projeto de Lei em analise é de autoria do Poder Executivo e
tem por finalidade deliberar sobre politicas que promovam a igualdade racial
para combater a discriminagdo em razdo da raca, reduzir as desigualdades
sociais, econdOmicas, politicas e culturais, atuando no acompanhamento da

implementagio e fiscalizacio destas.

O proponente justifica que a medida se faz necessdria em razio da
reorganizacdo do Conselho Municipal de Politicas Ptiblica pela Igualdade Racial
- COMPRIR, 6rgido deliberado, colegiado, de natureza consultiva, fiscalizadora,
propositiva, mobilizadora e permanente, vinculado a Secretaria da Mulher e

Desenvolvimento Social.
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ESTADODE SAOPAULO

Ademais, adveio o Parecer juridico n® 002/19 as fls. 14/18
elaborado pelo Ilustre Diretor Juridico desta casa, concluindo pela legalidade e

constitucionalidade do projeto.

Com todo o exposto, aprecia a presente Comissdo pela Legalidade e
Constitucionalidade do referido Projeto, visto que este encontra-se em
conformidade com a técnica legislativa, estando de acordo com a legislacdo
aplicavel, bem como a matéria da propositura se enquadra na compeléncia

privativa do Municipio.

Diante dos argumentos acima expostos, opinamos pela regular

tramitacdo do projeto em andlise.

Cordeirépolis, 12 de fevereiro de 2019.

Antoni#réo;la Silva

Vereador - PT

Y

Cleverton Nunes Menezes

Vereador - MDB

Vereador - PSDB
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MESA PARA DELIBERACAO NA PROXIMA SESSAO,
NOS TERMOS REGIMENTAIS.

Sessio Ordinaria em 19/02/2019

CORDEIROPOLIS, 19/fevereiro/2019

ﬂ@%—vw

VER. CASSIA DE MORAES
PRESIDENTE

PROJETO DE LEI N2 - 44/2018 — APROVADO

22 Sessao Ordindria (19/02/2019)

Votacao Simbélica - Maioria Simples

Vereadores Presentes: Anderson Antonio Hespanhol, Antonio
Marcos da Silva, Céssia de Moraes, Cleverton Nunes Menezes,
José Antonio Rodrigues, José Geraldo Botion, Mariana Fleury
Tamiazo e Sandra Cristina dos Santos.

Favoravel: (8)

Contrario: (0)

Presidente: Art. 31 da LOM.
Abstencao: (0)

Cordeirdpolis, 19 de fevereiro de 2019.
e, & T
Cassia de Moraes
Presidente
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Autégrafo n? 3407

Reorganiza o Conselho Municipal de Politicas
Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR, e
cria o Fundo municipal de Politicas Publicas
pela Igualdade Racial e da outras
providencias.

A Camara Municipal de Cordeiropolis decreta:

Capitulo I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 - Fica reorganizado o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial
- COMPPIR, orgao deliberativo, colegiado, de natureza consultiva, fiscalizadora, propositiva,
mobilizadora e permanente, vinculado a Secretaria da Mulher e Desenvolvimento Social.

Art. 22 - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela I[gualdade Racial - COMPPIR tem por
finalidade deliberar sobre as politicas que promovam a igualdade racial para combater a
discriminagdo em razdo da raga, reduzir as desigualdades sociais, econdmicas, politicas e
culturais, atuando no acompanhamento da implementagdo e fiscalizacdo destas politicas
publicas setoriais.

Capitulo II
DA COMPETENCIA

Art. 32 - Compete ao Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial:

I - propor a Politica Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial do Municipio
de Cordeirdpolis, bem como estabelecer seus principios e diretrizes;

II - pesquisar, estudar e propor solugdes para os problemas referentes ao cumprimento
dos tratados, conveng¢des internacionais de combate ao racismo, preconceito e outras formas
de discriminagao e as violagdes de direitos humanos, além de efetuar levantamentos sobre as
dificuldades da populagdo negra e das minorias étnico-raciais no Municipio sob todos os
aspectos;

III - formular critérios e pardmetros para implementacdo das politicas publicas
setoriais a populagdo negra e as demais minorias étnico-raciais do Municipio;

IV - criar e coordenar instancias compostas por membros integrantes do Conselho e
convidados, com a finalidade de promover a discussdo e a articulagdo em temas relevantes
para a implementacdo dos principios e diretrizes da Politica de Igualdade Racial do Municipio
de Cordeirdpolis;

V - identificar necessidades, propor medidas, a criagdo ou modificagdo de instrumentos
necessarios a implementagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagido de politicas
relevantes para os direitos da populacdo negra e das minorias étnico-raciais do Municipio e o
exercicio efetivo dos direitos sociais, ambientais, econdmicos, culturais e religiosos;

VI - zelar pela diversidade cultural da populacao cordeiropolense, especialmente pela
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preservacdo da memoria e das tradi¢des africanas, afro-brasileiras e das demais minorias
étnico-raciais, constitutivos da formagdo histdrica e social do povo cordeiropolense;

VII - acompanhar e propor medidas de protegdo a direitos violados ou ameagados de
violagdo por discriminacao racial e demais formas de intolerancia;

VIII - propor, em parceria com organismos governamentais e ndo governamentais,
nacionais e internacionais, a identificacdo de sistemas de indicadores, com o objetivo de
estabelecer metas e procedimentos, com base nesses indices, para monitorar a aplica¢do das
atividades relacionadas com a promogao da igualdade racial no Municipio de Cordeirépolis;

IX - receber e encaminhar aos oOrgdos competentes denuncias, reclamagoes,
representacoes de quaisquer pessoas ou entidades, em razdo das violagdes de direitos
humanos da populagdo negra e das minorias étnico-raciais;

X - elaborar e apresentar anualmente, aos Poderes Executivo e Legislativo, relatério de
todas as atividades desenvolvidas pelo Conselhio no periodo;

XI - propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacdo e o
controle popular de polilicas publicas de promog¢do da igualdade racial, por meio da
elaboracdo de planos, programas, projetos e ac¢des, bem como dos recursos publicos
necessarios para tais fins;

XII - propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos O6rgaos
governamentais diretamente ligados as politicas publicas da populagdo negra e das minorias
étnico-raciais do Municipio de Cordeir6polis, visando a promocgao da igualdade racial;

XIII - oferecer subsidios para elaboragao de leis atinentes aos interesses da populagdo
negra e das minorias étnico-raciais do Municipio de Cordeirépolis;

XIV - incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
igualdade racial no Municipio de Cordeirépolis;

XV - promover o intercimbio com entidades publicas, particulares, organismos
nacionais e internacionais, visando atender a seus objetivos;

XVI - pronunciar-se, emitir manifestacdes e prestar informagées sobre assuntos que
digam respeito aos direitos da populacdo negra e demais minorias étnico-raciais do Municipio
de Cordeiropolis;

XVII - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas;

XVIII - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XIX - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de atendimento a populagdo negra e das minorias étnico-raciais
do Municipio de Cordeirépolis, que pretendam integrar o Conselho;

XX - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas Publicas pela
Igualdade Racial - COMPPIR e o Plano de Politicas Publicas de Igualdade Racial, em
consonancia com as conclusdes das Conferéncias Estadual e Nacional e com os Planos e
Programas contemplados no orgamento publico.

Capitulo III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO 1
DA COMPOSICAQ

Art. 42 - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR sera
composto por 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes, nomeados pelo Chefe do
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Poder Executivo, por decreto, conforme a seguinte representagao:

I - 07 (sete) representantes de entidades da Sociedade Civil, que serdo eleitos em
reunido convocada pelo Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial;

II - 05 (cinco) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo titular das
Secretarias Municipais escolhidas pelo Prefeito.

Art. 52 - A eleicdo das entidades representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de
Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR sera realizada em assembléia propria.

Paragrafo Unico - Para o primeiro mandato, os representantes da sociedade civil
organizada serdo eleitos através de assembléias convocadas especialmente para esse fim.

Art. 62 - Cabera aos drgdos publicos e as entidades da sociedade civil organizada a indicagdo
de seus 1etnbros Litulares e suplentes.

Pariagrafo Unico - Caso a representacio de algum setor da sociedade civil ndo
preencher a respectiva vaga, sera substituida pela entidade ou organiza¢do suplente mais

votada.

Art, 72 - E vedada a participacio de uma mesma entidade em mais de um assento do
Conselho.

Art. 82 - Os membros das entidades da sociedade civil organizada e seus respectivos
suplentes serdo nomeados para mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) recondugdo, e
ndo poderdo ser destituidos, salvo por razdes que motivem a deliberacdo de 2/3 (dois tergos)
dos membros do Conselho, assegurada a ampla defesa.

Art. 92 - Os membros representantes do Poder Executivo poderao ser reconduzidos para
mandato sucessivo, desde que ndo exceda a 4 (quatro) anos seguidos.

Secao 11
DA ORGANIZACAO

Art. 10 - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR
possuira a seguinte estrutura:

I - Assembleia Geral;
Il - Mesa Diretora.

Art. 11 - A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do COMPPIR e é soberana em suas decisdes.
Art. 12 - A Mesa Diretora do COMPPIR, eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembleia
Geral, na primeira reunido realizada ap6s a posse do Conselho, para mandato de 2 (dois anos),

permitida uma reconducdo, é composta pelos seguintes cargos:

I - Presidente, a quem cabe a representacao do COMPPIR;
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II - Vice-Presidente;
III - 12 Secretario;
IV - 29 Secretario;
V - Tesoureiro.

Paragrafo Unico - Os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Mesa Diretora
poderdo ser pleiteados por membros titulares representantes das organizacdes
governamentais e ndo governamentais, pelo periodo de dois anos para cada organizacao.

Art. 13 - O COMPPIR poderd instituir comissdes tematicas e grupos de trabalho de carater
temporario e/ou permanente, destinados ao estudo e elaboragio de propostas sobre temas
especificos, podendo, inclusive, convidar para participar destas comissdes ou destes grupos
representantes de 6rgédos ou entidades publicas e privadas e de outros poderes.

Arl. 14 - No prazo de até 60 (sessenla) dias da posse dos Conselheiros, o COMPPIR elaborar d
o seu regimento interno, que complementara a estruturagdo, as competéncias e atribuicdes
definidas nesta Lei Complementar para seus integrantes e estabelecera as normas de
funcionamento do colegiado, devendo ser submetido a Assembléia Geral que sera
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico - Qualquer alteracio posterior no regimento interno dependera da
deliberacdo de 2/3 (dois tergos) dos membros do COMPPIR.

Art. 15 - O Conselho reunir-se-4 mensalmente ordinariamente, em data, hordrio e local
previamente estabelecidos em seu regimento interno, e extraordinariamente, quando
convocado pela presidéncia ou aprovado em Plenario ou a requerimento de maioria simples
dos seus membros efetivos.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho deverdo ter quorum minimo de 1/3 (um
terco) de seus membros efetivos para assuntos de carater informativo e maioria simples para
deliberagdes.

Art. 16 - As reunides do Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPPIR serao publicas, precedidas de ampla divulgacdo e abertas a qualquer interessado,
que podera participar com direito a voz e sem direito a voto.

Capitulo IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 17 - O Poder Executivo convocara, a cada 02 (dois) anos, devendo preferencialmente
acompanhar o calendario das conferéncias nacional e estadual, a Conferéncia Municipal de
Promo¢ao da Igualdade Racial, instrumento colegiado com a finalidade de avaliar e propor
Politicas Publicas de Promocdo da Igualdade Racial no ambito do Municipio e referendar os
membros ndo governamentais eleitos para o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela
Igualdade Racial - COMPPIR.

Art.. 18 - A convocacdo da Conferéncia Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial sera
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publicada no érgio oficial de imprensa do Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias da data de realizacio, e amplamente divulgada nos meios de comunicagao.

Art.. 19 - O regimento interno da Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, a
ser elaborado pelo COMPPIR, em conformidade com os editais das instdncias federal e
estadual, estabelecera a forma de participacio e de escolha dos delegados das entidades e
organizagdes governamentais e ndo governamentais para a Conferéncia.

CapituloV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 - As funcdes dos membros do Conselho e a participagdo nas atividades, Comissoes
‘'ematicas e nos Grupos de Trabalho do COMPPIR ndo serdo remuneradas, sendo, porém,
consideradas como servigo publico relevante.

Art. 21 - Cumpre ao Poder Executivo prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do COMPPIR, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros.

Art. 22 - As resolucdes do Conselho Municipal de Politica Publica pela Igualdade Racial -
COMPPIR, inclusive seu regimento interno, serdo publicados no 6érgdo oficial de imprensa do
Municipio.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em

contrario, especificamente a Lei n® 2.020, de 27.03.2001, e Lei n® 3.002, de 10.06.2016.

Camara Municipal de Cordeirépolis, 20 de fevereiro de 2019.

ﬁ S T

Ver2. Cassia de Moraes
Presidente

\\ > Rﬁ S—
Ver. Cleverton N \es enezes Ver. Laerte Lourenco

12 Secretario™ 29 Secretario
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ESTADODE SAOPAULO

Cordeirdpolis, 20 de fevereiro de 2019.

Senhor Prefeito:

Encaminhamos, em anexo, o Autdgrafo n° 3407, proveniente da
aprovagdo do Projeto de Lei n® 44/2018, de sua autoria, que reorganiza o Conselho Municipal de
Politicas Piblicas pela Igualdade Racial - COMPPIR, e cria o Fundo municipal de Politicas Puiblicas
pela Igualdade Racial e dd outras providéncias, na 32 sessdo ordindria, realizada no dia de ontem,

Sendo o que se apresenta, renovo na oportunidade os protestos da
(™ mais elevada estima e distinta consideragdo,

Atenciosamente,

S e
Cassia de Moraes

- Presidente -
A Sua Exceléncia o Senhor
JOSE ADINAN ORTOLAN
Prefeito Municipal T IRECE E i
Praga Francisco Orlando Stocco, 35 25 1 0 /.9 E—
Centro nss v ol B |
CORDEIROPOLIS - SP et

Rua Carlos Gomes, 999 - Jardim Jaffet - Cordeiropolis/SP - CEP 13490-970




Estado de Sdo Paulo
Prefeitura Municipal de Cordeirépolis
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Comprovante de Abertura de Protocolo

N° Protocolo;: 101289/2019

Consulte 0 andamento da solicitagdo através deste nimero: 5¢742578aff7a37535081693 E

wDa’ta de Abertura

25/02/2019 as 14:27

Servico solicitado:

{ Protocolado por:

Processos internos > Camara Municipal > Autdgrafo

Amanda Fé;nandes

% Enderego para prestagédo
. do servigo:

Nao Informado

i Requerente:

Cémara Municipal de Cordeirépolis

| CPF/CNPJ:

00.600.371/0001-04

= gwEndeu eco do tequerenle,

Carlos Goines , 999, Jardim Jafet, CORDEIROPOLIS/ SP

| Telefone: (19) 3546-9090 Celular: NZo Informado |
% Representante: Néo informado CPE: 000.000.000—00. !
Enderego do NZo informado, 900, N&o Informado, CORDEIROPOLIS/ SP -
representante:
Telefone: Néo Informado | Celular: e N8O Informado g
Solicitagao. Encaminha autdgrafo de n® 3407, relativo a:Aprovagdo de Projeto de Lei n®

44/2078, que reorganiza Politicas Publicas pela Igualdade Racial -
COMPRIR, e cria o Fundo municipal de Politicas Publicas pela Igualdade
Racial, conforme oficio de n® 24/2019 - CMC.

Amanda Fernandes

(Protoco

tado por)

Camara Municipal de Cordeirépolis

(Requerente)

Data e hora da emissao: 25/02/2019 as 14:29:04
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Sexta-feira, I de marge de 2019
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Jornal Oficial do Municipic do
Cordeirépolis

Lei n®3.122 de 27 de fevereiro de 2019

Reerganiza o Consetho Municipal de Politicas Piiblicas pela |gvaldade Racind - COMPPIR. ¢ cria o Fundo
munieipal de Politicas Pablicas pela lgualdade Racial, e df outras pravidencias.

O Prefeito do Mymicipio de Cordeirdpolis, Estudo de Sdo Paulo usands diy wiribuigdes que Ihe sio conferitfas

visundy A promegio da igualtfade racial:

X1 - oferccer subsidios para claboragio de leis alineates aos inferesses da populagio negra ¢ das minarias
élnico-raciais o Municipio de Cordeirdpolis;

X1V - incentivar e apoivr a realizagin de evensos, extulos e pesquisas no eampo da igualdade taeial no Muni-
cipio de Cordeirspolis;

XV - promuver o intercdmbio com entidades piblicas, particelares. OrgamsSmus Ragionals ¢ infemacionuis,
visanda atender a scus objelives;

XVI-pr L emilir e ughies ¢ prestar informagdes sobre assuntos que digam respedto aos dircitos
da pepulagio negrm e demais minorios étnica-zaciais do Municipio de Cordeizdpolis;

XV - prc iar-se sobre marérias que Ihe sejam suhmetidas;

pela legislagio vigente, faz saber que a Camara Municipal de Cordeirdpotis aprovons ¢ ele innac I
a seguinte Eei

Capitulo )
DANATUREZA E FINALIDADE

Arl1® - Fiea reonganizado o Conselio Municipal de Politicas Publicas pela lguaidade Raial - COMPPIR,
drglio deliberativo, coleginde, de naturera consultiva, fisenlizadora, propositiva, mobilizadora e pemwnente,
vinculado & Secretaria da Muther e Desenvolvimento Social

Art. 27 - O Conselho Mumeipa) de Polincas Pablicas pela Fgunldade Racial - COMPPIR 1em por finalidade
deliberar sobre as politicas que promovam igualdade rucizl purs combater a discriminagEs ¢m rziio da ruga,

reduzic s d ldades sociaiy, ec pofiticas & cullurais, atandy no acompans da impk -
tagdo ¢ fisealizagho desing polisicas piblieas sztarinis,
Capitulo IF
DA COMPETENCIA

AL - Compete ao Censelho Municipat de Politicas Pablicas peta lgualdade Racial:

1 - propor a Potitica Municipal de Paliticas Piblicas pels Igualdade Racial do Muanicipia de Cardeirdpolis,
b oo estabelecer seus principios e diretizes;

II'- pesquisar, estudar ¢ prapor solugdes para os problemas referentes an cumprimento dos tralados, convengies
intemacionais de combate 8o ragizmo. precenceito e outras foemas de discriminaglio e a3 violagbies de direitos
huevsanos, além de efetuar levoninmentos sobre ps diliculdades da poputagio negr e das minorias étnico-meinis
ne Municiio sob todos os aspecios;

1M - fornurles critérios & parimetres para implementaglio das peliticas piblicas setorivis & populagio negra e is
fdemais mi élnico-raciais do Municipio-

IV - erior & coordenur instincias compostas por membras integrantes do Consellie ¢ convidudes, com o finslida-
de de promover & discussiio ¢ 5 arti do em temas rel para a impk g0 dos principios e diretrizes
th Patitica de Igualdade Racial do Municipin de Cordeirépalis;

V - idemifivar necessidades, propor medidas,  eringdo ow modifienglis de instrumenlos necessdrios & imple-
meRsagho, acampanhanicntn, monitoranzeato ¢ avaliaglin de politicas refevantes para os direitos da populagio
negra ¢ dus winorias énico-raciais do Municipio ¢ o sxercicio clvtivo dos direitos sociass, ambieatais, ccond-
micos, cullurais e relipgiosoy;

V' - zelar pela diversidadz eultural da poputaciio cordeiropolense, especialmente peln preservagio da memoéria
edus tradigdes africanas, afro-brasileirs e dus demais minorias étnico-ackais, constitutivos da formagio
historicn & social da povo cordeiropolense;

VIl « avampanhar ¢ propor medidas de protegiio a direitos violudos ou mneagados de violagiio por diserimina-
30 racial e demais formas de infolerincia;

¥111-propor,emparcerincomorganismosgovernar dogover is,aidonti-
fieagdod i deindicadores, comaobjetivodeestabelecermet jimentos,comb indices.pars
aaplicagiodasatividadesrelacionad promoglodaigualdaderacialnaMunicipiodeCordeirapolis;

JX- receber e encaminhar 20s égios compotentes denfincins, reclamogdes, representagdes de quaisquer pessous
auensidudes, om razin das vinlagaes de direitas lumanos da populagdn nzgra ¢ das minnrias dmico-raciais;
X - eloborar ¢ apresentar anuatmente, aos Poderes Executivo ¢ Legislative, relatorio de todus os stividugles
- lesenvolvidas peio Conselho no periodo;
.X - propor a adogiia de mecenisnios ¢ nstrumentos que assegurem a particinagdo e o controle nopular de poli-
i*\_ - piiblicus de promogiio du igoaldade raciul, por meio da elaboragiio de planos, programas, projetos ¢ ugbes,
bt comgo dos recursos pliblicos necessirias para 1ais fins;
XN - prepor aes poderes constitnidos modificagdes nas estrsuras dos drgios governomentais dirclamentc
ligados & politicas piblicas da populugiio negr e dos minoriss éinico-racisis do Mausicipio de Cordzirdpolis,

XVIE - promover canais de didlogo ¢om a sociedade civil;

XIX - aprovar, d¢ acordo com critérios estabelecitdos em seu R o Interna, o cadastramento de entidacdes
de stendimento & populagio negra & das misorias étnico-raciais do Municipiv de Cordeirapolis, que pretendam
intezrar o Canselho;

XX - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas Pablicas pela lgualdade Racial - COM-
PPIR £ o Plana de Politicus Piblicas de Iguatdade Racial, em consonincia con: ns conclusies das Conferdncias
Esiadual ¢ Nactoral ¢ com os Planas ¢ Programas contemplados ne orgamentn piihlico.

Capftuto 11T
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAD |
DA COMPUSICLO

Art. 47 - O Conselho Municipal de Politicas Pablicns pela lgualdade Racial - COMDPIR seré compasto por
12 {doze) membros titulares e 12 {doze) suplentes, nomendos pelo Chele do Peder Executiva, por dedrelo,
conforme a seguinte representagio:

¥ =07 (sele) represenianics de entidades da Sociedade Civil, que serfio eleitos em reunido convoeada pelo
Conselha Municipat de Politicas Peblivas pela lpunidade Rocial;

It 05 (cinco) representanies do Poder Execulive Munivipal, indicados pelo titnlar das Seeretarias Municipais
escalhidas pelo Preleito.

Art. §° - A eleicio das entidades representanles da sociedade civil no Conselha Menicipai de Paliticas Publi-
cas el Jgualdade Rucial - COMPPIR seri realizada en nssembléia prépria.

Pardgrafo Unign  lara o primeiso mandato, a3 topneacitates da sociedade civil oiganizada seran
eleilos uteuvds de hléias convoendas especinl pats exse fim.

Art, §° - Caberd aos érglos piblicos e s entidudes da soeiedade civil organizada a indscagdo de seus mem-
bros titulares & suplentes.

Pardgrafo Unico « Cuso n tepresentagio de alpum setor da sociedade civil niio preencher Tespecs
tiva vaga, scrd substitulda pela entidade ou organizagio suplente mais vorada,

Ard, 7° - I vedada a panicipago de sma mesma entidade em mais de um assento da Consclhn.
Art, 8° - Os membros das entidades dn sociedade civil organizadi ¢ seus respeciivos suplentes serio neme-

adas para mandnte de 2 (dois) anos, permitida | {uia) recandugdio, ¢ nio poderia ser destilvidos, salve ror
razGes que motivem a deliberagio de 2/3 {dois 1er¢us) dos membros da Canselho, agsegurada u ampla defesa,

Art, 27 - Os membros repr s do Poder E ive poderio ser reconduzides paro nandato sucessive,
desdle gue niip excedn » 4 (quatro) anos seguitos,
Sepda [
DA ORGANIZALAD

AfL 10 - O Conselbo Municipat de Politicas Pitblicas peln Lpuaklade Racinl - COMPPIR possuird a seginte
cstrutura;

[ - Assembleia Geral;

i O JORNAL OFICIAL

do Municipio de Cordeirdpolis - SP
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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

CMSE - 2*RM - 19 CSM
7 Delegacia de Servigo Militar

ATENGCAOQ JOVENS DA CLASSE DE 2001

0S8 JOVENS QUE NASCERAM NO ANC DE 2001 DEVEM COMPARECER A JUNTA DE SER-
VICO MIEITAR PARA ORIENTACAO DO SEU ALISTAMENTO ON LINE.
AQUELES QUE NAO SE ALISTAREM NO PRAZQ (02 DE JANEIRO A 30 DE JUNIIOR2019 ),
FICAM SUJEITOS AS PENALIDADES PREVISTAS NA LE| QUE REGULAMENTA O SER-
VICO MILETAR.
QUAISQUER OUTRAS INFORMACOES PODERAQ SER SOLICITADAS A JUNTA DE SER-
VICO MILITAR, LOCALIZADA A PRACA FRANCISCO ORLANDO STOCCO, N 13,
CENTRO (PREFEITURA MUNICIPAL).

Mircia Ap. Fernandes Lucke

Sccretdria da JSM/(45
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Jataal Oficial de Munieipia de
Cordeirépolis

11 - Mesa Dirclura.
Art 11 - A Assemhiéta Gerak € 0 drgdo maximo do COMPPIR e & soherans em suas decises.,

art 12 —A Mesa Diretora do COMPPIR, ekita pelo moiorin absolula dos vatos da Assernbléin Greral, na pri-
meita reunido realizada apds a posse do Conselho, para iandato de 2 (dnis 2n0s), permitida wma recondugin,
¢ cumposty pelos seguintes cargos;

[ - Presidente, 2 quem cabe a sepresentagie do COMPLIR;
I - Vice-Presidente:

11 - 1% Secresério;

IV - 2¥ Seeretdrio;

¥ = Tesoureiro,

Pardgrafo Onico - Os cargos de Presidente & Vice-Presidente da Mesa Dirclora poderio ser
pleiteados por bros titulares repr day argonizagiics gov is v niic gover is, pelo
periedo de dois enos pac cada arganizagio,

ArL 13 - O COMPPIR podesi institiir comissdes tematicas ¢ gripos de trubalho de enriter temporirio e/
ou permanente, destinados ac estudo & elaboragdo de propostas sobre lemas especificos, podendlo, inclusive,
convidar para panticipar destas comissdes on destes gRipos represciitanies de drgdos ou etidades piblicas e
privadas e de outres poderes.

( " "t J4 ~No prazo de aé 60 (sessento) dias db posse dos Conselhieitos, o COMPPIR eloharard o sou regimsn
interno, que compl An ¢do, 4 comp e afribuiges definidas nesta Lef Complemens
" lar pira seus inlegranies ¢ estabelecerd as nonnas de funciansmento do calegindo, devendo ser subinetido 4
Asscmbléia Geral que serd especialmente convocada para este fim.

Purigrafo Enleo - Qualquer alteragiio pasterior na regiments inlerme dependera da deliberagio de
23 {dois tergos) dos membros do COMPPIR.

Art, 13 O Conselho reunir-se-i 1 ordinari em duin, hordsio ¢ focal previvmente sstabe-
leeidas em scu reginiento intemo, ¢ exsranrdinariamente, quande convocado pela presidéncia o aprovado em

Plandrio ou a requerimento de majoris simples dos seus nieinbros efefivos.

Pardgrafo Onieo - As reunifics do Conselho deverdo ter quorum minimn de /3 (um ter-
w) de seus peinbios efetivos puen sssuntes de coriter informnvo ¢ maanz simples para deliberagdes,

Arl 1€ - As reunidics do Conseho Municipal de Politicas Pahlicas pela Igualdade Racial - COMPPIR serin
piblicas, precedidas de ampla divulgagio e uberias a qualquer interessado, que poderd purticipar com direifo u
voz e sem dirzilo s volo,

Capilulo 1V
DA CONFERENCTA MUNICIPAL

i il 1.

art, 17 - O Peder Executivo convocar, u cada 02 {duis) anos, ih lo pr ) o
calendirio dos conlerdncins nacional & Junl, n Conferéncin Municipal dz P e o lgunldade Rucial,

instrumento ¢elepiade com a finalidade de avaliar ¢ propor Politicas Piblicas de Promegéo da Jguakdade Ra.
cial na dmbito de Municipio ¢ referendar os membros nio governamentuis eleites parn o Conselho Municipal
de Politicas Publicis pela Tgualdade Rocint - COMPPIR,

At 18 - A convocucic du Conferdncia Municipal de Promogzo da Igualdade Racial serd publicada ng drgio
oficial de imprenss do Municipio, com antecedéncia mininia de 30 (irinto} dias da data de realizagfio, e am-
mente divalgada nos meios de conunicacin,

,-5( 1. 19 - O regimento imernn o Conferéncia Municipat de Promocia da Igualdade Raocinl, a ser elaborndo

%S;&_ 0 COMPPIR, em conformidade eent os cditais dos instincios federal o estadual, esiabelecerd o forma de
panicipagio ¢ de escolha dos deleg das enlidades ¢ organizagdes p ¢ niiv govern:

pan i Conlerdneia,

Capitule V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Ait, 20 - As fungbes dos inembros do Conselhe ¢ a participagiio nns wividudes, Comissdies Temiticas ¢ nos
Grupos de Tmbalho do COMPPER ndo serdo remuneradas, sendo, porény, consideradas como servigs piblico
reievanie.

Azt 21 - Camprs ao Poder Execulivo prover n infvacsirulura necessérin nata & Aimcionamento do COMPPER,
gonantindn recussas atcrinis, humanas e finonceizes,

Art. 22 - As resoliugbes do Conselho Municipal de Politica Publicn pela [puaklade Raciol - COMPPIR, inclu-
sivesen regimento interno, serlio publicadas no érgdo oficial de intprensa do Municipio,

ArXt 23 — Esta Lei enira esn vigor na duls Jde¢ sua publicagdo, revogaifas as disposigdes ens contririo, especilica
mente a Lei n® 1020, de 27.03.200], e Lei n® 3.002, de 10.06.2015,

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, nos 27 de fevereiro de 2019, 121 do Distrilo & 72 do Municipio.

Jost Adinan Ortolan
Prefleilo Municipsl de Cordeirdpolis

Marco Antonio Nsscimento
Secretdrio Municipal de Adminjsiragio

Registrnda e arquivada na Coordenaderia Administrativa - Secrelasia Municipal de Administragiio, em 27 de
fovereiro de 2019,

Portaria n® 11.118 de 26 de fevereiro de 2019

Bispge sebre u remoghia de servidor da Secrelaria da Mulher ¢ Desenyolvimento Social pari it Secreturia de
Sadde da M ipalidade, conforme pecify

Just Adinan Oreolai, Prefeite Municipal de Cardeirdpolis, ue uso de suas premagalivas legais, em enufivemi-
dode vom a Lei Orgénica do Muni € demais gisposigBes uplicaveis; ¢,

Considerando - o disposto no memaranda expedido pela Seerearia Municipal de Administragin, anexn a esia
Portaria.

Resolve

Art. 17 - Fiea o conear de 1%.03.2019, removida a servidora Bvelise Aparetida Galdine, lotads no emprego piibli-
<0 de Assistenle Social, ds Secretaria do Mulher ¢ Desenvalvimento Socinl para a Secretarin de Saide - Quudro
dle Pessoal Celetista da Brefeiturs Municpat de Cardoirdpobis,

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revagadas as disposigdes em contririo.

Prefeitura Municipal de Cordelrépolis, nos 26 de fevercizo de 2019, 121 do Distrito & 72 do Municipio.

José Adinan Orlalan
Prefeite Mumicipal de Cardeirapolis

Marco Antonio Nascimento

Secretdrio Municipal de Administragio

Regisirada e arquivada na Conrdenadoria Administrativa - Seeretaria Municipal de Administragio, em 26 de
fevereiro de 2019,

AVISO DE ANULAGAO

Tendo em vista inconsisiéncias no Bdital, ANULO), com fulcro na Sttmula n* 473 — STF e art, 49 da Lei §.666/93,
o Pregfio Presencial 1 00472019 (Proc Adsn 1 3100/2085), cujo o objeto & "AQUISICAD INTEGRAL DE
MOVEIS PLANEJADOS PARA A SECRETARIA DA MULHER B DESENVOLVIMENTO SQCIAL", pelas
motives constanles no processo.

Cordeirdpalis, 28 de Fevergiro de 20(9,

Marco Antonin Nascimento
Secretdrio Municipal de Administragio

Extrato de Ata de Reglstro de Prego

Pregdo Presencial 096/2018.

hjeta: Regisiro de pregos para conlratagio de empresa especislizada para presiagn de servieo de apoin de segu-
funga 0o armada para eventos realizaloy pelo Municipio de Cordeirdpolis,

Conlmindus: Lothseg Sepurangy Privada Tireli — ME (R582.940,00) & Fangara Prestadorn de Servigos Ltda —
ME (RSET.340,60). Prazo de vipéncia da iz de registro: 12 meses da assinanra,

Data da assinatun: 22:03/2019,

ATO DECISORIO ~ 41119

ANGELITA MENEGHIN ORTOLAN, Secretiria Municipal de Eduengiio, decide reln legalidade dn Acumula-
¢do de Cargos do{n) Professor(a):

NOME — Rita de Céssia Breda Carcaioli - RG- 13.268.734-3

CARGO - Professom PEB 11

UNEDADE — EM.E,F “Marin Nazareth Stoceo Lordelio™

Enderego ~ Ruat Jodio Evangelists, $10 — Vila Sio José [ - Fene: (193 — 3546-1107

ANGELITA MENEGHIN ORTOLAN
Secretiria Mimicipal de Educagiio

Extrato de Ata de Registro de Pregos

Pregiio Presencial 100/2018,

Objclo: Repistro de pregos para do de formulas ¢ 3
Contztada: LGOM Comércio e Represeningdes de Produles Alimenticios em Geral Bireli— EPP [RS176.120.40).
Prazo de vipéncia da ala de registro: 12 meses do assinatura.

Data da sssinatura: 20,62/2019.
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Cordeirépolis, 14 de margo de 2019,

Prezada Senhora

Honra nos vir & presenca de Vossa Exceléncia com a3 finalidade
precipua de enviar anexado ao presente a Lei Municipal n° 3.122, de
27.02.2019, que reorganiza o Conselho Municipal de Politicas Publicas
pela Igualdade Racial — COMPPIR, e cria o Fundo municipal de Politicas
Publicas pela igualdade Racial, e da Outras providencias, para ciéncia e
providencias que se fizerem necessarias.

Sendo o que se apresenta para o momento, certo de estar agindo
conforme, aproveito para incrustar ao ensejo protestos de consideragéo e
aprego.

Atenciosamente,

_/Wec' o Benedito
< Goordenador Adfinistrativo chefe

Secretaria Municipal de Administraciio

Ao

Exma Sra.

Vereadora Cassia de Moraes

Presidente da Cadmara Municipal de Cordeirdpolis.

Minha
Cordeirépolis 4

i cordelropolls.sp.gov.br

Endereco: Praca Francisco Orlando Stocco, 35 - Centro, Cordeirdpolis - 5P, 13490-000
Telefone: (19) 3556-9900 Site: www.cordeiropolis.sp.gov.br/ CNPJ: 44.660.272/0001-93
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%M PREFETURA MUNICIPAL
, DE CORDEIROPOLIS

Lei n°® 3.122

de 27 de fevereiro de 2019,

Reorganiza o Conselho Municipal de Politicas Publicas
pela Igualdade Racial - COMPPIR, e cria o Fundo
municipal de Politicas Publicas pela lgualdade Racial,
e da outras Providencias.

O Prefeito do Municipio de Cordeirépolis, Estado de Sio Paulo usando das
atribuicbes que the sao conferidas pela legislacao vigente, faz saber que a Cdmara,
Municlpal de Cordeirépolls aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lej

Capitulo |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - Fica reorganizado o Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade
Racial - COMPPIR, orgédo deliberativo, colegiado, de nhatureza consultiva, fiscalizadora,
propositiva, mobiiizadora e Permanente, vinculado 3 Secretaria da Mulher e

Desenvolvimento Social

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politicas Plblicas pela Igualdade Ragcia - COMPPIR
tem por finalidade deliberar sobre ag politicas que promovam a igualdade racjal para
combater a discriminagdo em razao da raga, reduzir as desigualdades sociais,
econdmicas, politicas e culturais, atuando no acompanhamento da implementacao e
fiscalizagso destas politicas publicas setoriais,

Capitulo I
DA COMPETENCIA

Il - pesquisar, estudar e propor solugbes para os problemas referentes ao
cumprimento dos tratados, convengles internacionajs de combate ao racismo,
Preconceito e outras formas de discriminagéo e as violagGes de direitos humanos, aiém
de efetuar levantamentos sobre as dificuldades da Populagéo negra e das minorias
etnico-raciais no Municipio sob todos os aspectos; '

continua
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Il - formular critérios e parametros para implementagdo das politicas pablicas
setoriais & populagéo negra e as demais minorias étnico-raciais do Municipio;

& coordenar instancias compostas por membros integrantes do
Conselho e convidados, com a finalidade de promover a discussao e a articulagdo em
para a implementacdo dos principios e diretrizes da Politica de
lgualdade Racial do Municipio de Cordeirépolis;

W - criar

temas relevantes

V - identificar necessidades, propor medidas, a criacdo ou modificacdo de

instrumentos necessarios a implementacéo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo de politicas relevantes para os direitos da populagéo negra e das minorias
Municipio e o exercicio efetivo dos direitos sociais, ambientais,
econbinicus, culturais e religiosos;

étnico-raciais do

VI - zelar pela diversidade cultural d
pela preservagéo da memoéria e das tr
minorias étnico-raciais, constitutivos

cordeiropolense;

a populagao cordeiropolense, especialmente
adigdes africanas, afro-brasileiras e das demais
da formacgio histérica e social do povo

VIl - acompanhar e Propor medidas de protegéo a direitos violados ou ameacados
de violag&o por discriminag&o racial e demais formas de intolerancia;

VIl - propor,

monitorar a aplicagao das atividades relacionadas com a promogao da igualdade racial
no Municipio de Cordeiropolis;

IX - receber e encaminhar aos
representaces de quaisquer pessoas o

humanos da populagdo negra e das minorias étnico-raciajs;

X - elaborar e apresentar anualmente, aos Poderes Executivo e Legislativo,
relatério de todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo;

Xl - propor g adogéo de mecanismos e

Orgéos competentes denuncias, reclamacdes,
u entidades, em razdo das violagGes de direitos

instrumentos que assegurem g

participagéo e o controle popular de politicas publicas de pPromogao da igualdade racial,
por meio da elaboracdo de planos, programas, projetos e agdes, bem como dos
recursos publicos necessarios para tais fins:

XIl - propor aos poderes constit
governamentais diretamente ligados a

uidos modificagdes nas estruturas dos drgios
s politicas publicas da populagéo negra e das

minorias étnico-raciais do Municipio de Cordeirdpolis, visando a promog¢ao da igualdade

racial;

Xl - oferecer subsidios para elaboragdo de leis atinentes aos interesses da

populagéo negra e das minorias étnico-raciais
XIV - incentivar e apoiar a realizacéo de

da igualdade raciai no Municipio de Cordeirdpoiis:

do Municipio de Cordeirépolis;

eventos, estudos e pesquisas no campo

XV - promover o intercambio com entidades publicas, particulares, organismos
nacionais e internacionais, visando atender a seus objetivos:
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XVI - pronunciar-se, emitir manifestacbes e prestar informagdes sobre assuntos
di

que digam respeito aos direitos da populagso negra e demais minorias étnico-raciais do
Municipio de Cordeirdpolis:

XV - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas;
XVIil - promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XiX - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos ém seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de atendimento 3 populagdo negra e das minorias étnico-
raciais do Municipio de Cordeirépolis, que pretendam integrar o Conselho;

XX - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas Publicag
pela lyualdade Racial - COMPPIR e 0 Plano de Politicas Pubiicas de lgualdade Racial,

Capitulo II]
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO!
DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Politicas Pdblicas pela Igualdade Racial - COMPPIR
sera composto por 12 (doze) membros titulares e 12 (doze) suplentes, nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, por decreto, conforme a seguinte representacéo:

I - 07 (sete) representantes de entidades da Sociedade Civil, que serdo sleitos
em reunido convocada pelo Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade
Racial; '

Il - 05 (cinco) representantes do Poder Executivo Municipal, indicados pelo titular
das Secretarias Municipais escolhidas pelo Prefeito.

Art. 5° - A eleicdo das entidades representantes da sociedade civil no Conselho
Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR sera realizada em
assembléia propria,

Paragrafo Unico - Para o primeiro mandato, os representantes da sociedade civil
organizada seréo eleitos através de assembléias convocadas especialmente para esse
fim.

Art. 8° - Caberg aos Orgéos publicos e as entidades da sociedade civil organizada a
indicagéo de seus membros titulares e suplentes.

continua
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Art. 7° - E vedada g participacdo de uma mesma entidade em mais de um assento do
Conselho.

Art. 9° - Os membros representantes do Poder Executivo poderdo ser reconduzidos
Para mandato sucessivo, desde que ndo exceda a 4 (quatro) anos seguidos.

Secgdo I
DA ORGANIZACAOQ

Art. 10 - O Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR
possuira a seguinte estrutura: :

| - Assembieia Geral:
Il - Mesa Diretora,

Art. 11 - A Assembléia Geral & 0 rgéo maximo do COMPPIR e € soberana em suas
decisbes.

Art. 12 — A Mesa Diretora do COMPPIR, eleita pela maioria absoluta dos votos da
Assembléia Geral, na primeira reunido realizada apos a posse do Conselho, para
mandato de 2 (dois anos), permitida uma recondugdo, é composta pelos seguintes .
cargos;

I- Presidente, a quem cabe g representacéo do COMPPIR;:
| - Vice—Presidente;

il-1° Secretario;

IV - 20 Secretario;

V — Tesoureiro,

organizagéo.
N continua
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Art. 13 - O COMPPIR podera instituir comisssdes tematicas e grupos de trabalho de
carater temporario efoy permanente, dest
sobre temas especificos, podendo, inclusive, convidar para participar destas comissges

ou destes grupos representantes de 6rgaos ou entidades publicas e privadas e de
outros poderes.

Paragrafo Unigq - Qualquer alteracao posterior no regimento interno dependeré
da deliberagéo de 2/3 (dois tercos) dos membros do COMPPIR.

Art, 15 - O Consslho reunir-se-a mensalmente ordinariamente, em data, horario e local
previamente estabelecidos em Seu regimento interno, e extraordinariamente, quando
convocado peia presidéncia oy aprovado em Plenario oy a requerimento de maioria
simples dos seus membros efetivos.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho deverao ter quorum minimo de 1/3
(um tergo) de seus membros efetivos para assuntos de carater informativo e maioria
simples para deliberagées.

Art, 16 - As reunies do Conselho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial
- COMPPIR seréo publicas, precedidas de ampla divulgagao e abertas a qualguer
interessado, que poders participar com direito a voz e sem direito a voto.

Capitulo IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 17 - O Poder Executivo convocara, a cada 02 (dois) anos, devendo
preferencialmente acompanhar o calendario das conferéncias nacional e estadual, a
Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial, instrumento colegiado com a
finalidade de avaliar e propor Politicas Plblicas de Promogéo da Igualdade Racial ne
ambito do Municipio e referendar os membros nao governamentais eleitos para o
Conseiho Municipal de Politicas Publicas pela Igualdade Racial - COMPPIR,

Art. 18 - A convocagdo da Conferéncia Municipal de Promogao da Igualdade Racial sera
publicada no érgao oficial de imprensa do Municipio, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data de realizacdo, e amplamente divulgada nos meios de comunicagio,
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Art. 19 - © regimento interno da Conferéncia Municipal de Promog&o da Igualdade
Racial, a ser elabo ado pelo COMPPIR, em conformidade com os editais das instancias
federal e éstadual, estabelecers g forma de participacdo e de escolha dos delegados

das entidades e organizagdes governamentais e n3zo governamentais para g
Conferéncia.

Capitulo v
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 - As funges dos membros do Cunselho e a participacdo nas atividades,
Comissées Tematicas e nos Grupos de Trabalho do COMPPIR n3zo seréao remuneradas,
sendo, porém, consideradas Como servigo plblico relevante.

Art. 21 — Cumpre ao Poder Executivo prover a infraestrutura necessaria para o
funcionamento do COMPPIR, garantindo récursos materiais, humanos e financeiros,

Art. 22 — As resoluges do Conselho Municipal de Politica Publica pela Igualdade Racial
- COMPPIR, inclusive sey regimento interno, serdo publicados no érgao oficial de
imprensa do Municipio.

Art. 23 ~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposictes
em contrario, especificamente a Lei n° 2.020, de 27.03.2001, e Lej n° 3.002, de
10.06.2018.

Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, aos 27 de fevereiro de 2019, 121 do Distrito e 72 do
Municipio.

Nascimenfo
Secretario Municipal de Admi

Registrada e /ééuiv da na Coordenadoria Adminigtrativa -
Administragdo, em 27 d fevereiro de 2019.

etaria Municipal de

unicipal de Administrd¢io
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