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AA DA DECIMA SETIMA SESSAO ORDINARIA DA QUARTA SESSA:Q LEGISLATIVA DA
DECIMA SEXTA LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROFOLIS, REALIZADA
EM 24 DE MAID DE 2016.

Aos vinte e quctro dias do més de maio de dois mil e dezessels reuniu-se a Camara Municipal de
Cordeirépolis no Tentro de Corvivéncia do Idoso "Usvanda Pinto Tamiaze ", & Rua Jzdc Roveda,
n? 639, no Jardim 3do Paulo, para a realizagio da décima sétima sessdo 2rdindriz aa quarta
sesséio legisict:va, da décima sexta legislatura, sob ¢ presidéncia dc vereador David Sertanha,
sendo secretdrios os vereadores José Geraldo Botien e Odair Peruchi. 2fta z verificacfo de
preserica, estavarm: em plendric os seguintes vereadores: Alceu du Silva Guimardes, David
Bertanha, Fétma Marina Celin, Jonas Antonic Chaves, José Geraldo Botion, Jdair Peruchi,
Rosivaldo Antonia Pina e Sérgio Balthazar Rodrigues de Oliveira, a vereaacrz Liliane
Aparecida Broetc Genezelli ndc respondeu a chamada. Havendo nitmerc legal, foi aberta a
sessdo. Pediram inzcricio para & Explicacdo Pessoal os vereadores Sérgic Baltaczar Geraldo
Botion, Fdtime Ceiin, Oaair Peruchi e Alceu Guirmardes. Foi aprovada serm debates a ot da 162
sessdc ordindria, realizada evn 17 de maio. Seguiu-sz entdo ao Expediente, onde foram lidos os
seguintes Requerimentos: n® 60/2016, do vereador Sergio Balthazar, que requer injormagoes
sobre os motivos para a construgdo da Estagdo de Tratamento de Esgoro ester lenta e qual o
prazo para a conclusdo da obra; n® 61/2016, do vereador Sergio Balthazzr, que requer
informagdes sobra a existéncia de planos para a construcdo de ur novo aterrd saritdrio; n®
62/2016, do verzador Sergio Baithazar, que requer informagdes sobre ¢ existéncia de projetos
na drea de meio umbiente para a recuperagéo de metas ciliares nas dreas, rural g ursana, em
nosso Municipio; n2 63/2016, do vereador Sergio Balthazar, que requer ‘nformaydzs sobre a
politica de recuperag@@o das nascentes de nosso municipio, feitas peiwr Secretaria de Meio
Ambiente e oelo SAAE, n® 64/2016, do vereador Sergio Balthazar, que requer informacées
sobre planos de abastecimento de dgua para ¢ nosso HMunicipio neste anc de 2016, inclusive
com ¢ participacdo de SAAE, se for o caso; n® 65/2016, da vereadora Lilianz Gerezelli que
(™ requer informacdes sobre a possibilidade da redugdo da jornade das funcionérias publicas de
servigos gerais do Educagdo. de 40 horas semanais para 30 horas semanais; n? 66,2016, da
vereadora Fd-imc Celin, que requer votos de congratulagdes d Secretcria e Satde e sua
equipe, pela mudanga zalizuda na entrega de medicamentos, no Centrc de Especizlfaades. Em
discussdo, a autera reforgou que a mudanga melhorou tanto as condicdes de atendimento d
populagdo como as condigdes de trabalho dos funciordrios. Em votagdo simbdifca, fol a2provado
por tcdos os presentes; n® 67/2016, da vereadera Fdtima Celin, que reguer informiacies sobre
a ndo-execucdo Ga emenda do Orgamento Z916, nc valor de R$ Z5.200.90, destinada a
manutengdo e reforma do Ceritro de Convivéncia da Crianga e do Adolescerte na antiga sede do
Horto Florestal, atualmente Assentamento XX dz Ncvembro. O Sr. Presidente solicita que o Vice-
Presidente Posivaido Pina, assuma seu lugar. m seguida, foram apresentadas as seguintes
indiccgbes: n? 133/2916, dc vereador Roswvaldo Ping, solicitandz ‘nstaiazdc de uma
"Acacemia da Saide" na Fraga “Fernando Ventura®, que estd sendo cunstrufda 1o Jardim
Primavera; n® 134/2016, dc vereador Sergio Baithazar, solicitando que o Lagz Unido seja
transformado em urn verdaaeiro parque ecoldgico: n® 135/2016. do vereauor Alceu
Guimardes, solicizandc estudos e agdes para a melhoria na gualidade da segquranga e do
tréns’to no eatorno da Escsla Estadual Professor Odécio Luckz; n2 136/2016, dc vereador
Alceu Guimardes, solcitands servicos de manutenydo asfdltica wa Rua Anaré Franciscato,
préximo & Avemda Aristeu Marcicano, no Jardim Cordeiro; n 137/20G16, do vereador Alcely
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Guimardes, solicitanGo reparos 2as tumindrias ern frente a Igreja Mctriz Nosse Senhora da
Assuncdo; n® 138/2016. do vereador Alceu Guimarées, solicitando oporcunidade aos
ambulantes locas, devidamente documentados e registrados na Prefeitura, de comerrializar e
trabalhar nas festwdodes de aniversdrio da cidade, nos shcws da Praca Certral; n£ 139,2016,
do vereador Alceu Gu'mardes, solicitando ampliagdo dos hordrios de [uncionzmerta dos
banheires piblicos da Praga Central para o periedo das festividades dz ariversdrio do
Municipio e da Festa ae Santo Aaténio; n? 14072016, do vereador Alczu Guimardes,
solicitando estudcs pela administragdo do HMC para a cricgdo de umia faixa de embarque e
desembarque de sacientes na drza hoje destinada exciusivamente aos velcu.es de emergéncia,
junto ao Pronto 3ocerro, com entrada pela Rua Dr Hubertc Levy; n® 141/2016, do versador
Alceu Guimardes, sclicitando medidas para o retorno dc trangiiilidade nas dependéncias e
entorno da quadra poliesvortive "Paula Zanetti Baccan” e cancha de tocna situada entre 0s
bairros jardim José Corte e Jaraim Juventudz; n¢ 142/2016, do verscdor Alcew Guimardes, ™
solicitando que, ards a cobertura total necessdria na drea urpana az ncssa ovdade,
disponibilize tamEém as vacinas contra a gripe HIN1 também na Zona Rural; n€ 143/2016, do
vereador Alceu Cuimardes, solicitando que a empresa do transporte —oletive urdano passe a
atender também & zona rural, como os moradores da Fazenda Sarta Tereza, que Jica
margem da Rodovia Anhanguera; n® 144/2016, do vereador Sergio Baithzzar, selicitando
tapar buracos na Ria José Rodrigues Neto, perto aa Escola Nazareth, e no final deia perto do
Cristo, que estdo coincanda a seguranga de motoristas e pedestres em pevigs; n? 145/2016, da
vereadora Liliane Genezelli solicitando a redugdo da jornaaa de trabaino das furcioncrias de
servigos gerais dz Educagio, de 49 para 30 horas semanais. Foram apresemtadas as seguintes
indicacées verbais: pela vereasora Fdtima Zelin, foi solicizada pintura de faixa se pedestre
entre a Rua Eloy Chaves e a calgada do viaduto Geraldo Killer. Geraldo Bctier solicitou vistoria
no Jardim Progressc, para verificar a quantidade de buracos no bairro e fozer uina opgragdo
tapa-buraco em toGos 03 pontos necessdrios; solicitou a sua assesscra Mayara que
encaminhasse a -adicacdc q Secretaria da Cdmarc. David Bertanha reassurii neste momento
a Presid2ncia. O Sr Presidente wnformou que na proxima terca-feira estard sende assinado o
contrato para as cpras de reforma da Cdmara Municipal, convidande os vereatores para o ™
evento. Encerraao > Expediente, foi feita nova verificacdo de presence, onde constavam os
sequintes vereaacres: Alceu da Silva Guimardes, David Bertanha, Fatima #aring Celin, Jonas
Antonio Chaves, José Geraldo Botion, Liliane Aparecida Broeto Gereze:li, Gduwir Peruchi,
Rosivaldo Antomo Pinc e Sérgic Balthazar Rodrigues de Oiiveira. Hevenas niumero legal, foi
aberta a Ordem de Dia, cnde foram recebidos os seguintes projetos: Substitutivo ao Projeto
de Lei Complementar n? 5/2016, de autoria do Sr. Prefe’to Muricipa! e ¢ Substitutivo ao
Projeto de Lei n¢ 18/2016, de autoria do Prefeito Muricipal. Para aiscussio e votagdo
estavam previstos: Projeto de Lei n? 20, de 10 de maio de 2016, ao Sr. Preferca Municipal,
que dd riova redag¢éo aos artigos 1% 3% e 72 da Lei Municipal n® 2.020, de 27 de marce ae 2001,
{dispde sobre o Concelno Municipal do Negro), ccnforme especifica. Ao iniciai-se 1 discussdo,
Alceu Guimardes requerey adiamento da discussio por uma sessdo. Em voragdo simbélica, o
requerimento foi aprovado por =odos os presentes Projeto de Lei Complementar n® 5, de 14
de abril de 2015, dc Sr. Prefeitz Municipal, que dispbe scbre a nova estrucura aaminiszrativa
da Prefeitura Municipal de Coraeirdpolis, extinguindo secretarias e cargos comissiongaes, dd
nova organizagée e cutras providéncias. Anunciaco o projeto, os vereadores Garaido Betion e
Alceu Guimardes requereram adiamento da discussdo por uma sess@o. =m vctagdo
simbdlica, 0 requer-mentc foi aprovado por unanir:idade dos presentes. Encerrada 2 Ordem g
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Dia, foi feita nova verijicacd e presenga, onde consta»am 0s seguintes vereaqores: Alceu da
Silva Guimardes, David Bertarha, Fdtima Marine Celin, Jonas Anrorio Chaves, José Geraldo
Botior, Liliane Aparecida Braeto Genezelli, Cdair Peruchi, Rosivalce Anrania Ping 2 Sérgio
Balthazar Redrigues Ge Oliveira. O Sr. Presidente suspendeu a sessio para entrega de um
cartic para a serzadora Fatima Celin, devido az sex anfversdrio. Odafr Peruchi como lider do
PSDB, solicitou Comunicagdpn de Lideranga parz informer que participcu de reunidc regional
do seu partide reciizadc em ArCras, onde foram comunicadas togas as pré-canciaaturas da
regidic; que estverarm presentes de Cordeirdpolis os vereadores Gergldo b2tion 2 Odair Peruchi,
o Presidente go Tiretdrio Municipal do PSDB. Prof. Vanderlei Foncff e o pré-candidato a
Prefeitura Municipal, Prof. Viison Didrio, dentre outros; informou que I GelerTHnacdo do
partico é que sejart lancados ~qadidatos proprics em todas as cidages. Gerzldce Botion disse em
seguida que ;oI uma reuniGc muito fmportante, onde todos tiversm aporturidade de se
manifestar; comentou gue elz foi solicitado para realizar a abertura co eventa e seu colega
Odair Peruchi representeu Cordeirépolis como vereador Eeforgou que o partido zerd zandidato
em todas as cidaces da regidio. Sérgio Balthazar questiohou se no Municipio o partido jd tem
pré-candidaro e 9 vereador respondeu que é o Professor Wilson Didrio. Aberta a Explicagdo
Pesscal, Sergio 3clthazar e Geraldo Botion abriram mio da palavra. Fatimc Zeiin informou
que participou de audiércia piklica na Camara Municipal de Piracicaka, szbre ¢ orgamento do
Estado de SAo Faule nara 2817; comentou que houve grande participacdo dos movimentos
sociais, entidades € de mezmbrcs do Parlaments Regicnal do Aglomerado Urdanc az Piracicaba,
que aproveitaraw a preserid de deputadcs estaduals e apresentara, dentre vdrias
reivindicacdes, ¢ aprovagio dc projeto de criacdo da Regidio Metropelirana de Pirccicaba e a
construgdo do Fsrum ce Corzelrépolis; tambér: foi debatida a atery50 aos idosos na drea de
Direitos Humanos e estavam presentes vdrios setores com SLas refwindicagies; disse a
vereadora que defende essa aescentralizagdo dc debate sobre o orgamento, onde ¢cs municipios
podem fazer suas solicitagdes. Sergio Balthazar guestionou a vereadera se ¢ Presidente do
Parlamento -onseguiu ser recebido pelo Fresidente da Assembiéia Legislativa, antiga
solicitacdo dc Pzriamento; o vereadora comuricou que ainda ndc foi mercada a zudiéncia,
ressaltando que essa foi vme das reivindicacdes aos deputados presentes. Cdeir Peruchi
comentou socre 1 situagdo do abastecimente de dgua do bairro ae Tascalho e sobre a
necessidade de um resevvatéiio exclusivo parc a regido; que estd mobiiizandc os vereadores
para uma emenda comunta, 2ara o orcamento do Gno Fe 2017 para esse im. Awceu Guimardes
abre méo da naiavra. O Sr. Presidente apoiou = pedide Ge Odair Peruchi »arc 1 reaiizagdo da
emernida conjunta parc constzucio de um reservatério para o bair-o de Cascalhe, pedindo aos
verecdores -ealizarem em conjunto uma emenda beneficiando a Grez da Saiide. Ndo havendo
mais quem usassz ¢ pclavra, o Sr. Presidente agradeceu a preserga ae todes 2 encerrou d
sessdo, sendo iavrada c ata nos termos do art. 3,23 de Regimento Interc.

David Bertanha
Presidente

i
*

www.camaracordeiropo is.sp.gov.br

Rua Carles Gomes, 999 - Jd. .afet - Ox. Postal 58 - Fone/Fax: (19) 3546.9090 - CEP 12492-977 - ~ORDEIRGPOLIS - SP



a

Camara Municipal de Cordeiropolis

Edificio “Dr. Cassio de Freitas Levy”

Propgsicées em discusso tmica (art. 130, IV _"a" do Regimento Interno)

1 - Discusséo adiada e votacio do Projeto de Lei Complementar n¢ 5, de 14 de abril de
2016, do Sr. Prefeito Municipal, que dispde sobre a nova estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Corceirdpolis, extingundo secretarias 2 cargns conussionados, da
nova organizagio e outras providéncias. Com sabstitutive. Parecer Juridico, de 9 de maio,
concluindo que ' 2 arojeto se apresenta contrdrio ao entendimento do STF, por ndo apresentar
atribuigdes dos cargos criados”. Parecer n® 1156/2016 do IBAM, concluindo pela
"impossibilidade de andiise de sua adequagdo em sede de parecer juridicc". ‘nclusio na Ordem
do Dia nos termas do art. 213 do Regimento Interno. Aprovagio com maioria absoluta (§
29 1V do art. 46 da Lei Orgénica do Municipio). Vetacio neminal {(art. 236, paragrafo
finico, "c" do Regimento Interno).

2 - Discussic adiada e votacio do Projeto de Lei n? 18, de 29 de abril de 2016, do Sr.
Prefeto Municipal, que da nova redagao ao arz, 39 da Lei n® 2724, de 15 de maio de 2011,
que dispde scors 2 Corselhe Municipal de Turismo e do Fundo Munic:pal co Turismo em
Cordeirépolis. Com substitutivo. Parecer r® 1421/2016 do IBAM, conirdric a nova
redaciio do art. 3% no projets original. Parecer Juridico, de 13 de majio, contrdrio a nova
redacdo do ars 3 no projecc original. Inclusic na Ordem do Dia nos ermos do arw 213 do
Regimento Interno. Aprovagéo com maioria simples (art. 47 da Lei Organica do
Municipio). Votacio simbdiica (art. 235 do Regimento Internoj

3 . Discussdo adiada e votacio do Projeto de Lei n? 20, de 10 de maio de 2016, do Sr.
Prefeito Municipal, que d4 nova redagéo aos artigos =0 3% ¢ 72 da _er n¢ 2020. de 27 de
marco de 20C1, {cisp@e sobrz o Conselho Municipal do Negro), conformme especifica. Parecer
Juridico faveravsl, de 13 ce maio. Parecer ne 1467/2016, do IBAM, contrdrio ao projeto.
Inclusdo na Orcem do Dia nos termos do art 213 do Regimento Intzruo. Aprovagio com
maicria simples (art. 47 da Lei Orgénica do Municfpio). Votacio simbdlica (art. 235 do
Regimento Interno).

c4mara Municipal de Corde:répolis, 30 de maic de 2026,

avid Bertanha
Presidente
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DA DECIMA OITAVA SESSAO ORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA
DECIMA SEXTA LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIROPOLIS, REALIZADA
EM 31 DE MAIO DE 2016.

Aos trinta e um dias dc més de maio de dois mil e dezesseis reuniu-se a C&mara Municipal de
Cordeirépolis no Centrc de Convivéncia do Idosc "Usvan da Pinto Tamiazo", & Rua Jodo Roveda,
n? 639, no Jardim Séo Paule, para a realizagGo da décimz oitava sessdc crdindriq, aa quarta
sessdc legislativa, da décima sexta legislatura, sob a pres.déncia dc vereagor David Sertanha,
sendo secretdrios as vereadores José Geraldo Botion e Cdair Peruchi. eita a verificacfio de
presenga, estavcit em plendrio os seqguintes vereadores: Alceu da Sifva Guimarées, David
Bertanha, Fét.ma Marina Ceiin, Jonas Antonio Zhaves, José Geraldo Botion, Liliane Aparecida
~ Broeto Genezell, Odair Peruchi, Rosivaldo Antonio Pina e Sérgio Baltnazar Kodrigues de
" Oliveira. Havendo numero legal, foi aberta a sessdo. Foi submetida ao Plendric e aprovada sem
debates a atz do 178 sessic ordindria, reaiizada em 24 de maio. Seguiu-se entdo ao
Expediente, onae foi l'da a indicagdo n® 146/2016, do vereador 5érgio 2althazar Rodrigues
de Oliveira, que colicita manutengdo no asfalto da Avenida Presidents vargas, priximo ao
Gabinete dos vereadores. Foram apresentadas as seguintes indicagdes verbais: Odair Peruchi
reiterou solicitacic ao Executivo, para corregdo do desnival do asfaito des ruas aa Vila Barbosa
apbs as obras na Avenida Vereador Vilsor: Didrio, que tem causado transtornos aos
proprietdrios de wefculos, gerando ameagas de aidadéos de processar a Prefeitura. Fduma Celin
sugeriu & comissdo responsdvel pela revisdo do Plano Diretor, por solicitagdo da populagcdo,
para que seja mudade ¢ vaior das multas para construgbes irregudares, retornando 20 metro
quadrado, e verificando a situagdo, se ¢ moradia, comércio ou :ndista, o que alficulta a
reqularizagéc des imdveis dos interessados, bem como ¢ envio de projetc vedango a construgdo
de prédios publicos em drea ae aterro, o que gera mais despesas ao Municipio. e, conforme
parecer do I2AXM. pooe configurar improbidade administrativa ao Prejeito Municipal. Em
seguida, Odzir Peruch! debateu com Fdtima Celin a situacdo da comissdo que Td ~evisar o

™ Planc Diretor o gue gerou reprimenda do Sr. Presidente, que informou gue este espaco € para

indicacbes e ~equerimentos verbals e que istc pode ser feito no espaco de Comuricacdo de
Lideranca ou na Explicagdc Pessoal. Em Comunicagdo de Lideranga, Rosivclde Pina citou a
presenga de pessoa no plendrio cujo frmdo sofreu e a sobrinha sofre de goenga grave e rarg,
com somente onze casos nc Brasil e que estd tendo dificuldades finariceiras para realizar
exames especificos, ndc cobertos por plano de saiide; solicitou a colaboracao dos colegas para a
"agdo entre amigos” da famflia, para cobrir ¢s custos de R$ 25 mil =om os exames. Sérgio
Balthazar pediu para gue a pessoa comparega na rdio comunitcria leca! para parzicipar de
programa, onde serd feita campanha de divulgagdo da situagdo. Resivaido Pina falou
novamente o niumero do ceitlar da pessoa, cass haja interesse na colaboracdo. Geraido Botion
fez as seguinres indicag3es verbais: corregdo dos buracos no asfalto da Rua Dr. Huperto Levy,
especialments nos Guarteirbes atrds do Hospital Muricipal e da antiga piscing dc Cordeiro
Clube, onde o csfalto precisa ser refeito por completc, ou impedir o trGasito no local, que é
préximo ao acesso da sede da Guarda M unicipai; realizagéo de meikorias na Estrada Municipal
da Fazenda Itapod, utilizoda como passagem de caminhfes de argia cirecionadas as
cerdmicas existentes a0 Maniclpio, que se encontrc em péssima situagdo, dificultando o
trabalho dos -aminhoneiros chefes de familia; srovidéncias para a Estrada M uaicipai Carmello
Fior, especizlmente prdximo a Rua do Barro Preto, onde hd um buraco enorme, antzriormente
fechado com uma placa dz ferro, que foi retirada, afetando s trdfego de camz’nhq s as

Rua Carlos Gomes, 292 - Jd. Jafet - Cx. Postal 58 - Fone/Fax: (18) 3546.9090 - CEF 13483-570 - CORDEIR HHPLIS - SP
www.camaracordeiropolis.sp.gov.br ’

@



.

Camara Municipal de Gordeiropolis

Edificio “Dr. Cassio de Freitas Levy”

ceramicas daqueiz vegidc; que sejam tomadas providéncias para a Represa Santg Mar:aq, onde
havia um engenho da familia Zevy, onde é feita captagdc de dgua para o Municipic; neste local
existe um bambuzal, onde estio depositados mais de cir.quenta pneus apandenados, cheio de
dgua, mas cor: karvas que podem ser causadoras de doencas, como a dengue, € que sejam
retirados e sejz aade ¢ gestino adequado para eles. Alceu Guimarées seiicitou enviar oficio a
concessiondria Centrovics, juntamente com o verecdor Jonas Chaves, para gque szia dada
prioridade para estudo e liberaglio do acesso a Rodovia Washington Luiz, junto ac viaduto
Moisés Tocchio e 4 Rua /aldomiro Bertanha, de acerde com deter-iinacdes da ARTESP, uma
vez que a resposta € aguardada hd mais de um "nés; solicitou providéncias para o caminho de
concreto que liga 2 Ruc Castro de Carvalho, no Jardim Bela Vista ao Vinduto Moisés Tocchio,
utilizado por t-abalhadores e estudantes, que se encontr na escuriadio, parc que sefa ‘astalada
iluminacdo publica; sciicitou, juntamente coim 0 sereador Joras Chaves, ¢ conscrugdo de
ciclofaixa abrangendo desde a Avenida Aristeu Marcicano, passandc peles bairres da Zona Sul,
chegando até o beirro jardim Sdc Luiz, interligando zom o trecho existente pela Rua jodo Leme
e Vaidomiro Bertcnhar Geraldo Botion soiicitou informagdes sosre a existéncia de
farmacéuticos harilitados na forma da lei nos locais que distribuem: medicamentos ng cidade,
especialmente hes postos de sadde municipals, Encerrado ¢ Expedients, oi feita nova
verificagdo de presengs, onde constavam 0s seguintes vereadores: Alceu da Silva Guimaraes,
David Bertanha, Fdtimc Marina Celin, Jonas Anconio Chaves, José Geraidc 3erion, Liliane
Aparecida Broerc Genezelli, Odair Peruch, Rosivaldo Antonfo Pina = Sérgic Balthazar
Rodrigues de Oliveira. Bavendo nimero legal, fot aberta a Ordem do Diu, onde deu 2ntrada a
Emenda n® 1 ao Projeto de Lei n® 20/2016, da vereadora Fatima Marina Zelin, que altera o
art 3¢ da Lei n2 20290 de 27 de margo de 2001, constante do art Z2 do proseto. Para
deliberagdo estavam previstas as seguintes proposituras: Discussdc adiada e votagdo do
Projeto de Lei Complementar n° 5, de 14 de abril de 2016, do Sr. Prefeito Municipal, que
dispde sobre a wova estrutira administrativd da Prefeitura Municpa! de Corseirdpolis,
extinguindo secretarics e cargos comissionados, aé nova organizacdo 2 sutras providéncias.
Encerrada a leitura da ementa, pelo vereador Alcew Guimardes fo solicitado adiamento de
discussio por duas sessées. Disse que esteve r2uniio com o Preferra Municipai verificando se
havia alguma nevidade; que realizou audiéneia, para que pucessem jeitas propostas ou
emendas sobre 2 projeto; cue nesta reunido sovamente o Sr. Prefeitc Muricipal zediu acs
vereadores gue cpresentassem suas propostas para modificagdc do »rofetc. Disse que, na
qualidade de servidor publico, como o vereador jonas Chaves, pede adiamento para dar
oportunidade de apresentagdo de emendas, néo sé dentro da Camara, como diretamente Go
Chefe do Executive. Em votacdo simbdlica, ‘o avrovada pelo Plendrin. Em seguida, fo
solicitada pelo mesmo vereader a inversdo de pauta, colocando o Projete de Lei n€ 20, de 10
de maio de 2016, do Sr. Prefeito Municipal, que dd nova redagdc aos artiges 12 22¢ 7%da
Lei Municipal n€ 2.020. de 27 de margo de 2002, (dispde sobre o Conselkhic Municipal do Negro)
no segundo item da pauta, devido a presenga cas sras. Marita e Ogair, o Conseino Municipal
citado. Por decis@o da Presidéncia, foi invertida a ordem, e seguiu-se entio a discussdo, onde
falaram os seguintes vzreaaores: Fatima Celin zlogicu as alteragdes, para gue ¢ conselho fique
de acordo com & iegisiagéc nacional estadual, para a apresentacic ge poiiticas publicas
propositivas ra 4rea, especialmente com relagio a educagdo, salde e assisténcia social Disse
que alteragdc do nome e a fiexibilidade na indicacdo Gos nomes é importante, pois 2 conselho
precisa funcionar e existem pessoas com dispesicic em trabalhar, num histdrico ae atuagd

anterior, especiaimente no Dia da Mulher Negra ¢ de dona Inés Cassicno, para realizacdpy
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parcerias em nfvel jederai, estadual e particular. Sérgio Balthazar disse que 2 conselko tem um
desafio neste ano; ;embirou da cobranga que foi feitc pelc Padre Valcinel, para crganizagdo dos
negros de Cor-dewrcépolis; disse que conversou sobre a situacdc des nigeriancs e aaitianos
moradores em nossa cidade, que querem aprenaer portugués para se ccimunicar com as
pessoGs; que, amannd, 10go apas a reuniao do Conseiho, 6s membros deverdo ertrar em contato
com a Secretara de Educacdo, para que sejam incluidos nos projetos da educacdo,
especialmente a Zducagfio de Jovens e Adultos [EJA), permitindo que o0s cidaaos estes paises
ensinem suas ling:ras nativas, ao mesmo tempo em que aprendam ¢ portugués, de acordo com
sua proposta. Parapenizou peia disposicdo, disponibilidade e forca de vontade enquanto atua
no Conselho de 4req, que é um dos poucos que realmente realizam ag¢des visivers para a
populacdo, sendc aue cutres 56 tem 0 nome mas a participagdc é nula. Alceu Cuimardes
- destacou a presenca de membros da guarda municipal; referiu-se as pessocs presentes que
atuam na drea; oue desenvoiveu agles socials artes de ser vereador, ~onhecendo e trabalhando
com diversas pessoas, como o sr. Jair Cipriano da Silva, que ¢ ensinou como rabalhar,
independente da opinido dos outros, contra uma sociedade que tenta 'enterrar vivas" as
pessoas que quersm fazer alguma coisa; disse astar trisce por falar em pienc sécuio XXI em
iqualdade rac:al, aizendo que Deus, quando fez as pessocs, ndo foram feios difersntes, sejam
brancos, negres ou peles-vermelhas; disse que ngo é contrdria ao conselho, e acredita que deve
se aprofundar no debate para esclarecimento sobre a situacdo de que sorncs toaos iguais
perante Deus, seres humanos 2do diferenciados pela cor: lembrou de trecho do fime "Amistad”,
sobre os esforgces para a condenagdo de crimincsos brancos que estuprarar uma crianga
negra, no Sui dos Estados Unidos. Disse que 0 t-abalho do conselho é malor dc que .uma data
comemorativa, pois todos os dias sdo importantes e iguais, como o Dia das Maes; que é
necessdrio lembrar costumewamente o respeito ao proximo, independentz aa ccr da pele;
lembrou dos seus amigos, comc Marciano Ventura, que foi pra Africa e escrevew um livro;
lembrou de sua !gf que dencminou umda estrada rural de "Zumbi dos Pzlmares’, 2u mesma
_ forma como tzmcs ruas com personalidades nacicnais, como Tancredo Neves e Joic Pacifico;
(™ lembrou tamsém o trabaiko do falecido Pacre Mauricio; disse que é mecessdrio fazer um
trabalho reiesants e 'mportante, uma vez que as pessous ficam para 2 posceridaae como d
denominacdo dc Sr. Jair Cipriano, nas piscinas do Centro Esportive do Jarcim Progresso, que
tinha por funcdc "colocar as ressoas na linha", especialmente as gue trapa:havam 1o local O
Sr. Presidente peciu que o vereador falasse sobre o projeto. Continuci o Jereaaor dizendo que 0
Conselho do Negrn também £ fruto do trabalhg do sr. Jair Cipriano. peio trakalko que fez em
sua vida e que muitas pessoas irdo ter que "engoiir’ a homenagem. Encerrada a discussdo, 0
projeto foi em votagds simbélica, sendo aprovado por unanimidade. Emenda n® 1 ¢o Projeto
de Lei n¢ 20/2016, da verezdora Fdtima Celii, Gue altera o art. 22 da Lei n2 2020, de 27 de
margo de 2001, constante ac art. 2° do projeto Em discussdo, a aurora disse gue a emenda fol
feita em funpdo do parecer do IBAM (Instituto Brasileiro de Admiristracdc Municipal).
Anunciado o »rojeto, ¢ vereador Sérgio Balthazar solicitou suspensdo da sesséo pari registro
fotogrdfico com ¢s membres do conselho. Durante a suspensdo, o Sr. Presideate entregou
cartéo de paraiéns peio anwversdrio ao assessor Luiz Carrillo. Reaberca a sessdo, sequiu-se @
discussdo adiada e votagdo do Projeto de Lei n? 18, de 29 de abril de 2016, do Sr. Prefeito\}
Municipal, que & nova reaacde ao art. 32 da Zei n? 2724, de 19 dz maic ae 2011, gue dispde
sobre o Conselho Muricipal de Turismo e do Fundo Municipal do Turismo em Ceraeirdpolis. Em
discussdo, nenhum vereador se manifestou. Ent votagGo simbdélica, o substicutive fei aprovado
por unanimidade. Encerrada a Ordem do Dig, foi feita nova verificagdo Gz presenca, orfd "
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constavam os sequintes vereadores: Alceu da Silva Cuimardes, David Bercanha, Fdtima Marina
Celin, 'onas Antorio Chaves, 'osé reraldo Botion, Liliane Aparecias Broeto Genezeili, Odair
Perucki, Rosivzldo Antonio Pina e Sérgio Belthazar Rodrigues de Oliveira. Ndo 1avendo
inscritos parc a Explicagdo Pessoal, 0 Sr. Presidente comunicou que hoje joi aszinado o
contrato com a empresa responsdvel pela reforma do prédio da Cdmara Municipal, esperando
gue até o fim dc ano 2 situagdo esteja resolvica. Em seguida, 0 St Presidente agradeceu a
presenga de todos e encerrou a sessdo, sendc lavrada a ata nes termos do art 123 do
Regimento Interna.

avid Bertanha
Presidente

22 Secretdrie
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ORDEM DO DIA DA 202 SESSAQ ORDINARIA. A SE REALIZAR EM 14 DE [UNHO DE 2916.

~ A

PROP L . 5 i Orgdnica do Municipi
Pr icoes em di do 1ni rt. 1 IV, "a" do Regimento Intern

Item tnico - Discussio adiada e votagdo do Projeto de Lei Complementar n2 5, de 14
de abril de 2016, do Sr. Prefeito Municipal, que dispde sodre a nova estrutura
administrativa ca Frefeitura Municipal de Cordeirdpclis, extinguinco sacretarias e cargos
comissionadcs, cA nova organizacdo e outras providéncias. Com subsiitutive. Parecer
Juridico, de 9 de maio. Parecer n?2 1156/2016, do IBAM. Incluséc na Ordem do Zia nos
termos do art. 58 do Regimerto Interno. Aprovagcao com maioria abseciuta (§ 22, IV do
art. 46 da Lei Orginica do Municipio). Votacdo neminal (art. 236, paragrafc tnico,

"c" do Regimento Interno).

Camera Municipal de Cordeirépolis, 1% de junho de 2C16.

David Bertanha
Presidente
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AA DA VIGESIMA SESSAQ ORDINARIA DA QUARTA SESSAO LEGISLATIVA DA
DECIMA SEXTA LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIRCPOLIS,
REALIZADA EM 14 DE JUNHO DE 2016.

Aos catorze dies do més de junho de dois mil e dezesseis reuniu-se o Camara Municipal de
Cordeirdpolis no Centro dz Convivéncia do Idoso "Usvanda Pinto Tamiazo " a Kua Jodo
Roveda, n® 639, no Jardim Sdo Paulo, para a ~ealizacdo da vigésima sessdo crdindria, da
quarta sessGo .egislativa, da décima sexta jegislatura, sob a presidéncic do vereador
David Bertanha, sende secretdrios os vereadores José Geraldo Sotion e Odair Peruchi.
Feita a verificacGo peio 12 Secretdrio, a ela respenderam os seguintes vereadoras:, David
Bertanha, Fdtima Marina Celin, Jonas Antcnio Chaves, José Geraldc Botion, iliane
Aparecida Broetc Gemezelli, Odair Peruchi, Rosivaldo Antonio Pina, ausentes neste
momento cs versadores Aicev da Silva Guimardes e Sérgio Balthazar Foarwgues de
Oliveira. Havendc niumero legal, foi aberta a sessdo. Foi submerida ac Plendrio e
aprovada sem aebates a ata da 192 sessdo ordinédria, »ealizada nc dltme dig 7, Seguiu-se
entde ao Expediente, onde foi lido o Requerimento n¢ 69/2016, dc vereador Sérgio
Balthazar Rodrigues de Oliveira, que solicita informacdes sobre o motive da falta de
atendimento ncs postos de saide de clinicos e enfermeiras para 4 reaiizagdo de alguns
exames rotineiras, ccmo, por exemplo, papanicolau. Foram apresentadas as seguintes
indicagbes: n® 157/2016, do vereador Sérgio Balthazar Rodrigues de Cliveira, que
solicita manutengdo no asfalto na Rua Carlos Gomes , préxime go semdfzro da
Prefeitura; n® 158/2016, do vereador Sérgic Balthazar Rodrigues de Cliveira, que
solicita manutencdo no asfalto no viaduto central de Cordeirdpolis em sentido centro ao
Bairro Santa Luzia, logo no inicio do viaduro; n® 159/2016, do vereadcr Rosivaldo
Antonio Pina, soiicitando retirada de um pé de muanga, que estd *atalmente seco, 7a Rua
José Moreira, beiranco a redovia Washington Luiz; n® 160/2016, do vereador 5érgio
Balthazar Rodrigues de Oliveira, solicitandc Iimpeza em dreas verdes e gramados
préximos de resyagncias, em todos os bairros, por causa do rdpido cresciments d» mato e
da grama nesta época de chuvas. Foram apresentadas as seguinres indicagées verbais:
Fdtima Celin ver requerimento verbal de apelc ac Presidente da Repliviica em exerzicio e
ao Ministro da Saude para que leve em consideracdo a deliberacio da reunido do
Conselho Estaduai da Saiide de Sdo Paulo, em 25 de maio de 2015, onde se deixcu claro
que as declaragées e votagbes a serem feitas ferem o principio da universalidadz 42 SUS,
deixando o servicz s6 para os pobres; disse que o SUS estd na dgua, na coxinna do bar e
na przvengdo, que é q vida das pessoas do nascimento ¢ morte e todas as suas acbes
durante a vida, Disse que os planos de saide nas empresas minam o SUS e é necessdrio
reafirmar o aireito constitucional a saide de forma equitativa. Disse também que, se
acabar o SUS, viveremos uma situagdo terrive!, voltarndo ao tempo e gue a szude era
somente para doencas, e atendia pobres e viivas, artes do Sisterna “nico de Satde. A
vereadora pediu a aprovacdo do plendrio parc suc propositura, o que foi feito por
unanimidade em votagdo simbélica. Fdtima Ceiin fez requerimentz verba; apefandc para
0 retorno do Ministério da Previdéncia Social, e que ndo seja feita nenhuma mudanca nos
direites previdzncidrics, justificou devido aos “unciondrios ndo saberem para onde vdo;

Gamara Municipal de Cordeirdpolis
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que estd sendo discutida a mudanga da formula de concessdo de apgentaa’ona por 7,
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tempo de contribuicdc até o "fator 105" disse que hojz a pessoa pode se aposentar aos 60
ou 65 anos com 15 anos de contribuigdo, sendo que estd em estudo a contribuicdo de 16 a
20 anos, reduzindo ac beneficio a 65%; que a apesentadoria das mulheres :riam até 65
anos, com descontc apds comprovacdo de 35 anos de contribuicdo; que G pensfo por
morte ird seguir ¢ mesma regra do auxilio-acidente, fixando-se em 60%, aumentando em
10% para cada dependente e caindo 10% casc perca a vinculagdo a previdéncia, aiém da
aposentadoria per invalidez por minimo de 65%, aumentando 1% por ano, conrdicionada
a produtividade dos peritos; gue o auxflio-doenga de 30 dias a cargo o empregadcr; que
o trabalhador rural se apcsenta com 55 anos se for mulher, passanao para 56 anos e o
homem para 62 anos; que, a cada ano ird até 65 anos; que, segundc a proposta, 0 BPC
serd reduzidc para melo saidrio minimo; disse que a »roposta ird acatar com os direitos
dos trabalhadcres, diminuindc a disposicie em pagar a previdéncia, aiém da
equiparagdo des servidores pilblicos com a niciativa privada. Rosivaido Pina, iider do
PPS, solicitou suspenséio da sessdo. Reabertc a sessdo, o vereador Dawvid Bertanha
solicitou a remogdo de uma drvore seca que estd com risco de queda, especialmente pela
realizagdo de jestvidades nc Iocal, gerando risco aos frequentadores. Fncerado o
Expediente, foi "eita nova verificagdo de presenca pelz 12 Secretdrio e a 2la responderam
0s seguintes versadores: Alcev: da Silva Guimardes, David Bertanhu, Fatima Marina Celin,
Jonas Antonio Chaves, José Gercldo Botion, Liliane Aparecida Broero Genezelli, Odair
Peruchi, Rostvaidc Antonio Pina e Sérgio Balthazar Rodrigues de Giiveira. Havendo
nidmero legai, i aberta ¢ Ordem do Dia, onde ndo houve entrada de nenhuma
propcsitura. Para deiiberagiio, estava prevista a discussiio adiada e votaciio do
Substitutivo ac Projeto de Lei Complementar n? 5, de 14 de abril de 2016, do Sr.
Prefeito Municipal, que dispde sobre a nova estrutura administrativa da Prefzitura
Municipal de Cordeirépolis, extinguindo secretarias e cargos comissicnades, dd nova
orgarizagdc e outras providéncias. Iniciada a discussé@o do substitutivo, Sérgio Baithazar
solicitou esclarecimento sokre a situagdo. Em seguida, Odair Perucki, lider do PSDB,
solicitou suspensdio da sessdo por 5 (cinco) minutos. Reaberta a1 sessGo, voitou o
projeto em discussdo, 2m que Fdtima Celin disse que o projeto ndo contemplc todas as
propostas feitas na audiéncia, por vereadores e funciondrios, como »cr a incluséo dos
ensinos profissicnalizante, superior e pré-vestibular nz Secretaria de Eaucacdo; que ndo
valoriza o piso des funciondrios, dizendo que é urgente acabar o pagamento de noras
extras e que recebam os vaicres devidos pelo cargo; que a questdn da Salide deveria ser
abordada em profetc separcdo, o que atuaimente estd prejudicando os servidores
daquela drea; que Gentro da estrutura proposta ndo existe uma assessoria ou
coordenadoria ae iguaidade racial ou da pessca com deficiéncia; que se fosse feita
emenda, seria declaraaa inconstitucional, pois ndc cabe a0 vereador modificar projeto do
Executivo; que deveria haver uma discussGo maior sobre a extingdo ae algumas
secretarias, devidc ao comprometimento com as despesas de pessoal; 2ue o projeto ndo
contempla questdes do ‘uncionalismo piblico; que a acequacéo dcs cargos a Constituigdo
Federal seria necessdrio determinar quais fungdes a pessoa iria desempenhar, o que ndo
foi apresentaao as Legislativo; que ndo foram estabelezidos os limites constitucionais da
satide e educagdo e que a medificagdo & vincuiagéo da CLT s6 poderia ser fetta somente
em fungdo de accrdo coletivo. Sérgio Balthazar protestou contra a extingdo da Secr=taria
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do Meio Ambiet:te e com a fusdo da Secretaria de Cuitura, Turismo e Eventos com a de
Espertes e Lazer; disse que ¢ projeto faz veltar ao perfodo dos Departamentos, ¢ que as
secretarias sd “oram criadas para a transferéncia de responsabilidades , além de uma
forma de colocar recursos para desenvolvimento de suas atividades; disse nos ~atorze
anos de seu mandatc discutiu e fez projetos sobre a questdo ambiencal; discordou da
extingdo da Secretaria de Meio Ambients, dizendo que o fato coicca a cidade na
‘contramdo 4 mstoria’. Disse que a criagdio da Secretaria de Culturs Joi pensada sélida
para desenvelvimentc dos projetos que néo foram desenvolvides; lembrow que z0s "43
minutos do segundo tempo” 4a administragéo, ndo pode ser feita uma medida drdstica,
mesmo sob a desculpa da redugdo de custos; disse que com estas MUGGNCGS ©5 gastos ndo
serdo diminufdos, pois o prchiema é crénico, que deveria ter side atacado nios dois anos
anteriores; gue 2 administragdo deveria ter coihido informagges junto acs servidores,
atendendo acs znseios da "coletividade"; questicnou ao Secretdrio de Cult:ra se 2le estd
contente com ¢ projeto, respondendo a sua pergunta dizendo que ele responderia que é
competéncia do Prefeito; disse que o Chefe do Executivo ficou trés ancs com uma
Secretdria do Meio Ambiente colocada de forma politica, sem comperéncia  para
trabalhar na drea, atendendo aos anseios da populacdo; que ela foi extonta nor ser
ocupada por pessoas com falta de qualificagdo; disse que a visdo fei equivocada e o
timing do Prefeitc foi erradc; que os préprics ‘unciondrios puiblicos iréo ser prejudicados
com a aprovagfc deste projeto. Geraldo Botion disse que um administrador, guando
assume um compromisso, ele deve saber o comego, 0 meio e o fim da histéria; que o
Prefeito deve estar preparado para administrar todos os percalgos durante coda a
trajecéria; que ¢ Prefeito deve saber as dificuldades que vai enfremtar ac comecar a
administrar; que 1do pode sz dirigir sempre ¢ Cdmara *odas as vezes gue tem provlemas
com pessoal; yue 2 vereador ndo tem obrigagéo de "tapar os buracos’ dg ad:miniscragdo;
que a Cdmara gjudou e aprovou muitos projetos para que o Prefeito resolvesse seus
¢~ problemas, mas ele ndo pode ficar & mercs de resclver as dificuldades ™a marca do
| pénaiti’; que a reforma é obscura, onde os vereacores estdo sendo jforcados 7 uma
situacdo que nde foi explicada adequadamentz; gue ¢ maioria das pesscas que 2deriram
aos FDVs estiio passando necessidade, porque nde conseguiram empregos melhores do
que tinham no se2rvico piiblico; que tem dividas sobre o projete e ndo concorda com a
aprovagdo dc mesmo. Odair Peruchi disse quz o envio do projero fol feito em momento
errado; que a rsforma administrativa foi muito timida em relacdo ao que prec:sa ser
feito; que deve se pensar com grandeza para solucionar os problemas a (ONJC prazo, ndo
s0 no momentc; que hd um clamor muito grande ne funcionalismo »ubiico, schre a
defasagem na sua remuneracdo, especialmentz os que estdo no caminido e 1a mdquina
atendendo ac cidaddc; que a reforma deveria ser mais abrangente € melkor discutida,
nascendo da base dos funciondrios, para se chegar a um denominador comurn; que
existem muitas coisas a serem acertadas, especialmente o gastc com alugudis; o
crescimento da mdquina aaministrativa sem pensar na possibilidade de ~educdo da
arrecadagdo, o Jue estd acontecendo hoje; que deveriam ser determinadas mercs para
resolugcdo de problemas; que a cidade se tornard ingoverndvel em breve se ndo forem
tomadas medidas a longo prazo, num period> de cinco a dez anos; que cs veregdores
devem atender as reivindicaces do funcionalismo e as pessoas que reaimente trabalham
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melhor discutido. Em votagdo nominal, o substitutivo foi aprovado com 5 (cinco) votos
favordveis, dos vereadorzs Alceu Guimardes, David Bertcnha, Jonas Chaves, Liliane
Genezzelli e Resivaldo Ping; e 4 (quatro) votos contrdrics, dos vereadores Fdtima
Marina Celin, José Geraico Botion, Odair Peruchi e Sérgio Balthazar Rodngues de
Oliveira. O Sr. Presidente informou que, com a aprovagdc do substituiivo, ¢ projeto
original fica prejudicado. Encerrada a Ordem do Dia, fc1 ‘eita ncva verificagdo de
presenga, onde constavam os seguintes vereadores: Alceu da Silva Guimardes, David
Berranha, Fit‘ma Aarina Celin, Jonas Anronio Chaves, Jesé Gerzido Botion, Liliane
Aparecida Proeto Gerezelli, Odair Peruchi, Rosivalde Antorio Pina e Sérgio Baithazar
Rodrigues de Sliveira. Ndo havendo vereadores para a Explicagdo Pessoal, o Sr.
Presidente soliciwou aos vereadores para que se retinam com ¢ Diretcr Geral pava falar
sobre as entregas dos tituios honorificos nos préximes dias. Sérgio Balthazar aisse que
avisou, com um més de antecedéncia, que seus titulos sericm entregues no dic 21 em
sessdo ordindria. O Sr. Presidente disse que a reunido ¢ para tratar aesie assuntc, dentre
outros. Em seguida, foi entregue ao asszssor Joacir Nardini um carzdo pelo seu
aniversdrio. Ndo navendc mais o que tratar, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de
todos e ercerrcu a sessdo, sendo lavrada a ata ncs termos dc art. 123 do Regimento
Interno.

David Bertanha
Presidente
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MISSAO DE JUSTICA E REDACA
Redagdo Fina!l do Projeto de Lei Complementar n2 5/2016.
Com a aprovacao cc supstitutivo, fica assim a redagic ‘inal:

"Dispde sobre a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis,

extinguindo secretarias e cargos
comissionados, da nova organizacio e sutras
providéncias.

CAPITULOI
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 1°. A admuinistragdc publica direta do Municipio de Cordeirépclis, bem come as aches do
Governo Munizipzl e, opadiéncia aos principios da legalidade, impesscalidade, moralicade e
publicidade se or-entaréc no sentido de desenvoivimento do Muricipio e de aprmoramento
dos servigos prestacos 2 populagdo mediante o pianejamento de suas atividades.

§ 1° O plane;amento das atividades da Aaministragdo Municipa. serz feitc através da
elaboracdo e atuzlizacac dos seguintes instrumentos:

I - Planc de Governo e Desenvolvimento Municipal;
I1 - Plano Dirstor
III - Plano Plarianual (PPA)
IV - Lei de Diretr:zes Orzamentdrias (LDO);
V - Lei ao Orzamerto Anual (LOA);
- Plano 2 "rogramas Setoriais.

§ 2° A 2lzberagio e a execucdo do planeiamentc das atividaces mun cipais deverdo
guardar estreita ccnsonancia com os planos e programas do Governo do Estzade e dos %rgdos
da Administracdc “ederzL

Art. 2°. Os planos do Covernc e Desenvolvimento Municipal resultardc do conhecimento
objetivo da rezlicade do Mun:cipio de Cordeirépolis em termos d= prcalemas, limitacdes,
possibilidades e potenc.alidaces e compor-se-i2 de diretrizes gerais de Zeservolvimento,
objetivos, metes e politicas glorais e setoriais da Adminiszragdo Munizipal.

Art. 3°. O Plano Dirztor aprcvado pela Camara Municipal, é o instrumentc sasicc da politica
urbana do Munic’pio e :ntegra o processo continuo de planejamento da ~icade com v:stas a
garantis o bem estar e 2 melhoria da qualidade ce vida ce seus habitantes e orcenar ¢ pleno

desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e ca propriedade urbana. %—’
C,—
Paragrafo timico. O plaro plurianual, as diretrizes or¢amenta=as € 2 argamenzc anual V/
devem: incorporar as dir=trizes e as prioridades cocntidas no Plano Direzor. ( ' V.
k7

Art. 4°. O Plano Plurianua: estabelecerd as diretrizes, os obietives e—&s meras da
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Administraggo Municipal parz as despesas de capital e outras delas decorrentss e zara as
relativas aos programas ce duragio continuada.

Art. 5°. A Lei ae Diretrizes Orcamentdrias estabe.ecera me-as e prioridades da Acministracio
Municipal, inciuinao programas e investimentos para o exercicio financeiro subseziiente,
orientard a etaporacdo Aca Lei Orcamentaria Anual e dispora sobre as alteracdes na _egislacdo
tributaria.

Art. 6°. A Lei Crgamentéria Anual compreendera:

I - o crcamento Fscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 2 6rgios da
administragdo direta, instituidos pelo poder ptblico;

II - o crcamento aas ent:cades instituidas e mantiaas pelo mun:cipio;

IIl - o cr¢amentc da seguridade social da Acmin:stragdo direta, ber: como os “undos
instituidos pele Foaer Piblico.

Paragrafo inico. A Lei Crgcamentaria Anual co Municipio de Cordeirapolis bem como
os orgamentos referidos nos incisos deste artigo deverdc cbedecer zos praczitos contidos na
lei complementar “ederzl sobre financas publicas.

Art. 7°. Os pianos e programas setoriais definirdc as estratégics de agdo 4o Governo
Municipal no campo des serviges publicos, a partir das politicas, prioridades e metas fixadas
nos Planos de Governo e Desenvclvimento Municipal, Dir=tor e Plurianual.

Art. 8°. Os orcamentos previstos no art. 6° desta Lei serdo compatibilizados com ¢ Plano
Plurianual e as Diretrizes Orcaimentadrias, evidenciardo os programas e politicas do Governo
Municipal.

Art. 92, A elazoracdo e a exacugdo dos planos e programas do Goverac Municipal terdo
acompanhamentc e avaiiagdo permanentes, de modo a garantir o se &xito = assegurar a sua
continuidade.

Art. 10. O Frefeitc Municipal conduzird o processz de planejamento e motivard o
comportamentn organizacional da Prefeitura parz a consecugdo dos seguintes objetivos:

I - cooraenar & acéio locel e integra-la com a de Estado e a d Unidc, bem como com a dos
Municipios da regiado;

Il - assegurar a integracdo do processo de planejamentc na esfera municipal,
compeztibilizendo meras, objetvos, planos e programas setoriais e globa:s de traba he, bem
como or¢amentos anuais e plancs plurianuais;

III - garantdr a cooperagio de entidades representativas da soc:edade no p.anejamento
municipal;

IV - acompannar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a e’etividade dos servigaes publicos. Sl

V - assegurar o zcesso cemocratico as informagdes 2 a transpzaréncia dos ;ﬁos e acbes )

3y

i/

do Governo Municipal. ( - /
4

Art. 11. Tocos c¢s érgaos da Administracdo devem ser acionados permanefi-emenze, no

sentido de:

Rua Carlos Somes, 999 - Jo. Jafet - Cx. Postal 58 - Fone/Fax: (19} 3546.9090 - CEP - 3490-377 - CORDEIRD 1 Ep
www.camaracordeirapolis.sp.gov.br



!
Camara Municipal de Cordeirapolis g

Edificio “Dr. Cassio de Freitas Lewy”™

I - corhecer os prcblemas e as demandas ca populagio;

I1 - estzdar e propor altarnativas de soliag¢éc social e econémica compartivais com a
realidade local e —om os objetivos comuns da Administragdo Municipa’;

III - defin'r = cperacional:zar objetivos ce agéo governamenta;

IV - acompanhar a execugao de programas, projetzs e atividaces que lhes sdo afetos;

V - avaliar periocicamente cs resultados de suas acdes;

VI - rever e atuerizar objetivos, programas e projetos;

VII - ar-icular-se e colaborar com todos os érgios da Administracdo Mun:cipal.

Art. 12. O pleneijamanto municipzl devera dotar como principios basiccs a democracia e a
~~ transparéncia nc acessc a informagdes disponive:s.

Art. 13. O Municipo buscard, per todos os meios ao seu alcance, a cecoperacZo ce associagdes
representativas rno plane amento municipal.

, CAPITULO Il
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 14. A atuagae do Municipio em dreas assistidas pela atuagdo dc Estadc ou da Un:3o serd
supletiva e, sempre que for o caso, buscard mob:lizar os recurses numanos, mat=riais e
financeiros disponiveis;

Art. 15. A acac do goverro municipal sera norteada pelos seguintes principios basicos:

I - legaiicade, impessoalidade, moralidade, publicidade = eficiéncia conforme o
previsto no ar-. 37 4z Constituicao Federal;

II - vaior:zagdc dos cidadaos de Cordeirépolis, cujo atendimentn ceve consztuir meta
prioritaria da Administragdo Municipal;

III - aprimoramento permanente da prestacio aos servigos pulicos de competéncia
do Municipio.

IV - ertrosamenco com o estado e a Urido pzra a cbtengdo de melhcres rasultados na
prestacao de servigos de competéncia concorrente;

V - empennc nc aprimoramento da capacidade irstitucional da Acministra¢ao
Municipal, principaimente atrzvés de medidas visando:

a) asimplificacio e 2 aperfeigoamento de normas, métodos e precessc ae trabalno;

b) a coordenagio e a integracdo de esforcos das atividades de aaminist-a¢dc centralizada
e descantralizadz;

c) o desenveoivimerto funcional dos servidores piblicos municipais;

d) aumento da racionalidade das decisdes sobre a aiocagdo de recursos e & reaiizacdo de
dispéraio ca Adminiszracdo Municipal;

fortalecimentc d= seu papel no contexto da regidc em que estd situado; .8

sl

7

7

VI - desenvclvimento social, econdmico e administrativo do Municipio, CDI(.\ vistas ao Q_\“{
/7

. . - /
VII - disc:plira criteriosa no uso do solo urbano, visando a sua ocu'pag@,eéhmrada e
harménica e a obtencioe ce melhor qualidade de vida para os habitantes dc Municip:o;
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VIII - integracio da populacdo a vida politicc-administrativa a0 Municipic, através da
participagdo ae grupos comunitdrios no processo de levantamento e debzate dos proclemas
sociais;

IX - estimulo a participacdo da populagdo no planejamento municipal;

X - fomento a part.cipagds da populagdo, como usuaria, na Admin stragao Punlica, ztravés
do acesso a registros aaministrativos e informacoes sobre o Governo, observanco o cisposto
nos incisos X e XXXIII do art. 5° da Constituicdc Federal, registro de reclamasdc sobre
prestacdo dos servigos publicos, averigua¢do de ceniincias contra < exercicio neg igente ou
abusivo do cargo, emprego ou fun¢do na Administrac¢do piblica munic pal;

XI - a avaliacdc periddica, interna e externa aa qualidade dos servigos prastzaos;

XII - fixacic ae metas e critérios de desempenho, para os drgios e para s serv.dores
plblicos municipais.

CAPiT’ULO 111
DA ORGANIZAGCAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 16. Os 6rg&os da Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis diretamente subordinzdos ao
Prefeitc, serdc agrupados e:

I - 6rgdos de assesscramento e controle - com a responsanilidade de assistir ao
Prefeitc e dirigentes de alto nivel hierarquico, na concepgdo, na organizagdo, na cooraenagao
e no acompanhamento € controle dos servigos pt:nlicos municipais;

Il - 6rgdos de gestdo estratégica - sdo aqueles com a responsabilidade pelos
processos de pianeiamanto e gestio municipal, que concebem e executam atividades e -arefas
administrativas, financeiras, técnicas e econémicas, com a finalidade ae dar suporte aos
demais na censecucdo dos objetivos institucionais;

IIl - 6rgdos de acdo governamental e politicas pablicas - que tema se cargo a
.~ concep¢io e execucdo dos servicos consideradces fina:isticos da Administragao Municipa..
| IV - érgios da administracdo indireta - sdo descentralizazos e com pzrsonz.idade
juridica e orgamentcs priprics, que executam serv:gos de interesse publice, com capacidade
de autc-administragdo. Os 6rgéos da adminis—acae indireta ndo estdo contemplados na
presente Lei Ccmp:emenrar.

V - érgaos colegiados de assessoramento - que t3m a seu ca~go fungdes consurtivas e
deliberativas =2m matérias de suas areas especificas, conforme o caso, e -om vistas a
participacdo e cortrole social nas politicas publicas.

Art. 17. A Prefeitura Municipal de Cordeirépolis, para execucds de servicos de
responsabilidade do Municipio, em observancia ao cispzsto no artigo anterior, é constituida
dos seguintes 4rgics:

I - 6rgics Ze assessoramer:to e controle:
a) Secretzria Municipal de Governo, Seguranga e Mobilidace Jrbzna,
b) Contrnladoria Geral co Municipio; 8%
c) Secretzria Municipal dos Assuntos |uridicos; / . 4 7

£ i Vi
II - 6rgéos de gestdo estratégica: k/
a) Secretaria Municipa. de Administragac: /
b) Secrestar.a Municipa. da Fazenda;

o
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III - 6rgdcs de acdo governamental e polizicas ptiblicas:

a) Secretaria Municipal de Educagio

b) Secretaria Municipal de Satde

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soc.al;

d) Secretaria Municipal de Desenvolvimentc Econémico e Sustentavel;
e) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte = Lazer;

f) Secretaria Municipal de Obras e Servicos;

g) Secretaria Municipal de Planejamentc e Cesenvolvimento.

IV - 6rgdoes 4a aaministragdo indireta:
a) Hospita: e Maternidade de Cordeirdpoiuis;
b) SAAE.

V - d6rgdos colegiados de assessoramento

a)
)
c)
d)
e)

ab} Cormité de Controle Social Municipzl do Programa Bolsz Familia; /
ac) “om:té Municipal de Prevencdo a Mor-alidade Maternc-_nfanti;

Conselho de Alimentagdo Escolar;

Corselho Municipal de Educagéo:

Conselho de Acompanhamento e Controle Social Programa 3oeisa Familia;
Conselho Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente;

Conrselho Municipal das Pessoas Portadoras de Deficiéncia;

Conselho Deliberativo do Fundec Social de Solidariedace do Municinio de
Cordeirépolis

Conselho Tutelzar;

Zonselho Muricipal do Idoso;

Zonselhc Municipal de Assisténc:a Social;

Zonselhc Municipal dos Direitos da Mulher;

Zonselhc Municipal do Negro;

~onselhc Municipal de Seguranga Alimentar;

Zonselhc Gestor do Fundo Municipal de Heb:tagdo;

Zonselhc Municipal de Desenvolvimento de Cordeirdpolis;

“onselhc Municipal de Politica Cultura. de Cordeirdpolis;

Zonselhc Municipal de Turismo;

Conselhc Municipal de Preservagds do Patrimdénio Cultural ze Cordeiripe.is;
Zonselhc Municipal de Defesa do Meic Ambiente;

Zonselhc Municipal de Agricultura 2 Desenvolvimento Rural;

Zonselhc Municipal de Regulagdc e Centroie Social;

Zonselhc Municipal de Satde;

Zonselhc Municigpal de Esporte e Lazer:

Zonselhc Municipal Antidrogas;

Zonselhc Municiral de Segurange Pibiica;

Zonselhc Municipal da Juventude;

Zonselhc Deliberativo do Programa de Desenvolv:mento Ec2némico de
Zordeirépclis - PRODEC;

> Zamara ae Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutercdo e g
.l

Desenvolvimento da Educagdo 3asica e de ValorizagZo dos Profissionais da

=ducacio - FUNDEB; /) Vi

|
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az, Ccmissae Permanente de Julgamentc de Licitagdes - COMPA UL;

az) Comissdo Municipal de Subvencies;

a®) Comtssao de Pregoziros;

ag) Comissac de Patriménio;

an) Comissio Permanente de Processcs Administratives Discipiinares e de
S:ndicancia;

aij Cortssdo Técnica ce Saude Mental:

aj. Corussdc de Avaliagdo de Imdveis 2 Prago Publico;

ak) Nicieo de Gerenciamento do acesso 2 Informagdo PibLica.

§ 1°. Seric legalmente controlados pelc Poder Executivo, por linha de autoridade
integral, os érgdos da administrago indireta.

§ 2° Serac vinculados por linha de coordenagio ao Prefeito Municipal 2s Conselhos
setoriais correspondentes as suas respectives dreas de atuagdo ‘inciso V), bem ccmo os
Fundos Especiais, Zomissdes, Comités, Niicleos, Unidades e CAmaras vinculazos a cada 1m dos
6rgacs do Governc Muricipal

§ 3° A cr:acdo, competéncias, composicéo e a forma de funcionamenzc dos érgios
colegados de assessoraments e dos Fundos Especiais serdo estabeiec.das e regulamentadas
em legislacdo aspecifica.

§ 4°. Ficam criados os cargos de Secretario Municipal, em ntmero :gual ao das
Secretarias Municipais e Controlador Geral do Municipie, todos subordinzdces diretamente ao
Prefe:to Municzipal.

§5°. Cs titu.ares dos érgdos mencionados no parigrafo anter:ores serdo responsdveis
pelo cumprimento das finalidades dos 6rgios que dirigem.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Da Secretaria Municipal de Governo, Seguranc¢a e Mobilidade Urbana

Art. 18. A Secretaria Municipal de Governo, Segurarica e Mobilicade Urbana Exerce as
seguintes fungdes:

I - prastar assisténcia ao Chefe do Executivo Municipal em suas relacdes politico
administrativas com os muricipes, érgios e ent:dades ntblicas e privaczas e associacdes de
classe;

II - ass:stir pesscalmente ao Prefeito, bem como coordenar sua corraspondénc:a e sua
agenda institucicnzl;

Il - -=sponsabiiizar-se pela execugdo das atividades de expedisrte e de apoio
administrativc ac Gabinete do Prefeito;

IV - organizzar os servigos de recepgdo e ateandimento ao ptislico nc 4mbite do Gabinete
do Prefeito; /\\

\
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V - receber opinides, reclamacdes, sugestdes, criticas ou deriincias aprasentacas pela
comunidade em geral;

VI - examinar e identificar as causas e a procedéncia das man:festactes recebidzs;

VII - analisar, interprezzr e sistematizar as manifestagdes recebidas;

VIII - encaminhar a demanda as Secretar:as Municipais responsaveis e acor:panhar as
providéncias tomadas, atrav2s do prazo estabelecido;

IX - coorcenar atividades de apoio as acbes co Governo Mun:cipal, oferecendo suporte
a sua agdo junrto ac pocer Leg:s;ativo Municipa;

X - assessorar ¢ Chefe do Poder Executive na sua representacio poiitica e n0s assuntos
de natureza técnico-.egislativa;

XI - gerenciar o atencimento dos pedidos de infcrmagdo dc Pocer _egslativo e de
outras comunicacées interinstitucionais;

e XII - accmpanhar o cendrio politico, subsidiando os processos decisorics da
" Administracio;

XIII - promover a articulagdo entre o Executivo Municipal e o Poder Legislativo, as
esferas estadual e federal do governo, municipios, entidades da scciedade civi. e conselhos
instituidos por Lei com atuajdc em areas tematicas au setcriais das Pollticas Péhiicas;

XIV - promover o entrosamento e a integra¢do entre o Foder Exscut:vo 2 ¢ Poder
Legis.ativo e, .nclusive, acompanhar na Camara Municipal e no amrito feceral, a tramitacao
das provisdes de interesse do Poder Executivo;

XV - articular-se com o Lider do Governo e a bancada municipzl ras atividades
legislativas, assessorando e infcrmando sobre projetos, como subsidios as encaminhamento e
a votacdo dos mesmos;

XVI - preperer, registrar publicar e expedir os atos governamentais em articulagdo
com & Secretaria Municipal des Assuntos Juridices;

XVII - organ:zar, numerar e manter sob a sua responsabilidade, origiais ze Leis,
Decretos e demats aos oficiais expedidos pelo Chefe co Executivo Municipzl;

XVIII - promover agdes visando o inter-relacicnamento entre a Aaministragdo

. Municipal e os mevimentos socizais;
' XIX - coord=nar as politicas de atengao ac cidaddo, recebendo os ple:tos 2 reclamacgoes
dos cidaddos cu 2ntidades da sociedade civil, propiciando ¢ seu acesso as informacoes sobre a
cidade e os servicecs municipa:s, garantindo o razamento isondémico de -odos perznte a
Administragdac Plblicz, procurando obter o atendimento aos pleites formulades e, de
qualquer forma, zssegurandc Zireito a resposte;

XX - promover o fortalecimento das corganizagGes comunitarias, cormo forma de
garantir os dirzitcs do z:dadao;

XXI - propor pragramas e projetos que orientem a promogdc dos Direitcs Humanos a
partir de politicas puiblicas afirmativas desenvolvidas de forma integrada e articaiadas zom os
diferentes setcres da acministragdo municipal;

XXII - assessorar o Chefe do Executrve, técnica e administrativamente, soore os
assuntos relacionaacs zom a garantia de direitos;

XXIII - receber 2 encaminhar informagées e dentincias d= viclacdes de dirertos de
todos os grupos vulneraveis em razdo de sua -aga, etnia, religido, -ondicéo social ou

orientacgdo sexua.. N \\\?
XXIV - desenvolver at.vidades de cerimonial da Prefeitura; ‘\ L
/

XXV - propor = coordenar a politica de comunicagdo externa e interna de Poder
Executivo Munic:pzl;
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XXVI - promover a divulgacdo de fatos e questdes de interesse ptblico, scbre a cidade
e os servicos muricipais, de forma a assegurar a cemocratizagdo do acesso a .nformacio e
transparéncia de Administracio Municipal;

XXVII - apoiar os érgdos municipais na civulga¢do de suas iniciativas e 2m seu
relacionamento _r:stitucional com os segmentos aa comunidade local.

XXVIII - rzlzcionar-se com a midia e os veiculos de comunicacio para todes cs fins;

XXIX - accmpanhar e analisar noticiérios sobre a Prefeitura, com a finzlicade de
contribuir para z constru¢dc de uma imagem positiva do Municipio = avaliar as “2ndéncias na
divulgagdo e sua reparcussie ‘untc a opinido piblica

XXX - estudar e implantar recursos eletrdnicos de comunicagdo viserdo aprimorar o
relacionamento entre os 6rgéos municipais e aestes cora o publicz, em arzicilacic com a
Diretoria de Tacnologia e Te.ecomunicagdes;

XXXI - colzborar na orgznizacdo de entrevistas demandadas = concedidas pelo
Prefeito;

XXXII - rezaiizar pesqu:sas de opinido publica visando o acompanhamentn da .magem
da Administracdas Municipal;

XXXIII - elapnorar a politica de ordem ptblica e protegdo social para o Municipio de
Cordeirdpolis;

XXIV - aromover a seguranga e convivénc.a pacifica;

XXXV - articular os demais 6rgdos de seguranca visande pozencializar 2 combate a
criminalidade e & violéncia;

XXXVI - prcrmover e intensificar a cultura de paz, de apoic ao desarmzamenrto e de
combate sistematco aos preconceitos;

XXXVII - -ealizar medidas preventivas que visem promover a cidadaniz e a inclusio
social em setorss cu regides ‘ocos de violéncia e criminalidade, em artcutagio com a
Secreraria Muric:pzl de Desenvolvimento Socizl;

XXXVIII - promover e acesso a informagZo relativa ao acesso a just.ca, especieimente
em territdrios viineraveis;

XXXIX - integrar a politica publica de seguranca com a comunidade buscando um
relacionamento democréticc que vise conscient:zagdo e colaboragio para a diminuicZo dos
niveis de violénc:a;

XL - promower e apoiar atividades da Juntz dc Servigo Militar;

XLI - exscutar atividades da Guarda Municipal, previstas no Art 244 § 8° da
Constituicdo Faderzl;

XLII - exerczar a vigiléncia interna e externa sobre os propries municipais e unidades
administrativas 2 funcionais de todos os 6rgacs da acministracdc direta do Municipio de
Cordeirépolis;

XLIII - prozeger o patriménio publico municipal contra atos de vandalismo e danos;

XLIV - prevenir, no amrbito de sua competércia, a ocorrénc:a de qualguer ato ilicito
penal;

XLV - garanrtir a execugdo dos servigos ce resporsabilidade do Municipic, bem como
exercer a sua unczo fiscalizadora no desempenno da Policia Admiristrative, ncs termos das
Constituicdes =stadual e Federal;

XLVI - atiar em sintonia com os organismos policiais dc Estads dentrg ¢
atribuicgdes especificas;

XLVII - fiscziizar e preservar as dreas de preservagdo ambiental, enf zrticu
Secre-aria Municipzl de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel;

o
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XLVIII - prestar zpoio zécnico ao Conselho Municipal de Seguranca Publica;

XLIV - articu_ar coordenar e gerenciar ac3es de defesa civil em nive: mu-ncipal;

L - promcver a amgla participagdo 4a comunidade nas agies de defesa civil,
especialmente nas ztividaces de planejamento e acbes de respestzs a cCesastres e
reconstrugao;

LI - e:aborar, mplementar e gerenciar planos diretores, planos de contingéncias e
planos de operaces de defesz civil, bem como projetos ~elacionados com o zssurnto:

LII - elabcrar o planc de agdo anual, objetivando o atendimenzc de acdes em tempo de
normalidade, bem como em situagdes emergenciais, com a garartia de recursos ao Jrcamento
municipal;

LII - .mp.ementar politicas de capacita;do de pessoas para agies de defesz civil e
promover o deseavolvimentc de associagdes de voluntérios, buscando arricular, a0 méximo, a
atuacdo conjunta ¢om as comunidades apoiadas;

LIV - promover a inclusdo dos principics de defesa civil ncs curriculos escoizres da
rede municipal, proporcionando todo o apoio 4 corunidade docenze no dssenvolvimento de
material didd-icc-pedagdgico para esse fim;

LV - realizzr exercicios simulados, com a parzicipagdo da populagzo, para treinzmento
da equipes e aper‘eicoamentc dos planos de contingénciz;

LVI - gzrencia- cs procedimentos relatives a avaliagdo de danos e prejuizos das dreas
atingidas por desastras;

LVII - oropor a autoridade competente & decretagdo de situagio ce emergénciz ou de
estado de caiamidade pubiica, de acordo com os critérios estabelecides pelo Conselho
Nacicnal de Defesz Civil - CCNDEC;

LVIII - executar coletz, a distribuicdo e o controle de suprimentos em situacjes de
desastres;

LXIV - implementar os comandos operacionais a serem utilizados comc ferramenta
gerencial para comanaar, cortrolar e coordenar as agdes emergenciais em circunstincias de
desastres;

LXV - promover 2 dar apoio a atividades ao Carpc de Bombeircs de municipio;

LXVI - przpor e promzver o desenvolvimenzo das politicas piblicas no Municinio na
area de mobilidace urbana;

LXVII - cobir o uso indevido das calgadas e a ocupagdo dos passeios n(hlicos por
obstaculos que impegas z livre circulagio e acessibilidade de pedestras;

LXVIII - promover e supervisionar a execucio dos servicos de trinsito, sob a
responsabilidade c¢o Municipio;

LXIX - orientar e acompanhar as operagdes de fiscalizagdo e controle co —ansite
municipal;

LXX - promover 2s servigos de sinalizacdc de transito e trafego em articuiacio com os
6rgdos estaduais compatentes, conforme a legislagao vigente;

LXXI - definir diretrizes e propor medidas com vistas a organizar e tornar eficiente o
sistema de transportes publicos;

LXXII - planejar, organizar e controlar os servigos de transporte piblico coletivo e da
circulagdo vidria 4o Municipio: /]

LXXIII - orientar e acompanhar as operacdes de fiscalizacio e cortrale do :ransporte_}g_’_
publico munic: pal; ‘7’“

LXXIV - atuar de forma articulada com a Junta Administrativa de Recursos de Infracdes/
JARD); e

LXXV - administra- o terminal de transporte do Municipio; // '
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LXXVI - ‘mplantar e implementar o Plano Municipal ce Mopilidace Ur=ana no
Municipio;

LXXVI - participar da elaboragdo dc calendario de evenios em articalagdc com a
Central de Eventas;

LXXVIII - desempenhar outras atividades afns.

§ 1°. £ Secretaria Municipal de Governo, Seguranca e Mobilidade _~banz compreende
em sua estrurara :nterna as seguintes unidades:

I - Secratar:a Adjunta;
II - Corregacoria ca Guarda Civil Municipzl;
III - Direto~ia ce Governo;
a) Cocrdenadoria de Gabinete;
IV - Diretor:a d2 Comunicacio Social;
a) Cooraenadcria de Imprensa Oficial;

V - Diretoriz de RelagCes Legislativas e Comunitar:as;
VI - Dirztoria da Gaarda Civil Municipal;

a) Coorzenaaoria .z Defesa Civil;

b) Cocraenaccria de Vigildncia e Monitoramento;

VII - Cirataria de Mobilidade Urbana;

a) Cocrzenaacria de Transito;
1, %erénciz de Fiscalizagdo de Transito:;
b) Coordenasoria de Transportes;
2] Geréncie de Fiscalizagdo de Transportes,

§ 2° A Secretaria Municipal de Governo, Seguranca e Mcoilidags Ur-ana, para o
desempenho de suas fungGes, é composta por Assessores organizados e dist=ibufdos
conforme o perfil e a necessidade institucional, 2 par=ir de prioridaces defi~idas nelo >refeito
Municipal.

Secéao I
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 19. A Centrolador.a Geral do Municipio exarze as seguintes fun¢?es:

I - coordenzr e supervisionar as ativicades de controle interno ce Poder Executivo
Municipal;
II - promover a realizacdo e coordenar inspegdes, verificagdes e pericias 105 érgios e
entidades integranres do sistema de controle interno do Pcder Executivo Municipal;
III - promover ¢ mon:toramento dos convénios celebrados peio municip:c e audizar as
respectivas praszacdes de contas;
IV - prorover zuditoria das demonstracbes contdbeis, orgzmentc e financeiras de
orgdos e entidades da edmin:stragdo direta bem comc das suas prestzces de conras;
V - promover ¢ acompanhamento gerencial de custos e resultades dz atuacdo da
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inistragéo aireta dc Municipio;
VI - zlanorar normas, rotinas e procadimentos para a Admin:stragdo Municipal,
visando o aprimcramento de seu controle interno;

VII - promiover a orientagdo preventiva, capacitagido e assisténcia -2cnica a0s gestores e
servidores muricipais, objetivando o melhor cumprimento da legislacic e das nomas em
vigor e a observancia zos principios do controle interno:

VIII - arzlisar as operacdes de crédito, avzis e garantias, bem zomo cos direitos e
haveres do Muniz/pio;

IX - acompanhar recursos de outras esferas de governo para 2 Municiric:

X - acompanhar a execucdo fisico-financeira de planos e programas, assim como
avaliar seus rasuitados;

XI - atzncer o Tribunal de Contas no exerzicio de sua missdo .ns-itucional;

XII - comprovar & legaiidade da gestdo orzamentéria, financeira e sat-imenizl;

XII - —omprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceirc setcr, avaiiando a
eficacia e a eficiéncia cos resultados alcancados;

XIV - em conjunto com autoridades da Aaministracdo Financeira a9 Mun:cipio, assinar
Relatério de Gestdo Fiscal;

XV - atestar 2 regularidade da tomada de conzas dos ordenadores de despesas,
recebedores, “esoureiros, pagadores ou assemel:acos.

Adm

§ 1°. A Controladoria Geral do Municipio nio compreende unidades em suz estrutura.
§ 2°. Az ocupante do cargo de Controlader Geral do Municipio e ass demais servidores
que integram a Controladoria Geral do Municipio sic asseguradas as seguintes garan-izs:

I - indepencéncia profissional para o desempenho das atividades;
II - acessc a documentos e bancos de dados indispensaveis az exercicio das funcdes de
controle interno.

§ 3° O agente plolico cue, por agdo ou omissdo, causar embaraco, constrargimento ou
obstaculo a atuagZo des servidores da Controladoria Geral, no desempenho de suas ‘uncgoes
instituacionais, ficard sujeito a responsabilidade administ-ativa, civil e penz..

Art. 20. Caso sejam ccnstatadas irregularidades ou ilegalidades peia Contrclacor.a Zeral, a
autoridade respansave. para a tomada de providéncias serd cientficaca, devenic seampre
proporcionar z opertunidade de esclarecimento sobre os fatos relevantes:

§ 1° Ndo havendo a regularizagio da situagdo encont-ada, ou nZo sendo os
esclarecimentos apresentados suficientes para elidi-las, o fato serd documentaco e levado a
conhecimento dc Prefeito Municipal, para as provid2acias cabiveis;

§ 2° Em caso de ndo serem tomadas as provicéncias cabiveis pelc Prefeito Municipal
para a regular=zagdo da situagdo apontada, o Cortrelador Geral comunicara 5 fazc ao Tribunal
de Contas do Estado, sob pena ce responsabilidaae solidaria.

Art. 21. A Prestaczo de Contas da Prefeitura Municipal sera organizada pela Conm‘%adoria
Geral do Municipio. / ) (
oL
. o ; s o 4
Paragrafo tinice - Constara da Prestagdo de Centas de que trata este artlthorlo e
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&

certificado de zuditoria, com o parecer do Controlador Geral, que coansignard qualquer
irregularidace cu ‘legalidace constatada, indicardo as medidas adotagdas para corr:gir as
faltas cometidas

Secagc III
Da Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos

Art. 22 A Secretzria Municipal cos Assuntos Juriaicas exarce as seguirtes ‘unc¢oes:

I - zelar pela observanc:a do principio da ;egalidade da Administracic Municipal;

I1 - atuar "uaicia. e extrajudicialmente em defesa cos interesses do Municipio,

III - promcver a cobranca judicial da d'vida ativa do Municipio e Ze quaisquer Jutras
dividas que ndo forem liquiaadas nos prazos .egais, apés o recetimento das Zertiddes da
Divida Ativa encaminhadas pra parte da Secretaria Municipal da Fazenda;

IV - examinar os projetos de lei oriundos dc Poder Legislativo Muricinal, a im de
sugerir os vetos por incoastitucionalidade e ilegalidade e preparar as respectivas ustificativas
a serem apresentazas pelo Chefe do Poder Executivc,

V - centrailzar a preparajao e/ou andlise dcs atos legais e regulamentares de iniciativa
do Pode Execuzivc, quando provocada;

VI - propor ac Chefe do Executivo ¢ erncaminhamento de reprasentacic para
declaragdo ce inconstitucionzlidade de quaisquer rormas que afetem ¢ Munic/pio. Juando
entender necessarias, minutar a correspondenze peti¢céo, quando provocada, bem como as
informagdes que aevam ser prestadas pelo Chefe dc EHxecutivo na forma ze legislacido
especifica, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Governo, Seguranca e Mobilidade
Urbana;

VII - exercer outras ‘ungoes juridico-consultivas em relagdo a acm:nistragio direta,
quando provocaag;

VIII - zelar oeles interesses do Municipic nos ferzos administ-ativos, 2 observancia
aos ditames _egais;

IX - propor ao Chefe do Executivo a edicdc de normas legzis ou regulamentzres de
naturaza geral;

X - no exercicio da fung¢io de controle dc principic da legalidade, a Secretaria Municipal
dos Assuntos Juridicos, q1ando zrovocada, deve:

a) emitir zarecer scbre todo e qualquer ajuste celebrado com pardcularss, que

represente d:spéndio para o Municipic de Cordeirépolis ou ~entincia ce receitas;

b) propor a &zcdo cabivel perante a autoridade judicial competeate, wisando

restabe ecer a norma idade geral;

¢) emitir psarecer sonre todos e quaisquer convénios, contratos, acordos e ajustes

celebracos entre ¢ Municipio e 6rgéos ou entidades da Admmistragdo Piblica
Federzl = Estadual, bem como organtsmaos nacionais ou estrangziros e entdades
privadas;

XI - defender, perante o Tribunal de Centas do Estado de Sao Paulo, em plenério ou
fora dele, os interesses do Municipio, inclusive quando da apreciagac das contas municipais
promovendo € requerenco o cue for de direito; -

XII - levar ao conhecimento das auto=dzades estabelecidas, parz fns 1to,
qualquer dolo, fraude, concussiz, simulagdo, peculato ou outras irregularidades e que venha
a ter ciéncia; /
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XIII - manter atualizadz a coletanea de l2is municipais, bem como z legislacio federal e
do Eszado e jurisprudéncias ccntra o servidor municipal.

XIV - acompannar, supervisionar e assessorar —omissdes processzntes em zaso de
processo disciplinar promovido contra servidor mun cipal;

XV - prestar informacac a Camara Municipal, quando solicitacz;

XVI - apoiar de forma supletiva os demais poderes, na prestacio de assisténcia
judiciaria;

XVII - assistir juridicamente o Chefe do Executivo Municipal nas desapropriacées e
alienagdes de -maveis;

XVIII - desemrpenhar outras atividades afins;

§1°. A Sercrstar:a Municipal dos Assuntes Juridicos comprzende #m sua escrutura
interna as seguintes uridades:

I - Dire-oria Judicial e Fisczl;
II - Diretoria Administrativa e dos Processos Disciplinares

Secao IV
Da Secretaria Municipal de Administragao

Art. 23. A Secretaria Municipal de AdministragZo exerce as seguintes ‘ungdes:

I - planeiar, acompanhar e controlar as atividades de administracdo geral da
Prefeitura;

Il - propor, cocrdenar, acompanhar e avaliar, em articulacdo com c¢s 6rgios da
Prefeitura, politicas e diretrizas relativas ao recrutamento e selegic, ao desenvolvimento, a
capac:tagdo, & avaliagdao ce desempenho, salde, seguranca e qualidade de vida dcs servicdores
municipais;

III - execurtar as ztividades relativas aos direitos e deveres, acs ragistros funcionais, ao
controle de frequénciza, a eabecragdo das folhas de pagamento = acs demszis assuntos
relacionados aos prontudrios acs servidores municipais;

IV - manter e atzalizar um cadastro funcicnal central com ¢ dimensicnament» ca forga
de trebalho do Executivo Municipal, buscando a lotagdo ideal dos servidcres, conforme o
perfil e a qualificagZo de cada um, compatibilizadz com a necessidade dcs érgdos;

V - propcr o cesenvo.vimento e implantar sistemas de informacdo de gestdo de
pessoas, que permizam 2 cumpr:mento das orientagdes -elativas a adminiswragdc de pessoal,
bem como a procucdo de infermagdes gerenciais;

VI - cocrdenar, anaalmente, a elaboracio de propzsta orgamentériz e o garenciamento
da execucdo financzira relativos as agdes de gestdo de pessoas;

VII - crganizar cocrdenar e executar at:vidades de corregao. procedenco ao
encaminhamentc dos procedimentos disciplinares, a partir de processos administrativcs e de
sindicincia;

VIII - aianeiar, coordenar e executar atvidades relativas a cualificacdo e capac.tagdo
dos servidores municipais, bem como identificar necessidades de cesenvolsmenwes das
pessoas;

IX - planejar, acompanhar e auxiliar nos processos de avaliacdo ce desampenh

W
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conjunto com tocas as Secretarias Municipais; )

X - promover cs servicos de apoio e :nsperdo de saude dos servidores munic:peis para
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medicina do trakalho n2 ambierte da Prefeitura;

XI - promecver apoiar 2 acompanhar a rezalizacdo de licitagdes parea compra de
materiais e contratacdc ce servicos necessarios z atividades da Prefeitura;

XII - executar advidades relativas a pacronizagdc do material, moveis e equipamentos
utilizado na Prefzitura;

XIV - registrar e manter o controle de “odos os bens patrimoniz:s adcu ~icos pela
Prefe:tura;

XV - execuzar ztividades relativas ao tombamento, registrz, inveréric, ~rotegao e
conservacdo Zos nens moveis da Prefeicura 2 descarte ou leildo dos mesmos zuando
insersiveis;

XVI - administrar e gerenciar os servigos e protocclo e arquivo.

XVIII - conservar méveis, instalagdes, maquinas e equipamen-os de escritéric, bem
como equipamentcs leves de responsabilidade dz Secretaria Municipal;

XVIII - ccorcenar e promover as atividades de limpeza, ccpg, cortar z, telefonia e
pequenos reparcs na sede da Prefeitura;

XIX - promover e gerenciar a reprodugao ce papéis e documentos das Secratarias
Municipais;

XX - promover o planejamento, controie e gerenciamento central cos veiculos e
maquinas que compder: a frota oficial da Prefeitura;

XXI - promcver a conservagdo e manutencao da frota de veicules .eves e maquinas
pesadas da Prefeitura, bem como a guarda, distribuijdo e controle da uti.izagdo de
combustiveis e lubrificantes;

XXII - arcmover a programagdo de veiculos e motoristas pzra realizar 2 transporte
interno de servicores;

XXIII - coordznar a elaboragio e o desenvolv:mento do Planc Dirstor de [=formatica
para a administragéc direta co Municipio;

XXIV - ccorcenar o desenvolvimento de sistemas de informagéc cc contr’buinte,
integrando os zacastros tributar:os;

XXV - planejar, coorderar e supervisionar a pacronizagdc e compat.bilizaczo dos
equipamentos, sistemas e serv.¢2s de informatica e te_.ecomunica¢des da Prefeitura;

XXVI - gerir os contratos de prestacdo de serv.¢os de Tl e teleccmunicacZo;

XXVII - estruturar, desenvolver e programar as sistemas informatizazos;

XXVIII - implementar um sistema de informag¢des territor.ais. com base no
geoprocessarento, em cooperagio com a Secretaria Muricipal de Fazenda;

XXIX - suprir os meios necessarios para manter a qualidade co sistemma de informagao,
assim como os servigos de internet providos;

XXX - manter a consist®ncia, seguran¢z e confiabilidade Zas bases ce dacos das
informagdes geradas a partir deles;

XXXI - participar e apoiar as agdes de elaboragdo de estudos de rzacionalzacdo
administrative, ae melhoria ce processos e aperfeicoamento da estratura crganizacional da
Prefeitura Municipal, bem com na elaboragdo de normas para disciplinar aiversos
subsistemas afins: v

XXXII - prastar zpoio “2cnico e administrativo as Comissbes que ratam 70s assuntos C7>7
pertinentes a Secretariza; é E

kK

7

XXXIII - zartic:par da etaboragdo do caiencario de eventes, em articwiagig
Central de Eventos
XXXIV - desempenhar curtras atividades afins: i
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Paragrafe unico. A Secretaria Municipal de Administragio ccmpreende. em sua
estrutura intarnz, as seguintas unidades:

I - Direror:a de Gestdo de Pessoas

a) Coordenadoriz de Pessoal e Pagamento;

b) Coordenadoriz de Capacitagdo e Desenvolvimento;

c) Coordenadoria de Sadde, Seguranga 2 Jualidade de Vidz;

II - Diratoria de Gestdo de Suprimentos;

a) Coordenadoria de Licitagges;

b) Coordenacoria de Compras;

c) Coordenacoria de Almoxarifado Centrzl;

III - D-retaria de Patriménio e Servigos Auxilizres

a) Coordenacoria de Patrimoénio;

b) Cocordenacoria de Protocolo, Arquivc e Serviges;
c) Coordenacoria de Gestdo e Manutencéo da Frota;

IV - Diretcr:a de Tecnologia da Informagio e Telecomunicacio:

Secac V
Da Secretaria Municipal de Fazenda

Art. 24. A Secrataria Municipa. de Fazenda exerce as seguintes fungées:

I - executar as peliticas ce tributagédo e finangas do Municipio;

Il - promover o langamento, arrecadacdo, controle de craditcs = fisca.izaczo dos
tributos e demais receitas municipais;

III - promover & inscrigdo, administragéo, notfica¢do e cobranga aas divicas pera com
a Fazenda Municrpal que ndo foram liquidadas nos prazos legais;

IV - reailzar cs servigos de contabilidade da administracdo direta, ‘nciuindo
escritaragdo, meanutencdo de registros e controles, elaboragdo de relatorios gerenciais e
demonstragdas contabe!s em geral, consolidagéc dos daaos contabeis do Munic(sio £ controle
de ativos;

V - efetuar o controle interno de todas as movimentagdes ‘inanceiras, lancando as
informagdes no sistema ce auditoria do Tribunal de Contas (AUDESP);

VI - acompznnar e mcnitorar a execugio crgamentaria;

VII - elabcrar e execurar o cronograma mensal de desembolso da Admin:stragic direta
do Municipio em articulagdo coma Controlador:.a Geral;

VIII - promover 2 recebimento, pagamento, gaarda e movimentacZo dos numeririos e
outros valores dc municipio;

IX - definir e propor solugdes dos problemas financeiros e tributarios de competéncia

do Municipio -

: G

- idertificar, analisar e propor medidas relativas as Receitas Municipazis, stas leis ec>_-{-,
regulamento

Eoras

XI - adotar meaidas para acompanhamento ou proposi¢do dz mocificagac no-&: ter[na

Tributario Muric:pal;
XII - acompannzar e controlar a elaboracao e execugdo de projetos, canvé\logmpdos,
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XIII - zroceder a orgarizagdo e controle ca presta¢do de conras dos racursos recebidos
através de conveénios, contratos e acordos firmacos pelo Municipio;

XIV - zarticipar da eiadcragdo do calencaric de sventos, em articuia;do com 2 Zentrzl
de Eventos;

XV - prorover 2 monizorar a execugdo dos planos municipais de desenvolvimenro;

XVI - promovar, em conjunto com zs Secretarias Muricipais de Fazenda, de
Desenvolvimentc Socizl e de Desenvolvimentc Econdmico Sustentdv=l, os 2studes e propostas
para a formulacdc ca politica urbana do Municipic, com o objetivo de assegurar ¢ pleno
desenvolvimenta cas fungdes sociais da cidade e da prcpriedade urbana, em a-tculacio com
os Orgdos e enticases zfins;

XVII - promover um sistema de informagdes territorizis, ccm hsse no
geoprocessamento, e czcoperacdo com a Secretar.a Munic:pal de Fazenda;

XVIII- elaborar e propor projetos, convénios e acordos com vistas ac planejamento
urbano;

XIX - coletar, analisar disponibilizar e manter atualizades =2s inaicadares de
desempenho, dadcs e estatist:cas da Prefeitura Municipal;

XX - promover a eladoragdo e 0 acompanhamento de diagnasticos, nrojeos, estudos e
levantamentos a serem utilizades no planejamento e gestio do Municipio.

XXI - elaborar, em coordenagdo com os demais Orgdos da Prefeitura, 2 Plano
Plurianual Anua’, os Anzeprojetcs de Lei de Diretrizes Orcamentérias e de Or;amento zrual de
acorco dom as po_iticas estadelecidas pelo Governo Municipal e as normas em v.gor

XXII - acompeannar a execugdo fisico-fnanceira de planos e programas, assit como
avaliar seus resultados;

XXIII - acompanbar a <ransferéncia e recurses de outras esferas 3o governc nara o
Municzipio;
XXIV - desempenhar sutras atividades afins.

Pardgrafe nico. A Secretaria Municipa. de Fazenda compreende em sua es-rutura
interna as segrintes unidades:

I - Diretoria de Arrecacacdo
a) Coordenacoria de Receta;
1) Gerércia ae Fiscalizagdo Tributdria;
b) Coordenacoria da Divida Ativa;
c) Coordenacoria de Cadastro Mobilidric;

II - Diretoriz Financeira;
a) Cocrdenaao~ia de Execugdo Orcamentdria;
2) Cocrdenacoria de Tesouraria;
<) Coordenaaoria de Conc liagdo Bancdria;

Secéo VI
Secretaria Municipal de Educacao b ) " yf/
e §
Art.25. A Secretaria Municipai de Educagdo exerce as seguintes fungées: <_/.ff‘/ '

I - assumir, organ:zar e manter o sistema municipal de ensino, de forma integrada a
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&
sistemas educacianz:s do Estaco e da Unido;

Il - orepor e promover o desenvolvimento da politica punlica ce Educagic e das
normas sobre o ensinc municipal, complementares &s bzaixadas pela Unido e pelo Estadc;

III - gerir as unidades ae educagdo infanti e de ecucagdo fundamentz;

IV - realizar ¢ canso escolar e a chamada nara matricula;

V - garanur iguaidade de condigdes para = acesso e permanéncie do z:uno na 2scola;

VI - garartir 2 ensino fundamental e obrigatério, inclusive nara os quea nio tiveram
acesso na idade oropriz;

VII - crganizar 2 manter o sistema de :nformacio sobre a situagio dz educagdo no
municipio e ané.ise e avaliacdao de indicadores e seus resultados, como taxas de evasio,
distor¢do idace-série, ~epetigao, analfabetismo e outras, relacionados & quaiidade do ensino e
da escola e ao rendimeto dos docentes e estudantes;

VIII - atende~ o educando, através de programas de apoio como ¢s de alimentacio e
transporte escolar;

IX - promover a participagdo da comuniaade escolar, pais e demais segmentos, no que
se refere &s cuestdes educacionais e a gestdo de recursos destnados 4 zcucacdo,
especialmerte daqueles deszinados diretamente as escolas municipzis at~zvés dcs Conselhos
escolares;

X - oferzcer a educagdo infantil e fundamental em escolas da rede mun:cipal de 2nsino;

XI - assegurar orientacdo técnico-pedagdgica junto aos estabelecimentos munic:pais de
educacdo infantil e funcamental;

XII - criar concigBes para o aperfeicoamento e a atualizacdo cos prefissionais da
educacdo e oo respectivo pessoal administrativo, em consondnc.a com as airetrizes da
Diretoria de Geszac de Pessoas da Secretaria Municipal de Administragic;

XIII - promoever o intercdmbio com outras entidades, propondo ccniv&nios, parzerias e
programas ce atuacdo conjunta de interesse educacional;

XIV - prestar apoio técnico e administrat:-vo a Cdmara de Acompanhzmen-o = Controle
Socia: do Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagio Bésica = de Vzlorizacio dos
Profissionais da Zducacdo (FIUNDEB), ao Conszlho Municipal de Alimentagdo Zscolar e ao
Conselho Municirar de EducagZo;

XV - gerir o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento aa Zc.icacdc Bésica e de
Valor:zagdo dcs profissionais da Educacdo - FUNDEB;

XVI - elaborar ¢ calendario de eventos aa Secretaria Municipal, em articulagic coma
Central de Eventos;

XVII - cesempennar outras atividades afins.

§ 1°. A Secrestaria Municipal de Educagdo compreende, em sua estrutu-z interna, as
seguintes unicaces:

I - Secr=taria Adjunta;

II - Centra. ce Planejamento, Supervisio e Avalia¢do de Ensino;

III - Diretcria Pedagogica;

a) Coordenadoria de Zducacgdo Infantil; ;

b) Coordenadoria de Zducagdo Fundamentzl; i
IV - Diretoria ce Administragdo da Educacio P \,,g
a) Coorderadoria de Gestdo de Pessoas; Pl
b) Coorderader:a de ‘nfraestrutura e Servigos; : .

1) Gerénc:a ze Transporte Escolar; (

2) Geréncia o€ Manutencgdo Escolar;

; y
/
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c) Coorcenadoria de Materiais;

d) Cocrcenadoria de Gestdo Financeira = Orcamentéria;
e) Cozrcenadoria de Merenda Escclar.

V - Unidaces Eaucacicnais de:

a) Educacio [nfantil;

b) Educacio Fundamental.

§ 2° 4 drea ca Educacdo deve observar a regulamentacgZo = os “equis:tas des cargos
estabelecidos em Lei Munic:pal especifica, nacuilo que nio estiver contempladz por esta Lei.

Secao VII
Secretaria Municipal de Satde

Art. 26. A Secretariz Municipal de Satde exerce as szguintes fungdes:

I - atuar sempre em consondncia com as diretrizes e os prine/pios do Sistaria “nico de
Saude, em articilagdo com oatros municipios, com 35 diraces estadual e federzal co Sistema,
de acordo com normas em viger;

II - rezlizar a gestdo de satide do municipio, de forma a possibilitar ¢ acess= universal,
igualitirio e integral a populagdo, de modo continuo, a servicos e satce de qualidade e
resolutivos com o principio dz equidade;

III - efativar o principic da integralidade 2m suas varias dimensédes, a saber:

a) integrar acBes programadticas e demanda espontanea;

b) articwiar a¢des e premogédo A satide, orevangio de agravos e vigildncia en satide,

tratamente = reabilitagio;

¢) trabalhzr de forma interdisciplinar e em equipe;

d) coordenar a ~ede de servigos;

IV - desenvolver relacdes de vinculo e respcnsabilidade com a populagie son a sua
area de abrangénc.a;

V - cestnar recursas materiais e financeiros em funcio ¢z diminuicio das
desigualdades soc.ais em saude;

VI - prestar contas, sistematicamente, ac Coaselho Municipal de Sztide, cas raceitas e
despesas do “unzo Municipal da Satide, abrangenco as que sio sbjerc de transferéncias
governamentazis = gs de recurses do tesouro municipal;

VII - reaizar avaliacdo e acompanhamento sistemdtico dos resuitados alczncados,
como parte dc processc de planejamento e gestéo do sistema municipal de sztds;

VIII - organizar e marrer os diversos sistemzs de informagio em satice atuzlizados,
permitindo cecnhecer as conaigdes de satide dos cicadios e priorizar a¢des =asoluivas;

IX - desenwolver a gest2o da satide de forma transparente, promovendo a divulgacido
dos resultados aicancaaes, num processo continuo de corunicagdo em salice; 2

X - estimular a participagdo popular e o contrzle social, adotando atitudes proatvas de
integrac¢do com & comunidade, através do Conselho Municipal de Satde;

XI - desenvo.ver e executar agdes de wvigilincia em saide, bem como normatizar, s-f./
complementarmente, & _egislacdo em vigor, assegurando o seu cumprimento; g™

XII - executar programas especiais de satde -e iniciativa prépria ou através de 7’2
convénios com a Unidc 2 o Estadg;

XIII - artictiar-se com os demais érgdos municipais e, em especial, zom as secratarias
Municipais de Educagzo e a de Desenvolvimento Social, numa acfo intersetorial nara a /
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exec.u¢do de programas de educagio e comunicagio em satde;

XIV - zocrdener e executar as agdes pactuacas entre o Municipie, © Estzado e 2 Uniio,
garantindo a co-reta aplicagZo dos recursos, em consondncia com o princpio da aquiczade;

XV - celebrar contratos e convénios com a rede comp.ementa-, fisczlizando,
controlandc e avaliando a exacugio;

XVI - zolaporar coma a Controladoria Geral e a Sacretaria Municipal de Fazenda nas
prestagoes de ccntas, a0s recursos transferidces e priprios, ao Conselho Municipal de Satide e
outras prestagdes de ccntas previstas por lei;

XVII - parejar, supervisionar, coordenar e controlar as ativicaces especifcas de
zelacoria, transportes, vigiléncia patrimonial e servigos administrativcs, sem comc zelar pela
guarda dos bens méveis, equipamentos, insta.acdes e arquivos de documentacio pertinentes
a Secretaria Municiral;

XVIII - prestar apoio “écnico e admimstrativo ao Conselho Municipa: de Saude e
demais consethcs pertinentes & secretaria Munizipal;

XIX - executar &s atividades afins, de forma articulada com o Zospital e Mazernidade de
Cordeirépolis;

XX - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municizal de Satide compreende em sua es-rutura
interna as seguinzes unidades:
I - Secretz=:a Ad-unta;
Il - Centra! 2e Planejamento, Avaliagdo, Controle e Regulacio;
IIl - Diretcroa de Atengdo a Saude;
a) Coordenadoria de Atencdo Béasica;
1) Ger#ncia ce Assiszéncia Farmacéurica;
2) Gerencia aa Unidace Basica de Satae (UBS);
b) Coordenadoriz de Atencdo Especializaaa;
1) Geréxncia ae Satde Bucal;
2) Geréncia ae Saude Mental;
3) Geréncia ae Reabilitacio;
4) Geréncia co Centre de Especialidades;
IV - Diretoria de Urgéncia e Emergéncia;
a) Cocrzenacoriz de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU);
V - Diretoriz a2 Vigilancia em Satde;
a) Cocrdenacoriz de Vigildncia Epidemiclagicz e Zoonoses;
b) Coordenacoeria de Vigi.dncia Sanitdria;
VI - Ciretoria de Administracdo da Saude;
a) Cocrdenaccria de Gestido de Pessoas, nfraestrutura e Mater.ais;
2) Cocrdenzccria de Gestio Financeira e Cr¢amentaria da Satze;

Segio VIII ,,/
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social _ b=
Art. 27. A Secretzr:a Municipzl de Desenvolvimento Social exerce as seguintes funcoes: 2

I - propo:, promover e desenvolver z politica de assistdncia socizi, seguranca
alimentar, promocio dos direitcs humanos e cidadania do Municipic, de forma ‘ntegrada com _
a Lei Orgénicz ce Ass:sténcia Social, PNAS, NCB/SUAS e executar programas. ativicades e _/’
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projeros que visem a melhoria de vida da popuiacéo, o combate a exclusdo e & pobraza, e a
protegdo de grapces e individuos em vulnerabilidade e situacdo de risco social e pessoal;

II - coorcenar, 2m nival local, o processo de descentralizacio dz Assistdnciz Social,
considerando a respcnsabilidade das trés esferas do goverao, o Comanco Unico da
Assisténcia Sccizl e a participacdo dos diverscs segmantos envolvidos nz form:olacio das
politizas e no conwrose das a¢des;

IIl - articular os esforgos dos setores governamental e privadc no processo de
assisténcia social co Muricipic, incluindo o estabelecimento de parcerias com organizacdes da
sociedade civil:

IV - promcver 2 atengdo prioritaria a infinca e a adolescéncia em situagdo ae risco
social e pessoal, »em como ao :doso, a pessoa com deficiéncia e a mu_.aer;

V - promover z realizacdo de estudos, diegnésticos e perfis socioecondmicos da
populagdo, voltacos para os programas de assisténcia social, premeovicos nela propria
Secrertaria Munic:pal ou por outros érgdaos munic:pais;

VI - promover programas para usudrios especificos e de acOes assistenc:zals de carater
de emergénciz soc:al;

VII - uanificar e centralizar as informacdes sobre as familias oeneficidrias dos
programas sociats do Municipic;

VIII - planejar, organizar, dirigir e contrclar o Sistema de Assisténcia e
Desenvolvimente Socizl, observando a legislagac vigente;

IX - cozreenar, ecompanhar, supervisionar e controlar os beneficics soc:ais inerentes
ao Cadastro Unicc do Ministério do Estado de Desenvolvimento Soc.al e Combate a Fome do
Governo Federal;

X - apoiar técnica e financeiramente cs servi¢os, os programas e os projetos de
enfrentamenzo da pobraza em ambito local;

IX - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associagdes e 2s corsorcios
municipais na prestacac de servicos de assisténc:a social e de direitos humanos;

XII - estabe;ecer critérios e diretrizes parz a ga2stdo dos recursos destinaccs zos fundos
diretemente vinculados 2 Secretaria Municipal;

XIII - mon:torar 2 avaliar programas municipais decorrentes de ccnénios com Jrgaos
publicos e privades, que implementam politicas volzadas para a assisténcia e 30 nem estar
social da populagac;

XIV - fFsczalizar as entidades e orgamzag@es sociais beneficiacas com recursos
financeiros da UniZo, do Estado e do Municipio;

XV - acm:n:strar o Akrigo Municipal, de forma a prestar e acclhimenrto e atenc.mentc
necessario as crian¢as 2m situagdo de vulnerabilidade;

XVI - prestar apoio acs Conselhos Municipais, no campo de Assisténcia Social, em suas
atividades especf.cas;

XVII - zssistir s associagdes de bairros = outras formas de organizacds que “znham
como objetivo a melhor.z das condi¢des de vida aos habitantes;

XVIII - receber 2 orientar a populagdo migrante de baixa randa, dandc-lhe ¢ apoic
necessario;

XIX - manter banco de dados dos segmentos sociais do municipic com zadastro das
entidades existentes; -

XX - prastar apcic 4 mulher, ao portador ae deficiéncia e ac idoso; / i

XXI - promover o atendimento as necessiaades da crianga e dc acolescente; (\__J A

XXII - manter plantdo social para atendimenta de emergéncia; B/
XXIII - promover as acdes para o estabelecimento da poelitica habitacionzl, que,

o
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privilagie a melhcria das condi¢des de moradia a populaciio beneficiaria dz ass sténcia social;

XXIV - identificar a necessidade de agdes de urbanizacdo e regilarizacdo de dreas
ocupadas ou 2m vias de ocupagdo pela populacdc de baixa renda em articua¢do com a
Secrertaria Muric:pzl de Fazenda;

XXV - rezlizar cadastro da populajdo beneficiéria dos prcgramzs de habitacdo de
interesse popular em arriculacio com a Municipai de "azenda;

XXVI - estapelecer e executar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Fazenda,
acOes visanco o rsassentamento ca populacdo cesalojada, devidc a deszpropriacio 1a area
habitacional, ceczrrente de cb-a puiblica ou desocupzgdc de drea de r:sco.

XXVII - promover o exame da situagdc socicecondmica dos ceneficidrios, bem como
selecionar pessoas consideracas aptas a integrar o programa habitacional;

XXVIII - incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo para acguisicao
~. de moradias e’ou como fomento e agdes de gerazao ce emprego e renda;

XXIX - promovar a conscientizagdo da populagéo, com vistzs ac fortalecimento das
organizagdes comunitarias, como direito legitime do a2xercicio da cidadania;

XXX - executar as atividades relatives a prestacdo de servicos sociais e ao
desenvolvimeatc 2a qualidade de vida da popuiagao, através de agdes se desenvolvimento
comunitario;

XXXI - ‘ncentivar a partic.pagdo cidada e ¢ controie social por parte cas entidaces civis
e populares nc ambito do municipio;

XXXII - monitorar e evaliar, de forma integrada com os servigcs e os “mpactos da
Politica Munic:pal ce Seguranca Alimentar e Nutricicnal;

XXXIII - articular e mobilizar entidades e organizagdes cue promevam a seguranga
alimentar e nutricional sustentavel;

XXXIV - acompanhar “/a loco” as unidades de execu¢do da Pelicdca Municiral de
Seguranca Alimenzar e Nutricional;

XXXV - assegurar - acompanhamento da analise e encaminnamentes das
recomendacdes dc Conselhc Municipal de Seguranga Alimentar, apoiandc sua atuagdo
. enquanto insténcia de controla social;

XXXVI - garzntir agdes ce fomento & procug¢ao de alimentes € a inclusZo produrtiva da
populagdo em sit-acdo ce inseguranga alimentar 2 nutricional;

XXXVII - coordenar a criacdo de programas e instrumantos de zkastec:mento
alimentar, vortades preferenciaimente a populagdo de baixa renda do Mumicip:o, em
articulacdo com & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustantavel;

XXXVIII - smomover ¢ acesso a alimentagdc e .ncentivar a agric.izura famiiiar em
parceria com: a Secrataria Mun:.cipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentéve:;

XXXIX - pramover a educagdo e orientagdc quanto a correta men:pu.acdo, valores
nutricionais e methor aprcveitamento dos alimertos, em articu.acdo com a Secretaria
Municipal de Satde.

XL - promover a autossustentagdo das entidades e organizacbes scciais e o
desenvolvimentc de programas comunitarios;

XLI - promover as atividades de levantament2 e cadastramento, atuziizanao a forga de
trabalho no municipio;

XLII - formular projetos voltados para a amp.iagdo das opcrtunidades ce traabfihb, de
forma a enfrentar ¢ desemprago e melhorar a qualidzde de vida da populacés; ) ;

XLIII - viapilizar o desenvolvimento € o tremamento das pessoas n&éto’res // :

. . Vi
governamenrtais = privados; /
£

XLIV - przmover e viadilizar a realizagdo de cursos voltades a iniciacéc e formagdo
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profissional dz populagio em situagdo vulneravel, em: articulagdo cer a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico Sustentdvel e a Secretar:a Municipa’ de Eaucagzz:

XLV - disponibilizar servigos de assessoria técnica na elaboragdo de proietos e
captagdo de recursas para o desenvolvimento de acées comunitdrias;

XLVI - aleborar o calendario de eventos aa Secretaria Municipal, em articulacdo com a
Central de Eventas;

XLVII - desempenhar outras atividades afins

Paragrafe tmicao. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social compreende, em
sua estrutura mterna, as seguintes unidades:

I - Central 42 Planejamento, Informasdo e Ava_iacio;
~ Il - Diretoriz de Protesao Social;
a) Centro de Referéncia ce Assisténcia Sccia;
b) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social;
c) Coordenadoria de Vigilancia e Beneficios Socicassistenciais;
d) Coordenzadoria de Abrigc Municipal;

Il - Direzoriz da Mulher
a) Coorder:ador:ia de Politicas Plblicas da Mulker

III - Diretoria de Geracao de Renda e Cidacania
a) Coorderadoria de Sesguranga Alimenta> e Nutricional;
b) Coorderadoria de ‘nclusdo Produtive;

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdomico Sustentavel

. Art. 28. A Szcretaria Municipal de Desenvolvimentc Econdémico Sustentdvel exe-ce as
seguintes fung¢des:

I - planejzr, formular desenvolver, cocraenar, executar, cont-olar = avaiiar poaliticas
publicas visanzo 2 aesenvolvimento econdmicc e sustentavel do Municipiz;

Il - propor politicas e estratégias para o desenvolvimento dzs at:vidades industriais,
comerciais e de servigos do Municipio;

III - criar programas de fomento as atividades industriais e comerciais compativeis
com a vocag¢do dz economia local;

IV - incertrvar e orisntar a formagdo de associagdes e outras mocalidades de
organizacao veltaczas para as ctividades econémicas do Manicipio;

V - articular-se com organismos, tanto publiccs como privadcs, para o apraveitamento
de incentivos e recursos para o desenvolvimento 2aconémico do Municipio;

VI - manter intercdrmbio com ertidaces nacionais e irternacionais, visando o
desenvolvimento acondmico e tecnolégico das avidades de mercado, bem come prorover a
articulagdo com diverses 6rgacs, publicos ou srivados, visando o aproveitamerto
incentivos e recurses pzara a economia do Municipic; X—*’

VII - iden-ificar, dentro e fora do muricipio, dreas com potencial de amracio de
investimentos e cpcrtunidades ce captagdo de recursos, procedendo 2 elazcragac de projetos
para submissao ‘unto zos organismos privados e publicos das esferas estadual e ‘ederal,
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conforme o caso. em articulacdo com a Secretaria Municipal de Desenvoivimen=e Econfmico
Sustentavel;

VIII - incentivar e orentar a formagdc de asscciagdes e outras mocalidaces de
organizacdo v:ltadas para as atividades econérmizas ao Municipio;

IX - incendvar e orientar a instalagdo € a .ocalizagcdo de inddstrizs gue utilzzem os
insumos dispcaivers no Municipio, sem prejuizo zo meio ambiente;

X - incent:var a .mplantagdo de programas ce qual:dade e produt:vidade na ircistria,
comércio e services;

XI - promever = utilizacdo e a divulgacdo ce ncvas tecnologias, 2m articulacio com
orgdos de pesquisz de outras esferas de governo 2 nin-govarnamentais;

XII - incent:var a¢bes jue possibilitem & capactagdo e o treinamentzo nessczl para
todas as areas;

S XIII - articuiar-se com entidades ptblicas e privadas para a promogio de corvénios e
implantacdo de programas e projetos nas dreas de atuagéo da Secretaria Municinal;

XIV - promover c cadastramento das fortes e ~ecursos para o zeseavolvimerto do
Municipio, bem camo a preparzagdo de projetos para 2 captagdo de recurses;

XV - promoever 2 coordenar as ativ.daces de Posto de Atenaimento ao Trabaihador,
Bancc do Povec e PROCCN;

XVI - propor politicas e estratégias pare - desenvolvimento das at:vidades de tirismo
no Municipio nem: como desenvolver estudos e pesqguisas, tendo em vista valor:zzr e explorar
o potencial turistico do Munic’pio;

XVII - articular-se com organismos, tanto piblicos cocmo privacdos, psra o
aproveitamenco de incantivos 2 ~ecursos pera o cesenvolvimento turistico do Muricip:o, bem
como manter interzdmoio com entidades nacionais e :nternacionais;

XVIII - arganizar e manter cadastro relativo acs estabelecimertos ce natureza turistica
do Municipio;

XIX - orgenizar e executar planos e programas que tenham por otjetivo ¢ fomer:to do
turismo no Municipic, bem como proper a elaporacdo de projstos e a realizacdo de
~~ investimentos que nusguem vaicrizar e explorar o potencial turisticc do Muzicipio;

XX - manzer intercdmbio com entidazes nacionais e internacionais, visando o
desenvolvimentc econémicc das atividades turistcas no Municipio, bem como executar
convénios celebracns entre a Prefeitura e outras enticadss, visando o ince=tivo das atividades
turisticas;

XXI - prestar apoio técaico e administrat.vo aos Conselhos Municipz:s das respectivas
areas de atuasZo da Secretaria Municipal;

XXII - propor, promever e desenvolver a pzolitica publica de Meio Ambiente do
Municipio e de normas e pad~des para a sua protecao, defasa e controie, bem como ver:ficacdo
de sex cumprimentn, em artictiagdo com os sistemas estadual e federal de mieio ambienre;

XXIII - desenvorver atvidades direcionadas a formulagdo de po.iticas piblicas de
sustentabilidaze ao Municipic e de normas e padr3es de protegdc, defesa e cortroie, em
articulagdo ccm cs sistemas estadual e federal ce mein ambiente;

XXIV - fazer cumprir as normas técnicas 2 os padrdes ae protecas, controle
conservacdo ambiental definicos na legislagdo er: vigor;

XXV - elaporar, 2m articualagdo com: os municipios da regidc, propostas de trzballo
comuns para a protacdo e defesa do meio ambiente e dos recursos naturais;

XXVI - promover agbes e programas muanic:pais relativos @ protecge, ao cantrole,
monitoramento e zvaliacio dos recursos naturais nc @émbito do Municipio,

XXVII - promover, cocraenar e supervisicnar s processos de educaco ambienzz. para
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a populacdo e rara os estudantes da rede municipa. de ensino, em articuiagio com a
Secretaria Municipal de Educagdo e outros érgacs municipais;

XXVIII - incentiver, apoiar e gerir as a¢)es voltacas para a coieta seietiva e reciclagem
de materiais, em articu.agdo com a Secretaria Municipal Ze Obras e Servigas:

XXIX - realizar o licenciamento e fiscalizagdo ambiental, em articuiagio -~om a
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento e 6rgdos das =sferas estadual e
federal;

XXX - fisczl:zar as atividades produtivas = ccmerriais de prestacdo € o usc de racursos
ambientais;

XXXI - realizar o controle e o monitcramento das atividades produtivas e dos
prestadores ce servigo, quando potencial ou efetivamente poluidores su degradadores do
meio ambient=
' XXXII - promcver medidas administrativas e requerer as judiciais czbiveis para coibir,
punir e responsanilizar os agentes poluidores e aegradacores do meio ambiente;

XXXIII - exarcer o poder de policia admin:strative, para condicionar e rest=ingir o uso e
gozo dos bemns, stividades e direitos em beneficio dz preservacZo, conservacio, defesa,
melhoria, recuperacdo, ~estauracdo e controle dc meio ambiente;

XXXIV - fixar diretrizes ambientais parz elebora¢do de projetcs de parcelamento do
solo urbano, zem como para a instalagdo de etividades e empreendimentos ro dmbito da
coleta e disposi¢zo dos residuos, em articulagde zom a Secretaria Municipzl de Planejamento e
Desenvolvimentc:

XXXV - licenciar a lecalizagdo, a instalacdc, a operagdo e a ampliacdo das aoras e
atividades consiceradas potencialmente poluidoras cu Zegradadoras do meio ambiente cue
possam causar impacto local, 10s termos da legisiacdo estadual e fed=ral;

XXXVI - man:festar-se, mediante estudcs e pareceres técnicos, sobre jquestoes de
interesse ambientzal para o municipio;

XXXVI - articular-se ccm organismos federais, estaduais, municipais e organizzcionais
ndo-governamenta:s para a e"ecugéo coordenada e a obtengdo de financiamen:os para a
¢« implantagdo de programas reiativos a preservacio, conservagdo e recuperagio 40S recursos
ambientais, naturais ou nio;

XXXVIII - apciar agdes das organizacoes da sociedade civil que tenham a qaestdo
ambiental entre seus obietivos;

XXXIX - proper a criacio e gerenciar as .nidades de conservacgic, implementzndo os
planos de manejo;

XL - atuar 2m cardter permanente na recuperacido de areas e recursos ambientais
poluidos ou degracados;

XLI - determinar a realizagdo de estudos prévios ce impacto ambientay;

XLII - etaberar projetos ambientais;

XLIII - promover a -ealizagdo de estudos e a execugdo de medidas visando o
desenvolvimentc cas atividades agricolas e pecuarias no Municipio e sua :ntegracido a "J
economia local e ~agional; -

XLIV - execatar programas de desenvolvimento rural, através dc acesso a terra, por
instituicio ce ccoperativas e associagfes, e fomento a producdc agricola e nDecuéria
Municipio; /‘

XLV - desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecriclog:z anrcnrlada
s atividades agrapecuér:as cc Municipio;

XLVI - desenvolver estudos, programeas e projetcs com vistas ao desenvolvim
agroindustrial dc Municipio; /j&
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XLVII - executar programas de extensZo rural, em integragdo ccm outras entidades
que atuam nc setor agricola;

XLVIII - arvicula~-se com a Secretaria Municipal de Obras e Servicas nz execuc¢ao de
obras de infraestriturz, de construgio e manutencio de estradas vic:nais, pontes, pontilhdes e
passarelas;

XLIX - execuzar programas municipais de pesquisa e fomente a produgdc agricola e ao
abastecimentz, 2specialment= Ze hortifrutigraneiras e alimentos de prime:~a necessicade;

L - preper, coordenar e executar politicas piblicas e agdes voltadas para o fomento e
apoio a agricultura familiar;

LI - at:ar, gentro dos .imites de competénc.a municipal, como elementc ~egulzrizador
do abastecimenzc da populagic;

LII - s2lecionar os meios mais efetivos e escoamento e comercializacio da produgio
(™ de alimentos e génercs de nrimeira necessidade proZuzidos no Munizipio, inclusive pela
agricultura familiar;

LIII - pacrenizar e inspecionar os procutos vagetais, anima:s e de .nsumos u~lizados
nas atividades agrcpecudrias, em articulagdo com os sistemas estadual e feceral;

LIV - apoiar as “niciativas populares na o7ganizacic para a przdugdo ¢ o consumo;

LV - incentivar e apoiar a formagio de associagdes de produtes rurzis

LVI - elaborar 2 calendério de eventos aa Secretaria Municipal, em articalacdc com a
Central de Eventos;

LVII - pianejar, em zcnjunto com o6rgdos afins, o cresc:mento do Municipio de
Cordeirdpolis, cisciplinando a ocupacdo e uso do solo, de forma a garantis o seu
desenvolvimertc sustentavel;

LVIII - icentificar, dentro e fora do municipio, dreas com potencial de atracio de
investimentcs e cportunidaces de captagédo de recursos, procedendo a elaboracio de projetos
para a submiss&o 'unta aos crganismos privados = punlicos das esferas sstadual e ‘ederal,
conforme o caso 2m arziculacéo com as Secretarias Municipais afins.

LIV - desermpenter ouzras atividades afins.

Paragrafe unico. A Secretaria Muricipal de Desenvolvimento Econémico e
Sustentdvel compreende, em sua estrutura inter=na, s seguintes un:dades

I - Centra. 42 Apoio Administrativo
II - Central ae Planejamento e Avaliagdo;
III - Diretoria de Fomenta Empresarial;
a) Cocrdenacoria de Fomento Empresar:al e Tacnolégico;
b) Cocrdenaccria de Servicos ao Cidadic;
1) Geréncia a2 Services ao Cidaddo;
2) Geréncia ao Banc» 40 Povo;
3) Geréncia ao PRCCCN
IV - Diretoria de Turismic;
V - Direzoriz de Cesenvorvimento Rural; =
a) Coordzsnaccria de Proaugdo e Abastecimento Agropecudrio; i

VI - Direteria de Meio Amkiente; } w/

a) Cocraoenadoria de ‘nformagdes e Educa¢io Ambiental;

b) Cooraenadcra de Licenciamento e Fiscalizagio Ambienta;;

Pl 4 =
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1) Geréncia de Zoleta Seletiva e Arborizacde Urbana;

Secdo X
Da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

Art. 29. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer exerce as seguirtes fungies

I - elanorar o calendério de todos os eventos do municipio, em articwiagdo com as
demais Secrerarias Municipais;

Il - pianejar, organizar e executar tocos os eventos realizados no Municpio de
Cordeirépolis, em articaiagdo e com o apoio de todas as Secretarias Munic cipzis afins;
~ I - promoaver o desenvolvimento cultural do Municipio, através co estimulc ac cultivo
das ciéncias, aas artes e das _etras;

IV - deservolver. coordenar e acompannar as agbes e politicas direcionadas 4 area
cultural e artistica;

V - administrar os espacos culturais e artisticcs sob a responsabilidade do Municipio;

VI - proteger o patriménio cultural, artistico e histérico do Municipic:

VII - incentivar e proteger c artista e artesio;

VIII - coczmentar as artes populares;

IX - promover, com regularidade, a execugido de programas culturais = artisticos de
interessa da populacic;

X - manter intercdmbio com outros érgdos e entidades reiacionados zo campo da
cultura e arte;

XI - incentivar a formacdc e o aperfeicoamento técnico do pesscal e sstimular os
agentes culturais no debate de temas relativos ac set campo de atuagio;

XII - criar e garantir o funcionamento do Sistema Municipal de Cultura, em art:culacio
com os Sistemras Estadual e Nacional;
o~ XIII - prormover e divulgar, interna e exrernamente, o patriménie culturzl, artistico e
historico do Municipio;

XIV - p.anejar, zoordenar e executar as politicas municipais de desportos, juventude,
recreacdo, lazer  aem estar;

XV - promcver e apoiar as praticas esportvas ‘unto a4 comunidade;

XVI - formular e executar programas de esporte amador;

XVIII - oromover e desenvo_ver programas esportivos no Municipio;

XVIII - organizar e executar eventos esportivos e =ecreativos de carater popu.ar:

XIX - promover, com regularidade, a execuciio de programas recr=ativos e ce lazer
para a populacic;

XX - admiristrar pragas de esportes 2 derais equipamentos despor:ives co Municipio;

XXI - prestar assisténcia 4 formagdo de associagdes comunitérias com fins esporrivos e
de recreacdo;

XXI - exectzar convénios e termos de parcer:as celebradas entre a Prefeirira e outras
entidades, visandc o fomento das atividades esportivas, recreativas a turfsticas, em
articulacdo com a Secretaria Munic pal de Desenvolvimento Sustentavel; /—\ __/

XXIII - cocrdenar as atividades da Biblicteca Municipal; i QE

XXIV - orestar apcio a orguestra sinfonica;

XXV - formular a politica municipal da juventuce; m\;ﬁ/
XXVI - acompanhar, avaliar e criar planos, prcgramas e projetos dos para o
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desenvolvimento socizl, educacional e lazer da juventuce;

XXVII - coiaborar com as demais Secrstarias Municipais e érgics do Municipio na
implementacZo de politicas vo_tadas para a juventuce;

XXVII - cesenvolver astudos e pesquisas voltadas 4 realidade da juven-ude local,

XXIX - promcver e crganizar semindrios cursos, congressas, foruns e outros
correlatos de interesse da juventude, em parce~ia com drgdos competentes da Admintstracdo
Municipal;

XXX - estabelecer parcerias, mediante con¥#nio, contrato ou acorco de cooperacao,
com entidades ptblicas ou nrivadas, naciona:s ou internacionais, com wvistas a promover
projetos nas areas polftico-juridicas de apoio a juvertude;

XXXI - fortzlecer as agBes voltadas aos movimentos associativos da juventude;

XXXII - desempenhar sutras atividades afins.

Paragrafo @nico. A Secretaria Municipai de Zultura, Esporte e Laze~ compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:
I - Central de Eventos;
II - Diratoria de Zultura;
a) Coordenadoria de Cifasdo e Incentivo Zultaral:
1) SGeréncia de Preservagdo da Memoria 2 Patriménio;
2) Geréncia 42 Musica e Artes;
3) Geréncia da Biblioteca Municipal;
III - Diretor:a dz Juventude
IV - Diretoria de Esportes e Lazer;
a) Coordenador:z de Apcic e Formacio;
b) Coordenadoriz de Recreagdo e Entretenimentc;
Secao XI
e Da Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os

Art. 30. A Secretaria Municipal de Obras e Servigos 2xerce as seguintes “uncses:

I - construir manter e conservar as obras zivis punlicas;

II - controlar, fiscalizar e mensurar as obras pablicas préprias e contratadas a terceiros
pela Prefeitura;

Il - avaliar os projetos e alaborar orgamentos de obras ptblicas 2m geral;

IV - elaborar normas basicas e padrcnizacas para a execu¢do de obras e prédios
publicos;

V - manter ztualizadc ¢ cadastro das obrzs ptiblicas municipais e dos dados témicos e
financeiros nezessérios a0 accmpanhamento e centrcle aas referidas obras;

VI - construir, pavimentar e conservar as vias 2 logradouros;

VII - promover a instzlz¢do e conservagdc de bueircs e da rede d= crenagem pluvial; p
VIII - fazer a gestdo da macro e microdrenagem dc municipio; ‘ f
IX - gerenciar os servigos de terraplanagem e linhas d’agua; o e

X - executar e gerenciar servigos de pavimenzag¢dc asfiltica no mun:c’pio, :

XI - supervisionar a =xecugdo dos servicos c= coleta de residuos sghﬁo/s e suaé
destinagdo finzl, des servigos de aterro sanitaric, e dos servigos de capina varriciio e .impeza
das vias e logradouros otblices;
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XII - exeruzar a limpeza e conservagio de parques, jardins e wgradouros atblizas;

XIII - gerir a execugdie dos servigos de ‘luminagdo publica, no sea dmbiro de atuacdo,
em zrticulagéo om os demais 6rgdos competentes;

XIV - supervisicnar e zelar pela administragio do cemitério municipal;

XV - r=gulamentar os servigos funerarios existentes no Municipio;

XVI - participar e contribuir na elaboracdc, atualizagdo e acompanhamento Zo Plano
Diretor do Mtnicipio de Corazirdpolis;

XVII - desempenhar ou-ras atividades afins.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Obras e Servicos compreende 2m sua
estrutura interna as seguaintes unidades:
I - Central ae Apoio Administrativo;
II - Diretoria de Infraestrutura;
a) Cocraenadoria de Obras e Manutengzo de Proprios;
b) Cocrcenadoria de Pavimentagio, Terraplanagem e Drenagem;
III - Diretoria de Servigos Urbanos.
a) Cocrcenzcoria de Limpeza e Coleta de Resfduos Sélidos;
b) Coordenacoria de Parques e Logradouros;
c¢) Coordenadoria de Gestdo de Servigos de lluminacio Publica;
d) Coordenadoria de Cemitérios.

Secac XII
Da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

Art. 31. A Sacretaria Mun:cipal de Planejamento e Desenvolvimento exerce as saguintes
fungdes:

I - prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento, ~coraenacio,
controle a ava iagdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura;

II - cozraenar a elaberagiio e manutengzo atualizada do Plano Ciretor co Municipio,
em articulagdc com as Secretarias Municipais afins;

III - coorcenar a elaboragio e implementa¢io dos instrumentos estabelecices pelo
Estatuto da Cidade, e articuiagdo co os drgidos municipais afins;

IV - solicitar aos demais érgdos do Munic’pio dados e informacies necessarias a
planejamento urbanc, organizando-os e mantenao-os devidamente a-ualizados;

V - promover a atualiza¢Zo do sistema cartografico municipal:

VI - identificar, dentro 2 fora do muricipio, dreas com potencial ce atracio de
investimentos e oportunidades de captagdo de recursos, procedendo 4 elaboracic de projetos
para a submiss&c junto aos crganismos privados e punlicos das esferas estacual e federal,
conforme o caso em arziculacac com as Secretarias Municipais afins.

VII - elzborar projetos e orcamentos de ooras em geral;

VIII - analisar 2 licenciar projetos particulares de urban:zacdc, frac:cnamentos e
parcelamentos do solo e edificagdes;

IX - promover e gerenciar politicas piplicas para a preservacdo £ conservazio do X
Patriménio Histdrico Arquitetdnico, em articulagdo com a Secretaria Muricipar de C;lltura%‘
Esporte e Lazer; ‘ T

X - gerir e mapear o cacastro mobilidrio ao municipio; ra

XI - fiscaiizar as obras particulares com base ra legislacic de ;a‘rcelM;tc. uso ¢

T
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ocupacdo do solo, posturas municipais e das norraas edilicias do Municipic;

XII - fiscalizar o espagc publico municipal fazendo valer as lets e ¢ ¢ddige de pestura
municipal;

XIII - deservolver estudos e projetos urkanisticos no campc hzbitacicnal 4o Muricipio,
em articulagdo cocm as Sacretarias Municipais afins;

XIV - participar da defirigdo de uma politicz habitacional. cue parmita melhoarar as
condigdes de moradia da populagdo, em articulagio com a Secretar.a Municipzl de
Desenvolvimentc Sociai;

XV - promover ¢ reassentamento da populagao desalojada, devido a cesapropriacdo de
unidades habitacionais, decorrente de obra pukblica ou desocupagdo de &rea ae risco, em
articulacdo cormr a Secreta-ia Municipal de Desenvalvimerto Social;

XVI - gerir o0 “unco Munic:pzl de Habitagac;

XVII - prestar apoio técnico e administrat:vo ao Conselho Gestor do Fundo Mun:cipal
de Habitagdo;

XVIII - analisar e acompanhar a regularizacdc dos registros imobilizr:os dc patr:monio
publico municipai;

XIX - eiaborar 2 dar ampla publicidace a produtos tais como Reiatério Anual de
Atividades, Reiatdrio ce Gestdo e Anudrios, que retrazem e possidilitem umsz andiise do
desenvolvimento rstitucional da Prefeitura;

XX - assegurar ¢ fluxo sistematico das in“ormag¢das institucicnais, sem come cifundi-
las junto aos demais 6rgzos municipais, subsidiando o processo decisdrio;

XXI - promover z realizagao de pesquisas 2 ¢ .evantamento e a atuasizagao cos Zados
estatisticos e informacgoes basicas e interesse para o p.anejamento do Municipio;

XXII - elancrar e propor projetos, convénics e acordos com vista zo p.anejamento
institucional;

XXIII - coordenzr a e!acoragdo de estudcs de racionalizacdo acministratva, de
melhoria de processos e de zperfeicoamente da estrutura organizacicnz. az Prefeitura
Municipal, bem como elaborar ncrmas para discipiinar os diversos sutsistemas af:ns;

m XXIV - formuiar propos:as de melhoria da qualidade de gestdc astratégica institucional
e municipal, com »nase em andlises e processos internos de avaliacie, rezlizades em
articulacdo com as aemzis Secretarias Municipais;

XXV - desempennar outras atividades afins.

Paragrafo umice. A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvclvimento
compreende em sua est-utura :nzerna as seguintes un.dades:

I - Diretcria se Informacdes Estratégicas e Monitoramento Urkano
a) Cocraenadoria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria.
b)
CAPITULO V
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 32. O Prefeiro, os Secretd~ios Municipais e c¢s t.tulares de igual nivel hierarquicc, salvo
hipoteses expresseamente completadas em lei, deverZo permanecer livres de fungoes
meramente executérias e da prética de atos relat:vos a rotina administrativa cu guesnaiquem
uma simples aplicacio ce normas estabelecidas,

1

Paragrafo tnica. O encaminhamente de processos e outros\emj/eil/wntes as

; ; 7
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autoridades mancionadas neste artigo, ou a avocagac de qualquer caso por essas autorizades,
apenas se dara quando:

I - 0 assuntc se ralacione —om ato praticadc pessoalmente pelas citadas autoridades;

Il - se enquadrz simutaneamente na ccmpeténcia de varics orgéos subcrdirados
diretamente ac Secretdaric ou nfio se enquadre precisamente na de nerhum deles

III - incida éo mesmo tem»no no campo das relacdes da Prefeitira ou “amazra ou outras
esferas do Governc; '

IV - a decisac importar em precedents que modificue a prat:cz vigerte do MuniciTio.

Art. 33. Ainda -om c objecvo de reservas as autcridades superiores as fungbes de
planejamento, organizagdo, coordenacdo, contrcle e supervisdo, e de acslerar & tramrtacdo
administrativa, serzo osservades, no estabelec:mento de rotinas de trabz hc e ce exigsncias
processuais, entre outros princ{pios racionalizadores, os seguintes:

I - todo assunte serd decidido no nivel hierarg.iico mais baixo nossive:, parz isso:
a) as chefias -mediatas qu= se situam na base da crganizacdo devem receber a delegacio
de poderes deciscrios, em relagdo a assuntos rotinziros;
b) a autoridade competente para proferir a cec:sZo cu ordenar a agdo geve ser a cue se
encontre nc pento mais proximo aquele em que a informagdc se compele ou em que
todos cs meios e formalidades requeridos po- uma operagdo sz concluzm
II - a auror:dace comperente ndo podera escusar-se a decidir, protelando por quziquer
forma o seu funcionamento 2u encaminhando ¢ case a consideragio superior su de outra
autoridade.

III - os contatos entre 2s 4rgdos da Administragdo Municipzl, sara Jirs de instrucdo de
processo, far-se-ac airetamente de 6rgdo para orgio.

CAPITULO V1
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINSITRATIVA

Art. 34. A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrard 2m funcicnamento
gradativamente, 2 medida que os érgdos cue vierem a compor foram sendo implarrtados,
segundo as disponbilidades ce recursos.

Paragrafo unico. A implantacdo dos érgics constantes da prasente Le! far-se-a, aravés
da efetivacdo dzs seguintes medidas:

I - elaboracZo e aprovacdo do Regimento Interno dz Prefeitura;
II - provimertc dos respectivos cargos em co:missao;
III - dotagZo dc pessoal e 70s recursos materiais indispensaveis ac seu funcionamento.

Art. 35. Quando ‘or sproveaco o Regimento Interno da Prefeitura, previstc nesta Lei e
providos os respectivos cargcs em comissdo, os 6rgdos da atual estrutura acmiristrativa, /
cujas fungoes correspondem &s aos 6rgdos implantagos, ficardo automaticamente 2xtintes. Y

CAPITULO VII g,
DO REGIMENTO INTERNO "/
il i
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contar no prazc de 9C (noventz) dizs, a contar da publicacdo desta Lei,
Paragrafo tinico. O Regimento Interno explic tara:

I - as atr:bu:¢des gerais aos diferentes 6rgéos = unidades administrazivas ¢z Prefa:itura;

Il - as atribuigtes especificas e comuns dcs servidores investicos nas funges de
diregdo e chefiz;

III - as normas de trabathc que, por sua natureza, ndo devem const:zui- disposicies em
separado;

IV - outras disposicdes julgadas necessarias.

Art. 37. O Prefeitn, através dc Regimento Interno, podera delegar compezénciz zos d:-versos
orgdos para praferir despachos decisdrios, podendo a qualquer momento, nc entznto, avocar
para si seu Unico critéric, a compeaiéncia delegada.

Paragrafo tinico. Sac indelegaveis as competénc:as dacisdrias do Chefe cc Executivo, nos
casos previstos na Le: Orgdnica do Municip:o de Corceirénolis.

CAPITULO VII
DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 38. Para efeitos gesta _ei, os Secrstdrios Municipais e cs titulares de iguar nivel
hierarquico sic considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados pelc Prefe.to e por ele
exonerados quanad ass:m julgar conveniente.
Art. 39. Os subsicics dos Secretarios Municipais, do Sacretério Chefz da Centrolacoria Geral e
do Secretdrio Mun:cipal de Assunzos Juridicos serzo fixados por lei.

Art. 40. Ficam crizcos es carges de provimento em comissZo, ordenados por 6rgzo, codigo e
niveis de vencimertos, constantes dos Anexos Il e Il desta Lei.

§ 1°. Os servidores murnicipais concursades que forem designados para o exercicio de
cargo de provimento em corussio receberdo, scb a forma de gratificaco, 75% (setznta e
cinco por cenzc; do vencimentc do cargo em coraissdo.

§ 2° A gzratificaco a cue se refere o paragrafo anterior ndo seré incorporaca ao
vencimento do serv:dor, cue somente a perceberz enquanto estiver no exercicic co cargo em
comissao.

§ 3°. Serz facultazo ao sarvidor efetivo, quando designado para um zargo em comissdo,
fazer opg¢do pein vencimento integral deste carge, andicando dos s2us vericimen:os efetivos,
caso lke seja mais vantzjoso € enquanto estiver no cargo, podendo, semprz2 que for o caso,
retornar ao percentual.

Art. 41. O Prefzitc Municipal, ao prover os cargns de comissdo, cevera ‘azé-lo de forma
assegurar que »elo menos 10% (dez por cento) aas vagas sejam ocupadas por servidores d
quadro permarnente da Prefeitura ¥ 3

8
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Art. 42 As funcdes grat.ficadas serdo institufdas para atender a encargos de chefia, previstas
nesta Lei, com as competéncias detalhadas no Regimentc Interno da Prefeitura, para os quais
ndo se tenha cr-aao cargn em comissao.

§ 1°. A criac@o de fungfo gratificada dependera de dotagdo orgamentaria para atender
as despesas deia ceccrrentes.

§ 2°. As fingbes grat.ficadas ndo constitiem situagio permanente = sim vantagem
transitdria pelo efetivo exercicio da chefia.

§ 3°. Nac serdo designados para o exercicic de fun¢io gra:ificada servidores em
estdgio probatZric. ou quando comprovadas acministrativa e/ou jucicialmente fzltas graves,
com vistas a garantir a estabilizade e a qualidade da gestZo publica.

§ 4°. O valor ca funcdo gratificada é integral e acrescido na _ista d2 ~emuneracio do
servidor, seja qual for o seu posiclonamento e/ou rivel na carreira, snquzanto astiver
desempenhanao.

§ 5° As furgdes gratificadas estdo ordenadas por codigo e nive:s de vencimentos no
Anexo Il e III desta Lei.

§ 6°. Os e_egiveis a ocupagdc da fungdo gratificada deverdo estar lotado na Secrataria
ou Autarquia zriginal aa vagz e deverdo atingir pontuagdo minima de 5 (cinco) pontos,
conforme critérios estabelecidos no paragrafo posterior:

I - quande, dentro da Ictagdo original da vaga, ndo houver candicatcs hzbilitados
conforme item acima, poder-se-4 buscar no Cuadro Geral da Prefeitura ou autarquia,
Servidores com pontuagzo igua ou maior de 5 (cinco) pontos.

II - Quandc ndo houver servidores ccm pentuacic igual ou maior ce = (¢:nco) pontos,
fica o Chefe do Zxecutivc livre para prover o cargo.

§ 7°. Os servidores serdo incicados obederenco acs seguintes critérios de pont.agio,
sendo escolhidas 2s que 2btiverem a maior pontuz¢io:

a) 2 pontos - Assiduidade nos dtimos 12 (doze) meses que antecedem & .ndicacio;

b) 1ponto -Fermacdo Técnica reconhecida pelo MEC - livre;

c) 2 pontos - “crmacdo Técnica reconhecida pelo MEC - relacionada a funcic gratificada;

d) 3 pontos - Graduagdo Superier livre;

e) 4 pontos - Graduacdo Superior relacionada a fungao gratificada;

f) 5 pontos - Especializa¢Zo em nivel de pos-gracuacgdo “lato sensu” relacionada a ungéo
gratificada;

g) 6 pontos - 2¢s-gracuacao “stricto sensu” - Mestrado relacionado a funcZo gratificada; Y.
h) 7 pontos - Pés-graduacio “stricto sensu” - Dottorado relacionado a fung¢ids gratificada; /
i) Faltas ndc justificadas nos iltimos 12 ‘doze) meses que antecedem & “)inclicag"o /
s /
excluem a pontuacéo. :/
A -
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§ 82 Segunao os critérios do paragrafo anterior, os trés primeiros colocados serdo
encaminhados ao Chefe do Executivo e ao Secretério responsavel.

§ 92. 0 Zhefz do =xecuzivo e o Secretdrio responsavel, em comum acordo, escotherio
um nome da .ista Tiplice para prover o cargo comissionado e, sucessivamente.

§ 10. E ae livre iniciativa de Servidor ace:tar ot rejeitar a nomeacao.

Art. 43. Extinto ¢ 6rgdce da atual estrutura administrativa, automaticamente extinguir-se-a o
cargo em ccmisséc ou a funcZo de confianca correspondente a sua dire¢ic, chefia ou
assessoramento.

Art. 44. As nomezcZes de Agentes Politicos e des ocupantes dos cargos previdos em comissdo
da estrutura acmin:strativa da Prefeitura sdo de livre nomeacdo e excneraciio do Pre‘eito.

Art. 45. A jornaca de trebalho dos servidores dos cargns providos em comisséio e fungdes
gratificadas sera de quarenta ~oras semanais, cumpridas de acordo com as necessidaces da
Prefeitura Municizal de Cordeirépolis.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. A Secretaria Municipal de Administracdo, at-avés da Diretoria de Gestio de Passoas,
procecerd no prazc méximo ce 30 (trinta) dias, contados a partir da vigé=ncia cesza Lei, as
modificacdes que se fizerem necessdrias no Quacro Permanente de Pesseal, em decorréncia
deste ato legal.

Art. 47. Fica ¢ Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgarientc aa Prefe tura aos
ajustamentos que sz fizerem necessdrios em decorréncia desta Lei, respeitados os e_ementos
de despesa e as funcdes ao govarno.

Art. 48. Fica ¢ Prafeitc Municipal autorizade z aprir o crédito especial necessério para
atender as despesas decorrentes da implantacic da presente Lei.

Paragrafo tnico. As despesas decorrentes da abe-tura do crécito especial ae que trata
este artigo ocorrerzo por conta das dotagdes préprias do orcamento.

Art. 49. Fica revogado ¢ Anexo (I da Lei Complementar n2 141/2009, que trata dos cargos
comissionados, permanecendo em vigor os demais anexos.

Art. 50. Esta Lei Complementzar entrard em vigor na dzta de sua publicagio, rwo:gaa@]
disposigdes em zontrario. /
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ANEXO
CARGOS DE SECRETARIOS

ANEXO 1
CARGQS DE SECRETARIO E EQUIVALENTES (AGENTES POLITICOS])

N° | CARGO QUANT. | VALOR
1 |Secretario Municipal d2 Governo, Seguranca e Mobilidade Urbana z
2 | Controlador geral de Municipic 1
3 |Secretario Municipal dos Assuntos Juridicos ‘_
4 | Secretario Municipal 4= Administracdo 2
5 | Secretario Municipal d= Fazenda =
6 | Secretario Municipal dz Educacdo i3 o
7 | Secretario Municipal de Satuae 1
8 |Secretario Municipal de Desenvolvimento Social i
9 | Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico Sustentavel i
10 |Secretario ¥unicipal de Cuitura, Esporte e Lazer i
11 | Secretdrio ¥unicipal de Obras e Servigos i
12 |Secretario Muricipal de Planeiamento e Desenvoivimantc T
13 | Secretario Adjunto 2 5.100,00
™) ixado por lel prépria.
ANEXO II
~ CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS POR ORGAQ
ORGAO CARGO CODIGO N° VALOR (R$)
Assessor de Gabinete 2 Gestdo = 6
Assessor dc Executive Al 1
Corregedor ca Guarda Civil Munizipal Bab L 850,20
Corregedor Adjunro da Guarda Civil FG.3 9
Secretaria | Mumicipzal ' 650,20
Municipal de | b reto- de Governo A 1
S Governo, Coordenacor de Gsbinete FG.6 i 850,20 /
h:gg;ﬁg;g: D.retor de Comunicacio Social A 1 e
Urbana Coordenador de _mprensa Oficial FG.6 1 850,20
D.retor de Relagbes Legislativas e X 1
Comunitarias -
A TR A i
D.retcr da Guarda Ziv.] Municipa!
Comandante da Guarda Civil Municipa G : 850,20
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Zomzndanze Adjun-o da Guarda Civ:l FG3 1
Municipa. 650.20
“nspetor da Guarca Civil Municipal FG5 4 650,20
Zoordenaccr da Defasa Civil FG.6 1 852.20
Zoordenaccr de Vigilancia e FG.6
Moritoramento - 853,20
Diretor de Mobiiigade Urbana A il
Zoordenacor de Trinsito FG.6 o 853,90
B o R B FG.3 x o~
Gerente de Fiscalizagdo de Transito 653,20
“oordenador de Transportes FG.6 z 857,20
Gerente de Fiscalizacdo de Transportes FG.3 T 657,20
Secretaria | Diretor Chefe Judicizl e Fiscal A 1
Municipal
dos Assuntos
Juridicos | Diretor Chefe Aarinistrativo A !
Diretor de gastdo de Pessoas A 1
¥
Zoordznador de Pessoal e Pagamento FG.5 &5C.20
Zoordenador de Capacitacdo e 1
Desenvolvimento FG.5 E5C,20
Coordenador de Saiide, Seguranca e 1
Juz.icade 4= Vida FG.5 85C.20
) Dirator de gestdo d= Suprimentos A .
Sec_“ﬁta"l'g Coordanador de Licizacdes G5 1 850,70
rdlgll;fxiig?ra ‘}; Cocraznador de Compras FG.5 1 850,30
o o - 1 : g 1
{ Coordznador de A moxarifado Central FG.5 850,70
Ciretor de Patrimdrio e Servicos 1
Auxiliares A
Cooraenacor de Famrim6nio FG.6 1 850,30
Coorzenacor de Prctocolo, Arquivo e 1
Servicos FG.6 850,30
Coorzaenacor de gestdo e Manutencéo 1
aa Frota FG.6 850,30
Ciretor de Tecnelogia da Informacic e 1
Telecomunicagio A
Cir=tor de Arrecagacao A 1
Cooraenador de Eeceita FG.6 1 850,30
. Gerente de Fiscalizacdc Tributaria FG.3 ! 650,00
Secretaria _ S v A o~
Municipal de Cooraenador de Divida Ativa FG.6 1L 850,30
Fazenda . .
Coorzenacor de Cadastro Mobilidrio FG.6 1 850,30
Cirstor Financeirc A 1
Coorzenador de execugdo 1
Orczmentzria FG.6 850,30
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Zosraenaccr de Tescuraria FG.6 Ed 850.30
Zoorzaenadcr de Corciliagdo bancaria FG.6 - 850.30
Zhefe da Centra. ae ”lanejamento, 4
Supervisac e Avaiiacdo de Ensino B
Diretor Pedagogico A -
“ooraenader de Educacdo Infantil Bl B
Zooraenader de Educacdo
“undamental B1 -
Zooroenader da area de Ensino p
Profissionzlizanze B1 %
Dire-or de Escola FG.3.UE 13 1.08€,96
Yice Diretor de Escola FG.2.UE 4 851,02
~ooraenador Pedagdgico FG.1.UE 14 777,83
Zooraenador da area de Educagdo a4
Secretaria | Artishca FG.1.UE 5 777,83
Municipal de | Zooraenador da &rea de Educacio 4
Educacdo |Fisica FG.1.UE 3 777,83
Zocraznador da rea de Educacio 1
wovens e Adultos FG.1.UE 77783
Diretor de Admintstragdo da Educagia A 1
“ooraenador de gastdo de Pessoas FG.6 L €50.00
“ooraenador de Infraestrutura e 1
Servicos FG.6 £50.00
Cerente de Transporte Escolar FG.3 1 €50.00
erente de Manutenzdo Escolar FG.3 1 €50.00
Cocrasnador de Materiais FG.6 1 £50.00
Cooraenador de Geszac Financeira e 1
Crcamentara FG.6 50,00
Cooroenador de Merenda Escolar FG.6 1 E50.00
Chefe da Central e Planejamento, q
avaliagdo, Controie e Regulacdo B
Dirator de Atencao a Seude A il
Cooraenador de Azencao Basica FG.6 ih 850,00
. Gerente de Assisténcia Farmacéutica FG.3 . €50.00
Sec_rgtana Gererte d= Unidage Basica de Saude - P
Muulcipal de |y FG.3 ; 650.00 j -
Saude
Cooraenador de Atencio Especializadz FG.5 . 850,00 //g
Gerente de Saude Bucal FG.3 il €50.00 / {
Gerernte de Saide Mental FG.3 1 €50.00| L/
Gerente de reabilitacido FG.3 1 €50.00
Gerente do Centro ae Especialidades FG.3 . 650,00 /
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Dirator de Jrgénc.a 2 Emergéncia A
Cooraenaaor do Servico Atendimento
Médico de Jrgénc.a ‘SAMU) FG.5 85C,20
Dirator de Vigilanciz em Satde A
Cocragnaaor de Vigilincia
Zpidemiowogica e Zoonoses FG.5 850,20
Coorasnador de Vigilancia Sanitdria FG.A6 850,20
Cirstor de Admimstracio da Saide A
Cooraenador de Gastdce de Pessoas,
Infraestrutura e Materiais FG.6 850,20
Coorzenador de Gestic Financeira e
OrcamientZria da Satde FG.6 850,20
Chefe dz Central ae Planejamento,
Informacéo e Avaiacdo B
Direter de Protecdo Social A
Coorasnador do Centre de referéncia
ae Assisténcia Sccal FG.6 850.20
Cooraenador do Centrc de Referéncia
. Especializado de Assisténcia Social FG.€ 850,20
Secretaria C dor de Vigildncia e Beneficios
Municipal de oomen.a DY .e. igildncia e Bene
, Socicassistenciais FG.6 850,20
Desenvolvim
ento Social Cooraenador do Abr:go Municipal FC.€6 850,20
Diretoria da Mulner A
Cocraenadoria de Politicas Pib. Mulher FZ.6 850,20
[iretor de Geragdc de Renda e
C.dadznia A
Cocrcenacor de Seguranca Alimentar 2
Nut-ic.cna. FG6 850.70
Cocraenacor de InclusZo Produtiva FZ.6 850.20
Cnaefe da Central de Apcio
Administrativo B
Cnefz da Central de Planejamento e
Avaiiacao B
Secretaria
Municipal de | Ciretoria a2 Fomento Empresarial A
Desenvolvim | Coorcéenaaor de “omento Empresarial
ento ¢ Tecnin.dgico FG.6 850.30
Econdmico
Cocrdenaaor de Sarvicos ao C:dadao FZ.6 850.J0
Garente do Postc de Atendimento ao
Tranalhador F3.3 650,30
Ger=nre do Banco do Pcvo F3.3 650,30
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Serente do PROCON FG.3 653,00
Dirztor de Turismo A
Diretor de Desenvolvimento Rural A
Zoordenador de Producio e
Abastecimento Agropecudrio FG.6 853,30
“h=fe ca Centra: de Eventos B
Diretor de Cultuira A
Zoordenaaor de DifusZo e Incentivo
Culmurel FG.6 850,20
) Gerente de Preservacdo da Memoriz e
Secretarfa | p,pimpnis FG3 650,20
~ Mlg::lctl ll::;l ds Serente de Musicz e Artes FG.3 €50,20
‘ Esporte w _Jerente da Biblioteca Municipal FG.3 650,20
Lazer Diretoria ga Juventuce A
Dir=tor de Esportes e Lazer A
“oordenacor de Apeio e Formacdo FG.6 §50,30
| Zocrdenaar de Recreacdo e
| Entretenimento FG.6 850,20
“hefe da Central de Apoio
Administrativo B
Diretor de Infraestrutura A
Zoordenacor de Obras e Manutencgio
de Prapries FG.6 €50,20
Spppetaiis Zoordenagor de Pavimentacio, i
Municipal de Terrzplanagem e Dranagem FG.5 €5C, 30
Obirsis & Dirator de Servicos Urbanos A
Servigos Coordenador de Limpeza e Coleta de
Residuos Solidos FG.5 85C,20
Cocrdenaaor de Parjues e
_ogradeuras EG.5 85C.Z0
Cooraenaaor de gestdo de Servicos ae
Hum:nacdoc Pablica FG.5 850,20
Coorgenacor de Cemitérios FG.4 850.20
Ciretor de ‘nformagées estratégicas e
. Monizoramento Jibano A
Sec_re:tarla Cooraenacor de Ezbitacdo e
Municipal de | poo1ari7ar30 Furdidria FG.5 850,20
Plam:)];;me“t Cirator de Meio Ar?biente A K‘Oﬂ, )
.| Cooraenaaor de Informacoes e
Des?},‘;zmm E.ducagﬁo {‘;mlzlietgal FG.5 850,30 Qﬁé
ooraenacor de Licenciamento e :
Sustentdvel Fiscaiizacdo Ambi=ntal FG.5 850.20 / j
Gerente d= Coleta Seletiva e /
Arborizacio Urbana FG.3
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VALORES PARA APLICACAO DAS REFERENCIAS ACIMA INDICADAS.

REFERENCIA, CONFORME TABELA ATUALIZADA DA LEI COMPLEMENTAR 141,2009.

Al RS$ 698587 A R$441521 Bl R$350612 B R$329947 E  R$ 160353

Camara Municipal de Cordeirspolis, 15 de junho ce 2C16.

/ - -
residente

/\ K// ?

/
’AW

Alceu c:g ilva Guimaries

Rua Carlos Gomes. 999 - J1. Jafet - Cx Postal 58 - Fone/Fax: (19) 3546.9090 - C=P ~2490-570 - 2ORDEIRAPOLIS - SP
www.camaracorce rop<lis.sp.gov.br



i
Camara Municipal de Cordeirépolis ¥

Edificio “Dr. Cassio de Freitas Levy”

Cordeirdpolis, 15 de funho de 2016,

Senhor Prefeito:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia o autdgrafo n® 3255,
proveniente da aprovagdc na 202 sessdo ordindria, realizade rno aia de ontsm, do
Substitutivo ao Projetec de Lei Complementar n? 5/2016, de sua autoria, gue dispde sobre a

(™ nova estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Cordzirdpolis, extinguindo
secretarias e cargos comiissionados, dd nova organizagdo e outras proviaéncias.

Sendo o0 que se apreserta, renovo na oportunicaae os protestos
da mais elevada estima e distnta consideragdo.

et e e . e

PREFEITLRA K1NIC 741, DE CORDEIROPOLIS

. . T, v ¥
Atenciosamente, PROTOCCLO X 9 5/ D016
oy A

| TAXA DE EXPEDIENTE = SERVIZOS PUBLICOS
) Requerimanto R3 i

e Guian® __ |
- Ceridio  PRs Caans
DAVID BERTANHA -2 R Guane
Presidente

A Sua Exceléncic 2 Sennor
AMARILDO ANTGNIO ZORZ0
Prefeito Municipal

Praga Francisco Srlanao Staczo, 35
CORDEIROPOLIS - SP
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Autégrafc n® 3255

Dispde sobre a estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Cerdeirdpolis,

extinguindo secretarias e cargos
corzissionados, da nova organizacio e outras
proevidéncias.

CAPITULO I

DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 1°. A admiristraczo publica direta do Municfpio de Cordeir6polis, b2m coma as acdes do
Governo Municipzy, e, obediéncia aos principios da legzalidade, impassoziidade, mcralidade e
publicidade se orientar&o no sentido de desenvalvimerto do Municipio e aprimoramento
dos servigos prestados 4 populagio, mediante o nlarnsjamento de suas ativiczdes.

§ 1° C planejameanto cas atividades da Adm nistracio Municipal sera feito através da
elaboragdo e ztua izagdo dos seguintes instrumentos:

I - Plano ae Governo e Desenvolvimentc Municipa’;
Il - Plaro Ciretor

III - Planc Plurianual (PPA)

IV - Le: de Diretrizes Or¢amentarias (LDC);

V - Le: do Orgamento Anual (LOA);

VI - Planc 2 Programas Setoriais.

§ 2°. A elaboracdo e a execugdo do planejamento das atividades municipais deverdo
guardar estre:ta zonsoréncia com os planos e programas do Goverro co Zstado 2 dos Argios
da Administracdos Federal.

Art. 2°. Os p:anos do Governo e Desenvolvimento Municipal resultaric do conkecimento
objetivo da realidade co Municipio de Cordeirapclis em termos ce problemas, limitagdes.
possibilidades e potencialidades e compor-se-ao ce diretrizes gerais ae desenvelvimento.
objetivos, metzs = politizas gicnais e setoriais da Administragdo Municipa.,

Art. 3°. O Plano Jiretor, aprovado pela Cdmara Municipal, é o instrumento basico da politica
urbana do Municipio e integrz o processo continuc de slanejamento ca zidade -om vistas a
garantis o bem estar e & melhor:a da qualidade 1e vida Ze seus habitantes e ordenar o plenc
desenvolvimentc das fungdes sociais da cidade e dz propriedade urbanz.

Paragrafe tnico. O p.anc plurianual, as airerizes or¢amentérias = ¢ orcamentc anual
devem incorperar as diretrizes e as prioridades contidas nc Plano Diretor

Art. 4°. O Plano Pluranuzl estabelecerd as diretr:zes, os objetvas e as metas da
Administragdc Municipal para as despesas de capital € cutras delas deccrrentes e para as
relativas aos programas de duaracdo continuada.

Art. 5° A Lei ce Diretrizes Orcamentdrias estabesecerd metas e prioridades ca Acminismacio \
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Municipal, ircluindc programas e invest:mentos para o exercicio financeirz subsegiiente,
orientara a elaborz¢éo Ada Lei Orcamentdria Anual e dispor4 sobre as altera¢das na legislacio
tributaria.

Art. 6° A Lei Jrzamentdria Anual compreenderz:

I - o or¢amente fiscel raferente aos Poderes do Municipio, seus fundos, e érgdos da
administragiz dirata, ‘nstituidos pelo poder pibiico;

II - 0 orgamentc das entidades instituidas e mantidas pelo municipic,

III - o orramentc da seguridade social da Administracido direta, zem ccmo os fundos
instituidos pelo Zoder 2ublicc.

L~ Paragrafo tnico. A Lei Orcamentdria Anual do Municipio de ZorZeirépaiis ber como
o0s orgamentcs referides nos mncisos deste artige deverZo obedecer aos preceitos cont.dos na
lei complemertar “2deral sobre finangas publicas.

Art. 7°. Os rlancs e programas setoriais definirdo as estratégias ce z¢dc do Governo
Municipal no campec des servigos publicos, a pa-tir das politicas, prioridaces e meras fixadas
nos Flanos ce Governc e Desenvolvimento Municipa., Diretor e Plurianual,

Art. 8°. Os orgementos previstos no art. 6° desta Lei serdo compatibilizados ~om ¢ Plano
Plurianual e as Diretrizes Orcamentdrias, evidenciando os programas e poifticas do Gaverno
Municipal.

Art. 92. A elaboragdo e a execucdo dos planos e programas do Governo Municipal terdo
acompanhamento = avzliagdc permanentes, de mode a garantir o se éxito e assegura~ a sua
continuidade.

Art. 10. O “refeitoc Municipal conduzird o processo de planejamento e motvard o
comportamento “rgantzacionzl da Prefeitura para a consecugio dos seguintes objetives:

I - coordenzr a acdo local e integra-la com a do Estado e a d Uniio, 52m coino com a dos
Municipios ca regiac;

I - assegurar a integragdo do processo de planejamento ns esferz municipal,
compatibilizandc metas, objetivos. planos e programas setoriais e globais de trabalho, bem
como or¢amentos anua:s e plancs plurianuais;

IIT - garantir a cooperacéo ce entidades represen:ativas da sociedade no planejamento
municipal;

IV - acomparhar = aval.ar a eficiéncia, a eficicia e a efetividade dos serviges pibiicos.

V - assegurar o scesso democrético as informagdes e a transparénciz dos atos e agdes
do Governo Municipal.

Art. 11. Todcs 2s drgdos dz Administragdo devem ser acionades permanentemerte, no
sentico de:

I - conhecer 2s problemas e as demandas da populagao;
II - estadar 2 propor alternativas de solugic social e econdémica compariveis a
realidade locai e zom os objerives comuns da Administrazdo Municipal; ;
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III - definir e operacionalizar objetivos de acZo governamentzl;

IV - acomparhar a execagdo de programas, p-ojetos e atividades que lhes sZo afetos;
V - avaliar periodicamente os resultados de suas acdes;

VI - rever e atuzlizar objetivos, programas e projetos;

VII - articuar-se e colaborar com todos os 6rgdos da Admirist-agéo Munizipal.

Art. 12. O planejamento municipal devera dotar como principics basicos a democrzcia e a
transparéncia nc acesso a informagdes disponivais.

Art. 13. O Municipio buscar3, por todos os meies ac seu alcance, a ccoperazio de associagdes
(™ representativas nc planejamente municipal.

: CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 14. A atuagéc do Municipio em dreas assist:das pela atuagic ds Estado ou aa UniZo sera
supletiva e, sempre que for ¢ caso, buscard monilizar os recursos humancs, ma-=-iais e
financeiros disponiveis;

Art. 15. A agdo e geverno municipal serd norteada pelcs seguintes principios bésizos:

I - legaiidade, impesscalidade, moralidads, publicidade e eficiénca conforme o
previsto no art. 27 da Constittizdo Federal;

Il - velorizacic dos cidaddos de Cordeirapelis, cujo atendimento deve constituir meta
prioritaria da Aaministragac Municipal;

III - epr:moramente permanente da prestacio dos servicos pibiicas de competéncia

#~ do Municipio.

IV - entrasamento com o estado e a UniZo para a obtencdo ¢e melhcres “esultados na
prestacdo de servizos de competéncia concorrente;

V - empenno no aprimeramento da capacidade institucional da Acministracic
Municzipal, princ:pzlmente através de medidas visardo:

a) asimplificacdo e o ape-feicoamento de normas, métodos e zrocesso de tranalhc:

b) a cooraenacic e a integracdo de esforgos das atividades de administracio centralizada
e descentrarizada;

c) odesenvorvimento funcional dos servidores piiblicos municipais;

d) aumenro 2z racionalidace das decis5es sobre a alocagdo de recursos e a ~ealizacio de
dispéndic da Acministragdo Municipal;

VI - desenvatvimento social, econdmico e administrativo dc Municipio, com vistas ao
fortalecimentc de seu papel nz contexto da regiio em que estd situadc;

VII - disc:plinz cr_teriosz no uso do solo urbano, visando a suz ocupacic eq:ilinrada e
harmédnica e a obtencéc de methor qualidade de vida para os habitantes do Municipio;
VIII - intagracdo da populacdo a vida politicc-admiristrativa do Municipic, através da
participagdo ¢e grupos comunitdrios no processo ce levantamento e dezte des proclemas
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X - fomentc & narticipagéo da populagdo, ccmo usuaria, na Administracio Fublica, através
do acesso a rzgisros administrativos e informacdes sobre o Governo, observando o cisposts
nos .ncisos X e XXXIII do art. 5° da Constituicio Federal, registro ce reclamagdc sobre
prestacdo dos servigos publicos, averiguagdo de dentrcias contra o exsrcicio negligente o1
abusvo do cargc. emprego ou fungdo na Administragfo ptblica municipal;

XI - a avaliacZo periddica, inzerna e externa 4z qualidade dos servicos pres-ados;

XII - fixacdo se metas e critérios de desempenho, para os 6rgos e nara =s se*vidores
ptblicos municipais.

CAPiT’ULO I
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

#~ Art. 16. Os ¢rgzos da Prefeitura Municipal de Cc-deirdpolis diretamente subordinados ao
Prefeito, serdo agrupados e:

I - orgécs de assessoramento e controle - com a responsanilidade ce assistir ao
Prefeito e dirigenzes de alto nivel hierdrquico, na concez¢io, na organizagic, na cooraenacio
e no acompzannamentc e controle dos servigos ptblicos municipais;

Il - orgéos de gestdo estratégica - sio aqueles com a responsab‘lidade pelos
processos de zlaneiamento e geszdo municipal, que concebem e exec:tam ztvidades e zarefas
administrativas, financeiras, -écnicas e econdmicas, com a finalidade e dar suporte aos
demais na consecticZo cos objetivos institucionais;

IIl - 6rgaos de agdo governamental e politicas publicas - cue tema se -argo a
concepgdo e execugdo cos servicos considerados finalisticcs da Administragio Municipa..

IV - érgaos da administracdo indireta - sio descentralizados e com personalidade
juridica e orgamentcs prépries, que executam servigos ce interesse pCbiica, ccm capacidade
de auto-administragdo. Os 6rgdos da administracdo incireta ndo estdc contemplados na
presente Lei Complementar.

V - orgées colegiados de assessoramento - que tém a seu carge funcdes -onsuitivas e
deliberativas em matérias de suas dreas especificas, conforme o zasc, e c¢om vistas 2
participag¢do e cont-cle social nas politicas publicas.

Art. 17. A Prefeitura Municipal de Cordeirdpolis, para execugiae de servicos de
responsabilidade do Municipio, em observanc:a ao disposto no artigo anzerior, £ consdtufds
dos seguintes Argécs:

I - 6rgaos Ze assessoramento e controle:
a) Secretariz Municipal de Governo, Seguranca e Mobilidace Jrozna,
b) Conwoladoria Geral do Municipio;
c) Secrezariz Municipal dos Assuntos Juridicos;

Il - 6rgzos de gestdo esratégica:
a) Secretaria Municipa! de Administracio;
b) Secretaria Municipz! da Fazenda;

a) Secretaria Municipal de Educagéo
b) Secrataria Municipai de Satide
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c) Secreraria Municipa!l de Desenvolviments Social;

d) Secreraria Municipa! de Desenvolvimenta Eccndémico e Sustentavel;
e) Secreraria Municipa_ de Cultura, Esporte e Lazer;

f) Secretaria Municipa: de Obras e Servigos;

g) Secrezaria Municipa. de Planejamentc e Desenvolvimento.

IV - 6rgies da administracido indireta:
a) Hospital e Maternicade de Cordeirdpalis;
b) SAAE

V - érgidcs colegiados ae assessoramentc
a) Conselho de Alimentagdo Escolar;
™ b) Conselhc Municipal de Educacic;
c] Censelac de Acoripanhamento e Controle Social Programa Belsa Familia:
d) Conselac Municipal de Defesa dz Crianca e do Adolescente;
e) Conselhe Municipal das Pessoas Portadoras de Deficiéncia;
f) Conselhe Deliberativo do Fundc Social ce Solidariedade do Municipio de
Cordeirépolis
g) Conselho Tutelar;
h) Cecnselho Munic:pal do Idoso;
i) Conselho Munic:pal de Assisténciz Soc:al;
j) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
k) Conselho Munic.zal do Negro;
1) Conselho Munic:pal de Seguranga Alimentar;
m) Conselho Gestor co Fundo Municipal ce Habitagio;
n) Conselho Munic:pal de Desenvolvimento de Cordeirépolis;
0) Conselho Munic:pal de Politica Culturzi de Cordeirépolis;
p) Conselhc Municipal de Turismo;
- q) Conselhc Munic:pal de Preservagdc de Pat-imdnio Cultural de Cordeirépzlis;
r) Conselhc Munic:pal de Defesa do Meio Amniente;
s) Conselhc Munic:pal de Agricultura e Cesenvolvimento Rural;
t) Conselhc Munic:pal de Regulagido e Contro:2 Social;
u) Zonselhc Munic:pal de Satde;
v) Conselhc Munic:pal de Esporte e Lzzer:
w) Zonselhc Munic:pal Antidrogas;
x) Zonselhc Munic:pal de Seguranga Publica;
y) Conselhc Munic:pal da Juventude;
z) Zonselhc Deliberativo do Programz de Desenvolviments Econdmico de
Zordeirépclis - PRODEC;
aa) dmara de Acompanhamento e Cont-ole Social do Fundo de Manuatencio e
Desenvolvimentz ca Educagdo Basica e de Valorizacio cos Profissicnais da
=ducagdo - FUNDEB;
ab) Comité de Controle Social Municipal dc Programa Bolsa Familia;
ac) “omité Municipal de Prevencio a Morzalidade Materno-nfanti;
ad) Comissdc Permznente de Julgamento de Licitacdes - COMPA]L;
ae) Comissdo Municipal de Subvencces;
af) Comissac de Pregoeiros;
ag) Zomissdo ce Pazimoénio;
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ah. Comissdo Permanente de Processos Administratives Discipiinares e de
Sindicéncia;

ai) Comissao Técnicz de Satide Mental;

aj) Comissio de Avaliagdo de Imdveis 2 Preco Publico;

ax) Nucleo de Gerenz:amento do acesso & Informacido Piblica.

§ 1° Seric legalmentz controlados pelo Pader Executivo, por linha de zu-oridade
integral, os érgdos da adminisrasdo indireta.

§ 2° Serac vinculados por linha de ccordenagio ao Prefeito Muricipal 2s Zonselhos
setoriais correspondentes as suas respectivas areas de atuagdo (inciso V), sem como os
Fundos Espec:ais, Comissdes, Comités, Niicleos, Unidades e CAmaras vinculados = cada am dos
orgdos do Govarnc Municipal.

§ 3° A criacdo, compet2rcias, composi¢ao € a “orma de funcionamentc cos 3rgios
colegiados de assessoramento = dos Fundos Especiais serdo estabelecidas e regulamentadas
em legisla¢do especifica.

§ 4°. Ficam criados cs cargos de Secrstario Municipal, em numerc :gual ao das
Secretarias Municipais 2 Controlador Geral de Municipio, todos subordinzass diretzmante ao
Prefeito Municipzl.

§5°. Os tintlares cos 6rg2os mencionados no pardgrafo anteriores serdc ~esponsdaveis
pelo cumprimento das finalidaces dos 6rgdos que d:rigem.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Da Secretaria Municipal de Governo, Seguranca e Mobilidade Urbana

Art. 18. A Secrezaria Munic:pa. de Governo, Seguranca e Mobilidade rbana Exerce as
seguintes fun¢des:

I - prestar assisténciz ac Chefe do Executivo Municipal emr suas relacdes nolitico
administrativas -am os municipes, 6rgios e entidades ptblicas e privagas e associacies de
classe;

II - assistr pesscalmenta ao Prefeito, bem como -oardenar sua correspendénc:z e sua
agenca institucicnal;

III - responsabil:zar-se pela execucdo das atividades de expediente e de apoio
administrative a» Gabinete dc Prefeito;

IV - orgarizar os servigas de recepgdo e atencimento ao publico nc 4mbitz dc Ganinete
do Prefeito;

V - receber opinides, reclamacgoes, sugeszies. criticas ou dentcias apresentaaas pela
comunidade em garal;
VI - examinar e ;dentificar as causas e a procedénc:a das manifestacies recebidas;

Vi ;
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VIII - encaminhar a cemanda as Secretar:as Municipais responséve:s e acompanhar as
providéncias —omgadas, através do prazo estabelecido;

IX - cooraenar ztividaces de apoio as ajées do Governo Municipal, cferecenao suporte
a sua agdo jurto ac poder Legislativo Municipal;

X - assesscrar o Chefe 49 Poder Executive na sua ~epresentacio poiitica e nos assuntos
de natureza técnico-legislativs;

XI - gerenciar - atencaimento dos pedicos de informagio do Pocer Lagis.ztivo e de
outras comunicagSes interinsttucionais;

XII - acompanhar 2 cendrio politico, szbsiciando os processcs decisérios da
Administragio;

XII - promover a articulagdo entre o Executive Municipal e o Poder Legislat:vo, as
esferas estadual = federal do governo, municrios, entidades da seciedzde civil e -onselhos
instituidos por Lei, com atuagZe em dreas temét:cas ou sztoriais das Politicas Pubiicas;

XIV - sromover o entrosamento e a integracio entre o Poder Executivo e ¢ Poder
Legis.ativo e, inclusive acompanhar na Camara Municipal e no 4mbizo federal, a tramitacdo
das provisoes de nteresse do Poder Executivo;

XV - articiuar-se com 2 Lider do Governo e a bancada municipal nas ztividades
legislativas, assessorando e irformando sobre arojezos, como SubalGIOS an encaminiarmento e
a votagdo das mesmos;

XVI - preperar, registrar, publicar e expedir os atos governamentais em zrticulacio
com & Secretaria. Municipal des Assuntos Juridices;

XVII - organizar, numerar e manter sop a sua responsabilidade, originais ce Leis,
Decretos e demats aos oficiais expedidos pelo Chefe do Executivo Municipal;

XVIII - p»romever agdes visando o inter-relacionamento entre a Admiristragdo
Municipal e 0s movimentos soc.ais;

XIX - coorcenar as politicas de atengdo ac cidadar, recebendo os pleitos e reclarmagdes
dos cidaddos cu 2nticaces da sociedade civil, propic:ando o seu acesso s informacées sobre a
cidade e os servigos municipais, garantindo o Tratamento isondmico de -odes perante a
Administragdc Piblica, procurando obter o atendimento aos nleites ‘ormulados e, de
qualquer forma, assegurando direito a respostz;

XX - promover o fcrralecimente das organizacGes comunitdrias, como forma de
garantir os direitos do cidadic;

XXI - propor programas e projetos que orientem a promoc¢do dos Direitos Humanos a
partir de politicas publicas afirmativas desenvclvidas de forma integrada 2 articuiadas com os
diferentes setores ca acministracido municipal;

XXII - assessorar o Chefe do Executive, técnica e administrativamente, sckre os
assuntos relac:ongdes -om a garantia de direitos;

XXIII - receber e encaminhar informagées e dentincias de violagGes de direitos de
todos os grupos wvulnzrdveis em razidc de sua raga, etnia, religiio, condicio soc.al ou
orientacao sexuai.

XXIV - Zesenvolver at vidades de cerimcnial da Prefeitura;

T

Executivo Munic:pal;

XXVI - aromover a divulgacdo de fatos e questdes de interesse punlico, soore a cidade
e o0s servigos mumnicipats, de forma a assegurer a cemocratizagdo dc acesso a informagio e
transparéncia da Administragac Municipal;

XXVII - apoiar 9s 6rgdos municipais ra civulgacdo de suas inicativas e em seff
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relacionamerto _rstitucional com os segmentcs da zomunidade local,

XXVIII - reracicnar-se com a midia e os veiculcs ce comunicagio para todes os fins;

XXIX - acompanhar 2 analisar noticidrios sobre a Prefeitura, =cm a finzlicade de
contribuir para a constriagde de uma imagem pesiziva do Municipio e avaliar as -endéncias na
divulgag¢do e saa repercussdo junto a opinifo punlica.

XXX - estugar e :mpiantar recursos elet-6nicos de comunicacio visandc aprimorar o
relacionamento entre 9s érgdss municipais e destes com o piiblico. em articulacZz com a
Diretoria de Tecnoicgia e Telecomunicagdes;

XXXI - coiaborar na organizagdo de entrevistas demandzdas e concediaas pelo
Prefeito;

XXXII - r=ziizar pesquisas de opinido ptplica visando o acompannamento da imagem
da Administragac Municipal;

XXXIII - =.zborar a politica de ordem publica e protegdc social para ¢ Municipio de
Cordeirépolis;

XXIV - promcever a segu-anga e convivéncia pacifica;

XXXV - erdcular os demais 6rgdos de seguranga visanco potencizliza~ 2 ccmbate a
criminalidace e 2z vicléncia;

XXXVI - zromover e _ntensificar a cultura de paz, de apoio ao desarmamenro e de
combate sistemét co acs preconceitos;

XXXVII - realizar medidas preventivas cue visem promover a cicadania e a ‘nclusio
social em seworss ou regites focos de violéncia e criminalidade, em a-ticwacio com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

XXXVII - promover o acesso a informagZo relat'va ao acessc a justiza, espec.almente
em territorios vulnieraveis;

XXXIX - _ntagrar a pelitica piblica de seg:iranca com a comunidzde buscardo um
relacionamento Zemocratico que vise conscientizacio e colaboracic para a ciminuiczo dos
niveis de violénc:z;

XL - promever e apoiar atividades da Junta do Servico Militar:

XLI - executar atividades da Guarda Municipal, previstas no A~t. 144 & 8° da
Constituicao Federal:

XLII - exercer a vigilancia interna e externa sobre os préprics municipais e unidades
administratives = funcionais de todos os 6rgics da administragie ciretz do Munic'pio de
Cordeirépolis;

XLIII - preteger 2 patrimo6nio publico municipal contra atcs de vandalismc e danos;

XLIV - orevenir, no Zmbito de sua competéncia, a ocorréncia de qualquer atc ilicito
penal;

XLV - garantir a execucdo dos servigos ae rasponsabilidade do Muricipiz, ber: como
exercer a sua ‘unjzo fiscalizadora no desempenno da Policia Administrarivza, nos termos das
Constitui¢des =stadual e Federal;

XLVI - atuar em sintznia com os organismos policiais dc Estado dentro ce suas
atribui¢bes eszecificas;

XLVII - fiscalizar e preservar as areas de »reservagdo ambiental, em zrticulazds com a
Secretaria Munic:pzl de Desenvaolvimento Econdmico Sustentavel;

XLVIII - prestar apoio técnico ao Conselhc M unicipal de Seguran¢a Punlica;

XLIV - articular, coorcenar e gerenciar ages ce defesa civil em nivel municipal,

L - promover a ampla participagdo aa comunidade nas agoes de -defesa civil,
especialmente nas atividaces de planejamento e acdes de respostas a desastres e
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reconstrucao;

LI - elaborar, implemerntar e gerenciar planos diretores, planos de contingéncias e
planos de operac3es d= defesz civil, bem como pro-ezos relacionadoes <om o assunto:

LII - elaborar o p.anc ze agdo anual, objerivando o atendime~to de acdes em tempo de
normalidade, ber como em sit.agdes emergenciais, com a garantia de ~ecursos co or¢camento
municipal;

LIII - ‘mplementar politicas de capacitagic de pessoas parz a¢des de defesa civil e
promover o desenvclvimentc Ge associagdes de voluntérios, buscando articular, a0 maximo, a
atuagdo conjunta ¢om zs comunidades apoiadas;

LIV - precmover a inclusdo dos principics d2 defesa civil nos curriculos escolares da
rede municipal, sroporcionando todo o apoio & comunidade docente no desenvolvimento de
material didaticc-pedagogico para esse fim;

LV - realiza- exercicios simulados, com a participagio da pcpulacio, para treinamento
da equipes e aperfeicoamentc cos planos de contingéncia;

LVI - g=renciar cs procedimentos relatives & avaliagdo de danos e prejuizos das 4reas
atingidas por desastres;

LVII - oroper a autoricade competente a decretagio de situagio de emergénciz ou de
estado de calamizade ptbiica, de acordo com os critérios estabelecides pelo Conselho
Nacicnal de Defesz Civil - CCNDEC;

LVIII - executar colets, a distribui¢do e o controle de suprimentos em sitvacdes de
desastres;

LXIV - implementar os comandos operacionais a serem utilizados como ferramenta
gerencial para comancar, corzrolar e coordenar as acdes emergenciais em circuastincias de
desastres;

LXV - promcver 2 dar apeio a atividades ao Corpo de Bombeires do munic/pio;

LXVI - propor e promsver o desenvolvirmenzo das politicas piiblicas no Municipio na
area de mobilidace urbzna;

LXVII - coibir ¢ uso indevido das calgazas e a ocupagido dos passeios :ll.l'.’)]l"')S por
obstédculos que impecas z livre circulacédo e acessibilidade de pedestres;

LXVIII - promover e supervisionar a execu¢do dos serviges de trinsito, sob a
responsabilidade 29 Municipis;

LXIX - orieatar e acompanhar as operagces de fiscalizacdo e controle do t-ansito
municipal;

LXX - promcver 2s servicos de sinalizagdo ce transito e trafegn 2m articuiagcio com os
Orgdos estaduais comp=tentes, conforme a legislagdo vigente;

LXXI - defitur diretrizes e propor medidas com vistas a organizar 2 tornar eficiente o
sistema de transportes ntblices;

LXXII - planejar, organizar e controlar os servigos de transporte publico, -oletivo e da
circulagdo viaria 2o Municipio;

LXXIII - orientar e acompanhar as operacdes de fiscalizagdo e controle do trarsporte
publico munic:pzal;

LXXIV - atuar de forma articulada com a Junta Administrativa ce Recursos de ‘nfracdes
(JARL;

LXXV - administ-ar o terminal de transporze do Municipio;

LXXVI - implantar e implementar o Plano Municipal de Mobilidade Urbzna no
Municipio;

LXXVII - zartic:par ca elaboragdo do czlenadrio de eventas, em articuiagdo com a
Central de Eventcs;
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LXXVIII - desempenhar outras atividades afins.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Governo, Seguranca e Mobilidade Jrbana compreende
em sua estrut.ra nternaa as s2guintes unidades:

I - Secretaria Adjunta;
Il - Corregedoria da Guarda Civil Municipa:;
III - Diretoriz de Governo;
a) “oordenadoria de Gabinete;
IV - Diretoria de Comunicacio Social;
a) Cocrderador:a de Imprensa Oficial;

V - Diretor.z de Felagdes Legislativas e Comuritdrias;
VI - Diretor:a da Guarda Civil Municipal;

a) Coordenadoria da Defesa Civil;

b) Coordenadoria d= Vigilincia e Monitoramento;

VII - Diretoria de Mobilidade Urbana;

a) Coordenadoria de Transito;
~_ Gerénca de Fiscalizagdo de Trarsitc;
b) Ccorcenadoria ce Transportes;
2. Gerénca de Fiscalizagdo de Transportes.

§ 2° A Secretaria Municipal de Governo, Seguranca e Mobilidade Urbana, nara o
desempenho de suas fung3es, é composta por Assessores organizadecs e distr'buidos
conforme o perfil € a necessicade institucional,  partir de prioridades definidas nelo Prefeito
Municipal.

Secag Il
Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 19. A Controiadoriz Geral do Municipio exerze as seguaintes funges:

I - coordenar e supervisiorar as atividaaes de controle interno d4c Foaer Executivo
Municipal;

Il - promever a realizacdo e coordenar inspegdes, verificagdes e pericias nos 6rgios e
entidades integrar -es ao sisteme de controle interro do Poder Execuzivo Municinal;

III - prcmovear o monitecramento dos convénics ce_ebrados pelo municipic e auaitar as
respectivas prastagdes e contas;

IV - promover zuditoria das demonstracdes contibeis, orcamentc e finance:ras de
orgdos e entidades da acminis:ra¢do direta bem zomro das suas prestacoes de conzas;

V - promover o acompanhamento gerencial de custos e resultados da atuacio da
Administracdo direta do Municipio;

VI - elaborar normas, rotinas e procezimentos para a Administragic Municipal,
visando o aprimocramente de seu centrole internc;

VII - promover z oriertagdo preventiva, capacitacdo e assisténc:a técnica acs gestores e
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servidores muncipais, objetivando o melhor cumprimento da legislagio e das normas em
vigor e a observéncia aos principios do controle :nterno;

VIII - znzlisar as operagdes de crédito, avzis e garantias, sem -cmo dos dirsitos e
haveres do Municipio;

IX - acompannar recursos de outras esferas de governo para e Municipic

X - acompanhar a execugdo fisico-financeira ce planos e programas, assim como
avaliar seus resuitados,

XI - atencer c Tribunal de Contas no exerzicio de sua missdo instituciona ;

XII - comprevar a legalidade da gestdo crcamentéria, financeira e pat-imonial;

XIII - comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor avaliando a
eficdcia e a eficiéncia des resultados alcangados;
o~ XIV - em zonjunto com autoridades da Aaministragdo Financsira ao Muricipio, assinar
Relatdrio de Gestéc Fiscal;

XV - azestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadcres <e despesas,
recebedores, tesaureiras, pagadores ou assemelhados.

§ 1°, A Tontroladoria Geral do Municipic ndo compreende uniZaces em suz estrutura.
§ 2°. Ac ocupante do cargo de Controlaccr Geral do Municipio e acs demais servidores
ue integram z Contro.adoria Geral do Municipic sdo asseguradas as seguintes garantias
g

I - incependéncia profissional para o desempenhc das atividaces;
II - acessc a documentcs e bancos de dedos indispensaveis ao exercicio das funcdes de
controle interno

§ 3° C agent= publico que, por agdo ou omissZo, causar embaraso, censtrangimento ou
obstaculo a atuacdio dos servidores da Controladoria Geral, no desempenhc de suas funcdes
institucionais, ‘ficara suje to & responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. Z0. Caso sesam constatacas irregularidades o ilegalidades pela Controladoria Zeral, a
autoridade respcnsével para a tomada de providéncias serd cientificaca, deverdo sempre
propcrcionar a orortunidade ce esclarecimento sobre os fatos relevantes;

§ 1° Nan naverdo & regularizacdo cda situacdo encontrada, ot ndo cendo os
esclarecimentcs apresentados suficientes para elidi-las, o fato serd documentado e levado a
conhecimento dc Prefeiro Municipal, para as providéncias cabiveis;

§ 2° Em caso de nao serem tomadas as providéncias cabiveis pelc Frefaito Municipal
para a regularzagao da situagZo apontada, o Controlador Geral comunicard ¢ fatc ao T-ibunal
de Contas do Estado, scb pena de responsabilidace salidéria.

Art. 21. A Prestazéc ce Contas da Prefeitura Municipa. serd organizadz pela Controiadoria
Geral do Munizip:o.

Paragrafo anico - Constara da Prestagdo de Contas de que trata este art.go. relatério e
certificado de aunditoria, com o parecer do Cantrolacor Geral, ¢ue consignara qualquer
irregularidade ou ‘legaiidade constatada, indicando as medidas acotacas para corn:gir as
faltas cometidas.
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Secag III
Da Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos

Art. 22 A Secretzria Municipal dos Assuntos Juridicoas exerce as seguintes fungées:

I - zelar pe_a observéanciza do principio da :egalidade da Admiristracdo Munic:pai;

II - atuzr udicial e excrajudicialmente e defesa dos interesses 4o Municizio;

III - promaver 2 cobranga judicial da divida aziva do Municipic e de quaisquer outras
dividas que ndc forem liquidadas nos prazos .egais, apos o recekimentc das Zertiodes da
Divida Ativa encaminhacas pra parte da Secretaria Municipal da Fazenda:

IV - examinar 2s projetos de lei oriuncos co Foder Legislativo Municipal, 2 fim de
sugerir os vetas por inconstitucionalidade e ilegzlidace e preparar as respectivas justificativas
a serem apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo;

V - centrzlizar a preparagdo e/ou andlise dos atos legais e regulamentarss de iniciativa
do Pode Executivo, cuando provocada;

VI - proper ac Chefe do Executivo - encaminhamento de regresentagic para
declaracdo de inccnstrucionalidade de quaisquer normas que aferem o Munic/pio, quando
entender necesszrias, minutar a correspondente peti¢do, quando provecada, bem como as
informagdes —ue devam ser prestadas pelo Chefe do Executivo na forma ce .egislacdo
especifica, em arziculacio com a Secretaria Municipal de Governo, Segaran¢a = Morilidade
Urbang;

VII - exercer outras fungdes juridico-consuitivas em relagdc & administracic direta,
quando provocaca;

VIII - zelar pelos interesses do Municipio nos feitos administratives, em observancia
aos d:-tames legais;

IX - propcr zo Zhefe Zc Executivo a edigdo de normas legzis ou regulamentares de
natureza gerai,

X - no exercicio ca funcdo de controle do orincipio da legalidadz, a Secretaria Municipal
dos Assuntos “uridicas, quando provocada, deve

a) emitir parecer sobre todo e qualquer ajuste celebrade com particu.ares, que

represents (iispéndio para o Municipic de Cordeirdpolis ou renincia ce rece:tas;

b) propor a acdo czbivel perante a autoridade judicia. competente, visando

restabelecer a normalidade geral;

c) emitir paracer sobre todos e quaisquer convénios, coniratos, acorgos e zjustes

celeoracos entre ¢ Municipio e orgios ou entidades da Administragio PUblica
Federal e Estaduzl, bem como orgamsmaos nacionais ou estrangeircs e entidades
privaaas;

XI - defericer, perante o Tribunal de Contas do Zstado de Sio Paulc, em p.enario ou
fora cele, os irteresses do Municipio, inclusive guardo da apreciagdo das contas municipais,
promovendo e reguerendo o que for de direito;

XII - levar zo zonhecimento das autoridades estabelecidas, para fins de direito,
qualquer dolo, fraude, ~oncussdo, simulagdo, peculato ou outras irregu.aridades e zue venha
a ter ciéncia;

XIII - manter atualizada a coletdnea de le:s municipais, bem camo a legislacio federal e
do Estado e jurisprudéncias contra o servidor municigal.
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XV - presza- informacéo a Camara Municipal quando solicitada;

XVI - apoiar ce forma supletiva os demais poderes, na prestacio de assisténcia
judiciaria;

XVII - assistir ‘uridicamente o Chefe ac Exscutivo Municips. nas desapropriacdes e
alienagdes de :mdveis;

XVIII - desempennar 2cutras atividades afins;

§1°. A Secretaria Municipal dos Assuntos Jurid.cos compreande em sua estrutura
interna as seguintes unidades:

I - Diretoria Judicial e F:scal;
Il - Diretor:z Administ-ativa e dos Processos Disciplinares

Secaa IV
Da Secretaria Municipzl de Administracac

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administragic exerce as seguintes fun¢Zes:

I - planejzr, acompanhar e controlar as atividades de zdmimnistracic geral da
Prefe tura;

Il - propor. ccorderar, acompanhar 2 ava.iar, em articulagdo com os drgidos da
Prefe:tura, poiiticas e diretr:zes relativas zo recrutzmerto e selecdc, ao desenvolvimento, &
capacitagdo, a avzliacdo de desempenho, satde, seguranca e qualidade de vida dcs servidores
municipais;

III - executar as ativiaades relativas aos aireitos e deveres, aos registros “uncionais, ao
controle de frecuéncig, a =iaboragdo das folhas ce pagamento e acs demais assuntos
relacionados aos prontuérios Zos servidores municipais;

IV - manter 2 atualizar um cadastro funcional central com o dimensienamanto da forca
de trabalho do Zxecutivo Municipal, buscando a lotagdo ideal dos servicores, conforme c
perfil e a qualificacZc de cade um, compatibilizaca com a necessidade dos drgidos;

V - prcpor ¢ desenvolvimento e impientar sistemas de inforriagdo ce gestdo de
pessoas, que permitam o cumprimento das orientagdes relativas a administragzo de pessoal,
bem como a proatgdoe de informagdes gerenciais;

VI - cocrdenar, anualmence, a elaboragdo de proposta orcamentaria = o gerenciamentc
da execucdo financeira relatives as agdes de gestzo de pessoas;

VII - organizar coordenar e executar zdvidades de corre¢Zo, procederdo ac
encaminhamentc 20s procecimentos disciplinares, a partir de processos zdmin:stratives e de
sindicincia;

VIII - p.aneja-, coordenar e executar atividaces relativas a cualificagdo e capacitagac
dos servidores unicipais, bem como identficar necessidades de dessnvolv:mentos das
pessoas;

IX - planeja~, acompzanaar e auxiliar nos processos de avaliagdo de desempenno, em
conjunto com -oa&s &s Secretzarias Municipais;

X - promcver os sa2rvigos de apoio e inspesdo de satde dos servidores municipais para
fins de admissic, licenca e outros afins, kem comc de técnicas e métocos de seguranga €
medicina do trabzlhc nc amkiente da Prefeitura;

XI - promover apoiar e acompanhar z realizagdo de licitagbes para compra deg%
materiais e contratacdoe de servicos necessarios ¢ atividades da Prefeizura;
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XII - executar atividaces relativas a padroniza¢do do mate-ial, méveis e equipamentos
utilizado na Frefei-ure

XIV - registrar e manter o controle ce tocos os bens patrimoniais adquiriacs pela
Prefeitura;

XV - execurar atividades relativas ao tomkamento, registre, inventa-iz, protecdo e
conservacdo des bens moweis da Prefeitura e cescarte ou _ei.fo des mesmos zuando
insersiveis;

XVI - adriiristrar e gerenciar os serviges de protocolo e arquivo.

XVIII - corservar mve:s, instalagdes, macuinas e equipamentcs de escritério, bem
comc equipamentcs leves de ~esponsabilidade aa Secretaria Muncipai;

XVIII - coordenar e promover as ativicades de limpeza, cepa, pertariz, elefonia e
pequenos reparcs na sede da Prefeitura;

XIX - orcmover e gerenciar a reproducio de papéis e documentos das Secrstarias
Municipais;

XX - promover o pianejamento, contrsle e gerenciamento centrzl ces veiculos e
maquinas que compdem a frota oficial da Prefeitara;

XXI - promover a conservacdo e manutsngdo da frota de velculos .eves e maquinas
pesadas da “refeiturs, bem como a guardz, ds:ribuigio e controle da utilizacio de
combustiveis = lubrificantes.

XXII - promover a programagdo de veicales e motoristas para rzalizar o <ransporte
interno de servicores;

XXIII - coordenzr a elaboragdo e o desenvolvimento do Flano Diretor de Informatica
para a administragido cireta do Municipio;

XXIV - cocrdenar o zesenvolvimento ae s:stemas de infecrmacie do -ontrbuinte,
integrando os cadastres ributdrios;

XXV - planejar, coorGcenar e supervisicnar a padronizajio e compatibilizacio dos
equipamentos, sistzmas e servigos de informatica e telecomunica¢bes da Fr=feitura;

XXVI - gerir cs contratos de prestagdo de servigos de Tl e telecomunicacic:

XXVII - estraturzr, desenvolver e programar os sistemas informatizados:

XXVIII - implemenzar um sistema ae informacgdes territoriais, com base no
geoprocessamerztc, em coopera¢ao com a Secretaric Municipal de Fazenda;

XXIX - suprir os meios necessarios parza manter a qualidade de sistema de informacio,
assim como os servicos de internet providos;

XXX - marter z consisténcia, seguran¢z e confiabilidade das hases de daccs das
informacgdes geradas a partir deles;

XXXI - rarticipar e apoiar as agdes de eaboragdo de estides ce reacionalizacdo
administrativa, ce me-horia ce processos e aperfei;oamento da estrutura organizacicnal da
Prefeitura Mcnicipal, bem com na elaboracio de normas para disciplnar civersos
subsistemas afins;

XXXII - prestar apoic “écnico e administrativc as Comissdes Zue t-atam zos assuntos
pertinentes a Secreraria;

XXXIII - participar ca elaboragdo do czlendario de eventcs, em zriicuiacic com a
Central de Eventos;

XXXIV - desempenhar outras atividades &fins;

Paragrafe umico. A Secretaria Municipal ce Administragic compreende, em sua
estrutura interna, as seguintes unidades:

I-Diretoria de Cestio g2 2essoas

»
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a) Coordenador.z de Pessoal e Pagamento;
b) Coordenzdoriz de Capacitacdo e Desenvo vimenrto;
c) Coordenzdoriz de Satde, Seguranca 2 Jualidade de Vida;

II - Diretoria de Gestac de Suprimentos;

a) Coordenadoria de Licitagdes;

b) Coordenzdoria de Compras;

c) Coordenadoria de Almoxarifado Centrzl;

III - Direto=:a de Patriménio e Servigos Auxilizres

a) Coordenzdoriz de Patriménio;

b) Coordenzdoria de Frotocolo, Arquivo & Servigos;
c) Coordenzadoria de Gestdo e Manutenczo da Frota;

IV - Diretcr:a de Tecnoiogia da Informacao e Telecomunicagio;

Secao V
Da Secretaria Municipal de Fazenda

Art. 24, A Secretar.a Municipa. de Fazenda exerce as seguintes fungoes

I - executar as politicas ce tributagdo e financas do Municipio;

Il - promover o langamento, arrecadacio, controle de creditos = fiscal:zacio dos
tributos e demais ~2ceitas mu=zicipais;

III - promcver a inscricéo, administragéc, nctificagdo e cobranga cas divicas para com
a Fazenda Munic:pal que ndo foram liquidadas nos prazos legais;

IV - realizar cs servicos de contabilidade da administracdo dirata, incluindo
escrituragdo, marutencdo de registros e controles, elaboragdo de relatorios gerenciais e
demonstragtes ccntanels e geral, consolidagdc dos dados contabeis co Municipio e controle
de ativos;

V - efetuar o cortrole interno de todas as movimentagdes financeiras, langando as
informagdes no sistema ce auditoria do Tribunal de Contas (AUDESP);

VI - acompanhar e mcritorar a execucdo srcamer:tiria;

VII - elaborar e executar o cronograma mensal de desembolsc da AcminismragZz direta
do Municipio em articulajdo coma Controladoria Geral;

VIII - promever 2 recenimento, pagamento, glarda e movimertagzo dos numerérios e
outros valores dc municinio;

IX - definir 2 propor sclugoes dos problemas finznceiros e tributdrios de competéncia
do Municipio;

X - identificar, analisar e propor medidas relativas as Receitas Municipais, sias leis e
regulamentos;

XI - adotar medidas para acompanhamento ou proposi¢do de moaificacaz no Sistema
Tributdrio Munic:pal;

XII - acompannar e controlar a elaboracéo e execugdo de projetos, convérios, acordos,
contratos e afins, celenrados pelo Municipio;

XIII - procader a organizacdo e controle ca prestacdo de contas dos recursos recebidos
através de convénias, cortrates e acordos firmacos pelo Municipio;
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de Eventos;

XV - promover 2 monitorar a execugdo dcs p-anos municipais de desenvelvimento;

XVI - promover, em conjunto com zs Secretarias Municipzis de Fazenda, de
Desenvolvimente Social e de Desenvolvimento Econdmico Sustentével, os estucos e npropostas
para a formulagio da polft:ca urnana do Mumcipio, com o objetvo de assegurar = pleno
desenvolvimentc das ‘ungdes seciais da cidade = dz propriedade urbana, em art.ctacio com
os Orgdos e entiaades afins;

XVII - promever um sistema de informagles terrizoriais, com base no
geoprocessamento, e cocperagdo com a Secretaria Municipal de Fazenda;

XVIII- elakorar e propor projetos, conv2nios e acordos com vistas ao planejamento
urbano;

XIX - coletar, analisar disponibilizear e marzer atualizades cs incicadores de
desempenho, dados e estatist:cas ca Prefeitura Municipal;

XX - promover a elabcragdo e o acompanhamento de diagnésticos, nrojezos, estudos e
levantamentos a serem utilizadcs no planejamento e gestdo do Municipio.

XXI - elaborar em ccordenagdo com os demais 6rgdos da Prefe:tura, o Plano
Plurianual Antal, os Anzeprojetos de Lei de Direrrizes Orcamentdrias e de Orcamento anual de
acordo dom as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal e as normas em v_gor.

XXII - zcompannar a axect¢do fisico-financeira de planos e programas, assim como
avaliar seus resuitados;

XXIII - acompanhar a transferéncia e recursos de outras esferas co governc para o
Munic’pio;

XXIV - desempennar outras atividades afins.

Paragrafe dnico. A Secretaria Municipal de Fazenda comprzence em sua esrutura
interna as seguintes unidades:

I - Direror:a de Arrecacagdo
a) Cocrdenadoriz de Receita;
1) Geréncia a2 Fiscalizagdo Tributdria;
o) Cocrdenadoriz da Divica Ativa;
c) Cocrdenadoriza de Cadastro Mobiliiric;

II - Diretoria Financeira;
a) Cocrdenadoriz de Execucdo Orcamentéaria;
2) Cocrdenadoriz de Tesouraria;
c) Coordenadoriz de Conciliagdo Bancaria;

Secao VI
Secretaria Municipal de Educagao

Art.25. A Secretzria Municipal de Educagio exer-e as seguintes funcoes:

I - assumir, organ:.zar e manter o sistema municipal de ensino, ce ‘orma integrada aos
sistemas educacicnais a0 Estado e da Unido;

I - proper e promover o desenvolvimente da politica puiolica d= Educacic e das
normas sobre 2 ensino municipal, complementar=s as ba:xadas pela Jnidc e pelo =stadc;

III - gerir zs uni<ades de educagdo infantil e ce educagdo fundame:tai;
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IV - realizar o censo escolar e a chamada para matricula;

V - garantr iguzidade de condigdes para = acesso e permanancia dc z/uro na escola;

VI - garartir o 2nsinc fundamental e obrigatério, inclusive para 25 que ndo =veram
acesso na idade zropr.zg;

VII - orgarizar e manzer o sistema de :nformagdo sobre a situacio da edicacdo no
municipio € ana.ise e avaliacdo de indicadores e seus resultados, comc taxas de 2vasio,
distorgdo idzae-série, repeticZo, analfabetismc e outras, relacionados & qualidade do ersino e
da escola e zo rerdimento dos docentes e estudzantes;

VIII - aterder o educanco, através de programas de apoic como os de aiimentagio e

transporte escolar;
Ve IX - promover a partic:pa¢do da comunicade escclar, pais e demais segmentos, no que
se refere as cuestdes educacionais e a gestdo de recursos destnados & eaucacio,
especialmente dacueles destinados diretamente 4s escclas munic pais através dos Zcaselhos
escolares;

X - oferacer a educagéc infantil e fundamental em escolas da rede municipal de ensino;

XI - assegurar crientagio técnico-pedagdgica junto aos estadbelecimentos municipais de
educagdo infantil e funcamental;

XII - criar conuigdes para o aperfeicoamento e a atual zacdo cos profissionais da
educacdo e ao respectivo pessoal administradve, em consonincia com as ziretrizes da
Diretoria de Geszac de Pessoas aa Secretaria Municipal de Administrz¢éo;

XII - promcver 2 intercémbio com outras entidades, propondo conv&nios, parcerias e
programas ce atiacio conjunta de interesse educac:onal;

XIV - prestar apcio técnico e administrat:-vo a Cameara de Acompanhamento e C2ntrole
Socia. do Fundo de Manutencio e Desenvolvimentc da Educagdo Bésica = de Va.orizacdo dos
Profissionais da Educagdo (FUNDEB), ao Conszlhe Municipal de Alimentacdc Zscolar e ao
Conselho Municiral de Zducacic;

P XV - gerir o Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento ca Ecucacio Bdsica e de
Valor:zagao dcs profissionais da Educagido - FUNDEB;

XVI - elaborar ¢ calenddrio de eventos aa Secretaria Munic:pal, em art:.culacic coma
Central de Eventos;

XVII - cesempennar outras atividades afins.

§ 1°. A Secretar.a Municipal de Educagdo compreaende, em sua estratura :nterna, as
seguintes uniaades:
I - Secr=tariz Adjunta;
II - Central de P.anejamento, Supervisio e Avalia¢Zo de Ensine;
III - Diretor:a Pedagégica;
a) Coordenzaor.a de Zducagdo Infantil;
b) Coordenacor:a de Zduca¢ido Fundamer:tal;
IV - Diretoria de Admin szragdo da Educacio
a) Coordenador.a de Geszdo de Pessoas;
b) Coordenador.a de ‘nfraestrutura e Servigcs;
1) Geréncia ce Trensporte Escolar;
2) Ger2nc:a se Maruteng¢do Escolar;
c) Coordenador:a de Materiais;
d) Coordenador.a de Gestdo Financeira 2 Orcamentéria;
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a) Educaséo Infantil;
b) EdccagZo Fundamental.

§ 2° £ drez Za Educagdo deve observar a regulamentacgio e 0s requisitos dos cargos
estabelecidos em _ei Municipal especifica, naquilo que rdo estiver contemplada por esta Lei.

Secac VII
Secretaria Municipal de Satde

Art. 26. A Secretar:z Municipzl de Satide exerce as seguintes funcoes:

I - atuar semzr2 em consondncia com as diretrizes e os principios do Sistema Unico de
Sauds, em articulzcdo com outres municipios, com as dire¢des estadual = faderal co Sistema,
de acordo cor: normas em vigor;

I - recliza= a gestdo de satide do municipio, de forma a possibilitar 2 acesso unrversal,
igual:tario e ‘ntegral & populagdo, de modo continuo, a servicos e saida de cualidade e
resolutivos com - zrincipio da equidade;

III - efetivar o principic dz integralidade em suas vérias dimensées, z saber:

a) integrar acdes programaticas e demanda espontanea;

b) articu.zr acles e promogdo a salde, prevengZo de agravos e vigildrcia em satide,

tratamentz e reab:litagdo;

¢) trabalaar de forma ‘nterdisciplinar e em equipe;

d) coordenar a rede ce servigos;

IV - desenvolver relacdes de vinculo e responsailidade com a populacio sor a sua
area de abrangénc.a;

V' - desdnar recursos materiais e financeiross em fungic 4z dimiruicic das
desigualdades socizis em satide;

VI - prastar cortas, sistematicamente, ac Conselho Municipal de Satide, cas receitas e
despesas dc “undo Municipal da Saude, abrangendo as que sdo objero de ransferéncias
governamenta:s 2 as de recursos do tesouro municipal;

VII - reaizar avaliaggdo e acompanhamante sistemdatico dcs resultadcs clcantados,
como parte ac pracesse de pianejamento e gestds de sistema municipal de satide;

VIII - c-ganizar = manter os diversos sistemas de informacio erm satde atuaiizados,
permitindo conhecer as condig@es de satide dos c:dacios e priorizar agées “2solurivas;

IX - desenvolver a gestdo da satide de forma transparente, promevendo a Ziviigacio
dos resultados alcancados, nurm: processo continto de comunicacio em satide;

X - estimuiar 2 particicacdo popular e o controle social, adotando ztirides oreatvas de
integracdo cort a coimunidade, através do Conselbo Municipal de Satde;

XI - desenvover e executar acoes de vigilincia em saide, bem -omo normatizar,
complementarmente, a legislacdo em vigor, assegurando o seu cumprimente.

XII - executar programas especiais de saide de iniciativa préciia ou através de
convénios com a JriZo e o Estado;

XIII - articular-s2 com os demais érgdos municipais e, em especia., ccm as sacratarias
Municipais ce EcucacZo e a de Desenvolvimento Social, numa agdo :ntersetorizl -ara a
execusdo de programas de educagdo e comunicacio em satde;

XIV - coordenar 2 executar as agdes pactuadas entre o Municipio, ¢ Zstzco e a Jnido,
garantindo a carreta aplicagdc dos recursos, em consonancia com o princip:o da equidace;

XV - celebrer contratos e convénios com a rede complementar, fscalizando,
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cont"olando e avaliandc a execugio;

XVI - coiakorar coma a Controladoria Geral e a Secretaria Municipal ce Fazenda nas
prestacbes de contas, aos recursos transferides e préprios, ao Conselho Municipal de Satde e
outras prestacfes de contas previstas por lei;

XVII - piaaejar supervisionar, coordenar e centrolar as ativicades especificas de
zeladoria, transpcrtes, vigilancia patrimonial e servi¢cos administrativos, 72m come zatar pela
guarda dos bens mcveis, equ:pamentos, insta.aces e arquivos de documentagio per-.nentes
a Secretaria Municipal,

XVIII - prastar apoio técnico e admimstrative ao Corselno Minicipa: de Sadde e
demais consethes pertinentes a secretaria Municipal;

XIX - exerutar as atividades afins, de forma articulada com o Hospitzl e Mzternicade de
Cordeirdpolis;

XX - desempennar outras atividades afins.

Paragrafo drico. A Secretaria Municipal de Salde ccmpreenae =m sua estrutura
interna as seguintes uridades:
I - Secrataria Adjunta;
IT - Central de P-anejamento, Avaliagdo, Cantrole 2 Regulagio.
III - Diretoria de Atencdo 4 Saude;
a) Coorderadcr:a de Atenc¢do Bésica;
1) Geranciz de Assisténcia Farmacéutica;
2) Gerencia da Unidade Basica de Sauce (UBS):
b) Coordenzdor:z de Atencdo Especializaaa;
1) Ger#ncia de Satde Bucal;
2) Geréncia de Satide Mental;
3) Ger2ncia ce Reabilitagdo;
4) Geréncia co Centro de Especialidadas;
IV - Diretoria de Urgéncia e Emergéncia;
a) Coordenadcria de Atendimento Médicc de Urgéncia (SAMU);
V - Diretoria ae Vigilincia em Satde;
a) Coorzenadcriz de Vigildncia Epidemioclégica e Zoonoses;
b) Coorzenadcriz de Vigilancia Sanitaria;
VI - Diretoria de Admrinistracic da Saide;
a) CoorZenadoria de Gestdo de Pessoas, Infraestrutura e Materiais;
b) Cocridenadoria de Gestdo Financeira e Crcamentiria da Satde;

Secao VIII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art. 27. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social exerce as seguintes fingdes

I - proper, promover e desenvolver z politica de assisténciz social, seg.ranca
alimentar, promog&o das dire:tos humanos e cidzdaria ¢o Municipic, de forma irtegrada com
a Lei Orgdnica ce Ass.sténcia Social, PNAS, NCB/SUAS e executar programas, atividades e
projetos que visem a melhoria de vida da popuiagZo, o combate a exclusde e a nobreza, e a
protecdo de grapes e individuss em vulnerabilidzde e sitaagdo de risco social e pessoal:

Il - cocrdenar, em nivel local, o processo da descentralizagéJ dz Assistdncia Social,
considerando a respcnsabilidade das trés esferas co governo, o Comardo Uriwco da
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Assisténcia Soc:al e & partizipa¢do dos diversos segmentos envolvidcs ra formulacdo das
politicas e nc cont-ole das acdes;

III - zrteclar os esforcos dos setores governamental e privaas no processo de
assisténcia social do Municipic, incluindo o estenelacimento de parcerias com crgeanizacoes da
sociedade civil;

IV - promcever a atencdo prioritdria 3 infincia = 3 adolescéncia em situacdo ce risco
social e pesscal, em como ao idoso, & pessoa com daficiéncia e 3 mulher

V - promocver a realizagdo de estudos, diagnésticos e perfis sccioecondmicos da
populagdo, voltados para cs programas de assisténcia social, premcvidos pela orépria
Secretaria Munic:zal ou por outros érgdos municipais;

VI - oromever programas para usudrics aspecificos e de agGes assistenciais de carater
de emergénciz socal;

VII - unficar e centralizar as informagdes sobre as fam’izs beneficidrias dos
programas sccizis do Municipio;

VIII - planejar, organizar, dirigir = controlar o Sistemz de Assistdncia e
Desenvolvimentc Social, observando a legislacic vigente;

IX - coorzenar, acompanhar, supervisiosar e controlar os beneficics sociais inerentes
ao Cadastro Unicz do Miniszério do Estado de Tesanvolvimento Social e Combate 3 Feme do
Governo Federa;

X - apoiar técnica e financeiramente 2s servizos, 0s programas e s proretos de
enfrentamento az pobreza em Ambito local;

IX - estimtlar e apoiar técnica e finance'ramente as associacies e cs consércios
municipais na prestagdo de servigos de assisténcia social e de direitos humanos:

XII - estapelecer critérics e diretrizes para a gestdo dos recursos dest-nacos aos fundos
diretamente v.ncalaces a Secretaria Municipal;

XIII - monitorar e avaliar programas muricipais decorrentes de conwénics com drgaos
publicos e priveccs, que implementam politicas voltadas para a assisténcia e z0 berr estar
socia_ da populacio;

XIV - fiscalizar as entidades e organizagdes sociais bensfic.adas com recursos
financeiros de Unido, do Estado e do Municipio:

XV - aaminist-ar o Abrigo Municipal, de forma a prestar o acolhimanto 2 atendimento
necessario as criancas em situagdo de vulnerakilidade;

XVI - prestzr zpoio aos Conselhos Municipais no campo da Assisténcia Social, em suas
atividades espaci‘icas;

XVII - ass:stir as associagdes de bairres e outras formas de organizagic que tenham
como objetivc a malhoria das condi¢des de vida zos habitantes;

XVIII - receber e orienzar a populagdo mnigrantz de baixa renda, zancc-lhe 2 apoio
necessario;

XIX - manter banco de dados dos segmentos sociais do municipie com <adastro das
entidades existentes;

XX - prastar apoio 4 mulher, ao portado= ae ceficiéncia e ao icoso;

XXI - promover o atendimento as necessicades dza crianca e do adcsescents;

XXII - manter p.zntdo social para atendimento de emergéncia;

XXII - promover as agdes para o estabelecimento da polizica habitacionz, que
privilegie a melhcria das condigdes de moradia & populaciio beneficidria da assistncia social;

XXIV - identificar a necessidade de agbes de urbanizacdo e regularizacio de areas
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XXV - reaiizar cadastrz da populagdo oeneficidria dos programas de hatitacio de
interesse popuiar em articalacac com a Municipa! de Fazenda;

XXVI - estapelecar e executar, em conjunto com a Secretaria Municipal Ze Fazenda,
acOes visando 2 reassentamenzo da populajdo ceszlojaca, devide a desaprepriacas dz area
habitacional, deccrrente de obra publica ou desocuapacdo de area de risco.

XXVII - sromover o exame da situagao socicecondmica dos neneficiZrios, bem como
selecicnar pessoas considsracas aptas a integrar - programa habitacional;

XXVIII - incentivar iniciativas de associat:vismo e/ou cooperativismo para aquisi¢do
de moradias e/2u ccmo fomen:d e acdes de geracio de emprego e rence;

XXIX - rromover z ccnscientizagdo da pcpulagdo, com vistas ao ‘ortaleac:mento das
organizag¢des comunitarias, como direito legitimo o exercicio da cidadaniz;

XXX - executar =s atividades relativas & prestagdo de servigos socias e ao
desenvolvimento da quzl-dace de vida da populacgic, através de a¢des de deserwvaelvimento
comunitario;

XXXI - incer—var a partic:pagdo cidaca e o controle social por parte dzs entidades civis
e populares no 4mbizo ac municipio;

XXXII - monitcrar e avaliar, de forma ntegrada com os servigcs e os impactcs da
Politica Municirzal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

XXXIII - articular e mobilizar entidades 2 organizagdes que promovam & ssguranga
alimentar e nutricional sustentével;

XXXIV - acompanhar “in loco” as unicades de execucdo da Po:itica Municipzal de
Seguranca Alimertar e Nutricicnal;

XXXV - assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhzmentos das
recomendagdes ac Conselhc Municipal de Seguranca Alimentar, apoiando sua atuacdo
enquanto instarcia de controle social;

XXXVI - garantir acdes —e fomento a producic de alimentos e a inclusdo produtva da
popula¢do em situacdo de insegurancga alimentar e nutriciznal;

XXXVII - ccordenar z criagdo de programas e instrumentcs de apastecimento
~. alimentar, voltados preferencialmente a popwacdo de baixa renda dc Municipic. em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Desenvelvimento Econémico Sustentave:;

XXXVIII - sromzover ¢ acesso a alimentacdc e incentivar a agricultura Zanilizr em
parcer:a com a Secretar:a Municipal de Desenvoivimento Econdmico e Sustentavel;

XXXIX - promover a ezucacdo e orientacdo quanto a correta manipulacio, valores
nutricionais e me.hcr aproveitamento dos alimen:zos, em articulagio -om a Secrstaria
Municipal de Salace;

XL - promover a aurossustentacdo aas entidades e organizacfes socais e o
desenvolvimenro de programas comunitarios;

XLI - promover as ativicades de levantamento e cadastramento, atuzlizando a forca de
trabalho no municizioc;

XLII - fermu.ar projetos voltados para a ampiiagdo das oportun:dades de —razalho, de
forma a enfrentar 2 cesemprego e melhorar a qualidade de vida da populagZo;

XLIII - viabilizar o desenvolvimento e o treinamento das pessoas nos setores
governamentais e privados;

XLIV - promover e viabilizar a realizagic de cursos voltados a inic.a¢do 2 formagdo
profissional da populasdo em s tuagio vulnerdver, em articulagdo com a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econfmicz Sustentdvel e a Secretaria Municipal de Educacic:

XLV - aispenibilizar servigos de assessoria técnica na elaboracdo de projetos e
captacio de recursos para o desenvolvimento de agdes comunitarias;
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XLVI - elaborar ¢ calenadrio de eventos da Secretaria Municipal, em zrticulagdc com a
Central de Eventcs;
XLVII - Zesempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unice. A Secretaria Municipal ze Desenvolvimente Social compreende, em
sua estrutura interna, as seguintes unidades:

I - Central de Flanejamento, Informagdo e Avaiiagdo;

II - Direror:a de Protecgdo Social;

a) Centro de Referénciz de Assisténcia Soc:al;

b) Centro de Referéncia Especializado de /ssisténcia Social;

c) Coordenadcriz de Vigilancia e Beneficics Socioassistenciais;
d) Coordenadcriza de Abrigo Municipal;

I1 - Diretor.z da Mulher
a) Coorzenadoriz de Po:iticas Publicas da Muiher

III - Diretor.a de Geragdo de Renda e Cidacania
a) Coorzenadoriz de Seguranga Alimentar e Nutricional;
b) Coorzenadoriz de Inclusdo Produtiva;

Secao [X
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico Sustentavel

Art. 28. A Serrezaria Municipal de Desenvclvimento Econdmico Sustentdve: exerce as
seguintes fungtes:

I - planejar forrwular, desenvolver, coorcenar, executar, controlar = avaliar politicas
publicas visanao ¢ aesenvolvimento econémico e sustentavel do Municipic:

Il - propor politicas e estratégias para o zesenvolvimento das ativicades industriais,
comerciais e de servigos do Municipio;

IIl - criar ~rogramas de fomento as atividaces industriais e comerz.ais compaza=iveis
com a vocacdo Za economia local;

IV - incentiver = orientar a formacdo de associagbes e outras modzlidaces de
organizacdo vorzadas para as at:vidades econdmicas do Municipio;

V - articular-se com organismos, tanto pubilicos como privados, para o aprceveitamento
de incentivos e recarsos para 2 desenvolvimento econdmico do Municipio;

VI - manter intercAmzio com entidades nacionais e internacicnais, visando o
desenvolvimento =candmico e tecnolégico das at:vidaces de mercade, bern como promover a
articulagdo com aiversos Orgdos, publicos ou privados, visandc ¢ aproveitamento de
incentivos e recurscs para a eccnomia do Municipio;

VII - identficar dentrs e fora do municipio, dreas com pctencial de atracio de
investimentos e oportunidades de captagdo de recursos, procedendo & elaboragZo de projetos
para submissdo juntc aos organismos privados e publicos das esferas estaduzl e federal,
conforme o caso, e articulacio com a Secretariz Municipal de Deservolvimento Econfimico
Sustentavel;

VIII - incendvar e orientar a formacgdo de associagdes e outras modzlidaces de
organizagio voitadas para as at:vidades econémicas do Municipio;
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IX - incendvar e orienzar a instalagdo e a lccalizagdo de inddstr.as que utilizem os
insumos disponive:s no Municipio, sem prejuizo zo meio ambiente;

X - incertivar a implantacdo de programas de qualidade e produtiviaade na incustria,
comércio e servigos;

XI - promover a utilizacdo e a divulgagic de novas tecno.ogias, ern articulagic com
orgdos de pesquisz ce outras asferas de governo e ndo-governamencais;

XII - inzentivar a¢bes cue possibilitem & capzcitagdo e o treinamento pessoai para
todas as areas;

XIII - articular-se com entidades publicas 2 privadas para a promocéc de coavénios e
implanta¢do de programas e prcjetcs nas areas de atuagdo da Secretar:a Municipar;

XIV - promover ¢ cadastramento das fontes de recursos para o desenvo vimento do
Municipio, bem: como a praparacio de projetos pera a captagdo de recursos;

XV - promovar e coordenar as atividadess dc Posto de Atencimertz ao T-zbalhador,
Banco do Povo 2 PROCON;

XVI - proper politicas 2 estratégias para o desenvolvimentc das ativicades de turismo
no Municipio, ber1 come desenvolver estudcs e pesquisas, tendo em vista vaiorizar e 2xp.orar
o0 potencial turistico do Municipio;

XVII - articular-se com organismos, zantc publicos como privades, para o
aproveitamente de incentivos e recursos para o cesenvolvimento turistico do Munic’pic, bem
como manter intercimbio com entidades nacionats e internacionais;

XVIII - crganizzr e manter cadastro relativo aos estanelecimentos de natureza turistica
do Municipio;

XIX - organizar e execurar planos e programas gue tenham por objetivo o ‘omento do
turismo no Municipio, bem como propor a eiaboragdo de projetos e a realizacio de
investimentos cue rusquem valorizar e explorar ¢ pozencial turistico do Municipic:

XX - manter interciAmbic com entidades nacicrais e internacicnais visando o
desenvolvimento econémico das atividades turisticas rc Municipio, bem ccmo exscutar
convénios celekrados entre a 2refeitura e outras entidades, visando o incentivo cas aziviaades

~~  turisticas;

XXI - prestar apcic técrico e administrativo ados Ccnselhos Municipais das respectivas
areas ae atuagdo az Secretaria Municipal;

XXII - zropor, promover e desenvolver a politica publica de Meio Ambient= do
Municipio e de normas e padries para a sua protecdo, defesa e controle, bem comc verificagio
de seu cumprimento, em articulagdo com os sistemas estadual e federai de mezio amb ente;

XXIII - desenvo:ver atvidades direcioradas a formulacao de politicas ntblicas de
sustentabilidade dc Municipic e de normas e padr3es de protecdo, defesa e controie, em
articulacio com os sistemas estadual e federal de meio ambiente;

XXIV - “zer cumprir s normas técnicas e os padrdes de protagdc, controle e
conservacdo ambienza. definidos na legislagdo em vigor;

XXV - eiaborar, em art:culacdo com os municipios da reg:dc, propcstas de zrzralho
comuns para a arozesao e defesz do meio ambiente e dos recursos naturais;

XXVI - nromover agdes e programes municipais relativos a protegdo, ao controle,
monitecramentc e avaliajio dcs recursos naturais 1o dmbito do Municipio;

XXVII - zromover coordenar e supervisionar os processos de educacac ampienta: para
a populacdo e para os estudantes da rece municipal de ensino, em ardculagdz -zm a
Secretaria Municipal de Educagdo e outros érgaes municipais;

XXVIII - incentivar, apoiar e gerir as agdes vo.tadas para a coleta selet:va e racicizagem
de materiais, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Obras e Servigos;
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XXIX - rezlizar o licenciamento e fiscalizacdo ambiental, em articuacds zom a
Secretaria Munic:pal de Planejamento e Desenvolvimerto e 6rgaos das esferas estaaual e
federa;

XXX - fiscaiizar as atividades produtivas e comerciais de prestacac 2 ¢ uso de recursos
ambientais;

XXXI - rea.izar 2 controle e o monitoramentc das atividades srodutvas 2 dos
prestadores de servico, cuando potencial ou efetivamente poluidores ou degradadores do
meio ambiente

XXXII - aremover medidas administrativas e requarer as judiciais czbive s para coibir,
punir e responsabilizar 2s agentes poluidores e degradadores do meic amb:ante;

XXXIII - exercer 2 poder de policia administrativa, para condicicnar e restrongir ¢ 1uso e
gozo dos bens, zividades e direitos em beneficio da preservagéo, conservacic, aefesa,
melhoria, recuperzgio, restauracao e controle do meio ambiente;

XXXIV - fixar diretrizes ambientais para elaboragdo de projetos de parcetamento do
solo urbano, bem como para a instalagdo de atividedes e empreendimertecs rc dmbito da
coleta 2 disposicio dos residuos, em articulagdo com a Secretaria Municipa! de Planejamento e
Desenvolvimer:to;

XXXV - licenciar e localizagfo, a instalacdc, a operagdo e a ampi.acdo cas ooras e
atividades consideradas potencialmente poluidoras cu degradadoras do meio ambientz que
possar causar mpacto local, nos ermos da legisla¢do estadual e feceral;

XXXVI - manifestar-se, mediante estudos e pareceres técnicos, sobre cuesttes de
interesse ambientzl para o municipio;

XXXVI - articular-se ccm organismos federais, estaduais, municipais 2 organizaconais
nio-governamenta's para a execu¢do coordenaca e a obtencdo de fnanciamentcs pzra a
implanta¢do de pragramas relativos a preservagzo, conservagdo e recuparacao dos recursos
ambientais, natarzis cu néo;

XXXVIII - zpoiar agdes das organizagdes da sociedade civil que tenham a questdo
ambiental entre seus objetivos;

XXXIX - propor a criacZo e gerenciar as unidades de conservacdo, ir-plementanco os
planos de mane; o;

XL - atuar em cardter pemanente na recuperacdo de dreas e recurscs ambientais
poluidos ou degracados;

XLI - deterrinar a ~ealizagio de estudos pr2vics de impacto ambiental;

XLII - elabcrar projetos ambientais;

XLIII - promover a -ealizagdo de estusos e a execugdo de medidas visando o
desenvolvimento das ztividaaes agricolas e pecuérias no Municipio e sua integracdo a
economia local e regicnai;

XLIV - executar programas de desenvolvimento rural, através do acessc z terra, por
institui¢do de cooperativas e associagdes, e fomenzo & produgdo agricola e pecudria do
Municipio;

XLV - desenvolver programas de assisténcia técnica e difundir a tecnologia apropriada
as atividades agropecudrias do Municipio;

XLVI - Zesenvolver estudos, programas e projetos com vistas ao desenvolvimento
agroindustrial do Mtnicipio;

XLVII - executar programazs de extensdo -urzl, em integracac com cutras entidades
que atuam no setor agricnla;

XLVIII - art.cular-se corm a Secretaria Municipal de Obras e Serv:cos na execucZo de
obras de infraestratura, de construgio e manutencao de estradas vicinais, pontes, pontilhjes e
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passarzlas;

XLIX - executar programas municipais ae pesquisa e fomento 2 praducio ag-iccia e ao
abastecimentc, especia.mente de hortifrutigranjeiros e alimentos de primaira necassidzace;

L - proror, coorcenar = executar politicas plblicas e agdes voltadas para o formento e
apoio 2 agriculturz familiar;

LI - atuar, dentrz dos limites de competéricia municipal, como elemento reguiar:zador
do abastecimentc aa populacéo;

LII - seizcyonar os meics mais efetivos de escoamento e comercializagdc da praducio
de alimentos 2 g#nercs de primeira necessicade produzidos no Municipio, inclusive pela
agricultura famil.ar;

LIII - padrenizar e inspecionar os produtos vegerais, animais e de insumos utilizados
nas atividades agropecudrias, em articulagdo com os sistemas estaduai e federal;

LIV - apoiar as iniciativas populares na organizagdo para a prcdugao e o consumc;

LV - incentivar e apoiar a formacgdo de asscciagdes de produtos rurzis;

LVI - elaborar o calencdr:o de eventos da Secretaria Municipal, em articuiacic ~om a
Central de Eventes.

LVII - plznejar em conjunto com orgaos afins, o cresciments> do Municipio de
Cordeirépolis, disciplinando a ocupagdo e uso do solo, de forma a ga-antis = seu
desenvolvimento sustentavel;

LVIII - identificar, dentre e fora do municipio, dreas com potencizl ce atragio de
investimentos e oportunidades de captagdo de recurses, orocedendo a elancragzc de projetos
para & submissdc untc aos crganismos privades e publicos das esferas estadual e federal,
conforme o caso em articulagio com as Secretarias Municipais afins.

LIV - desemipenhar outras atividades afins.

Paragrafo umico. A Secretaria Muricipal de Desenvclvimenzo Econdmico e
~~  Sustentavel compreende, em suz estrutura interna, as seguintes unidades

I - Certral ze Apoio Administrativo
II - Centra! e Planejamento e Avaliagdo;
III - D:r=toria de Fomertc Empresarial;
g, Coorcenzdoria de Fomento Empresarial e Tacnolégico;
b} Coorcenzdoria de Servicos ao Cidaddo:
1) Geréncade Servicos ao Cidadio;
2) Gerénca do Banco ao Povo;
3) Gerénc.a do PROCCN
IV - Diretor:z de Turismo
V - Dirertor:a de Desenvzlvimento Rural;
2) Coorcenzdoriz de Prcdugdo e Abastecimento Agropecuadrio;
VI - Diretor:z de Meio Ambiente;
a) Coc-denadoria de Informagdes e Educagdo Ambiental;

b) Coorceradcria de _icenciamento e Fiscal:zagdo Ambiental;

1) Gerénc.a de Coleta Se.etiva e Arborizacdc Urbana;

Secao X ;
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I - elaborar o czlendario de todos os eventzs do munic’pio, em articulagdc z2m as
demais Secretarias Municipais;

Il - planelar, organizar e executar todcs os eventos real:zados no Municipio de
Corde:ropolis. 2m articutagdo e com o apoio de todas as Secretarias Municirais afins;

III - promcver o aeservolvimento cultural do Municipio, através dc estimulo ao caltivo
das ciéncias, cas artes e das letras;

IV - desenvolver coorZenar e acompanhar as acfes e pcliticas crecioradzs 2 area
cultural e artistica:

V - admunistrar cs espacos culturais e artfsticos so= a respcnsabilidade do Muricipio;

VI - proteger ¢ patrimdric cultural, artiszico e histérico do Municipic;

VII - incentivar e proteger o artista e arteszo;

VIII - documentar as arzes populares;

IX - prcmover, com regularidade, a execu¢do de programas culturzis e art’sticos de
interessa da poaulagéo;

X - manter intercdmbio com outros érgZos e entidades relacionados zz campo da
cultura e arte;

XI - incendvar = formz¢do e o aperfeiccamento técnico do pessoal e estimuiar os
agentes culturzis no debate d= temas relativos ao set campo de atiagZo;

XII - criar = garantir o funcionamento do Sistema Municipa! de Culcara, em articulagdo
com os Sistemas Estaduzl e Nacional;

XIII - promover = divulgar, interna e externamer:te, o patrimanic culturai, artistico e
histdrico do Munic’rio;

XIV - plane ar. coordenar e executar as polit.cas municipais de desportos, juventude,
recreacio, lazer e kem estar;

XV - promawer e apoiar as praticas esportivas junte a comunidade;

XVI - formu.ar e executar programas de esporte amador;

XVIII - premeoever e desenvolver programas esgortivos no Municipic;

XVIII - crganizar 2 executar eventos esporzvces e racreativos de carazer popular;

XIX - promovear, com regularidade, a execu¢Zo de programas -~ecreatives e de lazer
para a populagio;

XX - administrar pracgas de esportes e demais 2quipamentos desportivos dc Municipio;

XXI - prestar assisténcia & formagdo de associagdes comunitarias com “ins esporzvos e
de recreacdo;

XXI - execatar convénios e termos de parcerias celebradas entre a Prefeitura e sutras
entidades, visanac o fomentc das atividadess esportivas, recreativas a turisticas, em
articulagdo com a Secrezaria Municipal de Desenvolvimento Sustentaval;

XXIII - cooraenar as atividades da Biblioteza Municipal;

XXIV - prestar apoio a orquestra sinfonica;

XXV - formuiar a nolitica municipal da juventude;

XXVI - acosmpannar, avaliar e criar planos, programas = projetcs voltados para o
desenvolvimento sccial, 2educacional e lazer da juventude;

XXVII - coteborar com as demais Secretarias Municipais e érgacs 10 Municipio na
implementacéic de politicas voltadas para a juventude:;

XXVII - desenvolver estdos e pesquisas vcltacas a realidade ca 'uventude ,ocal;

XXIX - promover e organizar semindrios, cursos, congressos, foruns e outros
correlatos de interesse ga juventude, em parceria com 6rgidos competantes 2a Administracio \
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Municipal;

XXX - estabelscer parcerias, mediante convénio, contrate cu acoréo de cooperacio,
com 2ntidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, com vistas a promover
projezos nas areas poiitico-juridicas de apoio a juventude;

XXXI - fortalecer as acdes voltadas aos mevimentos associativos da juventada;

XXXII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafc émico. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte 2 Lazer compreende em
sua estrutura nterne as seguirtes unidades:

I - Central de Eventos;
II - Diretoria de Cultura;
a) Coorderzdoria de DJifusdo e Incentive Zultural;
1) Geréncia ce Preservagdo da Memoér:a e Patr:ménio;
2) Gerénc:a de Mtsica e Artes;
3) Gerénc:a ce Biblioteca Municipal;
III - Direter:a de Juvenzude
IV - Diretoria ce Esportes e Lazer;
a) Coordenzacria de Apoio e Formagio;
n) Coordenzceria de Recreagdo e Entretenimento;

Secdo XI
Da Secretaria Municipal de Obras e Servicos

Art. 30. A Secretar.a Municipal de Obras e Servigas exerce as seguintas fungaes:

I - construir manter e conservar as obras rivis publicas;

II - controiar, fiscalizar e mensurar as obrzs publicas préprias e contratadzs a terzeiros
pela Prefeitura,

III - avaliar os projetos e elaborar orgamentos de obras publicas em geral;

IV - elaborar normas basicas e padron:zadas para a execucdo de obras = zrédios
publicos;

V - manzer arual:zado o cadastro das obras piblicas munic pais e dos dades técnicos e
financeiros necesszrios ao acompanhamento e controle das referidas ebras;

VI - censtru:r, pavimentar e conservar as vias e logradouros;

VII - premovwer 2 ‘nstaiagdo e conservagao de bueiros e da rede de arenagem p uvial;

VIII - fazer a gestdo da macro e microdrenzgem do municipio;

IX - gerenc.zr os servigos de terraplanagem e linhas d’agua;

X - executar = gerenciar servi¢os de pavimentacdo asfaltica no municipio;

XI - supervisionar a execu¢do dos servicos de coleta de resicuas séiidos e sua
destinagdo final, dcs servigos ce aterro sanitaric, e dos servigos de capina varr:;zo e limpeza
das vias e logradouros plblicos;

XII - executar z limpeza e conservagdo ce parques, jardins e logradouros plblices;

XIII - g=rir a execagdo dos servigos de iluminagdc piblica, no seu ambitc de atuagdo, %
em articulagdo com o< demais 6rgdos competentes;

XIV - supervisionar e zelar pela administra¢do do cemitério municipar;

XV - regalamentar os servigos funerarios existantes no Municipio;

XVI - participar e contribuir na elaboracZo, atualizacdo e acompanhamanto dc Plano
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Diretor do Municipio ae Cordeirépolis;
XVII - desempenhar outras atividades afins.

Paréagrafo dnico. A Secretaria Municipzl de Ooras e Servicos compreende =m sua
estrutura inzerna as seguintes unidades:
I - Central de Apoio Administrativo;
II - Diretoriz de Irfraestratura;
a) Cocrdenadcria de Cbras e Manuzengio de Préprios;
b) Cocrdenadcria de Pavimentacdo, Terraplanagem e Drenagem;
III - Diretoria de Servicos Urkanos.
a) Cocrderador:a de Limpeza e Coleta de Residuos Sélidos;
b) Cocrderador:a de Parques e Logradouros;
c) Cocrderadoria de Gestdo de Servigos ce [Luminagio Piblicz;
d) Ccorderador:a de Cemitérios.

Secao XII
Da Secretaria Municipal de Planejamentc e Desenvolvimento

Art. 31. A Secrstzria Municpal de Planejamento e Desenvolv.mento exerca as seguintes
fungGes:

I - prestz~ asssssoramento ao Prefeito em martéria de plane amento, zoorcenacgio,
controle a avaliacdo das ativicades desenvclvicas pe.a Prefeitura;

Il - coorcerar a elaboracdo e manttengao atualizada do Plano Dirszor co Muricipio,
em articulagdo cor as Secretzarias Municipzis afins;

Il - ccordenar a elaboragdo e implementagdo dcs instrumentos =stabelecices pelo
Estatuto da Cidade, em articulacdo co os 6rgdos municipais afins;

IV - sclicitar acs demais 6rgdos co Municipio dados e irformacfes recessdrias a
planejamento urzzano, srgan:zando-os e mantenao-os devidamente atualizacos;

V - promever a atualizag2o do sistema car-ografico municipal,

VI - icentificar, dentro e fora do municipio, 4dreas com potenc:zl ce atracio de
investimentos e sportun:daces de captagdo de recursos, procederdc 4 elabsragdo de projetos
para a submissdc untc aos organismos privades e publicos das esferas estadua. e ‘ederal,
conforme o caso em articulagao com as Secretarias Municipais afirs.

VII - elaborar projetos 2 orgamentos de osras em geral;

VIII - analisar e licenciar projetos particulares de urbanizacdo, “racionamerntos e
parcelamentos do solo e edificagdes;

IX - promover e gerenciar politicas pdblicas para a preservagdo e conservacio do
Patriménio Hist¢rice Argjuiteténico, em articulacdo com a Secretara Municipa: de Zultura,
Esporte e Lazer;

X - gerir e mapear o cadastro mobiliario do municipio;

XI - fiscaiizar as obras particulares com base na legislagic de parcelamentc, uso e
ocupacdo do solc, posturas muricipais e das normas edilicias do Municipio;

XII - fiscatizar ¢ espagz publico municipal fazenco valer as leis e 0 =3dign Ze nostura
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municipal

XIII - desenvclver estuados e projetos urbanisticos no campo hab tacional co Municipio,
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XV - promovzr 2 reassentamento da pepulacido desalojada, devide a deszprooriacio de
unidades habitacionais, decorrente de obra puablica ou desocupagio ce area de r:sco, em
articalacdo com a Secretaria Municipal de Desenvo:vimento Social;

XVI - gerr o “undo Municipal de Habitacio;

XVII - prestar apoio técnico e administrative ao Conselho Gestor do Fundo Municipal
de Habitagdo,

XVIII - analisar = acompanhar a regularizagio dos registros imobilirios 2o pat-iménio
publico munizipzl;

XIX - elazorar e dar ampla publicidade a produtos tais comc Relazério A=ual de
Atividades, Relatério de Gestdo e Anudrios, que ~etratem e possibilitem uma anzlise do
desenvolvimentn ‘nstitucional da Prefeitura;

XX - assegurar o fluxo sistematico das informagdes instituciona:s, =am como cifundi-
las junto aos demazis 9-gdos municipais, subsidiando o processo deciséric:

XXI - promover 2 realizagdo de pesquisas e o levantamento e a atuziizacio des dados
estatisticos 2 :nformz¢tes basicas 2 interesse para ¢ planejamento do Municipic;

XXII - elaborar e propor projetos, convénios e acordos com vista ac =lane;amente
institucional;

XXIII - ccordenar a elaboragdo de estucos de racionalizacdc zdministracva, de
melhoria de processos e de aperfeigopamentc da estrutura organizacional ca Prefeitura
Municipal, bem como eiaborar normas para disc:plinar os diversos subsistemas zfins;

XXIV - “ormular propestas de melhoria da qualidade de gestéc estrarégicza institacional
e municipal, cori zase em andlises e processcs internos de avaliacao, realizacos em
articulacdo com as demais Secr=tarias Municipais;

XXV - desempenhar outras atividades afins.

Pardgrafo unice. A Secretaria Muricipal de Planejamento e Desenvolvimento
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

I - Diretoriz de ‘nformagdes Estratégicas e Monito~amento Urkano
a) Coordenadoria de Habitagdo e Regularizacio Fundiaria.
b)
CAPITULO V
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 32. O Frefeste, cs Sacretarios Municipais e os titulares de igual nivel nierdrquicz, salvo
hipétases expressamente completadas em lei, deverdo permanecer livres de funcdes
meramente 2xac:torias e da pratica de atos relatives a retina administrat:va ou sue inciquem
uma simples aplica¢do ae normas estabelecidas;

Paragrafe unicc. O encaminhamentc de processos e outras expedientes as
autoridades mencionacas neste artigo, ou a avocagio de qualquer caso por essas autoridades,
apenas se dera guando:

I - 0 assunto se relacione com ato praticaco pessozlmente pelas citadas autoridaces;
Il - se enguadre simultaneamente na competéncia de varios ¢rgaos suborzZinados
diretamente ao Secrezério ou n20 se enquadre Hracisamente na de nenhum a2les;
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III - incida 2ac mesmo texrpo no campo das relagdes da Prefeitura ou Cimara ou outras
esferas do Governo;
IV - a decisZo importar em precedente que modifique a prarica vigenze do Municipio.

Art. 33. Aindz -om o objetivo de reservas as autoridades superiores as functes de
planejamentc, arganizacdo, coordenagdo, controie e supervisdo, e ae aczlerar a tranutacdo
admin:strativa, ser3o okservados, no estabelecimento de rotinas de rabziho e d2 exigéncias
processuais, entre cutres principios racionalizaderes, os seguintes:

I - todo assunto sera dec:dido no nivel hierarquico mais baixo possive. parz isso

a) as chefias :madiztas que se situam na base da organiza¢do devem racsber a aelegacio
de poderes decisarios, em: relagdo a assuntas rotineiros;

b) a autoricaze competente para proferir a cecisdo ou ordenar a a¢ao deve ser a Jue se
encontre no nontd mais proximo aquele em que a informagdo se compele o1 en: que
todos os meics e formalidades requeridos por uma operagdo se corcluzam,

II - a autoridade competente ndo podera escusar-se a decicir, protetando por Jua.quer
forma o seu funcronamento ou encaminhando ¢ caso a consideragdo superior ou de outra
autoridade.

III - os contates entre os drgdos da Admin:stragdo Municipal, para fins de instrucido de
processo, far-se-ao ciretamente de 6rgdo para 6rgio.

CAPITULO VI
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINSITRATIVA

Art. 34. A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrard =m funcionamento
gradat:vamente, 2 medida que os 6rgdos que vierem a compor forem sendo impiantados,
segunco as disponibilidades de recursos.

Paragrafo tnico, A implartacdo dos 6rgdos constantes da presente Le: Zar-se-Z, stravés
da efetivagdo das seguintes mecidas:

I - elaboracac e aprovagdo do Regimento Interro da Prefeitura;
Il - prcvimento dos respectivos cargos em comissac;
III - dotazdc 70 pessoa. e dos recursos materiais indispensaveis ao seu ‘ur.cionariento.

Art. 35. Quanzo for aprovado o Regimerto Interno da Prefe'tura, previsto nesta _ei e
providos os respectivos cargos em comissdo, os 6rgdos da atual estruturz administrativa,

cujas fung¢odes carresponcem &s dos érgados implantadoes, ficardo autcmaticamente ext.ntos.

CAPITULO VII
DO REGIMENTGO INTERNO

Art. 36. O regimento ‘nterno dz Prefeitura sera aprovado por Decreto do Prefeito Munic:pal a
contar no prazc de 90 (noventa) dias, a contar da publicacdo desta Lei.

Paragrafo tnico. C Regimento Interno expuicitara:
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Il - as atr’buicdes especificas e comuns dos servidores investidos nas ‘ungdes de
direcdo e chefig;

III - as normas de trabalho que, por sua ratureza, ndo devem constituir disposi¢oes em
separado;

IV - outras zisposigdes julgadas necessarias.

Art. 37. O Prefeitn, através do Regimento Internc, pcderd delegar comperéricia aos diversos
6rgdos para proferir cespachos decisérios, podendo a qualquer momento, 12 enzanta, zvocar
para si seu Unico critério, a competéncia delegada.

Paragrafo umico. Sdo indelegéveis as competéncias decisdrias do Chefe co Executivn, nos
casos previstos 1z Lei Organica dc Municipio de Cordeirépolis.

CAPITULO VII
DS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 38. Para efsitos desta Lei, os Secretdrios Munic:pais e os titulares de igual nivel
hierarquico sdc considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados pelc Prefeito 2 por ele
exonerados quanao assim julgar conveniente.

Art. 39. Os subsidios des Secretdrios Municipais, ao Secretario Chefe 2a Controlador.a Geral e
do Secretario Municipal ce Assunzos Juridicos serzo fixados por lei.

Art. 40. Ficam -riados os cargos de provimentc em comissdo, ordenacos zor 6rgao, cdaigo e
niveis de vencimentcs, constantes dos Anexos II e Il destz Lei.

§ 1°. Os servidorss municipais concursades que forem designacos parz o exercicio de
cargo de provimento eri com:ssio receberdo, scb a forma de gratificagdo, 75% (setenta e
cinco por cento) dc vencimentc da cargo em comissao.

§ 2° A gretificagdo a cue se refere o pardgrafo anterior ndo serd incorporada ao
vencimento do servidor, Jue somente a perceber2 erquanto estiver nio exercicio ¢o cargo em
comissdo.

§ 3°, Ser4 facultado ao servidor efetivo, quando designado pare um cargo em comissao,
fazer opcdo pelo vencimanto integral deste cargo, abdicando dos seus venc:mentos efetivos,
caso lhe seja mais vantajoso e enquanto estiver no cargo, podendo, semgrz que for ¢ caso,
retornar ao percentual.

Art. 41. O Prefeito Muricipal, ac prover os cargos ce comissdo, deverd faz2-lz de forma a
assegurar que zelc menos 10% (dez por cento) das vagas sejam ocupadas por serv.ceres do
quadro permanente da Prefeitura.

Art. 42 As funcdes gratficadas serdo instituidas para atender a encargos 1e chefia, orevistas
nesta Lei, com as zompeténcias detalhadas no Regimento Interno da refe:tura, para os quais
nao se tenha cr:aco cargc em comissdo.
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§ 2° As func¢des gratificadas ndo constituem situacdo permanents 2 sim vantagem
transitdria pelc efeivo exercicio da chefia.

§ 3° NZo serdo designadcs para o exercicio de funcdo gratificaca sernidores em
estagic probatéric, cu cuando comprovacas administrativa e/ou judicialmente fzitas graves,
com vistas a garantir a estabiliaade e a qualidade aa gestdo publica.

§ 4°. 0 valor da fun¢do gratificada é integral e acrescido na lista ce -emuneracZo do
servidor, seja quzl for o seu posicioneamento 2/ou nivel na carreira enquanto estiver
desempenhardo.

§ 5° As funcies gratificadas estdo ordenadas por coédigo e niveis e vercmentos no
(" Anexoll elll destz Lei.

§ 6°. Os =legfveis a ocupagéo da fungdo gratificada ceverdo estar lotado ra Secretaria
ou Autarquia crigiral 4a vaga e deverdo atingir pontuagdo minima de S (cinco] pontos,
conforme critérios estabeleciccs no paragrafo posterior:

. - quandc, dentro da otagdo original dz vaga, ndo houver cancidatos hzbilitados
conforme item acima, poder-se-a buscar no Quadro Geral da Prefeiturz cu autarquia,
Servidores com pontuac¢ze igual ou maior de 5 (citico. pontcs.

I - Quandc ndo houver servidores com pontuagdo igual ou maicr ce 5 (cinco) pontos,
fica o Chefe do Zxecutiv2 livre parz prover o carga.

§ 7°. Os servidores serdo indicados obedecendo aos seguintes critérios ce pentiacdo,
sendo escolhides ©s que abtiverem a maior pontuzgdo:

{m a) 2 pontos - Assiduidade nos ‘iltimos 12 (doze) meses que antecedem z ‘ndicagdo:

b) 1 ponto - Formacio Técnica reconnecide pelo MEC - livre;

c) 2 pontos - Formacido Técnica reconnecidz pelo MEC - relacionada & fungdo grasificada;

d) 3 pontos - Graduacdo Superior livre;

e) 4 pontos - Graduacgdo Superior relacionada a fungao gratificada;

f) 5 pontos - Zspac.zlizagdo em nivel de pés-graduagioe “lato sensu” reiacionada a fangdo
gratificada;

g) 6 pontos - Pés-graduagio “stricto sensu” - Mestradc relacionado a Zung2o gratificada;

h) 7 pontos - P4s-graduagao “stricto sensu” - Doutorado relacionado a fungao gratificada;
e

i) Faltas ndo justificadas nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem z :ndicacdo
excluem a pontuacdo.

§ 8°. Segundo os critéries do pardgrafo anterior, os trés primeir=s colccados serédo
encaminhados ao Chefe ao Executivo e ao Secretdric respcnsavel.

§ 92, 0 Chef= do Execut:vo e o Secretdrio responsavel, em comum zczrde, escoiherdo
um nome da lista riplice para prover o cargo comissicnado e, sucessivaments.

§ 10. E de livr= iniciativa ao Servider aceitar ou rejeitar a nomeagao.

Art. 43. Extinto o 4rgic da atual estrutura administrativa, automaticamente ex-rnguir-se-a o
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Edificio “Dr. Cassio de Freitas Levy”

cargo em ccmissdc ot a fungdo de confianga ccrrespendentz2 a suz direcdio, chefia ou
assessoramento.

Art. 44. As nomezcZes de Agentes Politicos e dos ocupantes dos cargns providos em comissio
da estrutura acministrztiva da Prefeitura sdo de livre nomeacgdo e excneracio do Prefeitz.

Art. 45. A jornacz de Tabalhe dos servidores cos cargos provicos em comisszo e fungdes
gratificadas serd ae quarante horas semanais, cumpridas de acordo zom as necess:daces da
Prefeitura Mun:cipa. de Cordeirépolis.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. A Secretar:a Municipz! de Administragac, através da Diretoria de GestZo de P=ssoas,
procedera nc zrazc maximo de 30 (trinta) dias, contados a partr da vigéncia cesta _ei, as
modificagdes cue se fizerem necessdrias no Quadro Permanente de Pessoal, em decor2ncia
deste ato legzel.

Art. 47. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamertec ca Prefeitura aos
ajustamentos gue se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respe:tados cs elementos
de despesa e as funcdas do governo.

Art. 48. Fica o Prefeito Municipal autorizade a abrir o crédite espec:al necessdric para
atender as despesas decorrentas da implantagdo aa presente Lei.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da abertura do c-édito especiz! de que trata
este artigo ocorrerio por conte cas dotagdes préoprias do orgaments.

Art. 49. Fica revcgzado o Anexo Il da Lei Complementar n? 141,2009, que -ratz dos cargos
comissionadcs, permanecendo em vigor os demais anexos.

Art. 50. Esta Lei Ccmplementar entrard em vigor na data de sua publicaco, ravogaaas as
disposigdes em con—aric.

ZZmara Muricipal de Cordeirdpolis, 15 de junho de 201€.

avid Bertanha
Presidente

tion irPe
2% Secretario
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ANEXO I

CARGOS DE SECRETARIO E EQUIVALENTES (AGENTES POLITICOS)

b

Camara Municipal de Cordeiropolis ~

Edificio ““Dr. Cassio de Freitas Levy”

N° | CARGO QUANT. | VALGCR
1 |Secretario Muxicipal de Governo, Seguranca e Mobilidade Urbana 1
2 | Controlador geral do Municipio 1
3 | Secretaric Munic pal dos Assuntos Juridicos 1
4 | Secretaric Muruc:pal de Administragdo 1
5 | Secretdric Munic:pal de Fazenda 1
—~ 6 | Secretdric Mumnic:pal de Educagdo 1 (.
7 | Secretaric Muruc:pal de Sztide 1
8 |Secretaric Muric:pal de Dasanvelvimento Social 1
9 | Secretaric Muricipal de Desenvelvimento Econ®mico Sustentavel 1
10 | Secretaric Murnicipai de Culmura, Esporte e Lazer 1
11 | Secretaric Municipzal de Obras e Servicos 1
12 | Secretdric Municipza. de Planejamento e Desenvolvimento 1
13 | Secretaric Acjunto 2 5.100.00
™ “xado por lei prépria.
ANEXO II
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS POR ORGAO
ORGAO CARGO CODIGO N° VALOR (R$}
£
Assessor e Gabinate e Gestdo E 6
Assesscr ao Executivo Al =
e i g, FG.6 ki s
“orregedor da Guarda Civil Municipal 3:0.00
e orr;gedor Adjun~o da Guarda Civil FG.3 2 B
Muricipal 220,00
) Direzor de Soverno A Z
MSec-re:tar]lg Zoo-denanor de Cabinete FG.6 - 350,00
UnIcpal e | ;o or de Zomuricacdo Social A =
Governo, [ - - P an
Segurancae | -00"Ceraoor de Imprensa Oficial FG.6 . 320,00
Mobilidade | ir=wor de Relacdes Legislativas e A X
Urbana “omunitaries i -
Direzor da Guardz Civil Municipal A -
- - s o FG.6 = —
“omzndarnte da Guarda Civil Municinai 350,00
Zomandante Adjunto da Guarda Civil FG.3 .
Wurnicipal ' B 550.00
; o w i FG.3 L &
spetor aa Guaraa Civil Municipal £5C.00

i
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“oorcenader da Defesa Civil FG.6 - 350,20
Zoorcenader de Vigilancia e FGC.6 <
Moritoramento ) B 350,20
Zirezor de Mobilicace Urbana A Z
—oo-cenader de Transito EG.6 - 350,20
~ o A FG.3 . -
serente de Fiscalizazdo de Transito 550,30
Zoo-cenador de Transportes FG.6 - 350,30
Gerente de Fiscalizacdo de Transportes FG.3 & 450,20
Secretaria | Jirezor Chefe Judicial e Fiscal A z
Municipal
dos Assuntos
Vs Juridicos | Direzor Chefe Aaministrativo A 1
Ziretor de gastdo de Pessoas A 1
1
Zoordenador de Pessoal e Pagamento FG.6 =50,20
“ocrdenador de Capacitacdo e : 1
Jeservolvimento FG.6 250,20
“ocrdzanador de Saude, Seguranca e 1
“uz.icade de Vida FG.6 =50,20
) Diretor de gastdo de Suprimentos | A ;
Sec_re:tarll:(il “oordenador de Licitacdes FG.6 1 =50.20
rd[gll;:;g?r ” G‘;i Cocrdenador de Compras FG.6 1 #5C.30
2 Coordenador de Almoxarifado Centra. FG.6 1 £5C.20
Tirator de Patriménw e Servigos 1
Auxiliares A
n Coordenador de Patrimdnio FG.6 1 35C.20
Coordenador de Prozocolo, Arquivo 2 1
Servicos FG.6 85C.20
Coordenador de gestio e Manutencao 1
da Frata FG.6 85C.20
Dirator de Tecnologia da Informagéo e 1
Telecomunicacdn A
Diratar de Arrecadacio A 1
Coordenador de Raceita FG.6 i 85C.20
Gerenze de Fiscalizacdo Tributaria FG.3 . a5C.20
. Coordenador de Divida Ativa FG.6 1 85C.20
Secretaria
Ml;r;lz(:;gzgde Coordenador de Cadastro Mobiliaric FG.6 1 35C 20
Diretor Financeirs A 1
Coordenador de execucdo 1
Crcamentar.a EG.6 25C.30
Coordenador de Tesouraria FG.6 1 35C.30
Coordenador de Corciliagdo bancéria FG.6 I 35C.20
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Camara Municipal de Cordeirapolis

Edificio “Dr. Cassio de Freitas Levy”

Chefe da Centrzl de Planejamento, 1
Supervisdn e Avaliacdo de Ensino B
Diretor Pedagogico A 1
Coordenador de Educacio Infantil Bl !
Cocrdenador de Educagio 1
“ungamental Bl
Ceoardenador da érea de Ensino 1
?rofissionalizante B1
Diretor de Escola FC.3.UE 13 1.08%,96
Vice Direror de Escola FC 2.UE 4 352,02
Coordenador Pedagégico FC LUE 14 777.33
Cocrdenador dz area de Educacio 1
Secretaria | Ardistica FC 1L.UE 777,33
Municipal de | Coa-aenador da 4rea de Educagio 1
Educagdo |Fisica FG.1.UE 77733
Cooraenazor da arsa de Educacio 1
fovens e Adultos FC.1.UE 77733
Ciretor d= Admin:stracdo da Educacio A :
Coordenador de gestdo de Pessoas FG.6 1 350,20
Zoordenador de Infraestrutura e 1
Servicos FG.6 350,30
Cerente de Transporte Escolar FG.3 1 550,30
Serente de Manutencdo Escolar F5.3 1 550,30
Cograenaacr de Materiais FG.6 1 350,70
Zooraenaccr de Gestdo Financeira e
Jrcamentéria FG.6 " 350,30
“oaraenaccr de Merenda Escolar F.6 t 350.20
Chefe da Centra. de Planejamento, 1
AvaliacZo, Controle e Regulacio B
Diretor de Atencéo a Saide A =
Zooraenadcer de Atencio Basica FG.6 - 350.20
Gerente de Assisténcia Farmacéutica FG.3 - 550.30
. Gerente d2 Unidade Basica de Saude
Secre.tarla “UB3) FG.3 8 550.20
Municipal de
Saude Zoorcenador de Atencdo Especializada FG.6 - 350,30
Zeremte de Saude Bucal FG.3 1 450,230
Gerante de Salide Mental FG.3 I 450,30
Zerente de reabllizacdo FG.3 1 550,20
Zerzate do Centro de Especialidades FG.3 B 450,30
Diretor de Jrgénc.z e Emergéncia A .
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Coordenador dc Se-vigo Atendimento 1
Méaico ae Urgénciz (SAMU) FG.6 850,00
Dire=or ge Vigiidncia em Saide A 1
Cocrdenador de Vig lancia 1
_Epiaemio.égica e Zoonoses FG.6 853.00
Cocréenador de Vig-lancia Sanitéria FG.6 | 850,00
Diretor ae Admiristracdo da Satde A !
Coordanzdor da GestZo de Pessoas, 1
Infrasstratura e Materiais FG.6 853.00
Coordenador de Gestao Financeira e 1
Or;amentdria ca Saude FG.6 850,00
Chefe da Central de Planejamento, 1
Infcrmacéc e Avaliacdo B
Dirator de Protacio Secial A 1
Conrdenador do Centro de referéncia 1
de Assisténcia Social FG.6 353.00
Cocrdenador de Centro de Referéncia 1
. Zspecializado de Assisténcia Social FG.6 353.00
Secretaria x T T =
Municipal de Coc.menfador d'e-\ igilancia e Beneficios 1
. Socigassistenciais FG.6 853.20
Desenvolvim
entop Soclal Coordenador do Abr:go Municipal FG.6 1 | 857,20
Diretoria da Mulzer A 1
& Coordenadoria de Politicas Pib. Mulker | FG.6 . 850,30
Diretor d= Geracido d= Renda e 1
Cicadaniz A
Coordenador de Seguranca Alimentar e 1
Nurtricional FG6 850,30
Coorzenacor de Inclusio Produtiva F5.6 1 850,20
Chefe ca Central ce Apoio 1
Administrativo B
Zhefe ca Centrai de Planejamento e 1
Avzliacio B
Secretaria Jirctoria de Fomento Empresarial A !
Municipal de Zoorienader de “omento Empresariza. 1
Desenvolvim _£ Tecmolégico FG.6 850,20
ento ) 1
Econémico _-ocraenader de Servicos ao Cidadao FG.6 850.20
Gerente dc Posto de Atendimento ao .
Trabalhacor FG.3 B 650,20
Gerente do Banco do Povo FG.3 P 650,20
| Gerente do PROCON FG.3 1 450,20
| Diretor de Turismo A 1 Aﬁ
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Direror de Desenvolvimento Rural A 4
Cocrdenador de Produgao e 1 .
Abzsrecimento Agropecudrio 5G.6 25C.00
Chefe da Central de Eventos B 1
Diretor de Cultura A 1
Cocrdenador de Difusdo e Incentivo 1 o
Cujtural 5G.6 =50.00
. Gerente de Preservacdo da Memdria ¢ 1
Secretaria | o5 mano 7G.3 £52 00
Municipal de Gerente de Misica e Artes 7G.3 1 £5C2.00
Ecsl;ko::: o | Gerente da Biblioteca Municipal 5G.3 1 £52.00
Lazer Diretor.a da Juventude A 1
Diretor de Esporzes e Lazer A 1
Cocrdenador de Apoio e Formacdo 6.6 : 252,00
Cocrdenadr de Recreagdo e 1
Entratenimentc #G.6 852,00
Chefe da Zentral de Apoio 1
Acministrativo
Direzor de Infraestrutura \ 1
Cocrdenador de Dbras e Manutencéo 1
de Frdprics FG.6 851,00
P — Coordenador de Pavimentacdo, 1
Municipal de Terrzplanagem e Crenagem FG.6 850,00
Obprage Diretar de Servicas Urbanos A 1
Servigos Coorzenador de Limpeza e Coleta da 1
Residucs Sélidos FG.6 350.00
Coorienacor de Parques e 1
Logradouros FG 6 85000
Zooraenador de gestdo de Servigos de 1
_luminazdo Pubiiza FG.6 850,00
Zooraenacor de Cemitérios FG.6 1 €50,00
Diretor de Informagdes estratégicas e z
. Monitoramento Urbano A
Sec-l'e_tarla Zoorzenaccr de Ezbitacdo e B
Municipalde | 5.1 7ac30 Fundisria EG.6 - §50,20
Planzj aeme“t Diretor de Meio Ambiente A :
. Zoorazenaccr de Informaces e
Desee“;‘;'“m =ducacio {imt;ier;ta] FG.6 - £50.90
Zooraenancr de Licenciamento e .
Systentavel “iscalizacio Ambiental FG.6 B 850,30
Gerente de Colere Seletiva e ;
Arborizacic Urbana FG.3 - 6£50.20

VALORES PARA APLICACAO DAS REFERENCIAS ACIMA INDICADAS.

REFERENCIA, CONFORME TABELA ATUALIZADA DA LEI COMPLEMENTAR 141,'2009.

Al ‘R$ 6.986,87 A |R$ 4.415,21| Bl | R$3.506,12 ‘ B R$3.29947 E | B$ 2.603,53 ‘ f
/i
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