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Lei Complementar né 075
de 11 de dezembro de 2003

Dispbe sobre a criagao do Depar-
tarmento Municipal de Transito € déa
. outras providéncias

O Prefelto Municipal de Cordeiropolis, Estado de S&o Paudlo.
no uso de suas atribulgoes legais:

Faz saber que a Camara Municipal de Cordelrdpolis apro-
vou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Cordeirdpolis © Departamento Municipal de
Transito, como orgao executivo de transito com jurisdig@o no
territério do Municipio de Cordeiropolis. '

At 22-0 Departamento Municipal de Transito, a ser reco-
nnecido pelasigla DEMUTRAN, tern como atribuigoes.

| —cumprir e fazer cumprir a legislag&o e as Normads de
s&nsito, no @mblifo do Municipio de Cordeirdpolis;

Il - planejar. projetar, regulamentar e operaro trénsito
de veiculos, de pedestres e de animais, e promover o desen-
volvimento da circulagdo € da seguranga de clclistas:

Il - implantar, manter e operar o sistema de sinaliza-

¢do, 0s dispositivos & 05 equipamentos de controle viano;

IV - coletar dados estatisticos e elaborar estudos so-
bre os dcidentes de trénsito e suas causas.

\/ — estabelecer, em conjunto com ©s brgaios de poli-

cia ostensiva de fransito, as diretrizes para o policiamento

ostensivo de transito;

\/| — executar a fiscallzagao de tr@nsito, autuar € apli-
car as medidas administrativas cabiveis, por infragdes de Cir-
culacdo, estaciona mento e paradas previstas no Cédigo Bra-
sileiro de Transito.

Wil - aplicar as penalidades de adverténcia por escrito
e multa, por infragoes de circulagao, estacionamenfo e pa-
radas previstas no Cédigo Brasileiro de Transito notificando
as infratores e promovendo a arrecadacdo das multas que

| prefeitura Municipal de Cordeiropolis

Artigo 3¢-0O Departamento Municipal de Transito & um orgdo
subordinado diretamente ao Prefeito Municipal.

Artigo 4° - Ficam criados junfo ao Departamento Municipal
de Transito, um cargo de Chefe de Departamento, de provi-
mento em comissao, regido pelo Estatuto dos Funciondarios
do Municipio, referéncia A. Anexo |, Tabela | e um cargo de
Oficial Administrativo. de provimento efetivo, regido pela Con-
solidagdo das Leis do Trabalho (CLD), referéncia 04, Anexo
02, da Tabela |, do Quadro de Pessoal da Prefeltura Munici-
pal de Cordeirdpolis, com 05 seguinfes requisitos € afribui-
coes:

|
|- O cargo de Chefe de Departamento, deverater as
seguinteg atribuigoes: 1
i
a) cumprir e fazer cumprir a legitlac@o municipal.no ambito
de suas atribuicoes. especidmente as decorrentes destalel;

b) planejar, coordenar e prormndver a execugao de fodas as
atividades de sua unidade. baseando-se Nos objetivos a se-
rern alcangados, e nd disponiblidade de recursos RUMAanos
e materiais, para definir prioridades e rofinas:

c) participar da elaboracdo da politica administrativa do Mu-
nicipio, fornecendo informagogs € sugestoes a fim de contri-
buir para a definigao de objetivos.

d) controlar o desenvolvimento dos programas afefos ao
respectivo Departamento, DFE?HTGHCEG o5 executores na so-
lucdo de davidas e problemas. tamando decisdes ou suge-
rindo estudos perfinentes, oara possiollitar melhor desempe-
nho dos trabalhos; |

e) avaliar os resulfados dos orogramas, consulfando o Pesso-
al responsavel pela unidade, para detectar falhas e propor
modificagoes:

f) elaborar relatorios sobre o desenvolvimenio dos servigos e
os resulfados alcangados, informando o superior imediato
parauma avaliagcdo da politica de governo;

g) executar outras tarefas correlatas determinadas pelo su-
periorimediato.

Il - O cargo de Oficial Administrativo, que devera ser
provido por portador de Htulo conclusivo de segundo grau.
tern as seguintes atribuigoes:

a) examinar foda correspondéncia recebida, analisando €
coletando dados referentes as informagoes solicitadas, pard
alaboracdo das resposias e posterior ancaminhamento;
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VIl =fiscalizar, uﬁﬁjﬁar éﬁp]scur ds penalidadés e medi-

das administrativas cabiveis relativas a infragdes por excesso
de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos, bem como nofti-

ficar e promover a arrecadacdo das multas gue aplicar;

E--:dﬂiﬂ '

¥ - fiscalizar o cumprimento das normas contidas no
artigo 95 do Cédigo Brasileiro de Transito, aplicando as pena-

" lidades e promovendo a arrecadagdo das multas previstas

pelo aludido dispositivo legal,

X = promover a arrecadacdo de valores provenientes
de estada e remogdo de veiculos e objetos, e de escoltade

. veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas,

X| - credenciar os servigos de escoltq, fiscalizar e ado-

. tar medidas de seguranca relativas aos servigos de remo-

cdo de veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel;

Xl -integrar-se a outros érgdos e entidades do Sistema
Nacional de Transito para fins de arrecadagdo e compensa-
cao de multas impostas na Grea de sua competféncia, com
vistas & unificac@o do licenciamento, a simplificagdo e &

+ celeridade das fransferéncias de veiculos e de prontudrios
' dos condutores de uma pard outra unidade da FederagQo;

Xlll -implantar as medidas da Politica Nacional de Tréin-
sito e do Programa Nacional de Transito,

-

XIV - promaover e participar de projetos @ programas
de educacdo e seguranga de frénsito de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN - Conselho Nacional
de Transito;

XV - planejar e implantar medidas para redugdo da
circulacdo de veiculos e reorientagdo do frafego, com o
objetivo de diminuir a emisséo global de poluentes;

XVI - registrar e licenciar, na forma da legislagdo,
ciclomotores, veiculos de tragdo e propulsdo humand e de
trac&o animal, fiscalizando, autuando, aplicando penalida-
des e promovendo a arrecadagdo de multas decorrentes
de infragdes:

XVl - conceder auforizag@o para condugdo de velr-
culos de propulsdo humana e de tfragdo animal;

XVl —articular-se com os demais érgdos do Sistermna
Nacional de Transito no Estado, sob coordenagdo do res-
pectivo CETRAN - Conselho Estadual de Transito;

XIX - fiscalizar o nivel de emiss@o de poluentes e ruidos
produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga,
além de dar apoio as acdes especificas de érgdo ambiental
local, quando solicitado;

XX - vistoriar veiculos que necessitem de autorizagao
especial para transitar e estabelecer os requisitos técnicos a
serem observados para a circulagdo desses veiculos.

XX| - executar outras atribuigdes previstas em lels, re-
gulamentos, resolugdes e em oufros instrumentos legais NGo
previstos nesta lel,

a) examinar toda correspondéncia recebida, analisando e
coletando dados referentes &s informacdes solicitadas, para
elaboracdo das respostas e posterior encaminhamento;

' by fedigir, datilografar ou digitar atos administratiVod totinei-

ros da unidade, como oficids, memorandos, circulares e ou-
tros para dar cumprimento & rotina administrativa;

c) atender ao expediente normal da unidade, efetuando
abertura, recebimento, encaminhamento, registro, distribui-
¢Go de processos, correspondéncia interna e externa, vi-
sando atender as solicitagdes,

d) organizar e manter atualizados os arguivos de documen-
tos, classificando-os por ordem cronolégica e/ou alfabetica
visando um controle sistermnatico dos mesmos,

e) examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetu-
ando registros, observando prazos, datas, posi¢des financei-
ras e outros langamentos para elaboragdo de relatorios fisi-
co-financeiros,

f) elaborar estatisticas & cdlculos para levantamento dos
dados necessarios & elaboragdo do orgamento-programa
anual, computando gastos com pessoal, materiais de consu-
mo e permanentes, equipamentos e instalagdes, efetuando
levantamentos, compilando dados em tabelas ou mapas de-
rmonstrativos, possibilitando fornecer a posicdo financeira,
contdabil e outras;

g) prestar atendimento ao plblico, fornecendo Informacoes
gerais atinentes & sua unidade, visando esclarecer as solici-
tagcodes dos mesmos; '

h) controlar a agenda de seus superiores imediafos, esfipu-
lando ou informando hordrios para compromissos, reunioes

e outros;

) executar as demais tarefas relativas ac cumprimento das
atribuicoes do respectivo Departamento, ndo privativas do
Chefe do Departamento;

j) executar outras tarefas correlatas deferminadas pelo su-
periorimediato.

" Artigo 6° - As despesas decorrenfes com & execugdio da

presente Lei, correrdo por conta de dotacoes orgamentari-
Qs proprias. |

Artigo 72 - Esta lel enfrar@ em vigor no dia primeiro de janeiro
de 2004, revogadas as dispnsigﬁes em contrario,

Prefeitura Municipal de Cordeldpolis, aos 11 de dezembro
de 2003: 552 da Emancipagdo Rolitico-Administrativa do Mu-

nicipio.

i
il

Elias Abrﬁn Saad
Prefeito Municipal

publicada ne Paco Municipal *Antonio Thifon”, em 11 de de-
zermbro de 2003.

José Aparecido Benedito
Coordenador Administrativo-Chefe
Departamento de AdministragGo
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feito Municipal.

10 Departfamento Municipal
de Departamento, de provi-
lo Estatuto dos Funciondarios
xo |, Tabela | e um cargo de
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formando o superior imediato
ca de governo;
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Prefeitura Municipal
de Cordeiropolis

Decreto n® 2212
de 12 de novembro de 2003.

D& nova constituig@o ao Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente de
Cordeirdpolis.

Milton Antonio Vitte - Vice-Prefeito no exercicio do car-
go de Prefeito do Municipio de Cordeirdpolis, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
que Ihe confere o artigo 81, inciso XIX, da Lei Org&nica do
Municipio de Cordeirdpolis,

Decret a

Art. 12 - D& nova constituica@o ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Cordeiropolis,
nos termos da Lei Municipal n? 1856, de 08 de maio de
1996, especificamente, em seu Capitulo I, Se¢dol, 1 e i,

Art. 22- O "Conselho” de gque trata o “caput” do artigo 1%,
compor-se-a dos seguintes membros:

Do Governo Municipal

| - Departamento de Educagdo e Cultura
Titular = Glauclel Gongalves da Silva Glardini
Suplente - Catia Regina de Souza

Il - Departamento de Salde
Titular - Cleide lvone da Silva
Suplente - Adriana Rodrigues Granso

Il - Departamento de Promogdo Social
Titular— Giane Catai Losa
Suplente — Claudia Cristina Froes

IV - Segurancga (Guarda Municipal)
Titular - Irineu Ribeiro
Suplente - Dimas Moisés Tochio

\V - Departamento de Esportes e Turismo
Titular — Marcos Pinheiro da Silva
Suplente - Marlene Aparecida Leme Mascarin

Entidades ndo Governamentais _




